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ANUNT
Privind ocupare prin transfer la cerere a unei functie publica de executie la
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA
COPILULUI HARGHITA

fn conformitate cu prevederile art. 506 alin. 1, lit. b), alin. 8, (8"1), alin. 9 din O.U.G.
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,
DGASPC Harghita anuntd ocuparea prin transfer la cerere a unei functie publica de
executie vacantd de:

- Functia publici de executie vacanti, de inspector, clasa I, grad profesional
superior de la serviciul pentru acordarea si evidenta drepturilor persoanelor cu
handicap, relatii cu publicul adulti, cu durata programului de lucru de 8 ore/zi,
respectiv 40 ore/saptdmana.

Conditii de participare propuse:

- conditiile generale prevazute la art. 465 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare;

- conditii de studii: studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenta sau
echivalenta;

- 7 ani in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;

Functionarii publici interesati, sunt rugati sa depund la sediul D.G.A.S.P.C. Harghita,
Localitatea Miercurea Ciuc, Str. Szék nr. 152, biroul 25, tel. 0733-553044, e-mail
barabas.emese@dgaspchr.ro, in termen de 20 zile de la data afisarii, urmatoarele
documente:

Cererea de transfer la cerere

Curriculum vitae- model Europass

Copia actului de identitate

Copii ale diplomelor de studii sau echivalente

Copia carnetului de muncd si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucrati, care sa ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor

6. Copia actului administrativ de numire in functia publica
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In situatia in care sunt depuse mai multe cereri de transfer la cerere, se va organiza un
interviu, in data de 14 ianuarie 2026, ora 11,00 la sediul D.G.A.S.P.C. Harghita,
Localitatea Miercurea Ciuc, Str. Szék nr. 152.




Atributii stabilite in fisa postului:

. asigurd si organizeazd activitatea de primire a solicitarilor privind beneficiile de
asistentd social;

« urmireste si raspunde de indeplinirea conditiilor legale de citre titularii si persoanele
indreptitite la beneficiile de asistenta social;

» asigurd informarea si consilierea beneficiarilor privind drepturile sociale;

« asigurd program pentru relatii cu publicul o zi pe saptdména si la nevoie in functie de
numarul beneficiarilor pentru a evita formarea randurilor;

« verifica siptiménal corespondenta electronica si corespondenta primita prin intrmediul
postei si inregistreaza toate documentele intrate;

- raspunde pentru documentele preluate de la beneficiari, Comisia de Evaluare a
Persoanelor Adulte cu Handicap, Directia de Evidentd a Persoanelor si Administrarea
Bazelor de Date, A.J.P.L.S.Harghita, centre, spitale si primirii pentru intocmirea si
completarea dosarelor;

« solicita lunar date din registrul national de evidenta a persoanelor conform protocolului
incheiat;

« actualizeaza baza de date in programul D-Smart in privinta persoanelor decedate si a
persoanelor care au schimbiri de domiciliu, potrivit solicitarii formulate catre Biroul
Judeten de Administrare a Bazelor de Date privind Evidenta Persoanelor Harghita, si
datelor furnizate pe baza imputernicirii, conform Protocolului de Colaborare pe linia
furnizirii de date din Registrul national de evidenta a persoanelor;

« asigurd completarea bazei de date in programul D-Smart, privind drepturile legale ale
beneficiarilor;

- intocmeste dispozitiile de incetare a drepturilor de naturd sociald sub formi de prestafii
sociale pentru adultii cu handicap cu exceptia nevazatorilor si minorilor, in baza datelor
primite de la evidenta persoanei, A.J.P.1.S.Harghita, primarii, etc. si le inainteazd pentru
viza CFP si semndrii acestora de catre directorul general al D.G.A.S.P.C. Harghita,
introduce toate datele necesare in baza de date;

« asigurd lunar completarea dosarelor cu copii ale documentelor de identitate expirate si
introduce datele in baza de date D-Smart cel tArziu pana la inchiderea fiecarei luni;

« rispunde la cereri §i sesizdri si intocmeste adrese in vederea completdrii dosarelor,
colaboreaz cu institutii responsabile in acordarea drepturilor persoanelor cu handicap:

« are obligatia de a comunica A.J.P.I.S. Harghita datele, informatiile si documentele
necesare privind orice modificare intervenitd in situatia persoanelor cu handicap, de
naturd si modifice plata prestatiilor sociale (cereri primate privind: reordonantarea
sumelor returnate, schimbarea optiunii de platd a beneficiarilor, transferul in alt judet,
incetare si suspendare a platii, mutarea beneficiarului in alt judet, etc,)

« elibereazi bilete pentru transport interurban, legitimatii pentru persoane cu handicap,
legitimatii pentru transportul urban cu mijloace de transport in comun de suprafatd,
conform metodologiei in vigoare si asigurd evidenta acestora in baza de date

« introduce optiunea pentru cardul de carburant destinat acoperirii costurilor de carburant
necesar deplasarii, pe baza cererii depuse de citre persoanele cu handicap, verifica
documentele depuse in vederea acordarii cardului de carburant si asigurd eliberarea
cardurilor de carburant pe baza de carte de identitate;

« verifici documentele depuse de citre peroanele cu handicap in vederea decontarii
carburantului necesar deplasdrii cu autoturismul, stabileste sumele ce urmeaza a fi
decontate, intocmeste borderoul de decont, le inainteaza pentru semnare catre seful de
serviciu si directorul general al D.G.A.S.P.C Harghita; Introduce toate datele pentru
decontarea carburantului in baza de date D-Smart;




« incurajeaza si urmdareste respectarea drepturilor beneficiarilor;

« fintocmeste, revizuieste si implementeaza procedurile operationale din cadrul
S.A.E.D.P.H. elaborate conform Ordinului 600/2018;

- participa la instructajele periodice, efectuate de catre responsabilul numit de catre
directorul general, privind normele de protectie a muncii si cele de prevenire si stingere a
incendiilor;

- indeplineste orice alte atributii ce revin compartimentului in domeniul de specialitate si
din actele normative incidente emise de organele administratiei publice;

« cunoaste, respectd si raspunde de atributiile stabilite prin ROF, ROI, Regulamentul
privind prevenirea §i combaterea hartuirii pe criteriu de sex, precum si a hartuirii morale
la locul de muncid, Codul de eticd si conduitd profesionala pentru functionarii publici §i
personalul contractual din cadrul D.G.A.S.P.C. Harghita, actualizat, Fisa postului, a
reglementdrilor interne ale aparatului de specialitate, a sarcinilor stabilite de catre
directorul general al D.G.A.S.P.C. Harghita, sau a obligatiilor prevazute in actele cu
caracter normativ emise de citre autoritdti sau institutii publice ale administratiei publice
locale/centrale;

« 1 este interzisi, sub sanctiunea incetarii raportului de serviciu, incalcarea
confidentialitaii in legatura cu faptele, informatiile si documentele obtinute in exercitarea
atributiilor de serviciu;

« colaboreazi cu personalul din celelalte servicii si subunitati ale Directiei, cu autoritati
locale pentru indeplinirea atributiilor ce-i revin;
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