HARGITA MEGYEI  SZOCIÁLIS ÉS GYEREKVÉDELMI VEZÉRIGAZGATÓSÁGA

V E R S E N Y V I Z S G ÁT  S Z E R V E Z
A gyergyószentmiklósi Felnőtt Fogyatékkal Élő Személyeket Ápoló és Gondozó Otthonhoz
Ápoló – meghatározatlan időre 		             			                       1 hely
Általános követelmények:                                                                           
· középfokú/általános végzettség 
· ápolói szakképesítési oklevél
· csapatmunkára való hajlandóság
· minimum  1 év  régiség 
Teljes munkaidős program 8 óra/nap, 40 óra/hét.

Szakács – meghatározatlan időre                                        		                                  2 hely
Általános követelmények:
· középfokú/szakiskolai végzettség
· szakács szakképesítési oklevél
· csapatmunkára való hajlandóság
· minimum  1 év régiség
Teljes munkaidős program 8 óra/nap, 40 óra/hét.

A csíkszépvízi Felnőtt Fogyatékkal Élő Személyeket Ápoló és Gondozó Otthonhoz
Ápoló– meghatározatlan időre 							           1 hely
Általános követelmények:
· középfokú/általános végzettség 
· ápolói szakképesítési oklevél
· minimum 1 év  régiség 
· csapatmunkára való hajlandóság
Teljes munkaidős állás 8 óra/nap, 40 óra/hét.

Szakács – meghatározatlan időre                                              		                       1 hely
Általános követelmények:
· középfokú/szakiskolai végzettség
· szakács szakképesítési oklevél
· csapatmunkára való hajlandóság
· minimum  1 év régiség
Teljes munkaidős program 8 óra/nap, 40 óra/hét.


Az 53/2003-as számú újra közölt, utólag módosított és kiegészített Munkatörvénykönyv, valamint a 57/2019-es számú, a közigazgatási kódexről szóló, Kormányrendelet 542. cikkelyének (1)-es és (2)-es bekezdése értelmében, a meghatározott valamint a meghatározatlan időtartamra meghirdetett állások megpályázására a jelentkezők a következő általános feltételeket kell teljesítsék: 
•	román állampolgársággal rendelkezik, Európai Unióhoz, Európai Gazdasági Övezethez tartozó ország vagy a Svájci Államszövetségnek az állampolgára;
•	ismeri a román nyelvet, szóban és írásban egyaránt;
•	az életkora megfelel, a törvényes előírások által megállapított legkisebb korhatárnak;
•	az egészségi állapota megfelelő a megpályázott állás betöltésére, amit a családorvos vagy egy illetékes egészségügyi intézmény által kiállított orvosi bizonyítvánnyal tud igazolni;
•	a meghirdetett állás követelményeinek megfelel, végzettség, szakmai régiség, illetve egyéb más feltételek tekintetében.
•	nincs végleges ítélete az emberiség ellen elkövetett, állam vagy hivatalos szervek elleni, szolgálati vagy szolgálattal kapcsolatos, az igazságügyi eljárások megakadályozása, csalás, korrupciós bűncselekedetek szándékos elkövetése miatt, ami összeférhetetlenné teszi az állásban kifejtett tevékenységek gyakorlásában, kivéve azt az esetet, ha rehabilitációban részesült;
•	nem tölt olyan büntetést, amellyel eltiltották a hivataltól, a foglalkozástól, a kereskedelemtől vagy a bűncselekmény elkövetéséhez használt tevékenységtől, illetve nem áll olyan biztonsági intézkedés hatálya alatt, amellyel eltiltották a hivataltól vagy a foglalkozás gyakorlásától.
•	nem követett el a 118/2019-s Törvény 1. cikkelyének (1) bekezdésében említett bűncselekményeket (szexuális bűncselekmények, személyek kihasználása vagy kiskorúak elleni bűncselekmények), valamint a 76/2008 Törvénnyel kiegészített a 35. cikkelye (1) bekezdés, h) pontnál említett bűncselekményeket.

     A versenyvizsgára 2025 április 24-én, 11 órai kezdettel kerül sor a Hargita Megyei  Szociális és Gyermekvédelemi Vezérigazgatóság székhelyén, Szabadság tér 5. szám, 301 szoba.   
	

További információkat és a vizsgával kapcsolatos könyvészeti anyagot a Vezérigazgatóság személyzeti osztályán lehet  beszerezni, tel. 0266-207761.
A dossziékat 2025 április 10- ig lehet letenni a következő iratokkal:
· beiratkozási kérés
· személyi igazolvány – eredeti és másolat
· végzettséget igazoló okirat eredeti és másolat
· orvosi igazolás a családorvostól
· önéletrajz
· régiséget igazoló okirat
· erkölcsi bizonyítvány 
· viselkedés -integritási tanúsítvány


      	


            VEZÉRIGAZGATÓ,
 ELEKES ZOLTÁN











A tervezett tevékenység


	Nr. Crt.
	Időszak
	Óra
	Tervezett időtartam

	1
	27.03.-10.04.2025
	08-15.30
	Az aktacsomók benyújtása a versenyvizsgára

	2
	11.04.2025
	15.30
	Dossziék kiválogatásának eredménye

	3
	14.04.2025
	15.30
	A fellebbezés benyújtása a dossziék kiválogatását illetően

	4
	15.04.2025
	15.30
	A fellebbezés elbírálásának eredménye a dossziék kiválogatását illetően

	5
	24.04.2025
	11.00
	Írásbeli vizsga

	6
	24.04.2025
	15.30
	Az írásbeli vizsgaeredmények közzététele

	7
	25.04.2025
	15.30
	Fellebbezés benyújtása az írásbeli vizsgaeredményeket illetően

	8
	28.04.2025
	15.30
	Az írásbeli vizsga fellebbezési eredményeinek közzététele

	9
	29.04.2025
	13.00
	Szóbeli vizsga

	10
	29.04.2025
	15.30
	A szóbeli vizsgaeredmények közzététele

	11
	30.04.2025
	15.30
	Fellebbezés benyújtása a szóbeli vizsgaeredményeket illetően

	12
	05.05.2025
	15.30
	Az szóbeli vizsga fellebbezési eredményeinek közzététele

	13
	06.05.2025
	15.30
	Végleges eredmények közzététele



































BIBLIOGRAFIE ȘI TEMATICA

Pentru organizarea examenului pentru ocuparea postului de infirmier studii G/M, cu contract individual de muncă pe perioadă nedeterminată, la Centrul de Îngrijire și Asistență pentru Persoanele Adulte cu Dizabilități Gheorgheni.
1. Legea nr. 448/2006 privind protecția și promovarea drepturilor persoanelor cu handicap cu modificările și completările ulterioare; Capitolul 1-Dispoziții generale, definiții și principii , Capitolul 3 sectiunea 4- Centre pentru persoane adulte cu handicap. 
 
2. Ordinul 82/2019 privind aprobarea standardelor specifice minime de calitate obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilități
 Anexa 1;  	            Modul I Standard 2-Găzduire, Standard 4-Asistență pentru Sănătate
			Modul IV -Standard 4 – Îngrijire și Asistență, 
			Modul V standard 1- Respectarea drepturilor beneficiarilor,4 – Protecția împotriva neglijării, exploatării, violenței și abuzului, Standard 6- Asistență în caz de deces. 

3. H.G. Nr. 797/2017 din 8 noiembrie 2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare şi funcţionare ale serviciilor publice de asistenţă socială şi a structurii orientative de personal, ANEXA 1, Regulamentul-cadru de organizare şi funcţionare al Direcţiei generale de asistenţă socială şi protecţia copilului din 08.11.2017, Emitent: GUVERNUL ROMÂNIEI  Publicată în: MONITORUL OFICIAL Nr. 920 din 23 noiembrie 2017.

4.  Anexa Anexa nr. 21 la Hotărârea nr. 117/2024 a Consiliului Județean Harghita, Regulamenul de Organizare și funcționare a serviciului social cu cazare: Centrul de Îngrijire și Asistență pentru Persoane Adulte cu Dizabilități Gheorgheni – Art.3 - Scopul serviciului social, Art. 10- Personal de specialitate de îngrijire și asistență,  litera c) Atribuțiile infirmierei

 Pentru organizarea examenului pentru ocuparea postului de bucătar studii G/M, cu contract individual de muncă pe perioadă nedeterminată, la Centrul de Îngrijire și Asistență pentru Persoanele Adulte cu Dizabilități Gheorgheni.
1.  Legea nr. 448/2006 privind protecția și promovarea drepturilor persoanelor cu handicap cu modificările și completările ulterioare; Capitolul 1-Dispoziții generale, definiții și principii , Capitolul 3 sectiunea 4- Centre pentru persoane adulte cu handicap  
2.  Ordinul 82/2019 privind aprobarea standardelor specifice minime de calitate obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilități
 Anexa 1;  	Modul I Standard 2-Găzduire, Standard 3-Alimentație, 
                             Modul V standard 1- Respectarea drepturilor beneficiarilor,Standard 3 – Codul etică, Standard 4 – Protecția împotriva neglijării, exploatării, violenței și abuzului.
3.  H.G. Nr. 797/2017 din 8 noiembrie 2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare şi funcţionare ale serviciilor publice de asistenţă socială şi a structurii orientative de personal, ANEXA 1, Regulamentul-cadru de organizare şi funcţionare al Direcţiei generale de asistenţă socială şi protecţia copilului din 08.11.2017, Emitent: GUVERNUL ROMÂNIEI  Publicată în: MONITORUL OFICIAL Nr. 920 din 23 noiembrie 2017.

4. Anexa nr. 21 la Hotărârea nr. 117/2024 a Consiliului Județean Harghita, Regulamenul de Organizare și funcționare a serviciului social cu cazare: Centrul de Îngrijire și Asistență pentru Persoane Adulte cu Dizabilități Gheorgheni – Art.3 - Scopul serviciului social, Art. 12- Personalul administrativ, gospodărie, întreţinere-reparaţii, deservire , e) Atribuțiile muncitorului calificat-bucătar.

Pentru organizarea examenului pentru ocuparea postului de infirmier studii G/M, cu contract individual de muncă pe perioadă nedeterminată, la Centrul de Îngrijire și Asistență pentru Persoanele Adulte cu Dizabilități Frumoasa. 
1.  Legea nr. 448/2006 privind protecția și promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicată cu modificările și completările ulterioare - M.O. nr.1 din 3 ianuarie 2008:
- CAPITOLUL I, Dispoziţii generale, definiţii şi principii;
- CAPITOLUL III, SECŢIUNEA a 4-a, Centre pentru persoanele adulte cu handicap.

2.  H.G. Nr. 797/2017 din 8 noiembrie 2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare şi funcţionare ale serviciilor publice de asistenţă socială şi a structurii orientative de personal, ANEXA 1, Regulamentul-cadru de organizare şi funcţionare al Direcţiei generale de asistenţă socială şi protecţia copilului din 08.11.2017, Emitent: GUVERNUL ROMÂNIEI  Publicată în: MONITORUL OFICIAL Nr. 920 din 23 noiembrie 2017.

3.  Ordinul MMJS nr. 82/2019 privind aprobarea standardelor specifice minime de calitate obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilităţi, publicat în Monitorul Oficial, Partea I nr. 100 din 08 februarie 2019 Anexa nr.1, Standarde specifice minime de calitate obligatorii pentru servicii sociale cu cazare de tip centru de abilitare și reabilitare pentru persoane adulte cu dizabilități, centru pentru viață independentă pentru persoane adulte cu dizabilități, centru de îngrijire și asistență pentru persoane adulte cu dizabilități:
· Modul I, Standard 2 - Găzduire;
· Modul I, Standard 3, Alimentație;
· Modul I, Standard 4, Asistență pentru sănătate
· Modul II, Standard 4, Suspendarea/încetarea acordării serviciilor;
· Modul IV, Standard 4, Îngrijire și asistență;
· Modul V, Standard 1, Respectarea drepturilor beneficiarilor;
· Modul V, Standard 4, Protecția împotriva neglijării, exploatării, violenței și abuzului 
· Modul V, Standard 6, Asistență în caz de deces.

4.  Anexa nr.20 la Hotărârea nr. 117/2024 a Consiliului Județean Harghita, Regulamentul de organizare și funcționare a serviciului social cu cazare: Centrul de îngrijire și asistentă pentru persoane adulte cu dizabilități Frumoasa.
- Art. 3 Scopul serviciului social;
- Art. 10 Atribuțiile personalului de specialitate, pct. f), infirmier, atribuţiile postului.

Pentru organizarea examenului pentru ocuparea postului de bucătar studii G/M, cu contract individual de muncă pe perioadă nedeterminată, la Centrul de Îngrijire și Asistență pentru Persoanele Adulte cu Dizabilități Frumoasa.
1. Legea nr. 448/2006 privind protecția și promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicată cu modificările și completările ulterioare - M.O. nr.1 din 3 ianuarie 2008:
- CAPITOLUL I, Dispoziţii generale, definiţii şi principii;
- CAPITOLUL III, SECŢIUNEA a 4-a, Centre pentru persoanele adulte cu handicap.

2.  H.G. Nr. 797/2017 din 8 noiembrie 2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare şi funcţionare ale serviciilor publice de asistenţă socială şi a structurii orientative de personal, ANEXA 1, Regulamentul-cadru de organizare şi funcţionare al Direcţiei generale de asistenţă socială şi protecţia copilului din 08.11.2017, Emitent: GUVERNUL ROMÂNIEI  Publicată în: MONITORUL OFICIAL Nr. 920 din 23 noiembrie 2017.

3. Ordinul MMJS nr. 82/2019 privind aprobarea standardelor specifice minime de calitate obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilităţi, publicat în Monitorul Oficial, Partea I nr. 100 din 08 februarie 2019 Anexa nr.1, Standarde specifice minime de calitate obligatorii pentru servicii sociale cu cazare de tip centru de abilitare și reabilitare pentru persoane adulte cu dizabilități, centru pentru viață independentă pentru persoane adulte cu dizabilități, centru de îngrijire și asistență pentru persoane adulte cu dizabilități:
Modul I, Standard 2 - Găzduire;
Modul I, Standard 3, Alimentație;
Modul I, Standard 4, Asistență pentru sănătate
Modul II, Standard 4, Suspendarea/încetarea acordării serviciilor;
[bookmark: _Hlk193112356]Modul IV, Standard 11, Deprinderi de viață independentă: menţinerea/dezvoltarea deprinderilor de autogospodărire;
Modul V, Standard 1, Respectarea drepturilor beneficiarilor;
Modul V, Standard 4, Protecția împotriva neglijării, exploatării, violenței și abuzului 
Modul V, Standard 6, Asistență în caz de deces.

4. Anexa nr.20 la Hotărârea nr. 117/2024 a Consiliului Județean Harghita, , Regulamentul de organizare și funcționare a serviciului social cu cazare: Centrul de îngrijire și asistentă pentru persoane adulte cu dizabilități Frumoasa.
- Art. 3 Scopul serviciului social;
- Art. 11 Atribuțiile personalului administrativ, gospodărie, întreţinere-reparaţii, deservire, pct. f), muncitor calificat - bucătar.

