HARGITA MEGYEI SZOCTALIS ES GYEREKVEDELMI VEZERIGAZGATOSAGA

VERSENYVIZSGAT SZERVEZ
a 115/2023-as Siirgosségi Kormanyrendelet VII, cikkely (3) bekezdése alapjan,

A Székelykeresztiri 1-es szami Csaladi Tipusi Elhelyezikiézponthoz

Nevelé — meghatirozatlan idére 1 hely
Altaldnos kovetclmények: ‘
e felsofoki végzettség zardvizsgaval
* csapatmunkara valo hajlandosag
e minimum | év régiség
Teljes munkaidés allas 8 éra/nap, 40 6ra/hét.

Felnétt Fogyatékkal Elé Személyeket Apolé és Gondozé Otthonhoz

Szakképzet borbély — fodrisz munkis 11 - es fokozat — meghatirozatlan idére 1 hely
Altalanos kovetelménvek:

« kizépfoki/altalanos végzettség

e borbély-fodrasz szakképesitési oklevél

s 6¢évregiség

» csapatmunkdra vald hajlandosag
Teljes munkaidos allas 8 ora/nap. 40 éra/hét.

Az 53/2003-as szamu Gjra kizilt, utolag modositott és kiegészitett Munkatérvénykdnyv, valamint
a 57/2019-es szam, a kozigazgatasi kodexrol szolo, Kormanyrendelet 542. cikkelyének (1)-es
€5 (2)-cs bekezdése értelmeében, a meghatdrozott valamint a meghatarozatlan idétartamra
meghirdetett allasok megpalyazasara a jelentkezok a kivetkezo altalanos feltételeket kell
teljesitsék:

. roman dllampolgarsaggal rendelkezik, Eurdpai Uniohoz, Eurdpai Gazdasagi Ovezethez
tartozo orszig vagy a Svajei Allamszivetségnek az allampolgdra;

. ismeri a roman nvelvet, szoban és irasban egyarant:

. az életkora megfelel, a torvényes eloirasok altal megallapitott legkisebb korhatarnak:

. az cgészségl allapota megfeleld a megpalyazott allas betoltésére, amit a csalddorvos
vagy egy illetckes cgészségiigyi intézmeény altal kiallitott orvosi bizonyitvannyal tud igazolni;
. a meghirdetett allas kivetelményeinek megfelel, végzettség, szakmai régiség, illetve
egvéb mas feltételek tekintetében.

. nines végleges itélete az emberiség ellen elkivetett, allam vagy hivatalos szervek elleni.

srzolgalati vagy szolgalattal kapcsolatos, az igarsigiigyi eljarasok mepakadalyozasa. csalas.
korrupcios biincselekedetek szandékos clkbvetése miatll, ami Gsszeférhetetlenné teszi az
allasban kifejtett tevékenységek gyakorlasaban, kivéve azl az esetet, ha rehabiliticioban
részesiilt;

. nem télt olyan biintetést, amellyel eltiltottak a hivataltdl, a foglalkozastal, a
kereskedelemtél vagy a biincselekimény clkéveléséhez hasznalt tevékenységtol, illetve nem all
olyan biztonsagi intézkedés hatalya alatt, amellyel eltiltottdk a hivataltél vagy a foglalkozis
gvakorlasatol.

. nem kdvetett el a 118/2019-s Torvény 1. cikkelyének (1) bekezdésében emlitett
blincselekménycket (szexudlis biincselekmények, személyek kihasznalisa vagy kiskoriak



elleni biincselekmények), valamint a 76/2008 Torvénnyel kiegészitett a 35. cikkelye (1)
bekezdés, h) pontnal emlitett biincselekményeket.

A versenyvizsgara 2024 augusztus 26-ian 10 érai kezdettel keriil sor a Hargita Megyei
Szocialis és Gyermekvédelemi Vezérigazgatosig székhelyén, Szabadsig tér 5. szam, 301

szoba.

Tovabbi informaciokat ¢és a vizsgaval kapesolatos kdnyvészeti anyagot a Vezérigazgatosag
személyzeti osztalyan lehet beszerezni, tel. 0266-207761.
A dosszi€kat 2024 augusztus 14- ig lehet letenni a kivetkezo iratokkal:
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beiratkozasi kérés

személyi igazolvany — eredeti és masolat
végzetlséget igazolo okirat eredeti és masolat
orvosi igazolas a csalddorvostol

onéletrajz

régiséget igazolo okirat

erkblesi bizonyitvany

viselkedés integritasi tanusitvany
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BIBLIOGRAFIE

Pentru organizarea examenului pentru ocuparea posturilor de EDUCATOR studii S, cu
contract individual de munci pe perioadi nedeterminati, la Centrul de Plasament de tip
Familial nr. 1 Cristuru Secuiesc

1.) Legea nr. 272/2004 Republicata privind protectia si promovarea drepturilor copilului - M.O.
nr. 159/05.03.2004, cu modificérile si completirile ulterioare

2.) H.G. 797/2017 din 8 noiembrie 2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si
functionare ale serviciilor publice de asisten{a sociala si a structurii orientative de personal M.O.
nr. 920 din 23 noiembrie 2017, Anexa | cu modificirile si completarile ulterioare- Anexa 1,

3.) Ordinul nr. 25 din februarie 2019 - pentru aprobarea standardelor minime de calitate pentru
serviciile sociale de tip rezidential destinate copiilor din sistemul de protectie speciala

BIBLIOGRAFIE

Pentru organizarea examenului pentru ocuparea unui post de muncitor calificat coafor-
frizer, cu contract individual de munci pe perioadi nedeterminati, la Centrul de Ingrijire
si Asistentd pentru Persoanele Adulte cu Dizabilititi Frumoasa

1.) Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, republicati cu modificirile si completarile ulterioare - M.O. nr.1 din 3 ianuarie
2008:

- CAPITOLUL I, Dispozitii generale, definitii si principii;

- CAPITOLUL III, SECTIUNEA a 4-a, Centre pentru persoanele adulte cu
handicap.
2,) H.G. Nr. 797/2017 din 8 noiembrie 2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru
de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistentii sociald si a strueturii
orientative de personal, ANEXA 1, Regulamentul-cadru de organizare si functionare al
Directiei generale de asistentd sociald si protectia copilului din 08.11.2017, Emitent:
GUVERNUL ROMANIEI Publicati in: MONITORUL OFICIAL Nr. 920 din 23 noiembrie
2017.
3.) Ordinul MMJS nr. 82/2019 privind aprobarea standardelor specifice minime de
calitate obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilitéti,
publicat in Monitorul Oficial, Partea I nr. 100 din 08 februarie 2019 Anexa nr.1,
Standarde specifice minime de calitate obligatorii pentru servicii sociale cu cazare de tip
centru de abilitare si reabilitare pentru persoane adulte cu dizabilititi, centru pentru viata
independenti pentru persoane adulte cu dizabilitdti, centru de ingrijire si asistenta pentru
persoane adulte cu dizabilitati:

- Modul I, Standard 2 - Gazduire;



- Modul II, Standard 4, Suspendarea/incetarea acordirii serviciilor;
Modul 1V, Standard 3, Abilitare si reabilitare;
Modul IV, Standard 10, Mentinerea/dezvoltarea deprinderilor de ingrijire a
propriei sdnatati;
- Modul IV, Standard 11, Mentinerea/dezvoltarea deprinderilor de autogospodirire;
Modul V, Standard 1, Respectarea drepturilor beneficiarilor;
Modul V, Standard 4, Protectia impotriva neglijirii, exploatiirii, violentei si
abuzului;
4.) Anexa nr.20 la Hotirdrea nr. 175/2021 a Consiliului Judetean Harghita,
Regulamentul de organizare si functionare a serviciului social cu cazare: Centrul de
ingrijire si asistentd pentru persoane adulte cu dizabilititi Frumoasa.
- Art. 3, Scopul serviciului social;

- Art. 11, Personalul administrativ, gospodarie, intretinere-reparatii, deservire, pet.
g) muncitor calificat-frizer, atributiile postului.
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Lgr. Tdészak Ora Tervezett tevékenség i
rt
1 130.07-14.08.2024 08-15.30 Az aktacsomok benyijlasa a versenyvizsgira
2 119.08.2024 115.30 Dosszick kivdlogatasanak eredménye
3 20.08.2024 15.30 A fellebbezés benvijtasa a dossziek
_ kivalogatasat illetben
- 21.08.2024 15.30 A fellebbezés elbiralasanak eredménye a
) dossziek kivalogatasat illetden
5 126.08.2024 10.00 [rasbeli vizsga ]
6 |26.08.2024 15.3 Az irdsbeli vizsgaeredményck kozzéiélele |
7 27.08.2024 15.30 Fellebbezés benyujtasa az irasbeli
| vizsgaeredményeket illetéen
| 8 28.08.2024 15.30 Az irasbeli vizsga fellebbezési
credményeinek kiizzététele
9 29.08.2024 | 10.00 Szobeli vizsga
10 | 29.08.2024 15.30 A szobeli vizsgaeredmények kizzéiétele
I | 30.08.2024 15.30 Fellebbezés benyujtasa a szobeli
vizsgaeredmeényeket illetden
121 02.09.2024 15.30 Az szobeli vizsga fellebbezési
eredményeinck kizzététele
13| 03.09.2024 15.30 Veégleges eredmeények kizzététele




