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Nr. înreg. 74510/01.11.2023                                                        
ANUNŢ

privind promovarea în grad profesional a funcţionarilor publici
         În conformitate cu prevederile art. 476 alin. 1, alin.2 lit. a), art. 478, art. 479, art. 618 alin. 22 din O.U.G.  Nr. 57/2019 din 3 iulie 2019 – PARTEA a VI-a, TITLUL II privind Codul administrativ, art. 126 şi art. 127 din Hotărârea Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea şi dezvoltarea carierei, cu modificările şi completările ulterioare, Adresa nr. 114968/24.02.2023 privind aprobarea ocupării funcţiilor publice de către ordonatorul principal de credite, vă comunicăm că se organizează concurs pentru promovarea în grad profesional al funcţionarilor publici din cadrul DGASPC Harghita care îndeplinesc condiţiile de participare conform legii, astfel în data de 12.12.2023 ora 10,00 se va susţine proba scrisă şi în data de 15.12.2023 ora 10,00 interviul. 

         Termenul de depunere a dosarului de participare la concurs este până la data de  20.11.2023, la serviciul resurse umane din cadrul DGASPC Harghita.
1. Se va promova din cadrul Serviciului management de caz copii: 
· din funcţia publică de execuţie de inspector(psiholog), clasa I, grad profesional principal, în funcţia publică de execuţie de inspector(psiholog), clasa I, grad profesional superior (d-na Chițu Margareta Adela)
Bibliografie:

1. CONSTITUȚIA ROMÂNIEI -republicată 
2. ORDONANȚA DE URGENȚĂ nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările  și completările ulterioare

3. ORDONANȚA nr.137/2000 -republicată, privind prevenirea și sancționarea tuturor formelor de discriminare, cu modificările  și completările ulterioare

4. LEGEA nr.202/2002- republicată, privind egalitatea de șanse și de tratament între femei și bărbați, cu modificările  și completările ulterioare

5. HOTĂRÂREA NR.797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare și funcționare ale serviciilor publice de asistență socială și a structurii orientative de personal, cu modificările  și completările ulterioare
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6. LEGEA NR.272/2004 – privind protecția și promovarea drepturilor copilului, cu modificările  și completările ulterioare

Tematică:

1. CONSTITUȚIA ROMÂNIEI -republicată,

-
Simboluri naționale (art.12)

-
Drepturi și libertăți fundamentale -   Egalitatea în drepturi , Nivel de trai, Familia ,Protecția copiilor și a tinerilor, Protecția persoanelor cu handicap,  (art.16, 22, 47, 48, 49, 50)

2. ORDONANȚA DE URGENȚĂ nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările  și completările ulterioare

-
Partea a VI-a Statutul funcționarilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual din administrația publică și evidența personalului plătit din fonduri publice-Titlul I Dispoziții generale, Titlul II Statutul funcționarilor publici

3. ORDONANȚA nr. 137/2000 -republicată, privind prevenirea și sancționarea tuturor formelor de discriminare, cu modificările  și completările ulterioare

-
Definiția discriminării (art.2), Secțiunea a II-a - Accesul la serviciile publice administrative și juridice, de sănătate, la alte servicii, bunuri și facilități

4. LEGEA nr. 202/2002- republicată, privind egalitatea de șanse și de tratament între femei și bărbați, cu modificările  și completările ulterioare

-
Capitolul I- Dispoziții generale

-
Capitolul II- Egalitatea de șanse și de tratament între femei și bărbați în domeniul muncii

5. HORĂRÂREA NR. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare și funcționare ale serviciilor publice de asistență socială și a structurii orientative de personal, cu modificările  și completările ulterioare

              -
Anexa nr.1 – regulamentul cadru de organizare și funcționare al Direcției generale de asistență socială și protecția copilului (art.1-9, art.10 lit.c, d ; art.12-17).

6. LEGEA NR. 272/2004 – privind protecția și promovarea drepturilor copilului

-
Capitolul I – dispoziții generale

-
Capitolul II – Drepturile și libertățile civile

-
Capitolul III-  Protecția specială a copilului lipsit , temporar sau definitiv, de ocrotirea părinților săi

-
Capitolul V – Protecția copilului care a săvârșit o faptă penală și nu răspunde penal

-
Capitolul VI – protecția copilului împotriva abuzului , neglijării, exploatării și a oricărei forme de violență
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Condiții de participare:

· să aibă cel puţin 3 ani vechime în gradul profesional al funcţiei publice din care promovează;
· să fi obţinut cel puţin calificativul „bine” la evaluarea performanţelor individuale în ultimii 2 ani de activitate;
      -     să nu aibă o sancţiune disciplinară neradiată în condiţiile legi.
În vederea participării la concurs, candidaţii trebuie să prezinte la înscriere următoarele acte:

    - copie de pe carnetul de muncă sau adeverinţa eliberată de compartimentul de resurse umane în vederea atestării vechimii în gradul profesional din care se promovează;

    - copii de pe rapoartele de evaluare a performanţelor profesionale individuale din ultimii 2 ani de activitate;

    - adeverinţa eliberată de compartimentul de resurse umane în vederea atestării situaţiei disciplinare a funcţionarului public, în care se menţionează expres dacă acestuia i-a fost aplicată o sancţiune disciplinară, care să nu fi fost radiată;

    - formularul de înscriere;
DIRECTOR GENERAL,
 ELEKES ZOLTÁN
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