DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI
HARGHITA

ORGANIZEAZA
Concurs pentra ocuparea postulul vacant

la Centrul de P:lasamant pentrue ¢opii cu handicap sever Cristuru Secuiese

Edpeator cu studii M — pe duratii nedeterminati _ 1 post
Condifii de pariihipare:

+ Studii medii cu diplomi de bacalaureat

. Capacita:iea de a lucra In echip

s  Vechime minim 1 an
Durata timpuhui de luoru § ore/40 ore saptimans

la Centrul de Pi:asament de Tip Familial nr.1 Cristurn Secuiesc

Edueator eun studii M — pe durati nedeterminati 1 post
Condigii de particlpare

s Studii JIlE:dll et diplomi de bacalaureat

. Capacltaf;ea de a lucza in echipd

¢ Vechimeminim 1 an
Durata timpului u;:ie lucra 8 ore/4( ore siptiméani

La Centrul de E?lasament de tip familial ar. 2 ( Casa Sinsimion)

|
Educater cu Studii M - pe durati nedeterminaty 1 post
Conditii de parti¢ipare:
. Studii medii cu diplomi de bacalaureat
. Capacitatea de a lucra in echipi
. Vechime minim 1 an
Durata timpului de hicru 8 ore/40 ore siptimani
|

Poate chpa un post vacant san temporar vacant persgana care ndeplineste conditiile
prevazute de Legea nr. 33/2003 - Codul muncii, republicati, en modificirile si completirile
ulterioare, si cerinfele specifice previzute la art. 542 alin. (1) i {2) din Ordonanta de urgentd a
Guvernuiui nr. 5?.!‘2(]19 privind Codul administrativ, cu modificirile i completirile
ultericare: :

a) are ceta;ama roméni sau cetitenia unvi alt stat membru at Uniunii Europene, a unni stat
parte 1a Acordul pr:wmd Spatiul Economic European (SEE} sau cetitenia Confederatiei
Elvetiene;

b} cuncaste ]mhha rorndnd, scns §i vorbit;

¢ are capamtaie de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicat, cu modificarile si completirile uiterioare;

d) are o stare dﬂ sanatate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestati pe baza
adeverintei medlf;ale eliberate de medicul de familie sau de umta;lle sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime In specialitate si, dupi caz, ajte conditii
specifice pofrivitjcerinielor postului scos la concnrs;



f} ou & fost cohdamnata definitiv pantn: savirgirea unei infractiuni contra securitsii
nationaie, cﬁntrq auturitam contra umanitsii, infractiuni de corupfie sau de serviciu,
infracfiuni de fals orf contra fnfptuirii justitiei, infracfiuni sivérsite cu intentie care ar face o
persoani candidati la post incompatibila cu exercitarea fimcfiei contractuate pentru care
candideazi, cu exceptia sitnatiei in care 2 intervenit reabititares;

£) ni executd o pedeapsi complementard prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de
a ocupa funcyia, di: a exercifa profesia sau meseria ori de 3 desfisura activitatea de care s-a
folosit pentie Sﬁyﬁr;ﬂrea infractiunii sau fafa de aceasta nu s-a luat misura de siguranti a
interzicerii -:)(:uprﬁm unei functii sau a exercitdrii unei profesii;

h} i a comis pnfractmmle previizute la art. 1 alin. (2) din Legea or. 118/2019 privind
Registrul natmnal automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unoj persoane sau asupra minorilor, precum §i pentru comgpletarea Legii ar.
76/2008 privind ;':}rgamza:ea i functionarea Sistemului Nationzl de Date Genetice Judiciare,

cu modificirile ulterfoare, pentru domeniile previizute la art. 35 alin. (1) lit. b).

Cuncursuil 3¢ va organiza in data de 28.03.2023, ora 10,00 conform calendar anexat
la sedinl Directici Generale de Asistent Sociald gi Protectia Copilului din Miercurea Ciuc, P.ta
Libertdfu nr.5, cam 301.

Relatii suplimentare se obiin [a Serviciul resurse umane, telefon 0266-207761.
Dosarele se dﬂpu:n pénd ia data de 20 martie 2023 ia sedin] directiel, 51 vor cuprinde:
Fﬂl‘IIﬁllﬂI:lll de Inscriere la eoncurs
Actul de identitate, in original 5 in copie
Dlplﬂmele de studil in original i in copie
Dﬂmxmcntele care atesti vechimea Tn muncd st in specialitatea siudiilor sclicitate n
original i copie
Adeveringi medicald de la medicul de familie
Curriculum vitae, model european
Cazier judiciar in original,

Adeverinta de integtitate
Certificat de iniegritate




Calendarul de d:esfﬁgumre a concursurilor din cadrul DGASPC Harghita

Periﬂaii:la

Nr, Ora Activitatea planificati
Crt. i
1 ﬂﬁ.ﬂliﬂ?.’»- 20.03.2023 | 68.00-15.38 | Depunerea dosarelor de inscriere Ia
i ' concurs
2 21.03.2023 1530 Comunicare rezultate seleciie dosare
3 22.03. 2023 15.30 Depunere contestatii selectie dosare
4 23.03 .EEIFIE 15.30 Rezultate sclufionare centestatii selectie
i dosars
5 28.03.2023 1060 Prima probé a concursului — proba scrisi
6 28.03.2023 15.30 Afigare rezultate proba scrisé
7 29.03.2023 15.30 Depunere contestatii proba scrisé
8 30.03.2023 15.30 Afigare rezultaie contestatii proba scrisg
9 31.03.2023 10.00° A doua prebi a concursalui — proba de
: intervin
10 | 31.03.2023 15.30 Afigare rezultate proba de interviu
11 03.04,2023 15.30 Depunere contestajii proba de interviu
12 £4.04.2023 1530 Afisare reznltat contestajii peoba de interviu
13 | 05.04.2023 15.30 Afisate rezultat final




BIBLIOGRAFTE

Pentru urgaﬁiz‘a;rea examenului pentrn ocuparea postului de EDUCATOR studii M, cu
contract mdnfldual de muned pe pericadii nedeterminati, la Centrul de Plasament pentru
eopii cu handicap sever Cristurn Secuiesc

Legea 2723‘21}[!4@ priving protectia gi promovarea drepturilor copiluini cu medificirile si
completirile ultelf:i{}are

- H.G. nr, Tﬂ?!’éﬂl? pentru aprobarea reguiamentelor-cadru de organizare s functionare ale
serviciilor public{;l; de asistentd sociald §i a strocturii orientative de personal — Anexa !

- Ordinul nr. 25: din februarie 2019- pentru aprobarea standardelor minime de calitate pentra
serviciile sociale ni‘.ie tip rezidential destingte copiilor dins sistemu! de protectie speciala.

s  Todul I.- Eufidmiterea in centrul rezidential (Standard 1)

s  Modul Hllw Viafa cotidiand (Standardele 1, 2, 3, 4 gi 5)

o Modul V.} Activitti specifice (Standardele 1 i 2)

s  Modul VI:I.- Drepturi gi etica {Standardele 1 51 2)

« Todn! VI:]].- Protectia impotriva abuzuriior si neglijarii (Standerdele 1 5i 2)

»  Modui D{,'.- (Gestionares gi notificarea incidentelor deosebite {Standardele 1 §i 2)

B{BLI()GMI]‘E

Pentru ﬂrgamzarea examenului pentru ocaparea postulai de EDUCATOR sindii M, cu
contract mq:'hﬂdnal de munci pe pericadii nedeterminati, la Cenirul de Plasament de tip
Familial nr. 1 Cl;lsturu Secuiesc

-
1. Legea nr. 2’?2;;'21][!4 Republicati privind protectia gi promovarea drepiurilor copilului -~ M.O.
ni. 159/05.03.2004, cu modificirile 51 completdrile nlterioare
2. H.G. 797/2017 din § noiembrie 2017 pentru aprobarea regulameniclor-cadru de organizare i
functionare ale serviciilor publice de asistentd sociali gi a structurii orientative de personal -
M.O. nr. 920 din 23 noiembrie 2017 - Anexa |
3. Ordinul nr, 23 din februarie 2019 - pentru aprobarea standardelor minime de calitate pentru
serviciile sociaie :ﬂe tip rezidential destinate copiilor din sisternul de protectie speciald — Anexal
Standardete:

! . . .
Modul L., standard 1. — Admiterea In centrul rezidential
Modul 111, standérd 3. — Recreerea gi socializarea

Modut TiI., standard 4. — Relatia cu familia si alte persoane importante
Iviodut V., standa?‘d 1, — Educatia
Modul V., standard 2 — Pregitire pentru viata independent



BIBLIDGR&FI%E

Pentru orgamzﬁrea examennlizt peptru ocuparea postulai de EDUCATOR studii M cu
contract mdmdual de muned pe perioadi nedeterminati, 1a Centrul de Plasament de tip
Familial nr. 2

Legea nr 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului republicats, cu
modificirile §i completirile ulterioare,

2. Ordinul ar. 25 f2019 privind aprobarea standardelor minime de calitate pentru serviciile
sociale de tip rezliden];ial destinate copiilozr din sisternut de protectic speciali.

3. Hotirdrea nré 797 din 8 noiembric 2017 pentru aprobarea reguiamentelor cadro de organizare
si functionare alg serviciilor publice de asistent’ social¥ §i a structurii orientative de personal.
i



