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Capitolul |
Consideratii generale

Directia Generald de Asistenta Sociald si Protectia Copilului Harghita este institutia publica cu
personalitate juridica infiintata in subordinea Consiliului Judetean Harghita, cu scopul de a asigura
aplicarea politicilor sociale in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor varstnice,
persoanelor cu dizabilitati, precum si altor persoane, grupuri sau comunitati aflate in nevoie sociala,
cu rol in administrarea si acordarea beneficiilor de asistenta sociala si a serviciilor sociale. Directia
generala, ca furnizor de servicii sociale organizeaza, acorda servicii sociale in baza acreditarii si a
licentierii, in conditiile prevazute de legislatia in vigoare.

OBIECTIVELE GENERALE ALE DIRECTIEI GENERALE DE ASISTENTA SOCIALA $1 PROTECTIA COPILULUI
HARGHITA

1. Realizarea la nivelul judetului Harghita a masurilor de asistenta sociala in domeniul protectiei
copilului, familiei, persoanelor varstnice, persoanelor cu dizabilitati, precum si a altor persoane,
grupuri sau comunitati aflate in nevoie sociala.

2. Asigura coordonarea metodologica, colaboreaza, sprijina activitatea autoritatilor publice locale,
a organismelor non guvernamentale, precum si a altor institutii/autoritati locale din domeniu,
care desfasoara activitati de asistenta sociala si de protectie a familiei si a drepturilor copilului,
a persoanelor cu dizabilitati, victimelor violentei in familie, persoanelor varstnice etc., precum si
a masurilor de prevenire si combatere a situatiilor de marginalizare si excludere sociala in care
se pot afla anumite grupuri sau comunitati.

3. Realizeazd evaluarea/completarea evaluarii, furnizarea de servicii de asistenta si sprijin,
monitorizarea/reevaluarea si sprijinirea persoanei adulte aflate in nevoie in vederea
reabilitarii/reinsertiei sociale.

4. Realizeaza evaluarea/completarea evaluarii, furnizarea de servicii de asistentda si sprijin,
monitorizarea/reevaluarea copilului aflat in situatie de risc, in vederea reintegrarii in familie,
adoptiei sau a integrarii socio-profesionale.

5. Asigura resursele umane, materiale si financiare necesare pentru buna functionare a Directiei
Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Harghita.

6. Identifica, acceseaza si implementeaza proiecte cu finantare interna/externa.

7. Elaboreaza, in concordanta cu strategiile nationale si locale si cu nevoile identificate, strategia
judeteana de dezvoltare a serviciilor sociale, pe termen mediu si lung, precum si planurile anuale
de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul judetean si le propune
spre aprobare Consiliului Judetean Harghita.

I.1.Realizari ale DGASPC Harghita in anul 2022

Anul 2022 a fost un an plin de provocari, dar si cu realizari pentru institutia noastra. Odata cu
ridicarea starii de alerta si a restrictiilor cauzate de epidemia cu virusul SARC-COV 2, am organizat
diferite evenimente, activitati la care au luat parte beneficiari ai sistemului de protectie special3,
persoane varstnice din judet, persoane cu dizabilitati, familii adoptive, copii adoptati, etc.

Institutia noastra a acordat o atentie deosebita promovarii adoptiei. Astfel la inceputul anului a fost
organizata Conferinta de presa "Adoptia in judetul Harghita, iar ulterior, timp de trei luni campania
de promovare a adoptiei a continuat cu interviuri periodice in presa si televiziune. Tn luna iunie a
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fost organizata "Ziua adoptiei", cu participarea a 150 de persoane, familii adoptatoare Tmpreuna cu
copiii adoptati.

n ceea ce priveste dezvoltarea activitatilor de sprijinire a copiilor talentati, facilitarea accesului la
activitati sportive, culturale, etc., a copiilor proveniti din sistemul de protectie a copilului, in perioada
14-16 iunie s-au organizat la Frumoasa evenimentul "Zilele Talentelor", in data de 21 septembrie a
avut loc editia a doua a competitiei internationale de tintar ,Cupa Pardzska”, s-a organizat Cupa
CSASZ, eveniment sportiv de fotbal la care au participat 100 de copii si care a avut loc in data de 7-
8 octombrie la Complexul de Servicii Miercurea Ciuc, Craciunul SIO - 21.12. 2022-editia X, Tabara de
Comunicare in limba romana, in perioada 29.08-03.09.2022, pt. 16 beneficiari, Tabara de limba
engleza organizata de Fundatia Csany, pt. 20 beneficiari, in perioada 25-30.07.2022, alte multe
actvitati.

Au fost derulate activitati in domeniul prevenirii si combaterii violentei domestice si violentei de gen,
dintre care amintim: evenimentul intitulat ,Cu femei, pentru femei” din data de 19.02.2022,
Campania ,Nu este o geanta de lux” desfasurata in perioada 21.02 — 04.03.2022, Campania
mediatica — publicitate sociala, sub forma de machete care au aparut in ziarele Informatia Harghitei
si Hargita Népe, dar si spoturi radio, campanie organizata in cursul lunii noiembrie. Ziua
Internationala pentru Eliminarea Violentei asupra Femeilor a fost marcata printr-o expozitie de 5 zile
la Biblioteca Judeteana ,Kajoni Janos” din Miercurea Ciuc, cu desene ale copiilor din unitati de
fnvatamant din judet si cu o prezentare de carte.

Am realizat actiuni care vizeaza sensibilizarea opiniei publice, Tn vederea unei mai bune integrari a
persoanelor cu handicap, dintre care amintim: expozitia caritabila organizata in data de 05.12.2022
pentru a marca Ziua Internationala a Persoanelor cu Dizabilitati; Ziua portilor deschise la Centrul de
servicii de recuperare neuromotorie de tip ambulatoriu pentru persoane adulte cu handicap
Odorheiu Secuiesc din data de 21.06.2022.

Am organizat evenimente care sa antreneze persoanele varstnice la viata sociala, respectiv: in data
de 30 septembrie a fost celebrata Ziua internationala a persoanelor varstnice, participand un numar
de 80 de persoane varstnice; in data de 13.05.2022 a fost organizata Ziua familiei unde au fost
felicitate un numar de 13 cupluri cu peste 50 de ani de casatorie.

Chiar daca bugetul alocat institutiei noastre a fost insuficient, am reusit sa ne indeplinim obiectivele
propuse si sa obtinem rezultate in unele domenii de activitate.

Avand in vedere prevederile ART.VII din Legea nr. 191/2022 pentru modificarea si completarea Legii
nr.272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, prin care s-a interzis functionarea
serviciilor de tip rezidential, altele decat cele prevazute la art. 123 din Legea nr. 272/2004 privind
protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,
cu exceptia celor pentru care exista in derulare contracte de finantare pentru proiecte de inchidere
a caror implementare se finalizeaza dupa acest termen, la 90 de zile de la data intrarii in vigoare a
legii, am fost nevoiti sa identificam solutii pentru beneficiarii Centrului de plasament Ocland. Astfel
prin Hotdrarea Consiliului Judetean Harghita nr. 282/2022 s-a aprobat desfiintarea Centrului de
plasament Ocland situat in localitatea Ocland si infiintarea Complexului de servicii Ocland, avand in
componeta sa: Casa de tip familial "Szent Antal", cu sediul in localitatea Ocland, str. Principala nr. 9,
jud. Harghita, capacitate 12 beneficiari; Casa de tip familial "Remények", cu sediul in localitatea
Ocland, str. Principala nr. 222, Corp |, jud. Harghita, capacitate 12 beneficiari; Casa de tip familial
"Napsugar" cu sediul in localitatea Ocland, str. Principala nr. 222, Corp Il, jud. Harghita, capacitate
12 beneficiari si Centrul de recuperare pentru copii cu dizabilitati si deficiente de Tnvatare Ocland,
cu sediul n localitatea Ocland, str. Principald nr. 222, Corp |, jud. Harghita, capacitate 36 de
beneficiari.



S-au depus eforturi in vederea functionarii tuturor serviciilor sociale din subordine cu respectarea
standardelor minime de calitate, am obtinut licente provizorii sau dupa caz pe o perioada de 5 ani
pentru serviciile sociale pentru care a fost nevoie.

Regulamentul de Organizare si Functionare al institutiei, Organigrama si Statul de plata au fost
modificate si complectate in functie de nevoile identificate, iar Planul anual de actiune privind
serviciile sociale administrate si finantate din bugetul Consiliului Judetean a fost supus aprobarii de
catre Consiliul Judetean.

Au fost derulate programele anuale de finantare nerambursabila al Directiei generale, s-au
implementat diferite proiecte cu finantare nerambursabila, etc.

Pe parcursul anului DGASPC Harghita:

- A realizat masurile de asistenta sociala in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor
varstnice, persoanelor cu dizabilitati, precum si a altor persoane, grupuri sau comunitati aflate n
nevoie sociala prin sprijinirea crearii si functionarii serviciilor sociale primare la nivelul comunitatilor
locale (centre de zi) si derularea de programe anuale, in vederea prevenirii separarii copilului de
parinti sdi, a abandonului si institutionalizarii acestuia, prin dezvoltarea si diversificarea serviciilor
sociale primare la nivel local si prin Programul anual de colaborare cu organizatii neguvernamentale,
care desfasoara activitati de protectie si promovare a drepturilor copilului si tinerilor aflati in situatii
de risc in judetul Harghita;

- Aasigurat coordonarea metodologica, a colaborat, sprijinit activitatea autoritatilor publice locale,
a organismelor non guvernamentale, precum si a altor institutii/autoritati locale din domeniu, care
desfasoara activitati de asistenta socialda si de protectie a familiei si a drepturilor copilului, a
persoanelor cu dizabilitati, victimelor violentei in familie, persoanelor varstnice etc., precum si a
masurilor de prevenire si combatere a situatiilor de marginalizare si excludere sociala in care se pot
afla anumite grupuri sau comunitati.

- A sprijinit mentinerea si dezvoltarea sistemului de ingrijire la domiciliu a persoanelor varstnice
prin Programul judetean anual de ingrijire social-medicala la domiciliu al Directiei Generale de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului Harghita;

- Arealizat evaluarea/completarea evaluarii, furnizarea de servicii sociale licentiate, de asistenta si
sprijin, monitorizarea/reevaluarea si sprijinirea persoanei adulte aflate in nevoie in vederea
reabilitadrii/reinsertiei sociale, prin furnizarea serviciilor sociale pentru tinerii care au parasit sistemul
de protectie a copilului, infiintarea si sustinerea centrelor zonale de angajare asistata si sprijinirea
structurilor asociative ale persoanelor adulte cu handicap din judetul Harghita.

Date statistice privind situatia copiilor din sistemul judetean de protectie la data de 31 decembrie
2022

La data de 31.12.2022, un numar de 1828 de copii se aflau in sistemul de protectie din Judetul
Harghita, dintre care:

- 285 1n Centre de plasament de tip familial (CPF)

- 601n centre de plasament de tip rezidential (CR), din care:

o 311n centru pentru copii cu deficiente

- 21 in Centre de plasament pentru copii cu handicap sever (CPHS)

- 376n asistenta maternala (AMP)

- 164 in plasamente familiale (la rude, la familii, tuteld)

- 790 n centre de zi (CZ)

- 1in Centrul de primire in regim de urgenta (CPRU)



- 131 centre de plasament OPA

Situatia copiilor din sistemul judetean de protectie la data de 31 decembrie 2022:
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LEGENDA:

CPF = centre de plasament de tip familial si centrul de primire in regim de urgenta
CR = centre de plasament rezidentiale

CPHS = centru de plasament pentru copii cu handicap sever

AMP = plasament la asistent maternal profesionist

Plas. fam= plasament la familii sau alte persoane, tutela

OPA = centre de plasament de tip rezidential si familial ale organizatiilor private



Raportul numarului de copii ocrotiti in sistem de tip familial si in centre de tip rezidential:

M Tip familial

H Tip rezidential

957-92,2%

N Y
LEGENDA

Tip familial: centre de tip familial (CPF nr 1 Cristuru Secuiesc, CPF nr.2 Miercurea Ciuc, Complex de
servicii Miercurea Ciuc, CPRU, centre de plasament de tip familial al organizatiilor private), asistenta
maternald, plasamente familiale.

Centre rezidential: CPHS Cristuru Secuiesc, CP Ocland, CP Bilbor.

Tabel comparativ cu evolutia numarului de copii aflatl in plasament in anii 2021, 2022

Institutia de protectie 31 dec 2021 31 Dec 2022
CENTRE DE PLASAMENT

Centrul de plasament de tip familial nr.1- 98 87
Cristuru Secuiesc

Centrul de plasament de tip familial nr. 2- 115 112
Miercurea-Ciuc

Centrul de plasament Ocland 41 31
Centrul de plasament Bilbor si CTF 47 41
Subcetate

Complex de servicii Miercurea Ciuc 69 74
Centrul de plasament pentru copii cu 22 21
handicap sever Cristuru Secuiesc

Centrul de primire si interventie in regim 2 1
de wurgenta, abuz, neglijare, trafic si

migratie. Telefonul copilului si adultului

ASISTENTA MATERNALA 394 376
PLASAMENTE FAMILIALE 174 164
CENTRE DE ZI OPA 724 790
CENTRE DE PLASAMENT DE TIP FAMILIAL 143 131
OPA

TOTAL 1829 1828




Situatia comparata intre anii 2021, 2022, privind numarul de copii din sistemul de protectie
speciala
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Intrari — iesiri in/din sistemul de protectie speciala in anul 2022:
- auintrat 28 copii din afara sistemului
- auiesit din sistemul de protectie 132 de copii si tineri din care :
o 98 tineriincetari conform legii
o 13 copii reintegrati in familia naturala
o 18 copii incredintati spre adoptie
o 2 copii transferati in centru adulti
o 1 copil decedat
Numarul total de copii cu handicap care domiciliaza in raza teritoriala a judetului si care au
certificat de incadrare intr-un grad de handicap in vigoare la data de 31.12.2022: 1286

Nr. Total de copii care au certificate valabile in anul 2022 : 1286
- Usor- grad patru de handicap 160
- Mediu - grad trei de handicap 301
- Accentuat - grad doi de handicap 603
- Grav - grad unu de handicap 222



CAPITOLULII
Rapoarte generale de activitate ale serviciilor sociale din cadrul DGASPC Harghita

Il.1.Serviciul de asistenta maternala profesionista

Serviciul de Asistenta Maternala Profesionista din cadrul Directiei Generale de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului Harghita detine o structura de asistenti maternali profesionisti flexibila,
adaptata la numarul, varsta, nevoile copiilor aflati in plasament: un numar de 202 AMP ingrijesc 376
de copii, la data intocmirii raportului .
Activitatile principale desfasurate de catre Serviciul nostru in anul 2022:
Solutionarea sesizarilor primite din partea unitatilor sanitare:
Au fost inregistrate 25 de sesizari, din care:
- Tn urma instrumentarii cazului au fost luati acasa de catre parinti 6 copii;
- un nr.de 19 copii au fost plasati in regim de urgenta la AMP, apoi dosarele au fost
fnaintate Tribunalului Harghita pentru inlocuirea masurii de plasament .
Total copii plasati la AMP in cursul anului : 41 din care :
Copii din familie: 15
Copii din spital: 19
Copii repatriati: 3
Copii din alt judet (alt DGASPC) : 2
Copii de la As. Ora Inter. Gheorgheni : 2
Copii din centre de plasament : 0
Copii din plasament familial : 0
Copil reintors din fam. adoptiva : 0
Tncetarea masurii de plasament la AMP: 61 de copii, din care :
Copii incredintati in vederea adoptiei: 29
incetare masura de Plasament la AMP conform legii: 13
Reintegrarea copilului in familia biologica : 4
Plasament familial: 7
Transferul copilului la Centul. Multifunctional Sanmartin, Complexul de Servicii Miercurea Ciuc,
Complexul de Servicii Ocland, Centre de plasament de tip familial : 7
Transfer in alt judet (alt DGASPC) : 1
Instituirea tutelei: 0
Coordonarea/supervizarea vizitei (intre copiii si parinti/rude): 190
Vizita la domiciliul AMP/Raport de intalnire: in jur de 540 de deplasari pe teren pentru reevaluarea
activitatii asistentiilor maternali/ urmarirea evolutiei copiilor plasati in urma carora au fost intocmite
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1511/259 rapoarte de vizitd/monitorizare copii/AMP; au mai fost intocmite acte de
constatare/rapoarte de intalnire in cazul in care AMP nu a fost gasit la adresa de domiciliu;

Vizita la domiciliul parintilor copiilor: aproximativ 400

Tntocmire PIP in vederea incadrarii in grad de handicap: 31

Numar de AMP la data de 31.12.2022 : 202 (4 AMP cu studii superioare)

Reatestarea AMP: 79

Atestare AMP: 4

Evaluare psihologica copii/evaluarea nevoilor copilului: 270/41

Chestionar masurare grad satisfactie copil : 92

Evaluare psihologica AMP (reatestari/atestari/solicitanti): 79/4/5

Consiliere copii/AMP/parinti : 91/145/2

Reevaluarea situatiei copiilor plasati la AMP: 626, iar pentru copiii pentru care este deschisa
procedura de adoptie, nu se intocmeste PIP revizuit, pana la varsta de 18 ani;

Intocmirea si predarea Fisei postului AMP (predate la Serviciul Personal si salarizare): 83

Renuntare la profesia de AMP din diferite motive: 15 (pensionare, incetare contract)

Retras atestatul de AMP: 0

Suspendarea atestatului AMP: 0

Evenimente organizate la care am participat in cursul anului:

* Participare la data de 16.03.2022, la Ziua Mondiala a Asistenei Sociale, responsabilitate si implicare
sociald, cu prezentarea tema anului 2022 “Construirea impreuna a unei noi lumi eco-sociale : o lume
care nu lasa pe nimeni fara suport”, organizat de CJHarghita, DGASPC Harghita;

* Tn perioada 3 — 8 aprilie 2022, participarea 2 tineri, elevi in clasa a XI — la o excursie organizatd in
judetul Gyor-Moson-Sopron, din R. Ungara, de catre Liceul Tehnologic Tivai Nagy Imre, din comuna
Sanmartin, scopul excursiei fiind didactic : “ Pe urmele mormintelor de razboi de la Sopron la
Sanmartin ” ;

* La data de 23 aprilie 2022, au fost invitati la vizionarea unui concert de Jazz, la casa de Cultura a
sindicatelor din Miercurea Ciuc, un numar de 3 copii si 2 AMP ;

* La data de 26 aprilie 2022, au fost invitati la vizionarea unei piese de teatru, la teatrul “Csiki Mozi”
din Miercurea Ciuc, un numar de 10 copii/tineri si 6 AMP ;

* Tn perioada 28 aprilie — 1 mai 2022, a fost organizatd de citre Fundatia Csanyi, la Budapesta in
Ungaria, tabara ,,Drumul Vietii” pentru limba engleza, unde au participat 7 copii (care au castigat
prin concurs participarea) ;

* Ladatade 13 mai 2022, au fost invitati sa participe la Ziua Familiei, la Centrul de Recreere Sumuleu-
Ciuc, cu ocazia celebrarii a 50 de ani de casnicie, pentru 13 parteneri de viata, un numar de 3 copii
aflati in plasament la AMP, care au cantat cu instrumente muzicale, diferite partituri cu aceasta
ocazie;

* Tn perioada 14-15 iunie 2022, copiii, asistenti maternali si angajatii serviciului AMP, au participat
la Zilele talentelor, organizat de DGASPC Harghita, la Frumoasa, unde au participat 41 de copii (care
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au recitat poezii, au cintat la instrumente muzicale) si 37 AMP si copii proprii, precum si 11 angajati
ai Serviciului;

*Tn perioada 25.07.-30.07. 2022, au participat un numér de 4 copii de la AMP, la Centrul Multi. de
Recreere Sumuleu-Ciuc, la tabara de limba engleza, care a fost organizata de catre Fundatia Csanyi ;
* La data de 23.08.2022, intre orele 16 - 18 si la data de 24.08.2022, intre orele 16 — 18, au participat
un numar de 6 copii si respectiv 14 copii de la AMP, la vizionarea unei piese de teatru de papusi -
Babszinhdz, la activitati referitoare la pastrarea traditiilor si obiceiurilor, jocuri pentru dezvoltarea
miscarii si artizanatului si construirea relatiilor in comunitate, la Centrul de Recreere Sumuleu Ciuc,
prezentat si organizat de catre Fundatia “Napfenyes Elet” din Budapesta, Republica Ungara ;

*Tn perioada 29.08.2022 —01.09.2022, timp de 4 zile intre orele 10-14 , au participat un numar de
2 copii de la AMP si intre orele 13-16, un numar de 15 copii de la AMP, din clasele I-IV, |la Tabara
organizata de fundatia Juventutti — Romania cu o alta fundatie din Ungaria, cu tematica Drama-
Pedagogie, la Sumuleu Ciuc, casa Jakab Antal ;

* La data de 30 septembrie 2022, a fost sarbatorita Ziua Persoanelor Varstnice, organizata de CJ
Harghita si DGASPC Harghita, in sala Amfiteatru, unde au cantat la instrumente muzicale 4 copiii
aflati in plasament la AMP si a prezentat discursul motivational ,,Arta imbatranirii”, prezentat de art-
terapeutul psh. Simé Irma ;

* Participarea la evenimentul festiv organizat la data de 25 noiembrie 2022, cand cu aceasta ocazie,
institutia noastra a Tmplinit 25 de ani de existenta. La festivitate au fost invitati fosti conducatori ai
DGASPC Harghita, CJ Harghita si Prefectura, precum si fosti colegi, actualmente pensionari, care si-
au lasat amprenta in cadrul serviciului la care au lucrat, asistentii sociali sau

psihologi, etc. Au cantat la instrumente muzicale (flaut, vioara) sau vocal, un numar de trei copii
aflati Tn plasament la asistenti maternali, pe scena salii Amfiteatru a CJ Harghita .

Alte activitati desfasurate de angajatii Serviciului AMP in cursul anului:

- consilierea asistentilor maternali si a copiilor plasati la acestia, cu ocazia vizitelor sau la
solicitare;

- intocmirea situatiilor solicitate lunar de biroul personal-salarizare, (atasata pontajului
asistentilor maternali);

- intocmirea referatelor pentru Serviciul Contabilitate pentru decontarea diferitelor
cheltuieli, de ex. medicamente, ochelari, pasapoarte, cheltuieli notariale, etc.

- intocmirea pontajului pentru asistenti maternali profesionisti si transmiterea catre
serviciul personal—-salarizare a tuturor schimbarilor ( lunar);

- completarea fisei de monitorizare trimestriald a copiilor aflatiin risc de parasire in unitatile
sanitare, elaborata de MMFPS;

- Intocmirea raportului lunar de activitate;

- ntocmirea situatiei lunare a copiilor aflati in asistentd maternala conform domiciliului
parintilor;

- Intocmirea situatiei lunare a copilor aflati in asistenta maternala conform domiciliului AMP
si transmis catre SPCLEP M-Ciuc;
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- intocmirea lunara a situtiei finalitate PIP, a rapoartelor trimestriale privind copiii aflati in
plasament, de catre managerii de caz ai copiilor;

- ntocmirea lunar a dosarelor solicitantilor pentru propunerea de atestare si a AMP pentru
reinoirea atestatelor, de catre responsabilii de caz al AMP ;

- Tntocmirea lunar a situatiei referitor la evaludrile anuale, consilierile psihologice efectuate
privind copiii, AMP sau parintii biologici, catre psihologii serviciului AMP ;

- Intocmirea lunard a situatiei privind atestarea, reatestarea sau efectuarea de vizite de
monitorizare pentru AMP la domiciliul acestora, de catre responsabilii de caz al AMP ;

- transportul copiilor de la un AMP la altul in vederea efectuarii concediului de odihna;

- transport copii la controale medicale de specialitate (Targu-Mures, Cluj);

- colaborare cu medicii de familie;

- colaborare cu institutiile de invatamant;

- transportul copiilor in cazul transferarii lor in diferite Centre de plasament;

- inventarierea bunurilor copilului in cazul transferului;

- programarea concediilor de odihna asistentilor maternali pentru anul 2022, care include
intocmirea grafica a programarii concediilor, (telefonic si online in perioada starii de
alertd) multiplicarea exemplarelor si ilnmanarea personala a acestora;

- prezentarea profesiei AMP pentru persoane care sunt interesate de aceasta profesie,
intocmire raspunsuri pentru solicitanti, evidenta solicitarilor;

- distribuirea tichetelor de vacanta asistentilor maternali.

Tncepand cu luna noiembrie 2018 institutia noastra (Serviciul AMP) este partener in Proiectul
proiect finantat in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020 in urma semnarii
Contractului de finantare nr. POCU/480/4/19/127169 cu ANPCA. Perioada de implementare este de
5 ani. Prin proiect, ne propunem sa implementam, pe de o parte, activitati ce privesc dezvoltarea de
instrumente, proceduri, mecanisme noi de formare profesionala a asistentilor maternali, iar pe de
alta parte imbunétatirea nivelului de competente al acestora. In plus, acest proiect va avea in vedere
si asigurarea necesarului de resurse umane prin identificarea asistentilor maternali activi in reteaua
actuala si recrutarea persoanelor interesate sa aiba aceasta profesie.
Institutia noastra si-a propus sa angajeze in perioada de implementare al proiectului un numar de
64 de AM, tinand cont de urmatoarele elemente:
- AM care urmeaza sa se pensioneze in perioada 2019-2023;
- Intrarea in vigoare a dispozitiei legislative referitoare la interdictia plasarii in institutii- la
centre de plasament sau complex de servicii, a copilului cu varsta de pana la 7 ani;
- Necesitatea extinderii retelei de AM specializate pentru copilul mare, peste 14 ani, copilul
cu dizabilitati, grupuri de frati, etc.
Pana la sfarsitul anului 2022 au fost angajati 49 AMP in cadrul Proiectului, la care la sfarsitul anului
au fost plasati 90 copii, in aceasta perioada, de la derularea proiectului .
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Tn cursul anului colegii serviciului au participat la diferite conferinte, webinar si seminarii, dintre
care enumeram cateva:

* Prezentarea tematicii “Motivatie — evenimente menite a contribui la protectia sanatatii la
locul de munca”, in perioada 15.02.2022, organizat de CJHarghita si prezentat de catre lector
universitar la univ. din Alba lulia, calugar paulin Bator Botond,;

* Curs de formare cu tematica “Managementul interventiei in situatie de criza in cadrul
serviciului telefonul copilului” pentru numarul de telefon 119, in perioada 24-25.02.2022, 09.-
10.03.2022, 29-30.03.2022, organizat de Asociatia Aradat din Miercurea Ciuc;

* Conferinta si ateliere de lucru “Dream Road” cu tematica rommilor si combaterea saraciei
profunde, organizat de CJHarghita, la data de 12.04.2022;

* Participare la intervizia privind telefonul copilului pentru interventii la numarul de telefon
119, la data de 20.04.2022, cu tematic intocmirea unui protocol privind responsabilitatile
psihologului in cadrul telefonului copilului in situatii de urgentad, organizat de psihologi ai DGASPC
Harghita ;

* Tntalnire tematicd cu asistenti sociali din 17 primdrii invitate din judetul Harghita, la

"

proiectul “ Familia, institutia de baza pentru o copilarie fericita “, organizatd de catre Asociatia
Caritas Miercurea Ciuc, la data de 12 mai 2022 ;

* Curs privind ,,Violenta in familie, abuzul, gestionarea conflictelor”, etc, teme prezentate de
catre psihologii serviciului AMP, pentru doua grupe de cate 15 AMP, la sediul directiei, la data de 13
si 24.05.2022 ;

* Participare online la webinarul organizat de catre Consulting Harrison, cu tematica
“Circuitul informatiei si al documentelor SCIM”, la data de 18.05.2022 ;

*  Participare la conferinta ,invdtand din experientd, pregdtim viitorul : consolidarea
sistemului romanesc de educatie si servicii sociale prin schimb de experienta si bune practici”,
organizatda de Guvernul Romaniei, Departamentul pentru Responsabilitate Sociala si Grupuri
Vulnerabile, la data de 31.05.2022 ;

* Participare pe baza de invitatie, la wokshopul regional online in cadrul proiectului,,Progres
in asigurarea tranzitiei de la ingrijirea in institutii la ingrijirea in comunitate” , la data de 13.09.2022,
organizat si implementat proiectul de catre ANPDCA, cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Capacitate Administrativa ;

g

* Participare la prelegerea cu tema “Protectia Sanatatii la locul de Munca si Entuziasm” —

Lelkesit-6 ” , organizata la CJHarghita, de catre calugarul franciscan B&jte Csaba, la data de
24.10.2022;

* Curs online de formare adresat profesionistilor care lucreaza cu "tineriin risc de a dezvolta
probleme de sanatate mintald”, organizat de Proiect Erasmus, Asociatia Habilitas CRFP, in zilele de
28-29 noiembrie si 13-14 decembrie 2022 .

Participare la evenimentul ” Ziua Familiei ”

Participare la evenimentul festiv organizat la data de 25 noiembrie 2022, cand cu aceasta
ocazie, institutia noastra a implinit 25 de ani de existenta .

Participare la evenimentul ,, Ziua Persoanelor Varstnice ”
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Arhivarea dosarelor de la serviciul AMP
11.2. Centrul de Plasament de tip familiar Nr.1 Cristuru Secuiesc

La Centrul de Plasament de tip Familial nr. 1 Cristuru Secuiesc, la inceputul anului 2022 au fost plasati
98 copii si tineri dintre care: 59 scolari, 31 copii care frecventeaza scoala profesionala, 4 liceeni, 3
studenti si 1 frecventeaza scoala postliceala.

Tn cursul anului 2022 au fost externati 19 tineri care au fost reintegrati socio-profesional, un tanar a
fost transferat la Centrul de Plasament nr.2, Miercurea Ciuc si un copil a fost transferat la AMP.

Tot in cursul anului au fost plasati in centrul nostru 8 copii. Toti cei 8 copii au sosit din familie

Astfel, la sfarsitul anului 2022, in Centrul de Plasament de tip Familial nr. 1 Cristuru Secuiesc au fost
plasati 87 copii si tineri dintre care: 54 scolari, 21 copii care frecventeaza scoala profesionala, 3
liceeni, 3 tineri care frecventeaza cursuri universitare si 6 tineri, care lucreaza.

Momentan Centrul de Plasament de tip Familial nr.1 este compus din 12 case si/sau apartamente,
din care 2 apartamente de tip familial si 10 case de tip familial, dupa cum urmeaza:

=

Casa de tip familial din Cristuru-Secuiesc, str. Florilor nr.7/A,

Casa de tip familial din Cristuru-Secuiesc, str. Kossuth Lajos, nr.F1/14,
Casa de tip familial din Cristuru-Secuiesc, str. Kossuth Lajos, nr.D2/3,
Casa de tip familial din com. Simonesti sat. Ruganesti nr. 41,

Casa de tip familial din com. Simonesti, sat. Ruganesti nr.177,

Casa de tip familial din com. Simonesti sat. Simonesti nr. 256,

Casa de tip familial din com. Mugeni nr.101,

Casa de tip familial din com. Secuieni, nr.143/A,

© oo Nk WD

Casa de tip familial din com. Secuieni, nr.143/A,

10. Casa de tip familial din com. Feliceni sat Feliceni nr. 71,

11. Casa de tip familial din com. Ocland sat Crdaciunel nr.2,

12. Casa de tip familial din com. Ocland sat Ocland nr. 133.
Tn cursul lunii octombrie 2022 prin decizia Directiei Generale de Asistenta Social3 si Protectia Social3
Harghita s-a oprit temporar activitatea casei de tip familial situat in orasul Cristuru-Secuiesc, str.
Kossuth Lajos, nr.C2/6, jud.Harghita. Copiii plasati in aceasta casa au fost transferati in alte case de
tip familial apartinand Centrului.

La baza activitatii noastre in anul 2022, a stat asigurarea accesului copiilor si tinerilor, pe o perioada
determinatd, la gazduire, ingrijire de tip familial, educatie de tip formala si informala, sprijin
emotional, consiliere, dezvoltarea deprinderilor de viata independenta, precum si pregatire in
vederea reintegrarii sau integrarii familiale. De asemenea, Centrul de Plasament de tip Familial nr. 1
a asigurat tuturor copiilor, indiferent de sex, varsta, limba, religie si provenienta, accesul neingradit
la serviciile si resursele institutiei, precum si o protectie adecvata in relatie cu alte institutii, grupuri
umane si persoane fizice.
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Avand in vedere legislatia in domeniul protectiei drepturilor copilului, pe parcursul anului am pus un
accent deosebit pe intocmirea si revizuirea pentru fiecare copil sau tanar a planului individualizat de
protectie, care a fost dezvoltat in programe de interventie specifica pentru urmatoarele aspecte:
nevoile de sanatate si promovare a sanatatii, nevoile de ingrijire, inclusiv de securitate si promovare
a bunastarii, nevoile fizice si emotionale, nevoile educationale si urmarirea obtinerii rezultatelor
scolare corespunzatoare potentialului de dezvoltare a copilului, nevoile de petrecere a timpului
liber, nevoile de socializare, inclusiv modalitatile de mentinere a legaturilor, dupa caz, cu parintii,
familia extinsa, prietenii si alte persoane importante sau apropiate fata de copil.

Odata cu completarea/modificarea Legii nr. 272/2004, privind protectia si promovarea drepturilor
copilului, am informat copiii/tinerii care o sa pardseasca sistemul, despre posibilitatile lor (de sedere
in continuare, timp de doi ani, respectiv a parasi sistemul si a opta la alocatia privind sprijinirea lor,
pana la varsta de 26 ani, cu respectarea conditiilor stabilite de lege). Copiii/tinerii au fost consiliati
in legatura cu planurile lor pentru viitor, pentru a gasi cea mai avantajoasa posibilitate in vederea
integrarii lor in societate/familie.

De asemenea, am fincercat pe cat era posibil, sa implicam parintii copiilor, sau dupa caz,
reprezentantul legal al acestora, precum si familia largita si alte persoane importante sau apropiate
fata de copil, in viata copilului.

Am asigurat o deschidere permanenta catre comunitate, asigurand copiilor si/sau tinerilor din CPF
nr.1, accesul si conditiile pentru ca acestia sa poata contacta si implica in viata lor orice persoana,
institutie, asociatie sau serviciu din comunitate, conform propriilor dorinte.

n cadrul Centrului de Plasament de tip Familial nr. 1, opiniile copiilor si/sau tinerilor in raport cu
varsta si gradul de maturitate, precum si ale familiilor acestora si ale altor persoane importante
pentru copil si tanadr au fost solicitate si luate in considerare in luarea deciziilor care ii privesc in mod
direct sau indirect pe copil sau tanar, astfel participand activ la viata cotidiana din cadrul casei sau a
apartamentului, precum si la luarea deciziilor in privinta viitorului lor.

Avand in vedere dreptul copiilor si/sau a tinerilor la intimitate, spatiu personal si confidentialitate
intr-un mod cat mai apropiat de mediul familial, CPF nr. 1 a reusit s respecte si sa asigure aceste
conditii copiilor si tinerilor din cadrul centrului, acestia beneficiind de siguranta, incredere si respect
in toate aspectele vietii lor. Am reusit sa asiguram in cadrul CPF nr.1 conditiile necesare pentru
identificarea si evaluarea permanenta a nevoilor fizice, emotionale si de sanatate ale fiecarui copil
si tanar, precum si masurile corespunzatoare pentru satisfacerea acestor nevoi, igiena personal3,
supravegherea si mentinerea starii de sanatate, astfel copiii si tinerii beneficiind de servicii medicale,
stomatologice sau alte servicii de sprijin si promovare a sanatatii.

Pe parcursul intregului an, am sprijinit si am promovat prin materiale si mijloace corespunzatoare,
educatia copiilor si tinerilor, cu prioritate in unitati de invatamant din comunitate, astfel, acestia au
avut acces la activitatile educationale necesare dezvoltarii optime si pregatirii pentru viata de adult:
pregatire si orientare scolara si profesionala, comunicare-socializare, autoingrijire si
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autogospodarire. Copiii si tinerii au participat la cursurile scolare organizate online si au beneficiat
de sprijin si echipament necesar pentru a participa la aceste cursuri.

Am incurajat si am sprijinit fiecare copil si tandr sa participe la activitatile extrascolare organizate de
unitatile de invatamant, cum ar fi cercurile de limbi straine, activitati artistice.

Am colaborat cu directiunile scolilor si liceelor pentru diminuarea/eliminarea marginalizarii copiilor,
tinerilor protejati. Tn privinta sprijinirii copiilor pentru o bund pregétire scolard, educatorii i-au
supravegheat la efectuarea temelor, au controlat munca lor, au facut demersuri pentru o pregatire
suplimentara la examene, au tinut legatura cu dirigintii, cu Tnvatatorii si cu profesorii de specialitate,
educatorii au participat la sedintele cu parintii.

Din punct de vedere a rezultatelor la invatatura am avut atat succese cat si insuccese iar la sfarsitul
anului scolar 2021-2022 am avut sase elevi repetenti. 8 copii au terminat scoala generala (Clasa VIII).
Acestia au fost inscrisi la diferite scoli din orasul Cristuru Secuiesc si Odorheiu Secuiesc

-4 copii in Liceul Tehnologic ,,Zeyk Domokos”
-3 copii la Colegiul Tehnic ,,Banyai Janos”
-1 copil la Liceul Tehnologic ,,Kés Karoly”

Astfel, copiii si tinerii au beneficiat de timp liber, Tn care s-au putut odihni, relaxa sau participa la
activitati de recreere si socializare, conform varstei, potentialului de dezvoltare, intereselor si
optiunilor personale.

Am colaborat in continuare cu Asociatia ,Fehérléfia” din Cristuru Secuiesc, unde au fost organizate
diferite programe interesante pentru copiii/tinerii nostrii: au sarbatorit ziua de nastere a copiilor/
tinerilor, au organizat diferite activitati artistice, curs de chitara si doua excursii.

Copiii si tinerii din cadrul CPF nr. 1 participa la activitatile organizate saptamanal de catre Asociatia
“Fehérldéfia” din Cristuru-Secuiesc, care se ocupa cu activitati de recreere si socializare, planificate
pe grupe de varste.

De asemenea, in cadrul acestor activitati in timpul vacantei de vara, copiii si/sau tinerii din Centrul
de Plasament de tip Familial nr.1 au participat la opt tabere:

-tabara de engleza din Sumuleu Ciuc
-tabara de muzica la Izvoare

-tabara de dans la Ocna de Sus

-tabara de romana din Sumuleu Ciuc
-tabara de profesie la Bucsin

-tabara de arta la Sarldpuszta din Ungaria
-tabara , Erzsébet” la Zanka din Ungaria
-tabara de religie la Goagiu
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Toti copii si tinerii au participat la a Xll.-a editie a “Zile ale Talentului” la nivelul Directiei Generale de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului Harghita, organizat anul acesta de catre Serviciul de evaluare,
monitorizare, strategie, programe in asistenta sociala si protectia copilului la Frumoasa

Tn cursul anului copiii/tinerii plasati in casele de tip familial au participat la diferite programe si mici
drumetii organizate de catre educatorii caselor de tip familial.

Si la inceputul anului 2022, la CPF nr.1 s-a organizat sistemul de primire, inregistrare si solutionare a
sesizarilor si reclamatiilor cu privire la serviciile oferite sau pentru care se faciliteaza accesul.
Sesizarile si reclamatiile au fost solutionate cu promptitudine si seriozitate.

S-a promovat si s- a aplicat masuri de protejare a copiilor impotriva oricarei forme de intimidare,
discriminare, abuz, neglijare, exploatare, tratament inuman sau degradant. Copiii si tinerii trdiesc in
conditii de siguranta si bunastare, orice suspiciune sau acuzatie privind comiterea unui abuz fiind
solutionata prompt si corect de catre intregul personal, conform legislatiei in vigoare.

Relatiile personalului din cadrul CPF nr.1 cu copii si tinerii au avut si au o baza sanatoasa,
raspunzand normelor de conduitda morala, profesionala si sociala. Personalul a fost pregatit sa
reactioneze pozitiv la diversele comportamente ale copiilor si a tinerilor si s-a luat sanctiuni
educative adecvate, constructive in cazul unor comportamente inacceptabile repetate ale acestora.

Din punct de vedere administrativ, si in anul 2022 s-a colaborat cu furnizorii pentru alimente,
pentru produse igienico-sanitare, rechizite scolare si haine, respectiv alte servicii necesare
Tmbunatatirii mediului ambiant si serviciilor furnizate de catre centru.

S-a asigurat pentru copii si tinerii din cadrul CPF nr.1, in conditii bune, alimentatia
copiilor/tinerilor, dotarea caselor de tip familial cu produse igienico-sanitare, rechizite scolare si
haine. Astfel, copiii si tinerii au beneficiat de o alimentatie sanatoasa, hranitoare, adaptata nevoilor
legate de dietd. Totodata, copiii si tinerii au cunostintele necesare pentru pregdtirea meselor,
precum si posibilitatea aplicarii acestor cunostinte, in limita varstei si a gradului lor de maturitate.

De asemenea, s-a asigurat copiilor si tinerilor, necesarul de imbracaminte, incaltaminte,
conform anotimpului, rechizite si alte echipamente, respectand individualitatea si nevoile specifice
ale fiecarui copil.

o S-a executat mai multe lucrari de intretinere la case si apartamente
o S-a efectuat racordarea caselor de tip familial din Secuieni, la reteaua de apa potabila de la

AQUASERV

S-a efectuat zugraveli si igienizare Tn toate casele de tip familial

S-a efectuat predarea a 5 apartamente catre Consiliul Judetean Haghita

S-a organizat instruirile pentru protectia muncii si PSI, si s- a examinat personalul din punct

de vedere al cunostintelor privind SSM si PSI.

o) S-a executat inventarul de sfarsit de an, dupa care s- a casat materialele si hainele
deteriorate, conform legislatiei in vigoare.

S-a dotat casa de tip familial din Mugeni, Secuieni, Ruganesti cu pompe submersibile

Sa dotat casele de tip familial din Secuieni cu termocentrale noi, si s-a schimbat o parte din

reteaua de alimentare a acestora
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Ca obiective pentru anul 2023 putem sa amintim din punct de vedere administrativ:

intretinerea, zugravirea si mentinerea caselor/apartamentelor in stare cat mai buna
de functionare

Dezinfectarea caselor si apartamentelor de tip familial

Vopsirea partiala a autoturismelor din dotare

Renovarea portii de acces de la casa de tip familial din Cristuru Secuiesc, str. Florilor

Din punctul de vedere al contabilitatii activitatea Centrului de Plasament nr.1 Cristuru
Secuiesc s- a primit de la D.G.A.S.P.C. HR: 6.124.80 lei din care 4.869116 lei pentru cheltuieli
personale, 1.142130 lei pentru cheltuieli materiale, 129886 lei pentru asistenta sociala.

Cheltuielile personale primite au fost folosite dupa cum urmeaza:

- salarde bazd......ccccevveieiiviiiiic e, 3.344352 lei
- spor pt.cond. de munca .......ccoceeeeeiniienennnn. 818344 lei
- Alte SPOrUN ceveeee e, 139565 lei
- indemnizatie de hrana........ccccccoeevveeeeeeninnnn. 265888 lei
- indemnizatie de delegare........ccecvvveveeeiiiiiienennnnn. -lei
- stimulant de risC ...coeveveeeveee e, 156788 lei
- contributie asiguratorie pentru munca.............. 137.480 lei
Cheltuielile materiale primite fin suma de 923.087 lei au fost folosite astfel:
- furnituri de birou ......ccccceeeviiiiiiee e, 3481 lei
- materiale pt. curdtenie......cccccvveeeeevrciieee e, 26799 lei
- Incalzire siiluminat.....ccccoccvveeeeiiicieee e, 251201 lei
- apa, canal si salubrizare........ccccoeeeeivcciinninnnen, 36331 lei
- carburanti si lubrifianti ......cccccovveeee, 22500 lei
- piese de schimb.......cccvevveeeeeiieiiiiiicreeeeee, 500 lei
1 =1 0 1Y oTo] o U] o T TR PRSP 17695 lei
- posta, telecomunicati, TV, si Internet............... 24644 lei
- mat, Si prest. SErviCiiv..cccccvvreeerviveeiiiiiiieneeee e, 46000 lei
- alte bunuri pt. intret, si funct......ccccccvvvveeeeennn. 60000 lei
- reparatii CUreNnte ..o
- hrana pt. 0ameni .....cccccevvvrveeeeeeeeeeeee e, 576998 lei
- MediCamMENte.....iiee e 5.743 lei
- materiale sanitare........ccccceveiviiiiieee e, 1994
-dezinfectanti oo
- echipament.......ccccoeee e, 9990 lei
- lenjerie si accesorii de pat......ccccccveeeeeeeeiieeiiennnns 8000 lei
- alte obiecte de inventar.......cccocceevvvieveniiee e, 35416 lei
- deplasariinterne .....ccoceeeeeeee i, 589 lei
- pregatiri profesionale........ccccooeiieciiiiiiereee s
- deplasari in strainatate ......cccccvvvveeeeeiieeiie e —mmm
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- protectia MUNCIi ..oooeveivieee e oo
el 1 1 | PSSR 960 lei
- ajutoare sociale, sume pentru nevoi personale a copiilor................ 129354 lei
n viitor, in vederea asigurdrii indeplinirii conditiilor privind dezvoltarea armonioas3 a

copiilor, ca obiectiv pentru anul 2023, in Centrul de Plasament de tip Familial nr. 1 Cristuru Secuiesc
se va asigura de cresterea calitatii vietii copiilor, pe toata perioada sederii lor. Centrul de Plasament
va pune un accent deosebit pe intocmirea si revizuirea pentru fiecare copil sau tanar a planului
individualizat de protectie, a programelor de interventie specifica, pentru urmatoarele aspecte:
nevoile de sanatate si promovare a sanatatii, nevoile de ingrijire, inclusiv de securitate si promovare
a bunastarii, nevoile fizice si emotionale, nevoile educationale si urmarirea obtinerii rezultatelor
scolare corespunzatoare potentialului de dezvoltare a copilului, nevoile de petrecere a timpului
liber, nevoile de socializare, inclusiv modalitatile de mentinere a legaturilor cu parintii, sau, dupa
caz, cu familia extinsa, prietenii si alte persoane importante sau apropiate fata de copil.

De asemenea, vom incerca, sa implicam parintii copiilor, sau dupa caz, reprezentantul legal
al acestora, precum si familia largita si alte persoane importante sau apropiate fata de copii, in viata
copiilor, pe perioada sederii lor in cadrul CPF nr.1. Acest aspect este foarte important, fiindca una
dintre obiectivele principale ale Centrului de Plasament de tip Familial nr. 1 Cristuru Secuiesc, este
integrarea sau reintegrarea copiilor si tinerilor ocrotiti in familia lor naturala, sau extinsa, dupa caz.
Daca acest lucru nu se poate realiza din diferite motive, CPF nr. 1 va asigura tinerilor care urmeaza
sa fie externati din centru, pregatire pentru dezvoltarea deprinderilor de viata independentd, si
posibilitati de integrare socio-profesionala.

Asigurarea deschiderii permanente catre comunitate este foarte importanta, din privinta
copiilor si/sau tinerilor din CPF nr.1, accesul lor si conditiile pentru ca acestia sa poata contacta si
implica in viata lor orice persoana, institutie, asociatie sau serviciu din comunitate, conform
propriilor dorinte.

Calitatea, corectitudinea, eficienta si eficacitatea masurilor aplicate vor reflecta modul in
care obiectivele propuse vor fi puse in practici. In acest sens vor fi analizate: satisfactia
beneficiarului, serviciile, resursele umane si financiare necesare, standardele mminime de calitate,
functionarea sistemului.

Ceremonia de absolvire Cristuru Secuiesc si la universitate din Miercurea Ciuc

0 g L :’ﬁ
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Craciun Mos Nicolae

1. Ziua copilului

2. Tabara de muzica ,SMS”
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11.3. Centrul de plasament de tip familial Nr. 2 din Miercurea Ciuc

Numele institutiei: Centrul de Plasament de tip Familial nr. 2
Sediul: Miercurea Ciuc, str. Cantar, bl. 5 ap. 20

Cod fiscal: 9798918

Forma juridica: fara personalitate juridica

Centrul de plasament de tip familial nr. 2 din Miercurea Ciuc este organizat in conformitate cu
prevederile Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului cu modificarile
si completarile ulterioare, H.G.nr. 797/2017, pentru aprobarea regulamentelor-cadru de
organizare si functionare a serviciilor de prevenire a separarii copilului de familia sa, precum si a
celor de protectie speciald a copilului lipsit temporar sau definitiv de ocrotirea parintilor sai, si in
conformitate cu Standardele minime obligatorii, aprobate prin Ordinul nr. 25/2019 al Secretarului
de stat al A.N.P.C.A,, privind serviciile pentru protectia copilului de tip rezidential.

Centrul de plasament de tip familial nr. 2 din Miercurea Ciucare are misiunea generala

furnizarea sau asigurarea accesului copiilor si tinerilor, pe o perioada determinata, la gazduire,
ingrijire, educatie si pregatire in vederea reintegrarii acestora in familia naturald/substitutiva, sau
dupa caz, adoptiva si/sau a integrarii socio-profesionale.

Centrul de plasament de tip familial nr. 2 din Miercurea Ciuc include 16 de case de tip familial
in 8 localitati si un Centru de coordonare a acestora.

Centrul de plasament de tip familial dispune de 126 de locuri.

Fiecare copil/tanar este ocrotit in baza unui plan individualizat de protectie, care este
dezvoltat in programe de interventie specifica pentru urmatoarele aspecte: nevoile de sanatate si
promovare a sanatatii; nevoile de ingrijire, inclusiv de securitate si promovare a bunastarii; nevoile
fizice si emotionale; nevoile educationale si urmarirea obtinerii de rezultate scolare corespunzatoare
potentialului de dezvoltare a copilului; nevoile de petrecere a timpului liber; nevoile de socializare,
inclusiv modalitatile de mentinere a legaturilor, dupa caz, cu parintii, familia largita, prietenii si alte
persoane importante sau apropiate fata de copil si modul de satisfacere|a tuturor acestor nevoi.

Planul individualizat de protectie(PIP), si programul de interventie specifica (PIS) este
revizuit trimestrial, si ori de cate ori este nevoie, si contine recomandari/obiective pe termen scurt,

mediu si lung.
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Copilul in centru beneficiaza de urmatoarele servicii:

- primire, gazduire si intretinere zilnica intr-un cadru de viata cat mai apropiat de familie

- asistenta medicala generald adoptata permanent nevoilor individuale ale acestuia

- educatie pentru sanatate, pentru invatare si aplicarea deprinderilor igienice relative la propria

persoana si la mediul de viata

- servicii zilnice de ocrotire (hrana, imbracaminte), organizarea timpului liber (programe zilnice,

serbari, excursii, tabere,etc.)

Centrul este amenajat corespunzator cu echipamente adecvate, asigurand mobilitatea si

autonomia copilului. Casele familiale sunt amenajate si dotate corespunzator nevoilor copiilor.

Efectivul copiilor in CPF nr. 2 M-Ciuc la sfarsitul anului 2022 a fost 112 de copii din care:

50 fete si 62 bdieti.

Numarul efectiv de copii pe grupe de varsta;

3-6ani

7-9ani

10-13 ani

14-17 ani

Peste 18 ani

0

11

34

60

7

Copii si tinerii aflati in plasament la CPF nr. 2 M-Ciuc au frecventat cursurile scolare in diferite

forme de invatamant.

n cursul anului 2022 in interesul copiilor plasati in CPF nr. 2 M-Ciuc, am efectuat urméatoarele

masuri de protectie:

1. 1n cursul anului 2022 au fost aplicate urmitoarele masuri de protectie:
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11 20 3 0 0 0 0

n cursul anului au fost reevaluate situatia copiilor plasati in centru trimestrial si ori de cate
ori a fost necesar, avand in vedere nevoile speciale ale acestora (cel putin de 4 ori).

Copiilor/tinerilor plasati in CPF nr. 2 au fost asigurate primire, gazduire, ingrijire, si intretinere
zilnica Tntr-un cadru de viata cat mai asemanator celui din familie.

Dupa plasarea beneficiarilor in casa familala i se aduce la cunostinta copilului si
reprezentantilor legali de toate informatiile necesare referitoare la casa familiala (adresa, nr. de
telefon, colegii de casa, programul si regulile interne). A fost urmarita integrarea copiilor in
colectivitatea casei/clasei, inregistrarea lor la medici de familie. Pentru fiecare beneficiar a fost
intocmit un PIP, desemnat o persoana de referinta, a fost intocmit un raport de acomodare si un PIS
individual. Tn casele familiale sunt asigurate conditii privind mentinerea legéturilor familiale prin
scrisori, convorbiri telefonice si prin vizite. Pentru parintii copiilor au fost oferite/ asigurate
consiliere, pentru a pregati pe acestia in vederea asumarii responsabilitatilor ce le revin cu privire la
copil. Au fost pregatiti si sprijiniti in vederea reintegrarii copiilor in familia naturala.

in scopul realizarii interesului superior al copilului am colaborat cu serviciile din cadrul
D.G.A.S.P.C Harghita, cu autoritatile locale, cu institutiile medicale, cu institutiile de invatamant, cu
organele de politie, cu Tribunalul Judetean, si cu organele private.

Copii au beneficiat de consiliere psihologica; de terapie de scurta si de lunga durata; evaluare
si orientare vocationald; preocupari individuale siTn grup in urmatoarele teme: dezvoltarea cognitiei,
suport emotional, cunostinte in legatura cu criza adolescentei, sexualitatii, modul de viata sanatos,
adaptare in societate, descoperirea resurselor interioare, ect.

Am efectuat vizite la domiciliul parintilor ori de cate ori a fost nevoie in vederea obtinerii
acordului parintesti pentru obtinerea pasapoartelor, si pentru invoirea copiilor in tabere organizate

in strainatate, sau in vederea reevaluarii cazurilor.

2. Excursii si tabere

Localitatea Data Participantii Observatii
1 Tabara Ivo 25.06.2022- 45 copii, tineri
02.09.2022 (5-21 ani)
2 Tabara Csibész, Casin 04.07.2022- 19 copii Fundatia “Csibész”
10.07.2022

23



3 Tabara de vara, Jakabfalva 11.07.2022- 21 tineri (15-17 | Fundatia “Csibész”
17.07.2022 ani)
4 | Tabara de vara, Jakabfalva 18.07.2022- 24 tineri (15-17 | Fundatia “Csibész”
24.07.2022 ani)
4 | Tabara de vara Oradea 04.07.2022- 13 tineri
10.07.2022
5 | Tabara de limbi straine 26.07.2022- 5 tineri Fundatia Csanyi
31.07.2022
6 Tabara Juventutti, casa Jakab | 02.08.2022- 13 copii (9-11 Fundatia Juventutti
Antal 06.08.2022 ani)
7 Tabara de comunicare in
limba romana, Centrul de 30.08.2022- 7 tineri (14-16
recreere Sumuleu 05.09.2022 ani)

3. Sarbatori, festivitati organizate de CPF nr. 2 M-Ciuc /DGASPC HR.

Felul Data Locul

Bal mascat ,Farsang” 11.02.2022 M-Ciuc, Centrul Multifunctional Sumuleu
Ziua Copilului 01.07.2022 M-Ciuc, Centrul Multifunctional Sumuleu
Ziua talentului 14-16.06.2022 14-16.07.2022 | Frumoasa

n fiecare casa familiala au fost sarbatorite zilele de nastere ale copiilor si ultimul clopotel

pentru absolventi.

4. Activitati, concursuri sportive:

Frumosa. Organizat de
CPF2

varstelor 7-18 ani

Felul activitatii Data Grup Premii
Campionatul de minifotbal, | 08.10.2022 Categoria Loc 5
organizat la Complexul de varstelor 14-18
Servicii Miercurea Ciuc. ani
Concurs de Tintar (moara), | 21.10.2022 Categoria Loc 1. Boldizsar Irénke
cupa Parazska varstelor 7-18 ani | Loc 1 Kristaly Antonia

Loc 3. Otvds Ferenc

Zilele talentului 2022, 17.07.2022 Categoria Loc4

5.Voluntariat

Tn anul 2022 dup& pandemie de Covid 19, au fost reluate contractele de voluntariat conform

legiilor in vigoare. in acest an am avut 7 voluntari.

De Craciun beneficiarii centrului au primit cadouri de la diferite persoane fizice si asociatii.
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6. Cursuri de formare/ perfectionari pentru personal

Locul Data Organizator Nr. Pers. Teme
Jakab Antal 05-07.10.2022 Caritas 57 Abuz
Tanulmanyi haz
Jakab Antal 04-06.05.2022 Caritas 15 Abuz
Tanulmanyi haz

7. Mobilitatea personalului:

n cursul anului 2022 a iesit la pensie 3 persoane, si au fost angajati 2 persoane.

8. Realizdrile/rezultatele:

- Situatia beneficiarilor a fost reevaluata cel putin de patru ori in cursul anului, avand in vedere orice
schimbare intervenita in viata copiilor;

- Toti copii din centru au beneficiat de consiliere si evaluare psihologica;

- Beneficiarii centrului se pregatesc cu mai multd seriozitate si responsabilitate la viata
independenta.

- Beneficiarii centrului Tn anul scolar 2021-2022 au avut rezultate medie la invatatura, si au depus
examenele in general cu succes.

-Tn luna septembrie a anului 2022, toti copii/tinerii au fost inscrisi la diferite forme de nvitadmant

de zi pentru anul scolar 2022-2023.

9. Lucrari/Reparatii la casele familiale:

- Reparatii curente la toate casele familiale al Centrului de plasament de tip familial nr.2 (
montarea incuietoarelor la dulapuri, repararea dulapurilor, schimbarea becurilor, schimbarea
prizelor elecrice, schimbarea bateriilor sanitare si a furtunilor de dus, curatirea conductelor de
canalizare, curatirea jgheaburilor, repararea hornurilor, zugraviri interioare al caselor)

- lucrarile de reinnoire totald a doua dormitoare si doua bsi la casa familiala Ibolya, Tusnad

11.4. Centrul de Plasament Bilbor
Activitati pentru copii:
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- lesiri de o zi la Partia de schi Toplita, la partia de bob Toplita, la Strandul Urmanczi Toplita, la
Cinematograf

- schimb de tabere intre CP Bilbor si Complexul de Servicii Miercurea Ciuc, in luna iulie

- participarea copiilor de la CP Bilbor si CTF Subcetate la Tabara de vara la Poalele Calimanilor, in
luna august

- 5 copii au participat la Tabara de comunicare in limba romana

-5 copii au participat la Cupa de fotbal SIO

- participarea copiilor la programul de ecologizare pe DJ 174 A, Podul Crengii-Bilbor

- participarea copiilor de la CP Bilbor la festivalul de traditii si obiceiuri Pe cununa muntilor, organizat
de Scoala Gimnaziala « O.C. Taslauanu » Bilbor

- Ziua portilor deschise

- Activitati de informare si prevenire desfasurate de Agentia Nationala Antidrog

Activitatea personalului s-a desfasurat, zilnic, conform fisei postului pentru fiecare angajat.
Formare profesionala pentru 14 angajati, Supervizarea si valoarea ei in munca sociala, Despre
trauma si ingrijirea noastra, Primul ajutor psihologic, Introducere in artterapie si activitati de
invatare.

Au fost reevaluate 46 dosare ale beneficiarilor, trimestrial, reevaluarile au fost realizate 100%.

Lucrari de reparatii

- Igienizarea si zugravirea spatiilor in care se desfasoara activitati, lucrari efectuate de personalul
centrului, iar la CTF Subcetate lucrari de reparatii la sala de mese efectuate de catre o firma
autorizata.

-La CTF Subcetate s-au efectuat lucrari de reparatii la dormitoarele copiilor.

Donatii, sponsorizari

Tn anul 2022 am primit donatii de alimente, imbracdminte, inciltdminte:
-Asociatia cortul multicolorat al copiilor

-Fundatia Sfantul Stelian- pentru copii

-Grupul de tineret de la Biserica Constantin si Elena din Atlanta, Georgia USA
-Doamna lordachita Camelia

-Domnii Paul Dudau si Eugen Braic

-Doamna Liliana Vaga si grupul de angajati din Miercurea Ciuc

Investitii - In anul 2022 nu am avut investitii.

Proiecte
Au fost avizate cele doua proiecte tehnice depuse la ADR

1. Dezvoltarea de noi servicii sociale prin infiintarea unui centru de zi si a unei case de tip familial in
localitatea Bilbor
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2. Desfiintarea Centrului de Plasament Bilbor si infiintarea unei case de tip familial pentru copii

A inceput evaluarea ofertelor la licitatia de executie lucrari la proiectul Dezvoltarea de noi servicii
sociale prin infiintarea unui centru de zi si a unei case de tip familial in localitatea Bilbor

Au fos achizitionate serviciile de audit pentru proiectele POR, sunt in curs de achizitie serviciile de
dirigentie de santier pentru proiectul A si licitatia pentru lucrarile de executie la proiectul B

A fost obtinuta autorizatia de constructie pentru cele doua obiective.

Dinamica miscarii beneficiarilor, intrari-iesiri, grad de ocupare

La final de an, avem la la CP Bilbor 29 copii, iar la CTF Subcetate 12 copii.

In acest an am avut la CP Bilbor, 3 incetare masura de protectie la cerere, 0 intrari.

Deficiente : Situatia cladirii pavilionul 13 care se afla in administrarea Centrului de Plasament Bilbor

I1.5. Centrul de plasament Ocland

La Tnceputul anului 2022 au fost plasati 41 copii, din care: 1 copil inscris la Grupul Scolar "E6tvos Jozsef”
Odorheiu Secuiesc si 40 la Centrul Scolar pentru Educatie Incluziva Ocland.

Am asigurat o deschidere permanenta catre comunitate, asigurand copiilor accesul si conditiile
pentru toti copii aflati Tn sistemul de protectie.

Am colaborat cu directiunile scolilor pentru diminuarea/eliminarea marginalizarii copiilor
protejati. Tn privinta sprijinirii copiilor pentru o bund pregatire scolard, educatorii au supravegheat
invatatarea online pe tableta la efectuarea temelor au controlat munca lor, au facut demersuri pentru
o pregatire suplimentard, au tinut legatura cu invatatorii, profesorii si cu educatorii din Centrul scolar
pentru educatie Incluziva.

Principalele activitdti desfdsurate in cursul anului 2022:

A fost asigurata participarea beneficiarilor la activitati de grup si la programe individualizate
adaptate nevoilor si caracteristicilor personale intr-un climat optim pentru dezvoltarea personalitatii
beneficiarilor.

Principalele evenimente organizate in cursul anului 2022:

Cu ocazia sarbatorii de boboteaza copiii s-au imbracat in haine de sarbatoare si au asteptat ca
preotul s3 soseascd cu sfanta cruce. In fiecare camerd a fost cate un brad de créiciun si a fost aprins3
o lumanare sfintita. Preotul a stropit cu apa sfintita dormitoarele, la plecare a scris pe buiandrug:” CMB

III

+ 2022 Christus Mensiomen Benedicat — Hristos, binecuvanteaza-ne caminu
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Tnainte de sarbatoare copii au participat la programul de lucru manual si au pregétit stelute
stralucitoare si au recapitulat ceea ce trebuia sa stie despre aceasta sarbatoare.

Dupa terminarea ceremoniei de boboteaza incepe o perioada vesela numita , Farsang.”
Au fost organizate zilele de nastere ale copiilor. Cu aceasta ocazie, acestia si-au invitat prietenii,

fratii si surorile si i-au servit cu tort si racoritoare.
n

Copiii din centru s-au bucurat de zapada si cand le-a permis timpul s-au pregatit de traditionalul
concurs cu saniute. Dupa cateva zile de exercitii, competitia mult asteptata a avut loc si Th acest an. Au
fost nominalizati grupuri de copii. Pista a fost pe dealul numit "Benehegye”. Copiii au evaluat pista, au
observat unde accelera mai bine sania si apoi fiecare grupa de varsta a selectat trei concurenti. Nici un
copil nu a renuntat la concurs, fiecare a trecut linia de sosire. Spiritul de concurs al copiilor a fost
molipsitor, au intrat si adultii in joc. Cei mai buni concurenti au fost premiati. Recompensa a fost cu
dulciuri si prajituri.

O zi destinata sportului : Concurs de stafetd si de alergare cu busteni sub semnul iubirii
aproapelui si al tolerantei. Titlul concursului a fost ” Alearga cu noi” organizat in luna ianuarie.
Concurentii de la proba de stafeta au avut de parcurs 4000 m, iar cei care alergau cu busteni 1000 m.
Echipele castigatoare au fost rasplatite pentru efortul depus cu diplome, cupe, medalii, echipamente
sportive si dulciuri.

Am organizat acest concurs pentru a alerga si iarna, nu doar vara. Totodata am dorit ca acesti
copii si tineri sa vada cat de frumoasa este localitatea si imprejurarile acestea pe timpul iernii.
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Dorim ca acest concurs sa devina o traditie. A fost fantastic sa vedem cum au alergat si cum s-

au ajutat intre ei, copii sanatosi si cei cu dizabilitati.

in luna februarie a fost organizat un eveniment plicut, ,inmormantarea lui paiatei lllyes”.
(simbolizand alungarea iernii) pomenirea ei. Cei prezenti la acest eveniment au fost serviti cu tort facut

de educatori si ceai fierbinte.

Cu ocazia zilei Internationale a Femei, beneficiarii Centrului de Plasament au transmis cele mai
frumoase ganduri si urdri de bine doamnelor profesoare, educatoarelor si nu in ultimul rand
doamnelor din aparatul propriu al directiei generale. Copii au recitat poezii si au cantat, iar la sfarsit au
primit garoafe si cadouri confectionate de baieti.

Un grup de copii au pregatit si predat personal surprize pentru femeile din comuna.

Impreuna cu copii din comuna au participat la proiectul “Terapie prin arta” derulat de catre
”Asociatia Comite Ocland.” Scopul proiectului a fost stimularea relationarii sociale pe timp de

distantare socialda cu ajutorul artei. Copiii au avut posibilitate sa-si dezvolte abilitatile de reglare a
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comportamentului si a emotiilor, dezvoltarea capacitatii de adaptare la stres. Pictatul si cioplitul a fost
realizat cu ajutorul indrumatorilor. Prietenii, grupurile sociale reprezinta pentru copii un impuls pentru
atitudine pozitiva si pentru autodescoperire, respectiv pentru descoperirea reciproca, adaptabilitate
si imagine de sine echilibrata.

in Centrul de Plasament cel mai asteptat moment al primaverii a fost sdrbatoarea invierii
Domnului. Beneficiarii si educatorii au facut pregatirile pentru aceasta sarbatoare crestina, s-au
implicat in efectuarea curateniei generale, si din nou au pus accent si pe pregatirea lor sufleteasca.

Copiii Tmpreund cu educatorii au confectionat si au vopsit in curtea centrului ornamente
specifice sarbatorilor pascale: cosulete cu oua, iepurasi, puisori si au impodobit ,pom de oud” . Din
cosuletele de oua au facut expozitie.

A fost organizat concurs de poezioare de Paste. Baietii au invatat poezii siau stropit fetele.

De 1 Mai copiii centrului au fost in excursie in aer liber si au cules flori din care au facut coronita de flori,
s-au jucat cu mingea, au participat la jocuri in echipa si la pictura pe fata. Pentru a infrumuseta incinta
centrului, copiii au plantat flori in ghiveci. Pe data de | iunie copiii au avut parte de un program de
divertisment la Odorheiu Secuiesc. Au organizat un concurs de orientare pentru cei mari si desen pe
asfalt pentru copii mai mici. Cel mai iubit program a fost saritul in cetatea gonflabila.
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Pe data de 11 iunie a avut loc ceremonia Ultimul clopotel pentru beneficiarii Centrului, care au terminat
lasa a Vlll-a. Dupa festivitate copii din clasa a Vlll-a, impreuna cu persoanele invitate au luat masa la
restaurantul de pe malul lacului de pescuit Lueta. Ultima zi de scoala va fi una de neuitat pentru
beneficiarii centrului. Tn fata scolii copiii erau asteptati de un trenulet colorat, cu care au zburat fericiti
spre vacanta de vara.

Pe data de 10-11 iulie @ 13 copii cu varsta cuprinsa intre 10-12 ani au primit sfintele Taine ale
botezului nasii fiind Tnsisi educatorii. Duminica 15 dintre beneficiarii au trecut de la prima treapta a
crestinismului la ceea de a doua, participand pentru prima dati la sfanta impéartésanie.

Din punct de vedere religios cele doua zile au avut o semnificatie extraordinara in viata copiilor
prin sacramentul Botezului ei au devenit copii ai lui Dumnezeu si membrii ai bisericii catolice.

Tmpreund cu familiile in comuna Ocland au petrecut copii si parintii o zi frumoasa. Au avut ocazia
sa Tnvete mestesugurile traditionale: impletirea cosurilor din nuiele, impaslirea lanei, sculptura
lemnului, au Tnvatar dansuri populare.

A fost organizata excursie la Dino Parc Rasnov, cel mai mare parc cu dinozauri din Sud-Estul Europei -
muzeu in aer liber unic in Romania. Aceastd excursie va fi o amintire de neuitat pentru beneficiarii
centrului.
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n luna iulie copiii a fost in tabard o saptdmana organizata la Cristuru Secuiesc. La inchiderea taberei
am organizat o festivitate unde au fost invitati angajatii centrului si copiii au oferit cadouri facute in
timpul taberei.

»,La primirea echipamentul scolar, au rasfoit caietele, au desfacut cutiile cu creioane colorate, si-
au aranjat cu mare grija penarul, si-au incercat ghiozdanul impachetand si despachetand de mai multe
ori caietele ”.

Micutii isi aranjau echipamentul scolar in duldpioare, isi ascuteau creioanele cu mult entuziasm,
iar tema principald, pe care o dezbateau era colectivul nou din care vor face parte la scoala. Educatorii
centrului le-au fost alaturi: au facut impreuna o vizita la Centrul Scolar pentru Educatie Incluziva Ocland,
unde acestia isi vor petrece anii de scoala.

La sfarsitul lunii septembrie a fost organizat un concurs de Cantece populare in vederea
promovarii valorilor culturale ale comuntatilor etnice din microregiunea Homorod. Valorificarea si
conservarea traditiilor specifice .

Concursul a asigurat Tn primul rand copiilor un eveniment cultural care a reunit pentru cateva
zile oameni de cultura si copii talentati pentru a impartasii si schimba experiente si opinii.

Pentru beneficiarii iubitori de fotbal a fost organizat CUPA RIKA. La acest eveniment sportiv au
participat 10 echipe de la diferite Centre de plasament.

Tribuna a fost pling, iar terenul rasuna de strigatele de incurajare ale sustinatorilor.

Tn vederea respectirii noilor prevederi legale, prin Hotdrarea Consiliului Judetean Harghita nr.
282/2022, s-a aprobat desfiintarea Centrului de plasament Ocland si infiintarea Complexului de servicii
Ocland, avand in componenta sa trei case de tip familial si un Centru de recuperare pentru copii cu
deficiente de invatare :

- Casa de tip familial “Szent Antal”,
- Casa de tip familial “Remények”,
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- Casa de tip familial "Napsugar”,
- Centru de recuperare pentru copii cu dizabilitati si deficiente de invatare.

»Concursul de povesti”, finantat din programul Consiliul Judetean Harghita, unde a fost si o
expozitie din ilustratii de povesti. Participantii au fost serviti cu prajituri, premiati cu carti, cu diplome
si cu dulciuri. Am primit in donatie din partea Scolii generale Hunyadi Matyas din Eger carti de povesti.

Tnainte de sosirea mosului, beneficiarii au tesut multe planuri, iar in timpul activititilor manuale,

au confectionat caciuli identice cu cea a mosului si au realizat mosi din mere si nuci. ,in acelasi timp,
educatorii le-au povestit despre viata si legendele Sfantului Nicolae.

Beneficiarii au asteptat mosul cu emotii, au recitat poezii, cantece si au dansat “Dansul Mosului”.
Au desfacut fericiti, cadourile primite si si-au Tmpartit dulciurile cu colegii de camera.
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Tnsd au urmat si alte surprize. Tn fata centrului a sosit Trenuletul lui Mos Créciun n care au urcat
copiii si au calatorit prin comuna si prin satele apropiate.

Copiii din centru a participat la targul de craciun organizat la M-Ciuc. Au dus la targ lucrurile
confectionate de ei impreuna cu educatorii si au avut un stand de prezentare. Peste 500 de felicitari
facute, au fost trimise in Germania si in Olanda.

Nasii copiilor din Germania au adus pachete de craciun pentru toti copii.

Copii complexului de servicii au avut parte de o experienta de neuitat: tdierea porcului si prepararea
bucatelor Tn mod traditional. Copiii au avut posibilitate sa vada taierea, parjolitul, spalarea si sa
ajute la prelucrarea carnei de porc. Seara au servit cina din preparatele de porc ” Pomana porcului”.
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Am organizat Team building pentru angajatii centrului de plasament. Beneficiarii au pregatit
bucate traditionale, si sarmale apoi si-au impodobit bradul si s-au bucurat impreuna de darurile
primite.

III

Un grup de copii cu ajutorul educatorilor au invatat si au prezentat spectacolul ”Pasztorjaték” .

Tn cursul anului 2022, au fost organizate urmatoarele cursuri de formare profesionale pentru

angajatii centrului:
1.Familie pentru toti copiii (Stimularea adoptie, sansa de integrare in familie pentru toti copii)
2. Noi ajutam pe cei care nu poate sa ceara (Suntem atenti la strigatul mut defavorizatilor socio-
culturali, pentru a le da ajutor)
3. Stimularea copiilor cu probleme si dificultati de invatare, lipsa de motivatie, prevenirea esecului
scolar.
4. Interventii specifice in probleme psiho-emotionale,
5. Interventii specifice in probleme comportamentale, agresivitate - bullying si cyber bullying,
6. Stimularea si dezvoltarea unei imagini de sine echilibrat.
-organizator: Zoldi Emese.
Din punct de vedere al asistentei sociale miscarile beneficiarilor au fost urmatoarele: lainceputul

anului 2022 au fost plasati 41 copii, din care: 1 copil inscris la Grupul Scolar ”"E6tvos Jézsef” Odorheiu
Secuiesc si 40 la Centrul Scolar pentru Educatie Incluziva Ocland.

Numarul beneficiarilor externati in anul 2022: - 11 beneficiari din care:

- 10 beneficiar transferat la Complexul de servicii Miercurea-Ciuc,
- 1 beneficiar reintegrat in familie
Numarul beneficiarilor internati in anul 2022: - 1 beneficiar in plasament.

La sfarsitul anului 2022 numarul beneficiarilor este 31, din care:

- 29 beneficiari frecventeaza cursurile la Centrul Scolar pentru Educatie Incluziva Ocland.
- 1 beneficiar este inscris la Scoala gimnaziala "Kelemen Imre” Ocland.
- 1tanar este inscris la Scoala Postlicealda ”"F.E.G.EDUCATION” Odorheiu Secuiesc.

Principalele lucrdri realizate in cursul anului 2022:

reparatii, zugraveli interioare.
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11.6. Complexul De Servicii Miercurea Ciuc

Principalele activitati desfagurate la nivel Complexului de servicii MCiuc

Activitati permanente

Activitati de abilitare si reabilitare: consiliere si terapie psihologica individuala si in
grupuri mici, terapie psihopedagogica, terapie kinetoterapeutica

Activitati de supraveghere si educare continua
Activitati sportive zilnice (tenis de masa, fotbal)

Activitati administrative continua (efectuare de curatenie, servirea mesei, spdlarea si
calcarea hainelor, efectuare de reparatii curente etc.)

Asigurare de servicii medicale permanente, mentinerea legaturii cu cadrele medicale
de la spitale, resp. cu beneficiari in caz de internari

Efectuare de demersuri pentru reinnoirea certificatelor de incadrare in grad de
handicap, pentru schimbarea cartilor de identitate

Distribuirea banilor de nevoi personale, a articolelor de igiena
Achizitionare perioadica de echipamente, imbracaminte, incaltaminte
Tntocmire regulatd de meniuri, liste zilnice, achizitionare de hrana

Intocmire si predare statisticd lunard, trimestriald, intocmire de situatii si statistici
solicitate de ministere, alte institutii si organe

Participarea la sedintele Colegiului Director, si alte sedinte

Reevaluarea situatiilor copiilor/ tinerilor aflati in plasament, revizuire PIP/ PSP/ PIS,
efectuare de vizite familiale

Intocmire si semnare contracte cu familia si contracte cu tinerii beneficiari
intocmire PPI pentru beneficiarii centrului de recuperare

Reprezentarea Complexului de servicii MCiuc la Tribunalul Harghita, respectiv la
Comisia pentru Protectia Copilului Harghita

Participare la grupuri de lucru organizat atat pe partea de protectia a copilui, cat si pe
partea asistentei sociale la sediul DGASPC HR

Administrarea de cazuri la medicii de familie, medici de specialitate, spital, primarie,
casa de asigurari, politie etc

Contactarea angajatorilor in vederea integrarii profesionale a beneficiarilor (8 cazuri),
angajari in 3 cazuri, mentinerea legaturii cu angajatori

Reactualizarea perioadica a Listei de obiective, activitati, operatiuni, proceduri,
termene si persoane responsabile - de 2 ori - si elaborare/ revizuire de proceduri
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operationale conform termenelor stabilite si dispozitiilor directorului general, in anul
2022 fiind revizuite in total 22 si elaborate in total 7 de proceduri operationale

e completarea fiselor de evaluare anuald pentru angajatii Complexului de servicii pe
anul 2020 pentru 54 persoane

e fintocmire raport de activitate pe anul 2021

e intocmirea programarii concediilor pe anul 2022

e intocmire necesar pe anul 2023 si propunere de buget pe anul 2023

e realizarea inventarierii pe anul 2022 de cdre comisia de inventariere desemnata
e Sarbatorirea aniversarilor de nastere a fiecarui beneficiar in parte

e Participare la examenele organizate pentru ocuparea posturilor vacante — 2 caz,
respectiv la examenele promovare- 1 caz

e examen medical anual 55 persoane — 10 iunie

e participarea sefului de centru si a personalului de specialitate, dupa caz la grupuri de
lucru organizate periodic la nivelul conducerii DGASPC: 3 cazuri

e intocmire programari de lucru lunare pentru personalul educativ de la casele de tip
familial, respectiv a pontajelor lunare pentru tot personalul Complexului

e Organizare periodica de sedinte de supervizare pentru personalul educativ de la
casele de tip familial

e Organizare de sedinte administrative bilunare pentru educatori principali de la casele
de tip familial si personalul administrativ

e intocmire periodica documente de control intern managerial
e excursii in grupuri mici cu diferite destinatii: Suta, Sumuleu, Jigodin, parcuri din oras

- Tn perioada din 1 decembrie 2021 —iunie 2022 a fost suspendat activitatea Casei de tip familial nr.2
din cadrul CS MCiuc. Tn urma cercetdrii disciplinare a dlui Simo Jozsef Tibor, educatorul principal la
Casa de tip familial din MCiuc Str Prieteniei n.10, din 13 iulie 2022 cei sase copii si 3 personal
educativ- ingrijire au fost mutati la CTF nr.2, reluandu-se activitatea in aceasta casa. Din 1 octombrie
s-a Incetat activitatea Casei de tip familial din str. Prieteniei nr.10 conf. Dispozitiei
nr.888/A/26.09.2022 al directorului genertal DGASPC HR.
Activitati desfdsurate periodic la Casele de tip familial si Centrul de recuperare
- activitati de gradinarit in jurul caselor de tip familial, curatirea de primavara, de toamna in
incinta complexului cu implicarea activa a copiilor, activitati de amenajare minigradini din
fata caselor de tip familial

- aprilie - depunere cereri pentru reacreditarea Caselor de tip familial nr. 2, 3, 4, 5 si a Centrului
de recuperare din cadrul CS MCiuc

- februarie - iunie — curs lunar organizat de Caritas Alba lulia pe tema Asigurarea bunastarii
copilului in sistemul de Tngrijire alternativa, 2 educatori (Lado Hajnal si Demeter David Eniko)
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10 februarie — team building pentru personalul CS MCiuc, patinaj in aer liber, 10 participanti

17 februarie - carnaval pentru beneficiarii serviciilor Complexului de servicii, loc Centrul de
perfectionare profesionala si recreere

februarie — mai — ora de aerobic saptamanala, instructor Ene Melania de la Clubul Elevilor
MCiuc

11 — 12 martie — organizarea unui curs AVP (Alternative pentru combaterea violentei) sub
instruirea psihologului Borsos Annamaria de la Asociatia AVP, psiholo pentru 16 de membru
al personalui educativ, loc Centrul de recreere si pregatire profesionala

21, 24, 28 martie, 30 mai — workshopuri pe tema abuzului, realizate in grupuri mici, in total
pentru 40 persoane sub indrumarea psihologilor CCSPC Gyorgy Adel, Mark Emese, Marschal
Hajnalka

24 aprilie — participare la concert de jazz cu 6 beneficiari

26 aprilie - participare la un program cultural “Cine sunt eu?” (seara de Petd&fi), participanti
29 de beneficiari

22 mai — participare la programul comunitar Fuss Neki! Csik cu 2 beneficari si 2 membru al
personalului ca ambasador, respectiv cu implicarea activa a 7 colegi in derularea activitatilor

30 mai — primirea vizitei unui grup de 9 copii de la Centrul de plasament Ocland, care ulterior
au fost plasati la CTF nr.2-7

31 mai — participarea sefului de centru la conferinta “invitand din experientd, pregitim
viitoru: Consolidarea sistemului rimanesc de educatie si servicii sociale prin schimb de
experienta si de bune practici”, organizat de Guvernul Romaniei la Bucuresti

31 mai — participarea unui grup de 7 beneficiari si 1 insotitor la cupa de fotbal la Sancraiu de
Mures la invitatia DGASPC Mures

4 iunie — confirmare catolica trei beneficiari Sandor Geza, Esztojka Andrea si Kecskes
Annamaria

14 — 16 iunie — participare la Zilele Talentelor, ed XllI, organizat la Frumoasa de catre CIA
Frumoasa si CPF nr.2 MCiuc

17 iunie — participare la festivitatea de ultimul clopotel al Scolii Profesionale Speciale Szent
Anna MCiuc si organizare de mese festive cu invitati in CTF-rile, 7 absolventi

25 — 30 iulie — tabara de limba englezad a Fundatiei Csanyi Ungaria, organizat la Centrul de
Recreere si Pregatire Profesionala Sumuleu-Ciuc, participanti 8 copii

22 iunie — team building pentru personalul Complexlui de servicii MCiuc in Szécseny

3 — 7 iulie — schimb de tabara cu Centrul de plasament Bilbor, 28 de beneficiari insotiti de 5
educatori din partea CTF-lor nr.2 -7 au fost plecati la Bilbor, gazduirea grupului de copii de la
CP Bilbor

efectuarea demersurilor necesare pentru invoirea beneficiarilor pe perioada vacantei de
vara (contactari telefonice, intocmire cereri si delaratii)
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iunie — august — excursii, plimbari in imprejurimi in grupuri mici

7 — 13 august - participarea a 4 tineri (1 fata de la Casa "Borbely”, 2 baieti de la Casa "Zsurzs”,
1 fata de la CTF nr.2) la tabara de arta organizata la Sarlépuszta din Ungaria de Fundatia
Csanyi Ungaria

9-13 august - participarea a 4 fete de la Casa “Borbely” de la CTF str Ferencesek nr.34 la
evenimentul catolic pentru tineret CSIT Sumuleu

iulie- august — implicarea activa a beneficiarilor in activitatile de igienizare din CTF 2-7

28 august-03 septembrie participarea copilului Bajko Daniel cea de a IX-a editie a taberei
»Comunicare in limba romanad”, adresata beneficiarilor din sistemul de protectie a copilului
harghitean, organizata in Centrul de Recreere si Pregatire Profesionala Sumuleu-Ciuc

29 august — 1 septembrie — participarea copilului Bajko Kincso la tabara EROD organizata de
Fundatia Juventutti, la Casa Fodor

I”

septembrie - completarea si predarea cererilor pentru bursa ,Szil6f6ldén magyaru
34 de beneficiari

pentru

septembrie — completarea cererilor pentru banii de liceu, burse sociale

septembrie - repartizarea pe casele de tip familial a celor 19 copii plasati in cursul lunilor de
vara la casele de tip familial din cadrul Complexului de servicii Miercurea Ciuc

septembrie - depunere cereri pentru reacreditarea Caselor de tip familial nr.6 si 7 din cadrul
CS MCiuc

septembrie — decembrie — 8 beneficiari si psihopedagogul complexului, dl Kirstof Karoly au
participat la o instruire muzicala de 16 ore cu utilizarea instrumentelor de percurtie
achizitionate din donatii primite in urma implementarii proiectului Asociatiei Elfi, denumit
Terapia ritmului, realizat in cadrul programului comunitar Fuss NEKI! Csik 2022

29-30 septembrie - participarea la proiectul Si tinerii cu dizabilitati sunt tot tineri- ed.VIlI, cu
45 de beneficiari de la CTF 2-7, realizat de Asociatia Elfi, in finantarea Primariei Miercurea
Ciuc

30 septembrie — Festivitate de primire a copiilor nou veniti

24 - 25 octombrie — participarea la proiectul Ziua Pamantului pe bicicleta- ed.VIIl, cu 15
beneficiari de la CTF 2-7 si 3 adulti, realizat de Asociatia Elfi, in finantarea Primariei Miercurea
Ciuc

octombrie — 5 copii inscrisi la Scoala Populara de Arte Vamszer Geza

7 octombrie — organizarea Cupei de fotbal CSASZ, ed. 10, si participarea cu echipa de fotbal
al Complexului

15 octombrie- participare la concursul de moara Ill. Parazs kupa organizat de Asociatia
Penge204, participanti 9 copii/ tineri de la CTF-uri

29 noiembrie — participare la conferinta organizata de DGASPC HR cu ocazia aniversarii a 25
de ani de existenta a directiei
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ianuarie — decembrie — activitati sportive (squash, tenis, patinaj) cu acces si folosirea
echipamentului Tn mod gratuit pentru cca 39 de beneficiari/ luna, asigurat de Transylvanian
Social Sport SRL (Squash Club) din Miercurea Ciuc

9 decembrie — participare la concertul de binefacere organizat in Miercurea Ciuc, de asociatia
Joarcok, participanti 20 de copii/ tineri

13 decembrie — participare la concertul de craciun al formatiei ROLE Miercurea Ciuc

19 decembrie — organizarea programului anual Craciun SIO cu participarea beneficiarilor
tuturor centrelor de plasament pentru copii din jud. Harghita, participare cu beneficiarii CTF
nr. 2-7 cu mai multe spectacole

21 decembrie- festivitate de predare de 76 cadouri personalizate pentru beneficiarii CTF, in
urma proiectului de donatie al Liceului de Arte Nagy Istvan din Miercurea Ciuc

Principalele evenimente organizate

17 februarie - carnaval pentru beneficiarii serviciilor Complexului de servicii, loc Centrul de
perfectionare profesionala si recreere

11 — 12 martie — organizarea unui curs AVP (Alternative pentru violentd) pentru 16 de
membru al personalui educativ, loc Centrul de perfectionare profesionala si recreere

6 mai — organizare tura pe bicicleta pentru personalul DGASPC HR, zona Miercurea Ciuc
16 iulie — team building pentru personalul Complexului de servicii MCiuc
3 — 7 iulie — schimb de tabara cu Centrul de plasament Bilbor

29 - 30 septembrie —implementarea proiectului Si tinerii cu dizabilitati sunt tot tineri- ed.VII,
cu 45 de beneficiari de la CTF 2-7, in colaborare cu Asociatia Elfi, in finantarea Primariei
Miercurea Ciuc

30 septembrie — Festivitate de primire a copiilor nou veniti

septembrie — decembrie — implementarea proiectului Asociatiei Elfi, denumit Terapia
ritmului, realizat din donatiile primite Tn urma participarii la programul comunitar Fuss NEKI!
Csik 2022, 8 beneficiari si psihopedagogul complexului, dl Kirstof Karoly participand la o
instruire muzicald de 16 ore cu utilizarea instrumentelor de percurtie achizitionate

7 octombrie — organizarea Cupei CSASZ, ed. 10, cu participarea echipelor centrelor de
plasament din jud. Harghita, echipa reprezentanta a DGASPC Covasna si echipa Fundatiei
Csanyi din Ungaria

24-25 octombrie — implementarea proiectului Ziua Pamantului pe bicicleta- ed.VIll, cu 15
beneficiari de la CTF 2-7 si 3 adulti, in colaborarea cu Asociatia Elfi, in finantarea Primariei
Miercurea Ciuc

19 decembrie — organizarea programului anual Craciun SIO cu participarea beneficiarilor
tuturor centrelor de plasament pentru copii din jud. Harghita
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21 decembrie- festivitate de predare de 76 cadouri personalizate pentru beneficiarii CTF, in
urma proiectului de donatie al Liceului de Arte Nagy Istvan din Miercurea Ciuc

Dinamica migscarii beneficiarilor

nr. total beneficiari pe an: 107 de copii/ tineri din care 82 la Casele de tip familial nr.2-7, 12
la CPF str. Ferencesek nr.34 MCiuc, 7 la CTF str. Szek 127 si 6 la CTF str. Prieteniei nr.10 MCiuc

plasare in casele de tip familial nr.2-7: 19 de copii/ tineri

plasare in casele de tip familial din str. Prieteniei nr.10, str. Szek 127 si str. Ferencesek nr.34:
1 copil

externare din casele de tip familial nr.2-7: 9 de tineri

externare din casele de tip familial din str. Prieteniei nr.10, str. Szek 127 si str. Ferencesek
nr.34:1

total dosare reevaluate: 238 cazuri
vizite la domiciliu: 8
grad de ocupare al CTF nr.2 - 7: 79%
grad de ocupare - Casa de tip familial din str. Szek 127: 86%
— Casa de tip familial din str. Ferencesek nr.34: 100%

— - beneficiarii Centrului de recuperare pentru copii cu dizabilitati si
deficiente de invatare: 19

Principalele investitii realizate, lucrari, reparatii:

- refacerea sistemului de alarmare in caz de nevoie din Casele de tip familial nr.2-7, Centrul de
recuperare, LmP MCiuc

- igienizare anuala in toate CTF

Proiecte

Proiect comunitar Fuss Neki! Csik 2022, participare prin Asociatia Elfi fiind vizat achitionarea
unei tobe pentru beneficiarii CTF nr.2-7, atat ptr activitatile muzicale cat si pentru activitati
terapeutice, activitatea sportiva avand loc la data de 22 mai, prin implicarea ca ambasador a
2 beneficiari. Tn urma implementdrii proiectului s-au achizitionat diferite instrumente de
percurtie, resp. instruire muzicala de 16 ore pentru 8 beneficiari.

Proiect ecologic intitulat Ziua Pamantului pe bicicleta- ed.VIll, castigat prin Asociatia Elfi,
finantat de Primaria Miercurea Ciuc, implementat Tn data de 24-25 octombrie 2022,
participanti 15 beneficiari de la CTF 2-7 si 3 adulti

Proiect de tineret intitulat Si tinerii cu dizabilitati sunt tot tineri- ed.VIll, castigat prin
Asociatia Elfi, finantat de Primaria Miercurea Ciuc, implementat in data de 29-30 septembrie
2022, participanti 45 de beneficiari de la CTF 2-7
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Rezultate deosebite ale beneficiarilor/ personalului -

doi tineri beneficiari Stan Ancuta Mihaela si Stan Marius au absolvit anul IV la Scoala
Profesionala Speciala Szent Anna Miercurea Ciuc cu o medie anualad 10

dna Rauta Carmen Adriana, educator la Casele de tip familial nr.2-7, in cursul lunii mai a
participat la un curs international de formare in Zagreb, Croatia, in cadrul proiectului "Better
ACT than react”, programul ERSMUS+ , fiind selectata in echipa de implementare DGASPC
HR.

V. Activitatea in cadrul Centrului de consiliere si sprijin pentru parinti si copii
in iunie 2022 s-a efectuat demersuri pentru licentierea Centrului de consiliere si sprijin
pentru parinti si copiidin cadrul CS MCiuc

in perioada 24- 25 februarie, 9-10 martie cei trei psihologi angajati Gyorgy Adél, Mark Emese,
Marschal Hajnalka au partiucipat la un curs de formare privind activitatea la telefonul
copilului 119 sub instruirea Asociatiei Aradat din MCiuc

Pentru Centrul de consiliere si sprijin pentru pdrinti si copii:

Numar de cazuri preluate prin referire/ numar de 7/ 45

solicitari directe

Numar de fise de evaluare 10

Numar de contracte incheiate 16

Nr Program personalizat de interventie 16

Numar de decizii de incetare a furnizarii serviciilor 12

Rapoartele de evaluare detaliata a clientului 10

Numar rapoarte de ancheta psihosociala 6

Numar de PPC-uri 16

Numar Fise de servicii 209

Asistare psihologica la audieri minori 43, din care la IPJ 36, la tribula/
juecatorie 8

Pentru Centrul de primire si interventie in regim de urgentd pentru copilul abuzat, neglijat si
exploatat, trafic si migratie. Telefonul copilului si adultului

Realizarea si intocmirea Raportului de evaluare psihologica — 11
Programului personalizat de consiliere 11

Consilierea saptamanala / bisaptamanala / situationala a beneficiarilor si membrilor familiei
acestora, consemnat in Fisele de consiliere si in Registrul de consiliere

Locuintei Protejate minim pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Miercurea Ciuc

Realizarea si intocmirea Raportului de evaluare psihologica pentru 7tineri
Plan personal de viitor - 7
Consilierea saptamanala / situationala a beneficiarilor si membrilor familiei acestora,

consemnat n Fisele de consiliere si in Registrul de consiliere
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Centrul social cu destinatie multifunctionald SGnmartin
— Realizarea si intocmirea Raportului de evaluare psihologica pentru 7 tineri

— Consilierea periodica / situationala a beneficiarilor consemnat in Fisele de consiliere siin
Registrul de consiliere:

Casele de tip familial din cadrul Complexului de servicii Miercurea Ciuc, respectiv din cadrul
Centrului de Plasament de tip familial nr. 2 M-Ciuc,:

— Realizarea si intocmirea Raportului de evaluare psihologica: 42
— Fisa de evaluare psihologica: 14 cazuri
— Tntocmire Fis3 de evaluare psihologica pentru CES 2 cazuri

— Consilierea saptamanala / bisaptamanala / situationala a asistatilor casei tip familiale,
consemnat in Fise de consiliere/ Fise de servicii: 503

— Raport de activitate in grup: 33
Compartimentul violentd domestica:

— Realizarea si intocmirea Raportului de evaluare psihologica: 0

1.7. Centrul de plasament pentru copii cu handicap sever Cristuru Secuiesc

Centrul de plasament pentru copii cu handicap sever Cristuru Secuiesc este constituita in

|

conformitate cu legislatia in vigoare. Activitatea centrului se organizeaza si se desfasoara in
beneficiului copilului cu nevoi speciale, avand in vedere Legea nr.272/2004 privind protectia si
promovarea drepturilor copilului cu modificarile si completarile ulterioare, Legea 292/2011 cu
modificarile si completarile ulterioare, Hotardrea de Guvern nr. 797/2017 pentru aprobarea
regulamentelor cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistenta sociala si a
structurii orientative de personal, si in conformitate cu Ordinul nr. 25/2019 privind aprobarea
standardelor minime de calitate pentru serviciile sociale de tip rezidential destinate copiilor din
sistemul de protectie speciald, conform Anexei nr. 11 la Regulamentul de organizare si functionare
al DGASPC Harghita, Ordinul nr. 600/20.04.2018 privind aprobarea Codului controlului intern
managerial al entitatilor publice.
Activitatea centrului de plasament pe tot parcursul anului 2022 a avut ca obiectiv de baza asigurarea
unor servicii personalizate pentru fiecare copil in parte, respectarea standardelor minime obligatorii
in vigoare. Pentru realizarea acestui obiectiv, centrul de plasament a organizat diferite activitati, cum
ar fi:

- activitati de primire, gazduire, de petrecere a timpului liber/ formarea autonomiei

personale
- activitati educative
- activitatea medicalda — in primul rand activitatea de prevenire a infectarii cu virusul Covid
19
- activitatea specialistilor — abilitare/ reabilitare
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- activitate de asistenta sociala
- activitati de management al institutiei
- activitati de servire si administratie

Activitati de primire, gazduire, de petrecere a timpului liber/ formarea deprinderilor de viata
independenta:

Obiectivele acestor activitati au fost formarea deprinderilor de autonomie personala, socializarea
copiilor. Tn centru se desfisoard o activitate permanentd, zilnicd de ingrijire, de formare a
deprinderilor de autoingrijire, de formare a autonomiei personale, invatarea unor munci de baza
(Tngrijirea corpului, gestionarea hainelor proprii, a dulapului si a patului, invatarea de a se imbraca
corect, de a-si intretine anturajul conform capacitatilor fiecarui copil, etc). Aceasta activitate in
centru se desfasoara dupa un program zilnic bine stabilit, care asigura un sentiment de securitate
copiilor din centru.

Totodata educatorii organizeaza zilnic activitati de lucru manual, de desen, de muzica, de joaca cu
jucarii de societate, miscare, potrivit aptitudinilor si preferintelor fiecarui copil. Aceste activitati se
organizeaza in grup sau individual si de obicei sunt legate de evenimentele/ sarbatorile actuale.
Educatorii in colaborare cu specialistii centrului organizeaza diferite activitati de socializare potrivit
anotimpului si evenimentelor, a sarbatorilor actuale din perioada respectiva a anului.

Activitatea educativa:

Un copil, care a fost orientat catre invatamantul de masa, a inceput clasa a V-a la Scoala Gimnaziala
Pet6fi Sandor din Cristuru Secuiesc.

Tn acest an scolar situatia copiilor de varsta scolard, care beneficiaza de educatie la domiciliu s-a
schimbat in felul urmator:

- o fetita este Tnscrisa in clasa pregatitoare

- doi copii sunt Tnscrisi in clasa I-a

- o fetita este inscrisain clasa a ll- a

- doi copii sunt Tnscrisi in clasa a IV- a

- patru copii sunt inscrisi in clasa a VI- a

Acesti copii beneficiaza de educatie la domiciliu, doi profesori de sprijin vin zilnic in centru si se
ocupa cu copii conform curriculumului special si conform starii si capacitatii fiecarui copil.

Astfel un copil beneficiaza de educatie in sistem educational normal si zece copii de educatie speciala
la domiciliu.

Activitatea medicala:

Pe plan medical am urmarit pe tot parcursul anului starea psiho-fizica a copiilor, precum si starea
lor de sanatate. Copiilor, care au suferit imbolnaviri, au fost asigurate medicamentele necesare si
tratamentul adecvat. Activitatea medicala din centru este asigurata de catre 4 asistenti medicali, 1
medic de familie si 1 medic psihiatru.

n cursul anului 2022 medicul de familie a consultat de 208 ori copii. Diferite medici specialisti au
consultat si au prescis tratamente de 25 ori, am dus copii la radiologie de 7 ori, examinari laboratori
5 ori, am avut 15 cazuri de spitalizare.
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Conform Planului de Actiune al Centrului de Plasament pentru Copii cu Handicap sever Cristuru
Secuiesc privind prevenirea si protectia beneficiarilor, pe perioada starii de alerta au fost luate
urmatoarele masuri:

- monitorizarea zilnica a beneficiarilor, verificarea temperaturii

interzicerea vizitelor in centru

regulile de igienda au fost pastrate prin: igiena mainilor, purtarea mastii faciale si
combineson de catre personalul de ingrijire.

- serviciile de curatenie au fost realizate permanent.

- curatenia s-a facut prin spalare cu apa si detergent, urmata de clatire repetata cu apa

potabila.

- baile au fost curatate permanent. Sapunul lichid, antisepticele pe baza de alcool si

prosoapele de hartie au fost usor accesibile.

- lenjeria si paturile individuale utilizate au fost spdlate separat de lenjeria copiilor

neinfectati, la masina automata de spalat rufe, si uscate in uscator de rufe.

- grupurile sanitare au fost dotate cu sapun si prosoape de hartie de unica folosinta.
Activitatea de asistenta sociala:

Cazurile beneficiarilor din CPHS au fost monitorizate pe tot parcursul anului. S-a elaborat
semestrial (Tn martie si septembire) PIP pentru tot beneficiarii centrului si PIS- urile au fost intocmite
tot semestrial. Aceste planuri/ programe au fost implementate si monitorizate.

Fisele sociale au fost complectate lunar, impreuna cu actele doveditoare.

Cazurile beneficiarilor au fost reevaluate trimestrial. in vederea reevaludrilor s- a colaborat
cu institutiile competente pe tot parcursul anului (primarii, DGASPC din alte judete etc.)

La prima reevaluare cazurile au fost reevaluate in proportie de 90,90%, a doua reevaluare
90,90 %, a treia reevaluare procentul era de 85,71 % si a patra reevaluare 85,71 %.

Tn 2022 am avut un caz de deces.

Tn 2022 intrdri in CPHS nu am avut.

Au fost reinnoite 3 certificate de expertiza si orientare scolara. Actualmente avem 11
beneficiari care invata in invatamantul de clasa speciala.

Au fost reinnoite certificatele de handicap pentru 12 beneficiari.

La SPCLEP s- a obtinut carte de identitate pentru 5 beneficiari si s- a reinnoit flotantele unde
era nevoie.

- Tnregistrul vizitelor s- au inregistrat: parintele se intereseazd despre copil prin telefon: 18
cazuri

- notificare pentru parinti: 13 pozitii
- parintele isi viziteaza copilul in CPHS: 8 pozitii

Activitatea de kinetoterapie:

Prin activitatea de kinetoterapie s-au acordat servicii de recuperare neuromotorie beneficiarilor
centrului, stabilindu-se exercitiile de gimnasticd medicalda adecvate fiecarui caz. Sedintele de
recuperare kinetica a copiilor internati in centrul de plasament se desfasoara pe baza unui plan de
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recuperare personalizat, datorita diagnosticului diferit. Baza elaborarii planului de recuperare
constituie diagnosticul, recomandarea medicului si rezultatul testarii kinetice initiale.
n stabilirea programului de recuperare neuromotorie, s-a urmarit:
-relaxarea si decontracturea musculara si articulara a regiunilor contractate de natura atone sau
spastice prin mijloace si tehnice de kinetoterapie
-dezvoltarea mobilitati articulare, stabilitatii, mobilitatii controlate
-promovarea unei reactii de echilibru in balans, abilitati prin dinamica de ghidare a membrelor
superioare sau inferiore prin stabilitate
-reeducarea mersului pe diferite planuri
-cresterea si refacerea mobilitatii articulare si musculare treptat
-cresterea si refacerea treptata a echilibrului
-combaterea durerilor aparente
n anul 2022, activitatiile de kinetoterapie desfdsurate in cadrul centrului, au urmarit:

- pregatirea organismului pentru efort

- tonifierea musculaturii

- exersarea si consolidarea motricitatii

in ceea ce priveste rezultatele recuperarii putem afirma c& in general la marea majoritate se
observa o evolutie pozitiva, astfel dand posibilitatea la diversificarea exercitiilor.

in cazul beneficiarilor, imobilizati la pat, am efectuat rotirea si sprijinirea corpului cu diferite
perne pentru prevenirea escarelor/ respectiv tratarea escarelor. Din totalul beneficiarilor prezenti
in cadrul centrului Tn anul 2021, 70% au participat la activitatile de kinetoterapie activa, iar din
acestia 30% au intampinat dificultati in desfasurarea exercitiilor propuse sau sunt imobilizati la pat
si la ei se efectueaza kinetoterapie pasiva.
Activitatea psihologica:
Obiective specifice psihologice urmate pe tot parcursul anului (avand in vedere capacitatea
individuala a fiecarui copil)
Obiectivul nostru general ca si in anii precedenti, cu privire la copii cu dizabilitati este ca trebuie sa
consideram pe ei drept ca parte activa si sa cautam sa promovam pentru fiecare un cat mai mare
grad de autonomie si independenta personala.

Cu copii aflati in centru am avut saptamanal program aparte cuprinzand activitati individuale si in
grup, avand ca scop principal dezvoltarea de viata independenta a tineriilor, dezvoltarea
deprinderilor manuale, imbogatirea deprinderilor cognitive si motorii in vederea sporirii increderii
in sine, formarea imaginii de sine si stimularea fincrederii in propria persoana, corectarea
deficientelor si a devierii de comportament.

Programul zilnic a copiilor cuprinde urmatoarele activitati de abilitare-recuperare propuse in
planul individualizat de abilitare si reabilitare: dezvoltarea senzorio-motrica, dezvoltarea cognitiva,
dezvoltarea abilitatilor manuale, dezvoltare perceptuala, dezvoltarea atentiei concentrata,
stimularea si dezvoltarea limbajului. Aceste activitati au ca scop stimularea, Tmbunatatirea si
consolidarea abilitatilor si disponibilitatilor cognitive, psihomotorii, afectiv-relationale si social-
adaptive. Pentru dezvoltarea imaginii de sine pozitiva si stima de sine am incurajat constientizarea
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capacitatii copiilor/ tinerilor prin efectuarea unor sarcini personalizate. Scopul nostru a fost sa
contribuim la dezvoltarea capacitatii tinerilor de a lua decizii si a asuma responsabilitate pentru
acestea, cat si valorificarea activitatilor lor de catre ceilalti.

Pentru dezvoltarea personala si sociala am organizat programe diversificate, am colaborat
cu Asociatia ,,Gondviselés Segélyszervezet” si asociatia ,,Hdrom Galamb”, am continuat programele
,Orangya

IH

, pentru stimularea interactiunii copiilor cu ceilalti, astfel incat sa faca parte dintr-un grup
si sa poata sa se alature activitatilor care implica cooperare cu ceilalti.

n cursul anului 2022 organizam activitati diferite, speciale impreund cu Fundatia Gondviseles
Segelyszervezet si Asociatia Harom Galamb, unde copii si tinerii din LMP Bodogaia si Nicolesti au
posibilitatea de a socializa, de a Tmprietenii cu alti tineri cu diferite handicapuri. Colaborarea
functiona bine si copiii au avut parte de succes, iar din cauza masurilor de restrictie copiilor lipsesc
intalnirile lunare.

in urma programelor zilnice s-au dezvoltat deprinderile manuale si viata independent3 a
copiilor, activitatile au influentat pozitiv deprinderile cognitive, fizice si motorii si au stimulat
increderea in propria persoana.

Speram ca aceste rezultate pe termen lung vor contribui la o viata sandtoasa a copiilor si va
reduce semnificativ regresia fizica si mentala.

Am pus mare accent pe cooperarea cu educatorii, fiind foarte important atitudinea pozitiva
zilnica a adultului fata de copilul cu dizabilitati, astfel am contribuit efectiv in dezvoltarea
capacitatilor afective si de exprimare, comunicare a copiilor.

Scopul nostru principal este de a oferi pentru tineri si pentru copii siguranta afectiva la care au cel
mai mult nevoie.

Activitatea financiar-economica:

Din analiza datelor de bilant din anul 2022 rezulta faptul ca reusim sa incheiem un an cu
rezultate satisfacatoare, se constata o activitate finamciar-economica pozitiva, am inregistrat bunuri
primite cu titlu gratuit in valoare de 13.935.50 lei.

Privind in ansamblu datele de bilant denota o activitate la nivelul asteptarilor cu credite
bugetare in valoare de 2.578.229 lei.

Datorita surselor financiare puse la dispozitia noastra am incheiat un an fara datorii fata de
furnizorii nostri. in tot parcursul anului am acordat o atentie deosebitd incadrérii in prevederile
bugetare, nefiind inregistrate depasiri la vreun articol sau aliniat bugetar.

La sfarsitul anului 2022 am reusit constituirea unui stoc, prin care reusim sa acoperim
necesarul pana la aprobarea bugetului pe anul 2023. La fel am reusit sa acoperim si necesarul ce ne
asigura posibilitatea concentrarii activitatii la grija copiilor care sunt sprijiniti in cadrul nostru.

Tn ansamblul intregii activitatii financiar-economice putem declara ci am incheiat un an cu
rezultate bune.

Investitii, lucrari in anul 2022:

n acest an avand in vedere situatia financiard al DGASPC Harghita, nu am avut investitii sau

reparatii semnificative.
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Formari profesionale:

n anul 2022 specialistii centrului: asistentii medicali, kinetoterapeutul, psiholoaga, asistenta
sociala si 3 educatori au participat la formari profesionale.
Proiecte: in cadrul proiectului "Cresterea gradului de acoperire a nevoilor de servicii sociale a
judetului Harghita prin dezinstitutionalizarea copiilor aflati in grija statului si dezvoltarea serviciilor
alternative de ingrijire a acestora in comunitate" am propus realizarea unui centru de consiliere si
sprijin pentru parinti si copii si construirea a doua case de tip familial, cum ar fi ” Casa de tip familial
Curcubeu si Casa de tip familial Witte”, prin care vrem sa asiguam conditii corespunzatoare, pentru
copiii cu handicap sever, care in prezent beneficiaza de servicii in cadrul Centrului de plasament
pentru copii cu handicap sever Cristuru Secuiesc intr-un imobil necorespunzitor. In luna decembrie
al anului 2021 am obtinut autorizatia de construire si in primavara anului 2022 au si inceput lucrarile.
n privinta proiectului “Reducerea numérului de copii si tineri institutionalizati in judetul Harghita
prin furnizarea serviciilor de prevenire a separarii copilului de familie si a serviciilor de tip familial,
cod SMIS 130478, contract de finantare nr. POCU 476/4/18/130478"” pe parcursul anului 2022, in
luniile aprilie si mai am organizat activitati de pregatiri pentru dezvoltarea competentelor si
deprinderilor de viata independenta pentru 20 de copii si tineri institutionalizati cu urmatoarele
teme: “"Competente de ingrijire personala”, "Instrumente de cautare de locuri de muncad” si
"Competente civice”.
Evenimentele, programe organizate in anul 2022
Tn fiecare lund am sadrbétorit ziua de nastere a copiilor. Cei sarbatoriti au primit tort si cadouri, care
era urmat de distractie.

£ X R} s N 2
in luna februarie am organizat Carnavalul anului 2022. Cu aceastd ocazie beneficiarii si
educatorii au confectionat si au fost imbracati in costume de carnava. Dupa parada costumelor a

inceput o petrecere, unde cu totii ne- am simtit foarte bine.
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n luna aprilie am sarbatorit Pastele si cu aceastd ocazie am organizat activititi de lucru
manual. Tn luna iunie am organizat Ziua Copiilor la curtea centrului. Am petrecut o zi pldcutd, unde
au stat la dispozitia copiilor diferite programe colorate.

Tot in luna iunie am organizat serbarea incheierii anului scolar.

P 8

La 06 decembrie am organizat o serbare cu ocazia primirii Mosului Craciun. Cu aceasta ocazie
scolarii au prezentat poezii si cantece legate de sarbatori, dupa ce toate lumea a primit cadouri.

La 23 decembrie am organizat serbarea de craciun. Cu aceasta ocazie copii si tinerii din centru
au prezentat o mica serbare cu ajutorul educatorilor si a personalului de specialitate, cu colinde si
poezii de craciun si au primit dulciuri si jucarii.
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Pe tot parcursul anului in planificarea si realizarea tuturor activitatilor am avut ca obiectiv
principal interesul superior al copiilor aflati in plasament in institutia noastra.

11.8. Centrul De Primire In Regim De Urgenta In Caz De Abuz, Neglijare, Trafic Si Migratie. Telefonul
Copilului

I. Serviciul Telefonul Copilului - Nr.unic 119

Serviciul Telefonul copilului - nr.unic 119 a avut in vedere indeplinirea misiunii serviciului:

— evaluarea nevoilor imediate ale clientului si potentialul de risc privind expunerea la abuz,
neglijare si exploatare, numit in continuare A/N/E;

— informarea cu privire la promovarea si respectarea drepturilor copilului si a omului;

— consilierea cu privire la promovarea si respectarea drepturilor copilului si a omului;

— ascultarea si asistarea clientului;

— Indrumarea catre alte institutii Tn masura sa acorde asistenta necesara;

— Interventia Tn situatii de urgenta, prin formarea echipei mobile;

— verificarea sesizarilor in care este pusa in pericol viata copiilor;

— plasamentul in regim de urgenta;

— urmarirea modului de solutionare a cazurilor, respectiv monitorizarea sesizarilor unde nu s-a
impus luarea unei masuri de protectie.

Beneficiari

Serviciul Telefonul copilului - nr.unic 119 a avut un total de 695 de apeluri dintre care:

A.

70 de sesizari de abuz, neglijare, exploatare,

- dintre cele 70 semnalari telefonice si scrise in care s-a sesizat situatia de A/N/E, 33 au fost din

mediul urban si 37 din mediul rural;

- dintre cele 70 de semnalari, 53 au fost de neglijare,8 abuz fizic, 7 abuz emotional, 1 de abuz sexual

si explotarea prin munca 1;

- 55 semnalari au fost confirmate si 15 semnalari au fost infirmate;
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- au fost implicati 146 copii, pentru 23 s-a impus stabilirea unei masuri de protectie dintre care,
pentru 4 copil s-a revocat dispozitia si a fost redat in familie, 123 copii ramanand in familie, situatie
a caror copii a fost monitorizata fie de catre SPAS/DAS fie de catre TC-119;

- din cele 23 plasamente stabilite, 12 au fost in CPIRU, 8 la AMP , 2 copii a fost plasati la Fundatia
Sf.Francisc, 1 copil la CPF nr 2.

- de 46 ori aintervenit cu echipa mobila si 203 deplasari in scop de monitorizare cazuri.

- 70 Audiere minori la Politia si la DIICOT si Politie .

B.
88 apeluri de convorbire dintre care:
— 44 apeluri de informare;
— 44 apeluri orientate catre alte servicii;
— 0 apeluri de consiliere.

C.
537 alte apeluri
- 321 apelurigresite;
- 216 apeluri mute.
n perioada anului 2022 a avut loc mediatizarea serviciului TC-119 la primérii, IPJ si ISJ si a

fost realizata campanie de mediatizare a Telefonului copilului - nr.unic 119.

- Angajatii CPIRU au participat la cursuri de formare:- - Angajatii CPIRU au participat la cursurile

online organizate de catre ANDPDCA in parteneriat cu Asociatia ,, traficului de persoane si al

impactului traumei in asistenta victimelor"

- cursurile organizate de catre ANDPDCA locatia Poiana Brasov in parteneriat cu Asociatia E-

Liberare,pentru specialistii din cadrul DGASPC care activeaza in cadrul serciciului nr.unic-119.

— cursurile organizate de catre Asociatia Aradat care activeaza in cadrul serciciului nr.unic-119.
Centrul de primire si interventie in regim de urgenta pentru copilul abuzat, neglijat, exploatat,

trafic si migratie
a urmarit realizarea misiunii acestuia conform standardelor minime obligatorii.

51



Statistici:

Pe parcursul anului 2022 centrul a avut 17 de beneficiari

provin
din Motivul pentru care se afla
Sex mediu in centru:
Fugi lips
A/ |t de a

Benefici | ma |fe |ru |urb | N/ | acas | infract | locu
ari sc. |m.|ral |an |E a iuni inta | altele
Copii 5 12 |7 |10 |16 |1 0 0 0
Peste
18 ani 0 0 0 0 0 0 0
Total 5 12 | 7 10 |16 |1 0 0 0

Durata sederii in centru: 372 zile.
Durata medie a sederii in centru a fost de 22 zile

in medie au fost 1,02 beneficiari pe zi.

Durata
gazduirii

ozi

1-7zile

7-30 zile

1-3 luni

3-6 luni

peste 6 luni

OO UV|N|PH|F

Total

17

Repartitia pe varste a copiilor:

sub 3 ani;

0

3-6 ani

7-9 ani

10-13 ani

14-18 ani

peste 18 ani

O|0|(N|(N|O

Total

17

Situatia celor 17 de beneficiari s-a finalizat in felul urmator:

e 3 copil in familie;

e 9 copil a fost plasat in Centrul de plasament de tip familial nr. 2;
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e 1 copii au fost plasati in Centrul de plasament Bilbor;

e 1 copil a fost plasat in Complexul de servicii Sf. Ana;

e 1 copil afost plasat in Centrul de plasament de tip familial nr. 1;
e 1 copil a fost transferat in alt Judet DGASPC - CV;

e 1 copil a ramas in Centrul de primire in regim de urgenta.

a. CPIRU a asigurat nevoile fundamentale necesare dezvoltarii fizice ale copiilor: hrana, igienizare,
odihna.
b. In cadrul CPIRU, angajatii impreuna cu copiii au realizat diferite activitati educative si de recreere,
astfel:

- asigurand o pondere adecvata a activitatiilor de recreere-socializare a copiilor;

- lucru manual, excursii, tabere, jocuri distractive si logice, jocuri in aer liber, vizionare filme

specifice varstei, audiere muzica, sport;
- activitati creative.
Angajatii CPIRU au participat la cursuri de formare:

e  au participat la cursurile online organizate de catre ANDPDCA in parteneriat cu Asociatia
,, traficului de persoane si al impactului traumei in asistenta victimelor"

- cursurile organizate de catre ANDPDCA locatia Poiana Brasov in parteneriat cu Asociatia E-
Liberare,pentru specialistii din cadrul DGASPC care activeaza in cadrul serciciului nr.unic-119.

— cursurile organizate de catre Asociatia Aradat care activeaza in cadrul serciciului nr.unic-119.

c. Educatie formala si informala
1. personalul a sprijit copiii in realizarea activitatilor scolare;
2. astimulat copiii in vederea asimilarii de cunostiintelor necesarare;
3. in functie de caz, s-au facut demersuri in vederea orientarii scolare a copiilor.
d. Centrul de primire si interventie in regim de urgenta a realizat o serie de activitati Tn vederea
insusirii deprinderilor de viata independenta.
Au participat la:
— pregatirea si strangerea mesei,
— pregatirea prajiturilor sau tortului la zilele de nastere,
— curatenia interna si externa a centrului.

e. CPIRU a asigurat relatiile cu parintii, luand in considerare principiul interesului superior al
copilului;

f. Sprijin emotional

- personalul a sprjinit si consiliat copiii pe perioada plasamentului in regim de urgents;

- evaluare si consiliere psihologica,
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- a intocmit program personalizat de consiliere;
g. Organizarea evenimentelor si sarbatorilor (Sarbatorile de Craciun, Sfintele Pasti, zile de nastere);
- nu au fost beneficiari care sa-si sarbatoreasca ziua de nastere pe perioada plasamentului in regim
de urgenta;
h. Asigurarea permanetei in vederea primirii copiilor fugiti de acasa sau gasiti in strada;
i. Asigurarea de sprijin pentru mamele cu copii mici in situatie de risc de abandon
lll.Activitati zilnice, lunare, trimestriale, anuale
- curatenia zilnica in spatiile centrului;
- reparatii curente,
- zugravit in toate spatiile centrului;.

Il. 9. Centrul de ingrijire si asistenta pentru persoane adulte cu dizabilitati Toplita

Centrul de ingrijire si asistenta pentru persoane adulte cu dizabilitati Toplita (in continuare CIAPAD
Toplita), s-a infiintat din nevoia de a asigura tinerilor de peste 18 ani, persoane adulte cu dizabilitati,
servicii specifice de care au nevoie, identificate in baza evaluarii individuale, tindnd cont de opinia
lor si de prevederile standardelor minime specifice de calitate.
CIAPAD Toplita, functioneaza cu 22 de paturi, toate ocupate de persoane cu varsta peste 18 de ani,
toate cu dizabilitati psihice severe.
Centrul functioneaza in baza tuturor documentelor necesare activitatii specifice, inclusiv licenta de
functionare.

Activitatea de recuperare psihomotorie:

Tn decursul anului 2022, tinerii din centru au participat la numeroase activitati si evenimente,
desfasurate in cadrul institutiei dar si in afara.
in functie de nevoile fiecdrui beneficiar, acestia au participat la activitdti variate, care
urmaresc:
4. dezvoltarea intelectuald(terapie cognitiva), care cuprinde:

- consolidarea, sistematizarea, completarea informatiilor deja prezente;

- achizitionarea de noi informatii in sfera cunoasterii senzoriale(sensibilitatea cutanats,
vizuala, gustativa, olfactiva, auditiva), cunoasterii perceptive(coordonarea visual-motorie,
pozitia in spatiu si relatiile spatiale), exercitii pentru formarea si dezvoltarea proceselor
psihice(atentia, memoria, reprezentdrile, imaginatia, gandirea, limbajul);

5. dezvoltarea deprinderilor de viata independenta:

- exercitii pentru formarea si dezvoltarea deprinderilor alimentare(utilizarea corecta a
tacamurilor, capacitatea de a se servi singuri, pregatirea unor mici gustari);

- exercitii pentru dezvoltarea deprinderilor de igiena personald(efectuarea igienei in mod
independent, utilizarea materialelor de igiena personald)

- exercitii pentru dezvoltarea deprinderilor de imbracare-dezbracare(imbracarea hainelor in
mod corect, legarea sireturilor, incaltare, etc);
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- exercitii pentru formarea deprinderilor practic-gospodaresti(aranjarea hainelor, a lenjeriei,
adunarea jucariilor, etc)

- mobilitate(dezvoltarea motricitatii generale)

- capacitatea de a se deplasa in mediul inconjurdtor(cunoasterea regulilor de circulatie, a
mijloacelor de transport)

6. dezvoltarea sociala si recreerea:

- activitati specifice sezonului de iarna: la inceputul anului, centrul a fost binecuvantat de
parintele Filip Alexandru

- beneficiarii centrului s-au bucurat de partia din localitate, la sanius.
- au vizitat Cascada Toplita, unde s-au bucurat de peisajul de poveste, cu cascada inghetata.

- inalte zile, au iesit la 0 ,,bulgareala,, cu zapada asternuta in strat gros, in curtea centrului
Cu ocazia sarbatorilor de iarna, in aceasta luna, decembrie, tinerii au iesit la o plimbare in centrul
orasului, pentru a se bcura de privelistea de sarbatoare.

- pentru ,,Ziua internationala a persoanelor cu dizabilitati,, tinerii s-au pregatit , pentru a participa
la Targul de Craciun, dedicat acestei zile, cu ornamente de Craciun, pe care le-au donat oamenilor
interesati de acestea:
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- activitati specifice sezonului de primdvara: confectionarea de martisoare, felicitari, etc;

- pregatirea si intampinarea sarbatorilor de Pasti: vopsirea oudlor, confectionare de felicitari,
activitati practic-gospodaresti, curatenia de primavara, aranjarea curtii imprejmuitoare a
centrului.

- Sarbatorirea ,,Zilei de 8 Martie, ziua femeii.

- vizita la Manastirea Sf. llie din localitate.

- Vizita la sera din localitate.

- Plimbariin aer liber, la cumparaturi.

I,

- activitati specifice sezonului de vara: participare la a 11-a editie a evenimentului “Zilele

talentului”, desfasurata la Frumoasa.
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- Excursie la Valea Zanelor, langa Sibiu:

Alte activitati desfasurate:
- serbarea zilelor de nastere:

-terapie de expresie- grafica si plastici(modelaj, desen, pictura);
- activitati sportive:
- activitati specifice de toamna: toaletarea spatiului verde din curtea centrului:
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Tn asteptarea sirbatorilor de iarni: ,, larna, prilej de bucurie,,

Activitatea administrativa:

n acest domeniu s-au desfisurat urmatoarele activitati:

- de contabilitate si gestiune ;

- unhangajat s-a pensionat;

- 0 angajare;

- achizitii publice;

- secretariat si registratura;

- verificare si reparare instalatii termice, igienico-sanitare ;

- igienizarea incaperilor centrului, prin zugravirea peretilor.

- dezinfectia, dezinsecti si deratizarea centrului.

- verificarea platformei elevatoare si servicii de verificare instalatia detectoare de fum.

- achizitii de imbracaminte si incaltaminte.

- achizitionarea a doua scune cu rotile, reamenajarea unei toalete pentru persoane cu
handicap.

- achizitionarea de piese de schimb pentru masina de serviciu.

- colaborari cu medicii specialisti psihiatrii, medicii de familie pentru prescrierea tratamentului
acut si cronic;

- tratamente stomatologice.

- colaborari cu farmaciile din municipiu, pentru eliberarea retetelor acute si cronice

- colaborari cu Primaria Toplita, Serviciul Public Comunitar Local de Evidenta a Persoanelor si
Serviciul Stare Civila pentru eliberarea actelor de stare civila pentru beneficiari;

- colaborare cu toate Serviciile din cadrul Directiei pentru solutionarea unor cauze,
definitivarea dosarelor de plasament si a altor situatii;

- intocmirea tuturor situatiilor solicitate de catre organele abilitate ;

- reevaluarea dosarelor de plasament, conform legii;

- controale din partea conducerii Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului
Harghita; intalniri lunare cu managerul de caz.
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- in cursul anului 2022, centrul a fost verificat de catre conducerea Directiei, de reprezentatul
DSV Harghita, de reprezentantul I.S.U. ,,Oltul,, Harghita, a reprezentantului DSVSA, de AJPIS
Harghita, control din partea Consiliului de Monitorizare a drepturilor persoanelor cu
dizabilitati.

- primirea de donatii sub forma de alimente si imbracaminte.

- s-au revizuit fisele de caracterizare psihologica si programele de interventie specifica;

- beneficiarii au fost imunizati, prin vaccinare, cu vaccinul antigripal .

- beneficiarii au fost consultati medical, de catre un medic specialist psihiatru, din Tg.Mures.

- incursul anului, tot personalul angajat a participat la diferite cursuri de formare profesional,
efectuate in cadrul centrului.

- Efectuarea controlului periodic Medicina muncii.

- 1n cursul anului s-au efectuat deplasari la Miercurea Ciuc pentru depuneri, vizari, ridicari de
diferite documente.

- sedinte de supervizare cu personalul angajat al centrului, precum si sedinte administrative
lunare, cursuri de formare profesionala.

- Contabilitatea condusa la zi.

- Inventarul efectuat conform legislatiei in vigoare.

- Participarea sefului de centru la toate sedintele Colegiului director.

Pentru anul 2023 ne-am propus sa reamenajam una dintre toalete, ce va fi destinata si persoanelor
cu deficiente motorii; sa efectuam cateva excursii cu beneficiarii; sa zugravim intreg interorul cladirii.

11.10. Centrul de Tngrijire si Asistenta pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Gheorgheni

Serviciul social ”Centrul de Tngrijire si Asistenta pentru Persoane Adulte cu Dizabilitdti Gheorgheni”
cu cod serviciu social: 8790 CR-D-I, este infiintat si administrat de furnizorul Directia Generala de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului Harghita, acreditat conform Certificatului de acreditare Seria
AF. nr. 000291, eliberat la data de 13.05.2014. Centrul detine Licenta de functionare seria LF. Nr.
0000019 eliberat la data de 26.03.2021 detine Aviz de infiintare a Centrului de Ingrijire si Asistent3
pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Gheorgheni nr. 29501/ANDPDCA/DDPD/MI/M/21.12.2020
Tn anul 2022 a avut loc actualizarea documentelor specifice centrului, fisele de post al angajatilor si
evaluarile anuale, toate documentele privind sistemul de control intern managerial, managementul
riscului. Conform Ordinului MMJS nr. 82/2019 privind aprobarea standardelor specifice minime de
calitate obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilitati, publicat in
Monitorul Oficial, Partea | nr. 100 din 08 februarie 2019 Anexa nr.1, au fost reactualizate sau
schimbate documentele interne: fisa de monitorizare a starii de sanatate, condica de evidenta a
medicamentelor si materialelor consumabile, materialele informative, fisa de evaluare(de doua ori),
planul personalizat(de doua ori), fisa beneficiarului, fisa de monitorizare.

n ianuarie am avut 47 beneficiari (in Ciminul de B3tani SF Elisabeta, mai avem 5 beneficari pe baz
de contract de servicii, a avut loc un deces), in cursul anului am avut 3 decese, au fost 6 internari:
din comunitate 2, de la Centrul de Sanatate VlIahita 2, de la Spitalul De Psihiatrie Tulghes 1, de Spitalul
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Judetean Miercurea Ciuc Sectia Psihiatrie 1. La sfirsitul anului am avut 50 beneficiari, gradul de
ocupare fiind 100% . Decesele sunt raportate la Consiliul de monitorizare a drepturilor persoanelor
cu dizabilitati.

La nivelul serviciului rezidential, au fost asigurate conditii optime pentru realizarea serviciilor
prevazute in Contractele pentru acordarea servicii sociale, incheiate cu beneficiarii/reprezentantii
legali. Au fost stabilite obiective reale, atinse printr-o activitate sustinuta si permanenta, completata
cu activitati de socializare si petrecere a timpului liber. Astfel fiecare persoana internata in centrul
nostru a beneficiat de servicii: de asistenta sociala, consiliere psihologica, cazare, hrana,
cazarmament, conditiile igienico-sanitare, asistenta medicala, reabilitare, ergoterapie si petrecerea
timpului liber, asistenta si suport pentru luarea unei decizii, consiliere spirituala.

Au fost asigurate conditiile de locuit intr-o cladire moderna dotata cu mobilier corespunzator
nevoilor beneficiarilor, am reusit sa achizitionam noptiere in locul celor uzate. A fost asigurat hrana,
beneficiarii se hranesc suficient, diversificat, in conditii igienice si ambianta placuta, serviciile de
sprijin si conditiile de hranire sunt conform standardelor. Sunt asigurate trei mese complete pe zi si
dupa caz gustdri. Hrana corespunde sub raport calitativ, cantitativ si caloric conform normelor si
beneficiarii primesc hrana dietetica conform nevoilor. Meniul este variabil de la o zi la alta tinand
cont de preferintele beneficiarilor si de traditiile locale in timpul sarbatorilor.

Au fost asigurate medicatia beneficiarilor conform prescriptiilor medicului de familie sau medicilor
de specialitate (intocmind fisa de monitorizare a starii de sandtate), administrate de personalul
medico-sanitar (Intocmind condica de evidenta a medicamentelor si materialelor consumabile). Au
fost monitorizate schimbarile privind starea de sanatate a beneficiarilor, (intocmind Fisa
beneficiarului si fisa de monitorizare) in caz de urgenta personalul a anuntat Salvarea.

Numarul consultatiilor la medicii de specialitate , din care Boli interne 6, Diabetologie 6, Psihiatrie
321, Neurologie 38, Stomatologie 26, Ginecologie 1, Dermatologie 5, Pneumologie 2, Oftalmologie
6, ORL 4, Urgenta 8, MR-Mircurea Ciuc 1, CT-Cranian 1, Reumatologie 5, Gastroenterologie
Miercurea Ciuc 2, Radiologie dentara 1, Comisie de expertiza medicala pentru capacitate de munca
2, Comisia de expertiza medico-legald 1, la medicul de familie 810 consultatii, analize de laborator
au fost pentru 52 beneficiari. Am avut 8 internari in spitale din care la Spitalul de Psihiatrie din
Tulghes 5 beneficairi.

Au fost asigurate fiecarui beneficiar obiecte de igiena personala, periuta de dinti, pasta de dinti,
sapun, prosoape, hartie igienica, materiale necesare beneficiariilor care au probleme de continents,
absorbante igienice pentru femei. Asiguram fiecarui beneficiar Tmbracaminte si incaltaminte
adecvatag, suficienta, diversificata in functie de varsta, anotimp, preferinte, evitandu-se pe cat posibil
uniformizarea aspectului exterior al beneficiariilor. Beneficiarii care nu se pot ingriji singuri au primit
asistenta calificatd pentru mentinerea igienei personale. Lenjeria si imbracamintea beneficiarilor se
schimba ori de cate ori este nevoie sau dupa programul de activitati stabilit. A fost asigurata
igienizarea obiectelor din materiale textile, a tacamurilor si a veselei folosite in procesul de acordare
a serviciilor. La fel a fost asigurata efectuarea curateniei in toate spatiile centrului cu deosebita
atentie la dezinfectare si de asemenea sunt achizitionate si distribuite personalului de ingrijire toate
substantele de dezinfectie si curatenie pentru efectuarea dezinfectiei periodice conform
programului.

Prin competenta profesionala, empatie oferim ajutor beneficiarilor nostri in rezolvarea problemelor
de zi cu zi ca sa poate pastra demnitatea umana prin imbunatatirea calitatii vietii.

Centrul asigura fiecarui beneficiar asistenta religioasa. Beneficiarii care doresc pot primi asistenta
spirituala din partea preotului romano-catolic, parohului reformat, si parohului ortodox.
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in cadrul programului de integrare/reintegrare sociald am reusit si ludm legdtura cu mai multe
primarii de unde sunt beneficiarii centrului. De la primarii am cerut anchete sociale detaliate privind
rudele beneficiarilor centrului. A fost finalizat instituirea tutelei/curatelei pentru 6 beneficiari in total
avem 12 beneficiari cu tutela/curatela. Pentru 1 beneficiar este in curs si in prezent procesul.

n cadrul activitétilor de grup organizam terapii ocupationale unde beneficiarii deseneaz, ascult3
muzica cu scop terapeutic, karaoke, se joc cu carti, memorii, puzzle, sah, ”“Nu te supara frate” .

Au loc stimularea prin miscare a persoanelor care folosesc dispozitive, gimnastica si jocuri de
miscare. Confectionarea ornamentelor si obiectelor din ipsos si din materiale naturale uscate pentru
targurile de iarna. Dupa internarea mai multori tineri din sistem si din familie am identificat nevoia
de a oferii diferite activitati ocupationale 1n acelasi timp. A avut loc promovarea in functie a unei
infirmiera cu studii de asistent medical si de specialitate art terapie a in functia de terapie
ocupationala. Astfel putem sa lucram in acelasi timp si cu beneficiarii care au nevoie de mai multa
atentie si de indrumare Tncontinuu si cu beneficairii care pot lucra aproape individual. Ei au
posibilitatea de a ocupa cu alte activitati: tesutul cosurilor din hartie, crosetat, confectionarea
ornamentelor din plante naturale uscate, din fire de bumbac, din textile colorate etc.

Aproape in fiecare zi in functie de vreme a fost organizat plimbari in apropierea centrului, in oras la
diferite locatii: biserici, parcuri, cimitir, campii, etc.

Beneficiari in sedintele organizate au fost informati despre, sursele de risc de hranire, situatiile de
risc si modalitatile de interventie, protectia impotriva neglijarii exploatarii, violentei si abuzului,
modalitatea de reclamare, carta drepturilor beneficiarilor si obligatiile, protectia impotriva torturii
si tratamentelor crude inumane sau degradante, modalitatile de sistare a serviciilor, despre
conditiile de viata in afara centrului. Am consultat despre preferintele, dorintele, locurile pe care vor
sa viziteze si ne straduim sa realizam prin excursii. Propuneri privind serviciile oferite, nevoi
personale, material informativ privind consumul de alcool, tutun, stil de viata sanatos, sexualitate
corecta, regulament intern.

Tn anul 2022 in sera donat de Asociatia Lanti de Curcubeu au fost mai multe activititi: Un beneficiar
din seminte a crescut plante ceea ce a fost plantat si Tngrijit sub indrumarea personalului. Recolta
culesa a fost oferit pentru beneficiarii centrului.

Neregularitati: Spalatoria centrului este amenajata intr-o cladire veche, peretii se prabusec nu
putem sa o reparam, am renovat acoperisul si am schimbat usa dar este frig in cladire. Colegul nostru
a facut mici renovari dar trebuie o alta locatie. Avem nevoie de o masina de spalat rufe profesionala
deoarece numai avem doar una.

Planuri: Avem o cladire a centralei termice mai vechi si cu o investitie privind reamenajarea centralei
termice am putea face o spélitorie si o sald de gimnastica. In chestionarele de satisfactie la nevoi a
fost aminita o sala de gimnastica. Cladirea centrului necesita zugravire interioara. iar mobilierul in
unele camere (pentru cei imobilizati la pat) necesita schimbari.

La cladirea noua in camera cu ferestre mari necesita o schimbare a ferestrelor si zidarire cu caramida.
Avem nevoie de un sterilizator nou in cabinetul medical pentru ca ceea veche nu se poate folosi.
Colaboram cu: Fundatia Esély, CRRN Tulghes, CIAPAD Frumoasa, Primaria Mun. Gheorgheni, Caritas
Alba lulia, Familia Kolping din Gheorgheni, , Parohia Romano-Catolica SF. Nicolae, Fenyves Otthon
din Ungaria, Asociatia Lant de Curcubeu.
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Evenimente, Activitati:

- Activitati muzicale, stimulare prin miscare, jocuri sociale, filmclub, discutii individuale, ergoterapie,
- Bal mascat si pregatire pentru bal mascat

- Sarbatoriea zilei de 8 martie, sarbatorirea zilelor de nastere

- Confectionarea ornamentelor pentru Paste, sarbatorirea Pastelui

- Activitati gospodaresti aranjarea gradinii, plantarea plantelor in ser3, a florilor in ghiveci

- lesire in comunitare, parcul de distractie din Gheorgheni, vizitarea evenimentului "Feltolté” din
Gheorgheni, vizitarea Fundatiei “Salvator” mangdierea animalelor,

- Vizitarea muzeului Tarisznyas Marton din Gheorgheni

- Excursie la Sumuleu-Ciuc, Senetea, Lazarea-Castelul Lazar, Frumoasa- Muzeul Centrul Memorial al
granicerilor secui si a CIAPAD Frumoasa,

- Activitati in aer liber, plimbare in oras in functie de vreme aproape in fiecare zi

-Tn centru a fost organizat Balul strugurilor

- Vizitarea cimitirului si aprinderea luminarilor in cimitir si in curtea centrului.

- A venit Mos Nicolae din partea familiei Kolping Gheorgheni, au vizitat beneficiarii elevii Liceului
Salamon Erné din Gheorgheini éi au adus pachetele.

- Pregatirea ornamentelor de craciun si pentru targul de Advent

- Primirea coronitelor de Advent aduse de copii de la Scoala Generala “Vaskertes”

- Participare la targul organizat cu ocazia zilelor persoanelor cu dizabilitati Miercurea-Ciuc,

- Primirea colindelor din partea elevilor din Valea Stramba, impodobirea bradului, cantece, slujba
religioasa

Avem un personal de 40.

Personalul a participat la diferite instruiri conform Ordinului MMJS nr. 82/2019 privind aprobarea
standardelor specifice minime de calitate obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoanelor
adulte cu dizabilitati, publicat in Monitorul Oficial, Partea | nr. 100 din 08 februarie 2019 Anexa nr.1.
Am discutat despre OU nr.19/2020 privind organizarea si desfasurarea recensamantului populatiei
si locuintelor din Romania in anul 2021, ROI CIAPAD Gheorgheni, Calcularea sporului, Codul etic. Am
participat online la intilnirile organizate de Consiliul Judetean Harghita ”Lelkesit6” cu diferite teme,
Cu ocazia seintei de lucru organizat de medicul e familie Dr. Adam Jozsef am discutat despre Urgente
medico-chirurgicale, am efectuat masaj cardiac, am discutat despre sto CR, arsura, politraumatism
prin cadere, cazuri medicale: epilepsie, HTA, AVC. ROl despre acordarea voucherelor de vacanta,
raportul privind realizarile Tn anul 2022, planurile in anul 2023, Team building, Plan de continuitate
al activitatilor personalului.

- 2 personal a participat la Curs de perfectionare ”Stop — Child Sexual Abuse Prevention”

- 5 personal a participat la un curs onnline de Art-Terapie digital3,

- 3 personal a participat la curs de NFI pentru ingrijitori

- 2 personal a participat la “Conferinta Burnout: preventie, dimensiuni si perspective”

- 6 personal a participat la cursuri online cu diferite teme organizat de OAMMR Harghita

-2 personal a participat la Conferinta pentru persoane cu boala Dementa.

Am primit o delegatie din partea Centrului pentru persoane adulte cu dizabilitati grav si accentuat
din Ungaria, Banhalma la un schimb de experienta.

Am avut un an greu pentru personal deoarece am pierdut o colegd, a decedat si o colega s-a
mbolnavit grav, toate aceste aspecte a influentat emotional colectivul de munca.

A fost realizat Tn baza Chestionarului de evaluare a gradului de satisfactie a beneficiarilor masurarea
calitatii serviciilor oferite de institutia noastra. Conform raportului sunt foarte multumiti de serviciile
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furnizate un numar de 34 beneficiari. Au aparut sugestii, propuneri referitor la Tmbunatatirea
furnizarii serviciilor oferite: excursii, iesiri In comunitate, existenta unei sali de gimnastica, ceai cald
de mai multe ori in cursul zilei, jocuri sociale de mai multe ori, organizarea slujbei religioase mai
des(momentan este lunar)

n anul 2022 pe baza Registrului de control am avut 2 controale. Una din partea ISU Oltul Harghita,
recomandadrile efectuate de organele de control fiind realizate la termen. Din partea DSP Harghita,
recomandadrile fiind efectuate la termen. Am mai avut vizite din partea conducerii DGASPC HR ceea
ce este inregistrat in Evidenta vizitelor.

Reparatii: Am reusit sa-I schimbam acoperisul magaziei cu ajutorul colegilor, numai materialalele
trebuia sa achizitionam, serviciile fiind efectuate de colegi. Pe coridor si langa paturi am reusit sa
achizitionam pal melaminat de protectie.

Institutia noastra Tn anul 2022 a fost nevoit sa gospodareasca dintr-un buget constrans, cu care am
ajuns cu greu la sfarsitul anului, nu am putut realiza tot ce era in plan pentru anul 2022.
Restrangerea se facea la toate articolele bugetare, datorita acestui fapt am putut sustine cu greu
nevoile beneficiarilor.

Bugetul pe anul 2022 la bunuri si servicii era moderat, iar preturile bunurilor si a serviciilor fiind in
continua crestere.

Finantarea institutiei se face din 3 surse : - din buget primit (1)

din venituri proprii (2)
din donatii (3)

(1) Tn bugetul primit sunt incluse platile pentru salariile personalului si platile pentru bunurile si
serviciile institutiei, care sunt necesare pentru intretinerea beneficiarilor institutionalizati si pentru
functionarea institutiei.

Platile efectuate in anul 2022 pentru salariile personaluli sunt in valoare de: 3.194.216 lei, care includ
salariile de baza, spor pentru conditii de munca si contributii dupa salarii .

La bunuri si servicii finantate din buget au fost efectuate plati in valoare de 1.015.858 lei.
n care sunt incluse: furnituri de birou 1.499 lei , materiale pentru curdtenie 12.995 lei, incilzit si
iluminat 268.666 lei, apa — salubritate 28.003 lei, carburanti 2.500 lei, piese de schimb 1.015 lei,
telecomunicatii si posta 2.857 lei, prestari servicii 318.694 lei, servicii pt intretinere 23.475 lei, hrana
pentru oameni 246.490 lei, medicamente 26.434 lei, materiale sanitare 48.766 lei, obiecte de
inventar 23.318 lei, deplasari 194 lei, pregatire profesionala 870 lei si chirii 9.693 lei

(2) La bugetul privind venitul proprii sunt incluse numai platile pentru bunuri si servicii.

La bunuri si servicii finantate din venit proprii au fost efectuate pliti in valoare de 108.785 lei. Tn
care sunt incluse: materiale pentru curatenie 2.879 lei, incalzit si iluminat 56.987 lei, apa —
salubritate 5.000 lei, prestari servicii 4.448 lei, servicii pt intretinere 1.767 lei, hrana 23.046 lei,
medicamente 6.917 lei, material sanitar 7.740 lei

(3)La donatii sunt incluse bunurile si serviciile primite in donatie.

Tn cursul anului s-a primit si donatie de la simpatizanti si institutii cu spirit de umanizm . Donatiile
primite sunt mai ales hrana pentru oameni in valoare de 4.865 lei
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I1.11. Centrul de ingrijire si Asistent3d pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Frumoasa
Centrul de Ingrijire si Asistenta pentru Persoanele Adulte cu Dizabilitati Frumoasa - anul 2022

Prezentul raport de activitate a fost intocmit pentru perioada 01.01.2022 - 31.12.2022, si
cuprinde principalele activitati desfasurate cu beneficiarii centrului si cu personalul angajat al
centrului. Aceste activitati s-au desfasurat in baza prevederilor Planului de activitate pe anul 2022 si
s-au axat Tn principal pe indeplinirea scopului, a obiectivelor si misiunii centrului, respectandu-se
prevederile legale care reglementeaza sfera de activitate a centrului. Astfel:

- Au fost obtinute noile autorizatii de functionare ale centrului din partea Directiei de Sanatate
Publica Harghita, Directiei Sanitare Veterinare si pentru Siguranta Alimentelor Harghita si este in
curs de eliberare Autorizatia de securitate la incendiu emisa de catre Inspectoratul pentru Situatii
de Urgenta Oltul Harghita (urmare a implementarii prevederilor Deciziei nr. 877/2018, privind
aprobarea Metodologiei de reorganizare a centrelor rezidentiale pentru persoanele adulte cu
handicap, emisa de ANDPDCA).

- In vederea Tmbunététirii conditiilor de lucru in cadrul centrului, a optimizarii serviciilor acordate
beneficiarilor si a realizarii instructajelor periodice din partea conducerii centrului, au fost organizate
sedinte de lucru si sedinte de instruire cu angajatii centrului; au fost organizate sedinte de informare
a beneficiarilor centrului.

- Activitatile de acordare a serviciilor medicale, de ingrijire, hranire, furnizate de centru, au vizat
implementarea standardelor specifice minime de calitate obligatorii pentru serviciile sociale
destinate persoanelor adulte cu dizabilitati; asigurarea conditiilor adecvate pentru realizarea igienei
personale; asigurarea asistentei medicale generale, de specialitate si a medicatiei, asigurarea unei
alimentatii zilnice echilibrate din punct de vedere cantitativ si calitativ si a conditiilor de hranire;
asigurarea conditiilor igienico-sanitare corespunzatoare in spatiile utilizate de catre beneficiari in
acest scop.

- Dinamica beneficiarilor: capacitate centru: 50 locuri. La inceputul anului 2022 erau internati un
numar de 50 de beneficiari, iar la sfarsitul anului erau internati tot 50 de beneficiari. In anul 2022 au
existat 6 decese, 1 caz de externare la cererea beneficiarului, si au fost realizate 7 internari. Gradul
de ocupare al centrului a fost de 98,00%. Au fost realizate un numar de 98 evaluari/reevaluari ale
beneficiarilor centrului.

- Compartimentul contabilitate si administratie: in anul bugetar 2022, compartimentul de
administratie a asigurat plata cheltuielilor in limitele creditelor bugetare si destinatiilor aprobate in
conditiile dispozitiilor legale; s-au intocmit documentele de plata catre institutiile bancare; au fost
intocmite documentele specifice contabile.

- Bugetul total anual al centrului a fost de 4.116.489,00 lei, din care: cheltuieli de personal:
3.379.797,00 lei; plati efectuate cu materiale: 653.974.00lei; venituri, bunuri primite cu titlul gratuit:
31.088,00 lei; plati efectuate cu materiale din extrabuget: 91.817,00 lei; cheltuieli capital: 0,00 lei;
plati efectuate in anii precedenti: 40.187,00 lei. Costul mediu lunar pe beneficiar: 4.116.489,00 :
47.97 benef/luna : 12 luni = 7.151,15 lei.
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Tn anul 2022 lucrarile de reparatii curente au vizat igienizarea si zugravirea spatiilor de locuit ale
beneficiarilor, bailor si holurilor, lucrari care au fost realizate de catre angajatii centrului.
- Activitatea de aprovizionare, gestionare, contabilizare si eliberare a bunurilor si materialelor
achizitionate s-a realizat respectandu-se normele legale in vigoare care reglementeaza aceste
operatiuni.
- Controale externe efectuate si masuri propuse:
- In data de 11.02.2022, avut loc un control din partea Agentiei Judetene pentru Pl3ti si Inspectia
Sociala Harghita. A fost intocmit procesul-verbal nr 3738 / 11.02.2022. Nu au fost constatate
nereguli.
- Tn data de 13.10.2022, avut loc un control din partea Directiei de Snatate Publicd Harghita. A fost
Tntocmit procesul-verbal nr 307 / 13.10.2022. Mdsuri propuse:
1. Schimbarea Autorizatiei Sanitare de Functionare conform noii denumiri al centrului.

Termen: 24 oct. 2022 Raspunde: conducerea CIAPAD Frumoasa; REALIZAT
2. Transmiterea in copie a contractului incheiat in vederea efectuarii lucrarilor DDD cu o firma
autorizata.

Termen: 24 oct. 2022 Raspunde: conducerea CIAPAD Frumoasa; REALIZAT
3. Obtinerea atestatului pentru personalul pentru manipularea aparatelor sub presiune, conform
prevederilor Ord.MS 1761 DIN 2021 art 55(2)

Termen: 07 noi. 2022 Raspunde: conducerea CIAPAD Frumoasa;
4. Asigurarea si utilizarea tuturor indicatorilor la sterilizarea instrumentarului conform Ord.MS
1761/2021

Termen: 24 oct. 2022 Raspunde: conducerea CIAPAD Frumoasa; REALIZAT
5. Pentru sterilizarea instrumentarului asigurarea si utilizarea unui autoclav, asa cum este prevazut
in Ord.MS 1761/2021

Termen: 31 dec. 2022  Raspunde: conducerea CIAPAD Frumoasa; REALIZAT
6 Reparatii privind scurgerile la nivelul grupului sanitar si igienizarea grupului sanitar dupa
efectuarea reparatiilor si schimbarea tavilor de dus ruginite

Termen: 31 dec. 2022  Raspunde: conducerea CIAPAD Frumoasa; NEREALIZAT

- Tn data de 28.03.2022, centrul a fost controlat de Inspectoratul pentru Situatii de Urgent3 Oltul
Harghita. Nu au fost constatate nereguli.
- Tn data de 14.12.2022, centrul a fost controlat de Inspectoratul pentru Situatii de Urgentd Oltul
Harghita pentru obtinerea noii Autorizatii de securitate la incendiu. Este necesara elaborarea
documentatiei tehnice pentru sistemul de detectare a fumului, activitate care a fost demarata deja
in cursul lunii decembrie 2022 si este in curs de realizare.
- Activitatea compartimentului de specialitate: cuprinde activitatile realizate de catre psiholog,
asistent social, instructorul de ergoterapie si asistentul medical kinetoterapeut. Aceste activitati au
vizat Tndeplinirea sarcinilor centrului legate de: admiterea beneficiarilor in centru; intocmirea
dosarelor personale si informarea beneficiarilor; realizarea evaluarilor si reevaluarilor periodice;
realizarea activitatilor de recuperare si terapii (socio-terapii; terapie ocupationald; terapie creativa;
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ludoterapie; meloterapie; kinetoterapie; masaj; terapie cu ultrasunete); monitorizarea serviciilor de
specialitate acordate.
Din punct de vedere medical, la Tnceputul anului 2022, activitatile centrului au fost marcate de
continuarea raspandirii virusul SARS-COV -2. Astfel, au fost infectati cu acest virus un numar de 7
persoane angajate si 4 beneficiari. Toti au manifestat simptome usoare ale bolii si nu a fost necesara
spitalizarea lor. Tn aceste conditii s-au realizat activititile de informare, monitorizare si control in
procesul de prevenire si limitare a transmiterii virusului SARS-CoV. Nu au fost administrate vaccinuri
impotriva impotriva virusului SARS-CoV-2.
Au fost realizate 243 de consultari de catre medicul de familie, 146 de consultari medicale de
specialiate (spital, policlinica, alte cabinete medicale de specialitate), 32 de servicii medicale in regim
ambulatoriu sau spitalizare.
n cursul lunilor octombrie- decembrie 2022, 47 de beneficiari si 3 angajati au fost vaccinati cu vaccin
antigripal — Vaxigrip Tetra.
in perioada martie-decembrie 2022, s-au efectuat evaludrile medicale complete perntru un numar
de 47 de beneficiari.
La data de 07.06.2022 s —a efectuat controlul medical periodic ( medicina muncii) al personalului din
centru de catre societatea Medlife Brasov.
- Tn scopul oferirii unei alternative de petrecere a timpului liber pentru beneficiarii centrului,
reducerea marginalizarii si a excluderii sociale a acestora, au fost organizate mai multe activitati cu
ocazia marcarii unor sarbatori, dupa cum urmeaza :
- a fost prezentat in Program cultural oferit de grupul de ceterasi din Birzava, la data de 8
februarie 2022;
- s-a organizat Balul mascat, in data de 01 martie 2022;
- lunar s-au aniversat zilele de nastere ale beneficiarilor nascuti in luna respectiva;
- s-a sarbatorit Ziua Sfantului Valentin, in data de 14 februarie 2022;
- s-a sarbatorit Ziua internationald a Femeii, in data de 08 martie 2022;
- s-a marcat Ziua Nationala a Maghiarilor: ,Revolutia din 1848” - 15 martie 2022;
- Tnaintea Sarbatorilor de Paste, la data de 11 aprilie 2022, s-a organizat programul de
incondeiere a oudlor in stilul traditional specific Vaii Ghimesului, sub coordonarea d-nei Molnar
Magdolna;
- cu ocazia Zilei Internationale a Muncii, la 2 mai 2022, a fost organizat un picnic pentru
beneficiari in curtea centrului;
- organizare excursie la Cabana Composesoratului Barzava — 31 mai 2022;
- in perioada 14 — 16 iunie 2022, impreuna de DGASPC Harghita si Centrul pentru Plasament
Familial nr 2, am organizat Zilele Talentelor;
-1n perioada 04 - 09 iulie 2022, a fost organizats , Tab3ra — SANSE EGALE” — editia X!II (,EGYENLO
ESELYEK — tdbor” - XIll) la Casa Caritas din Lunca de Sus, pentru 20 de persoane cu handicap
internate la centru, activitate care s-a desfasurat cu sprijinul Asociatiei de Sprijin a Persoanelor
Varstnice si cu Handicap M Ciuc;
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- organizare excursie la ,,Muhos-pataki flird6”, com.Lunca de Jos, sat Barackos, la data de 8 sept.

2022;

- a fost oganizat Balul strugurilor pentru beneficiari, la data de 22 sept. 2022;

- organizare excursie la Helesteul de la cariera de piatra din localitatea Sandominic — 27

septembrie 2022;

- la 30 sept. 2022, am participat la Sarbatorirea Zilei Varstnicilor in Miercurea Ciuc organizat de

DGASPC Harghita;

- organizare excursie la Sancrdieni ,Popasul Ciucas” — 14 oct. 2022;

- s-a organizat Targul de Advent pe raza comunei Frumoasa — 24 noiembrie 2022; de asemenea,

am participat la Targul de Advent din M Ciuc organizat in data de 5 dec. 2022;

- cu ocazia Sarbatorilor de Craciun si Anul Nou, centrul a pregatit programe si pachete de Craciun

personalizate, cu sprijinul mai multor organizatii neguvernamentale si reprezentanti ai unor

firme private.
- Tn ceea ce priveste activitdtile si relatiile extrainstitutionale, CIAPAD Frumoasa a avut relatii de
colaborare, parteneriate si profesionale cu unele organizatii neguvernamentale si institutii din
partea carora a beneficiat de donatii, ajutoare materiale, programe culturale: Asociatia de Sprijin a
Persoanelor Varstnice si cu Handicap M Ciuc, Asociatia Crucea Rosie Filiala Harghita, Asociatia
Benignitas, Scoala Postliceala Louis Pasteur, Liceul Szent Erzsébet Lunca de Sus, Liceul Teoretic
Octavian Goga din M Ciuc, Liceul Marin Preda din Od-Secuiesc, scolile generale din localitatile
Frumoasa, Mihaileni, Nicolesti, Unitatea Militara Vanatori de Munte “General Virgil Badulescu”,
reprezentanti ai bisericii ortodoxe.
-Tn perioada 27-28 oct. 2022, cu sprijinul Asociatiei de Sprijin a Persoanelor Varstnice si cu Handicap
M Ciuc, am organizat un curs de formare de tip team-building pentru angajatii centrului. Moderator
a fost d-na Borsos Annamaria, psiholog.

Conform prevederilor Ordinului MMIJS nr. 82/2019 privind aprobarea standardelor specifice
minime de calitate obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilitati,
Modul V, Protectie si drepturi, Standard 8 — Satisfactia beneficiarilor, in anul 2022, CIAPAD Frumoasa
a realizat activitatile de masurare a gradului de satisfactie a beneficiarilor.

Astfel, in perioada 05 — 16 decembrie 2022, au fost completate un numar de 27 chestionare cu 27
beneficiari. Din acestea reiese ca beneficiarii sunt foarte multumiti de calitatea serviciilor oferite de
centru, de respectarea confidentialitatii datelor personale, a dreptului la intimitate. Tn general,
beneficiarii Tntre ei sunt prietenosi, se accepta unul pe celdlalt, se ajuta reciproc. Sunt si cazuri de
relatii tensionate, iar atmosfera emotionala din camere depinde de starea de sanatate precum si de
starea emotionala de moment a beneficiarilor.

in cadrul CIAPAD Frumoasa beneficiarii sunt multumiti de modul de tratament egal din partea
personalului din centru. La intrebarea daca se simt apreciati/respectati din partea personalului, in
general au raspuns ca primesc foarte multa atentie din partea angajatilor, asistenta si ingrijire.
Calitatea vietii de zi cu zi este apreciata de cei mai multi beneficiari ca fiind una foarte buna, pentru
ca au tot ce trebuie: hrana, cazare, ingrijire. Cei imobilizati la pat sau cu boli cronice sunt putin
depresivi, iar viata lor este monotona.
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Masuri: Tn urma evaluarii raspunsurilor date, dar si in baza discutiilor individuale cu beneficiarii, se
recomanda o mai stransa relatie intre beneficiari si personalul centrului, Tn sensul de a se avea in
vedere si a se tine cont de sugestille si propunerile care vin din partea beneficiarilor.

- De asemenea, in perioada 05 — 09 septembrie 2022, au fost aplicate si chestionarele pentru
identificarea riscului de abuz si exploatare in cadrul CIAPAD Frumoasa. La intrebarea daca au auzit
despre cazuri abuz/ exploatare/neglijare/discriminare, in general au raspuns ca nu au auzit/nu au
fost astfel de cazuri. Nu s-a produs si  nu s-a concretizat vreun caz
abuz/exploatare/neglijare/discriminare din partea angajatiilor. Beneficiarii au relatat despre unele
cazuri de cearta intre colegii de camera, sau intre alti beneficiari.

11.12. Centrul de abilitare si ireabilitare pentru persoane adulte cu dizabilitati Tulghes

Serviciul social “Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati
Tulghes” cu cod serviciu social: 8790 CR-D-ll, este infiintat si administrat de furnizorul Directia
Generald de Asistenta Sociald si Protectia Copilului Harghita, acreditat conform Certificatului de
acreditare Seria AF. nr. 000291, eliberat la data de 13.05.2014, detine Licenta de functionare Seria LF
NR. 0001134, acordata de catre Autoritatea Nationala pentru Drepturile Persoanelor cu Dizabilitati,
Copii si Adoptii.

n cursul anului 2022 procedurile operationale si ghidurile de lucru au fost mentinute cele
elaborate in anul 2021.

Contractele cu beneficiarii/ reprezentantii legali au fost si ele mentinute, fiind realizat un
singur nou contract, in urma unei interndri. Au fost actualizate fisele de post ale angajatilor si
evaludrile anuale, toate documentele privind sistemul de control intern managerial. Conform
Ordinului MMIJS nr. 82/2019 privind aprobarea standardelor specifice minime de calitate obligatorii
pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilitati, publicat in Monitorul Oficial,
Partea | nr. 100 din 08 februarie 2019 Anexa nr.1, au fost intocmite documentele interne: fisele de
monitorizare a starii de sandtate ale beneficiarilor, condica de evidenta a medicamentelor si
materialelor sanitare, materialele informative, fisele de evaluare/reevaluare (de doua ori), planul
personalizat (de doua ori), fisele beneficiarilor / pe fiecare specialist in parte, fisele de monitorizare
privind aplicarea managementului de caz .

Anul a inceput cu un numar de 50 beneficiari in luna iulie fiind realizata o internare in urma unui
deces, astfel ca la finele anului 2022 in CARPAD Tulghes erau 50 de beneficiari internati.

Cele 50 de peroane internate in CARPAD Tulghes au beneficiat pe parcursul anului 2022 de
servicii sociale in conditii optime conform contractelor incheiate, servicii de asistenta sociala,
consiliere psihologica, cazare, hrana, cazarmament, conditii igienico-sanitare, asistenta medical3,
reabilitare, ergoterapie, asistenta si suport pentru luarea unei decizii, consiliere spirituala, servicii
impletite cu activitati de socializare si petrecere a timpului liber (excursii in aer liber, activitati de
recreere in clubul centrului sau in curte, etc.). Conditiile de gazduire din cadrul centrului sunt conform

standardelor, dormitoarele sunt dotate corespunzator, sala de relaxare, ergoterapie, kinetoterapie,
68



cabinet psihologiciar hrana este asigurata zilnic de catre firma de catering cu care centrul are incheiat
contract de furnizare a hranei. Prin acest contract sunt asigurate trei mese complete pe zi si doua
gustari, hrana corespunde calitativ, cantitativ si caloric conform normelor specifice si regimurilor
alimentare specifice fiecarui beneficiar-permanent sau temporar. Meniul este intocmit permanent
dupd indicatiile medicale ale beneficiarilor, precum si prin participarea permanentda a unui
reprezentant din randul acestora. Firma de catering a sprijinit in decursul anului 2022 orice solicitare
intocmind meniuri speciale cu platouri de aperitive, prajituri si torturi de sarbatorile traditionale sau
zile de nastere.

Medicatia a fost asigurata beneficiarilor conform prescriptiilor medicului de familie, medicului
primar psihiatru sau a medicilor de specialitate, personalul medico-sanitar Tntocmind Fisa de
monitorizare a stirii de sanitate, Condica de evidentd a medicamentelor si materialelor sanitare. In
situatiile Tn care starea unui beneficiar se agraveaza personalul medical de serviciu anunta Serviciul
de Ambulanta.

in anul 2022 au fost realizate 585 consultatii la medicul de familie; 85 consultatii la medicii
specialisti; zilnic consultatii medic specialist psihiatru; 85 servicii medicale din ambulatoriu sau
spitale; 640 consemndri in Fisele de monitorizare a stdrii de sdndtate; 48 consemndri in fisele
beneficiarului; 85 trimiteri pentru consultdri cdtre medici de specialitate; 6 Bilete de internare in
spitalul de Psihiatrie Tulghes; 10 Bilete de externare a beneficiarilor din spitale; 240 informdri ale
beneficiarilor.

CARPAD Tulghes a asigurat beneficiarilor obiecte de igiena personald, periuta de dinti, pasta
de dinti, sapun, prosoape, hartie igienica, materiale necesare pentru cei care au probleme de
continenta, absorbante igienice pentru femei. De asemenea li s-a asigurat fiecarui beneficiar,
imbracaminte si incaltaminte adecvata, suficienta, diversificata in functie de varsta, anotimp,
preferinte, evitandu-se pe cat posibil uniformizarea aspectului exterior al beneficiariilor. Beneficiarii
dependenti total au primit asistenta calificatd pentru mentinerea igienei personale,
imbracare/dezbracare. Lenjeria si imbracamintea beneficiarilor se schimba ori de cate ori este nevoie
sau dupa programul de activitati stabilit., la fel si igienizarea obiectelor din materiale textile, a
tacamurilor si a veselei folosite Tn procesul de acordare a serviciilor. Efectuarea curateniei in toate
spatiile centrului cu substante de dezinfectie si curatenie specifice, s-a realizat conform graficelor,
precum si la nevoie.

Specialistii din cadrul CARPAD Tulghes au desfasurat activitati conform standardelor, Modulul 1V:
Informare si consiliere sociala (asistent social)

Consiliere psihologica (psiholog)

Activitati de abilitare si reabilitare

Activitati de Tngrijire si asistenta

Activitati de mentinere/dezvoltare a aptitudinilor cognitive

Activitati de mentinere/dezvoltare a deprinderilor zilnice

Activitati de mentinere/dezvoltare a deprinderilor de comunicare

Activitati de mentinere/dezvoltare a deprinderilor de mobilitate

Activitati de mentinere/dezvoltare a deprinderilor de autoingrijire
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Activitati de mentinere/dezvoltare a deprinderilor de ingrijire a propriei sanatati

Activitati de mentinere/dezvoltare a deprinderilor de autogospodarire

Activitati de mentinere/dezvoltare a deprinderilor de interactiune

Activitati de mentinere/imbunatatire a nivelului de educatie

Asistenta si suport pentru luarea unei decizii adecvate

Activitati privind implicarea beneficiarilor in viata sociala si civica a comunitatii

Psihologul din cadrul centrului a desfasurat activitati generale de: consiliere psihologica, dezvoltare
intelectuala: exercitii pentru formarea si dezvoltarea proceselor psihice (atentia, memoria,
imaginatia, limbajul, gandirea); dezvoltarea elementelor de baza (copierea, jocul simbolic, invatarea
prin actiuni cu doua sau mai multe obiecte, exercitii pentru gestionarea timpului, exercitii pentru
comunicare prin mesaje verbale si non-verbale, utilizarea instrumentelor de comunicare, etc.)

Pe langa activitatile generale au mai fost derulate si activitati specifice :

indrumarea beneficiarilor spre gasirea de solutii la problemele personale in scopul constientizarii
limitelor si abilitatilor personale (cunoastere de sine);

interventii Tn situatii conflictuale pentru inlaturarea unor conflicte si preintdmpinarea unor posibile
relatii conflictuale viitoare intre beneficiari;

intocmirea de fise de monitorizare, consiliere, terapie individualda si de grup,fise de
evaluare/reevaluare (in cursul anului 2022 s-au complectat toate aceste documente la 50 beneficiari);
participarea la reuniunea echipei multidisciplinare in vederea evaluarii/reevaluarii beneficiarilor si
stabilirea de masuri pentru cei cu tulburari grave de comportament/situatii de urgentg;

vizitarea zilnica a beneficiarilor din centru, observarea comportamentului si abilitatilor de relationare
in diferite situatii cotidiene;

discutii cu personalul centrului despre beneficiari (comportamente, manifestari noi, atitudini, reactii,
preferinte, etc.);

activitati zilnice n aer liber-plimbari, iesiri, excursii ;

participarea la activitati cu caracter festiv si sau/recreativ: serbari, zile de nastere, excursii in natura,
pentru a observa comportamentul beneficiarilor si in alt mediu/context. ;

a aplicat 20 chestionare privind gradul de satisfactie a beneficiarilor si s-au completat 13 fise de
observare a gradului de satisfactie la beneficiarii cu care nu se poate comunica, acestea conducand la
mentinerea obiectivului de realizare a unei sali pentru beneficiarii agresivi si autoagresivi, dar si a
gasirii de activitati zilnice diversificate de derulat in centru- spalarea masinilor, tuns iarba, aranjat
lemne, mentinerea deprinderilor de autogospodarire si diversificarea activitatilor.

Kinetoterapeutul a derulat activitati generale ca: activitati de recuperare neuromotorie, gimnastica
medicald adecvatd fiecirui caz. In stabilirea programului de recuperare s-a urmarit : combaterea
durerilor; corectarea posturilor vicioase prin posturari corective, prin coordonare si autocoordonare;
relaxarea musculara si articulard a regiunilor contractate; dezvoltarea mobilitatii articulare;
reeducarea echilibrului Tn toate pozitiile si activitatile de miscare; reeducarea mersului pe diferite
planuri; tonifierea musculaturii; exercitii de alergare, exercitii de mers; exersarea si consolidarea
motricitatii. Dintre activitatile specifice derulate se enumera: -diferite drumetii la izvoarele de apa
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minerala din localitate si din imprejurimile acesteia; activitati cu caracter sportiv, drumetii, plimbari
zilnice, excursii activitati recreative si distractive cu ocazia Sarbatorilor legale.

Instructorul ergoterapeut a derulat activitati generale ca: activitati de abilitare si reabilitare (terapie
prin muzicd, terapie ocupationald, artterapie (colaj, pictura, desen, cusaturi, etc.); aplicarea de
exercitii prin care beneficiarii sa invete cum sa-si pastreze igiena personala si a spatiului de locuit,
exercitii pentru Tnvatarea actiunilor de spalat, de ingrijit piele, dintii, etc; sprijin si exercitii de
participare la actiuni de mestesugarit, hobby-uri, exercitii de consolidare a cunostintelor si abilitatilor
practice si sociale sa-si capaciteze potentialul creativ si lucrativ; implicarea Tn activitati culturale,
artistice, participarea la actiuni de recreere si petrecere a timpului liber. Tn cursul acestui an
ergoterapeutul a reusit sd culeaga textele unei beneficiare si sa le puna intr-o carte, a realizat
covorase pentru camere, beneficiarii au decoperit mestesugul acelor , cusutului si crosetatului. A
realizat excursii la partia de schi si Durdu.

Asistentul social din cadrul centrului a derulat activitati generale ca: informare si consiliere sociala;
dobandirea deprinderilor complexe, aplicarea cunostintelor prin dezvoltarea concentrarii,
mentinerea atentiei asupra unei actiuni, selectarea unei optiuni pentru luarea unei decizii si ducerea
la indeplinire, planifica activitati/servicii corespunzatoare nevoilor specifice, sprijinul beneficiarul de
a dispune de cunostinte si informatii din domeniul social, activitati planificate in PP, sprijinirea si
incurajarea beneficiarilor sa mentina legatura cu familia, monitorizarea si incurajarea implicarii in
viata sociala si civica a comunitatii.

Asistentii medicali au desfasurat activitati generale ca: activitati de supraveghere permanenta
si mentinere a starii de sandtate: evaluare/control medical periodic si la nevoie, tratamente, igiena si
ingrijire personala, alimentatie si dietd, indrumare, sprijin si consiliere pe probleme de sanatate,
activitate fizica si repaus, educatie pentru sandtate (sexuald, contraceptiva, impotriva consumului de
bauturi alcoolice, tutun, despre diferite boli, igena, prevenirea infectarii cu SARS-COV 2, etc),
profilaxia Tmbolnavirilor, facilitarea accesului la servicii specializate, colaborarea cu diferite institutii
sanitare.

Dintre activitatile specifice realizate la nivelul acestui compartiment se pot enumera:

e S-a asigurat administrarea medicatiei cronice si la nevoie prescrisa de medic, s-au gestionat
medicamentele si materialele sanitare;

¢ S-a acordat prim ajutor in caz de urgenta si s-a interesat de starea beneficiarilor la unitati sanitare
unde acestia au fost internati;

¢ S- au informat apartinatorii de starea de sanatate a beneficiarilor;

e Beneficiarii au fost transportati cu masina institutiei pentru consult de specialitate, insotiti de
asistentii medicali;

ein cazul beneficiarilor cu probleme complexe de sinitate se intocmeste un plan de prevenire,
interventie si recuperare individualizat;

¢ S- a efectuat evaluare medicala completa la beneficiari;

¢ S-a semnalat medicul de familie Tn cazurile de imbolnaviri intercurente;

e S-au eliberat rp/ compensate si necompensate de catre farmacia “ Top farm “ si s-au administrat
medicamentele conform tratamentului prescris;
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oS - au efectuat ore de educatie pentru sanatate beneficiarilor cu diverse teme educative;

oS -a urmarit si s- a intervenit atunci cand a fost cazul pentru evitarea situatiilor conflictuale intre
beneficiari;

e Se monitorizeaza procedura de gestitonare a urgentelor psihiatrice si notarea acestora in Registru
masurilor de izolare si contentionare;

¢S -au monitorizat functile vitale ale beneficiarilor;

¢ S-a controlat igiena individuala a beneficiarilor ;

¢ S-au Intocmit referatele medicale;

oS- au completat lunar fisele de monitorizare a starii de sanatate a beneficiarului;

¢ S- a administrat vaccinul antigripal la un numar de 49 beneficiari;

eS-a efectuat control epidemiologic la primirea Tn unitate si in cazul internarii in centru a
beneficiarilor;

e S-a supraveghat servirea meselor;

¢ S-a respectat alimentatia beneficiarilor cu regim special (diabet, hepatic, gastric);

e S-au pregatit beneficiarii pentru vizitele medicale;

e Asistentii medicali au preluat si predat in scris turele de lucru, cu mentionarea tuturor indicatiilor de
investigatii sau tratament;

¢ S-a verificat zilnic daca s-au ridicat probe alimentare;

e Se asigura ca beneficiarii vor primi fructe proaspete si deserturi preparate nu cumparate cel putin
de trei ori pe sdptamana si evita produsele alimentare procesate;

¢ Se asigura beneficiarilor hrana pasata, deoarece sunt cateva cazuri cu dificultate de deglutitie;

eS-a asigurat curdtenia si igiena spatiilor de cazare, de servire a mesei, a grupurilor sanitare,
coridoarelor, etc;

e S-a oferit sprijin beneficiarilor in efectuarea activitatilor de igiena, servirea mesei, activitati de
gospodarire, recreere ;

e Personalul din cadrul CARPAD-Tulghes a participat la instructajele periodice, efectuate de
responsabilul numit de catre seful centrului, privind normele de protectie a muncii si cele referitoare
la prevenirea si stingerea incendiilor;

e Controlul igienei - individuale in fiecare dimineata;

e Controlul zilnic al starii de igiena, a dormitoarelor si a dulapurilor, noptierelor;

e Supravegherea beneficiarilor si indrumarea lor pentru a respecta normele igienice in timpul servirii
meselor, la baie, la toaleta, la culcare;

eSe acorda sprjin pentru Tmbracat /dezbracat, incaltat /descaltat , in asigurarea igienei zilnice,
schimbarea pozitiei corpului, sprijin pentru transfer si mobilizare, pentru deplasarea in interior;

e Se asigra obiecte de igiena personalg;

e Supravegherea starii de igiena si curatenie a tuturor spatiilor centrului inclusiv grupuri sanitare.
Colaborare cu medicul primar psihiatru, medicul de familie si personalul auxiliar in vederea mentinerii
starii de sanatate a beneficiarilor, colaborare la activitatea de clasificare a beneficiarilor, orientarea si
selectionarea persoanelor asistate din perspectiva repartizarii lor pe camere, a clasificarii pe diferite

categorii de agresivitate.
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Colaborari si parteneriate: farmacia Topfarm din localitate, Parohia ortodoxa, Parohia
romano-catolicd, Spitalul de Psihiatrie Tulghes, Scoala General3 Tulghes, Spitalul Municipal Toplita. in
anul 2022 au fost derulate activitati cu aceste institutii pe diverse domenii.

Pe baza Registrului unic de control au fost in control in cursul anului: DSP Harghita, DGASPC Harghita-
reprezentant ISU si reprezentant arhiva, ISU Oltul Harghita.

Activitati administrative

n acest domeniu la nivelul centrului au fost intreprinse si realizate urmatoarele activititi:
Obtinerea aviz DSP,

Achizitii publice- au fost achizitionate materiale pentru reparatii, bunuri pentru igiena personala sau
dezinfectie, acoperisul la generator, realizarea si reabilitarea acoperisului la scarile laterale,
reabilitarea gardului de la drum, reabilitarea retelei de curent-schimbat prize, neoane, lampi pe
telecomanda

Intocmirea de bonuri de consum,

Referate pentru aprobarea si organizarea cursurilor anuale pentru posturile de portar/fochist,
Referat neaprobat pentru cursurile de igiena a bucatareselor,

Secretariat si registratura,

Tntocmirea foilor de parcurs pentru autoturismele centrului,

Verificare si reparare instalatii termice, instalatii sanitare,

Verificarea si repararea instalatiei electrice a centrului,

Verificarea sirepararea platformei elevatoare,

Verificarea serviciilor de verificare a instalatiei detectoare de fum,

Verificarea si curatarea cosurilor de fum,

Reparatii, revizia tehnica a masinilor din dotare,

intocmirea rapoartelor si statisticilor solicitate de organele abilitate,

Sedinte administrative,

Efectuarea inventarului conform legislatiei in vigoare,

Reparatie generator,

Transportul beneficiarilor la diverse institutii, manastiri, locuri de recreere.

Obiective si propuneri pentru anul 2023:

Aprobarea si finalizarea instalarii sistemului de supraveghere video;

Finalizarea la etajul unu al renovarii sistemului de iluminare prin ascunderea intrerupatoarelor si
prizelor, introducerea unui sistem de telecomanda pentru aprinderea becurilor, necesar pentru
siguranta beneficiarilor,

Achizitionarea unui horn pentru cazanul nou care sa asigure functionarea acesteia in conditii de
siguranta maxima,

Finalizarea dotarii centrului cu echipamentele din cadrul proiectului inceput in anul 2022,

73



Dotarea unui dormitor cu pereti capitonati, cu geamuri care rezista la spargeri, cu baie proprie si
instalarea unui sistem audio cu muzica de relaxare, pentru beneficiarii agitati si care in situatiile de
criza au tendinta de a distruge si a se vatama pe ei si pe cei din jur,

Amenajarea unui spatiu in care beneficiarii centrului sa poata participa si realiza activitati de
spalatorie,

Perfectionarea personalului de catre persoane specializate si schimburi de experienta in vederea
imbunatatirii si deprinderii de noi tehnici de ingrijire, abilitare a persoanelor cu dizabilitati.

11.13. Locuinta Protejata Maxim pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Bodogaia

Locuinta Protejata Maxim pentru Persoane adulte cu Dizabilitati Bodogaia este organizat in
conformitate cu legislatia in vigoare. Activitatea LPMPAD Bodogaia se organizeaza si se desfasoara
in beneficiul tinerilor cu dizabilitati, avand in vedere Legea nr.292/2011 cu modificarile si
completarile ulterioare, Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor
cu handicap precum si cu alte acte normative secundare aplicabile domeniului. Standardul minim
aplicabil este Ordinul nr. 82/2019 al Ministerului Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor
Varstnice, privind aprobarea Standardelor specifice minime de calitate obligatorii pentru serviciile
sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilitati — Anexa 2, Ordinul nr. 600/20.04.2018 privind
aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor publice.

in cursul anului 2022 LPMPAD Bodogaia in activitatea sa a respectat si a aplicat standardele
minime de calitate privind serviciile pentru adulti organizate ca locuinte protejate.

Activitatea LPMPAD Bodogaia pe tot parcursul anului 2022 a avut ca obiectiv de baza asigurarea
unor servicii individualizate pentru fiecare tanar in parte, respectarea standardelor minime de
calitate in vigoare. Pentru realizarea acestui obiectiv, LPMPAD Bodogaia/ personalul de specialitate
a CPHS Cristuru Secuiesc a organizat diferite activitati, cum ar fi:

- activitati de gazduire, de petrecere a timpului liber/ formarea autonomiei personale

- activitati educative

- activitatea medicald

- activitatea specialistilor — abilitare/ reabilitare

- activitate de asistenta sociala

- activitati de management al locuintei

- activitati de servire si administratie
Activitati de gazduire, de petrecere timpului liber/formarea autonomiei personale:

Obiectivele acestor activitati au fost pastrarea deprinderilor de autonomie personal3,
socializarea tinerilor. Tn locuintd se desfisoard o activitate permanents, zilnicd de ingrijire, de
pastrare a deprinderilor de autoingrijire, a autonomiei personale, invatarea/exersarea unor munci
de baza (ingrijirea corpului, gestionarea hainelor proprii, a dulapului si a patului, de a se imbraca
corect, de a-si intretine anturajul conform capacitatilor fiecarui tanar, etc). Aceasta activitate in
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LPMPAD Bodogaia se desfasoara dupa un program zilnic bine stabilit, care asigura un sentiment de
securitate tinerilor.

Totodata lucratorii sociali organizeaza zilnic activitati de lucru manual, de desen, de ascultare
muzica, de joaca cu jucarii de societate, potrivit aptitudinilor si preferintelor fiecarui tanar. Aceste
activitati se organizeaza in grup sau individual si de obicei sunt legate de evenimentele/ sarbatorile
actuale.

Lucratorii sociali Tn colaborare cu specialistii centrului organizeaza diferite activitati de socializare
potrivit anotimpului si evenimentelor, a sarbatorilor actuale din perioada respectiva a anului.
Activitatea medicala:

Pe plan medical am urmarit pe tot parcursul anului starea psiho-fizica a tinerilor, precum si
starea lor de sanatate. Tinerilor, care au suferit imbolnaviri, au fost asigurate medicamentele
necesare si tratamentul adecvat. Activitatea medicala din LPMPAD Bodogaia este asigurata
lucratorii sociali cu coordonarea a 4 asistenti medicali, 1 medic de familie si 1 medic psihiatru.

n cursul anului 2022 medicul de familie a consultat de 84 ori pe tinerii. Diferite medici specialisti au
consultat si au prescris tratamente de 4 ori, din fericire n- am avut spitalizari, am dus copii la
radiologie de 3 ori, examinari laboratori o data.

Activitatea de asistenta sociala:

n urma unei sedinte de lucru in care ne-am inteles cu specialistii asupra metodei si a modului
de lucru am inceput organizarea activitatilor in LPMPAD Bodogaia. PPV- urile pentru cei 9 beneficiari
au fost elaborate la inceputul anului si la sfarsitul lunii iulie.

Fiecare beneficiar are o Fisa de activitate sociala ( anexa la PPV ) care contie felul activitatii,
durate, semnaturile, gradul de participare si referire la documentele care demonstreaza activitatea
respectiva ( raport activitate in grup, raport activitate individuala, fotografii, chestionare, procese
verbale etc).In decursul celor 5 luni(semestrul ) am reusit s3 aloc cca 120 ore pentru beneficiarii
locuintei si in vederea elaborarii documentatiei.

LPMPAD Bodogaia a inceput anul 2022 cu 9 beneficiari, nu a fost incetat nici o masura, nu a
venit niciun beneficiar nou.

n Registrul Evenimentelor deosebite nu au fost inregistrate cazuri.

Beneficiarii locuintei au fost informati nu numai despre drepturi, posibilitati ci si despre orice
schimbare intervenita (Registrul de informare).

Un beneficiar a fost invoit de Craciun sa petreca sarbatoarea in familia tatalui in Miercurea-
Ciuc si de Revelion la mama in Cristuru-Secuiesc. lesirea din LPMPAD Bodogaia a fost documentat in
mod corespunzator.

Toate rapoartele/ situatiile statistice au fost intocmite si inaintate organelor competente.
Activitatea de kinetoterapie: Sedintele de recuperare kinetica a tinerilor internati in LPMPAD
Bodogaia se desfasoara pe baza unui plan de recuperare personalizat datorita diagnosticului diferit.
Baza elaborarii planului de recuperare constituie diagnosticul, recomandarea medicului si rezultatul
testarii kinetice initiale. Tinerii din locuinta beneficiaza saptamanal de kinetoterapie sub indrumarea
kinetoterapeutului din CPHS Cristuru Secuiesc.
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Activitatea psihologica:

Scopul nostru principal este de a oferi pentru tineri siguranta afectiva la care au cel mai mult
nevoie.
grup. Am avut mici probleme, cu tulburarile de comportament ale beneficiarului B Sz.

Tn urma programelor zilnice s-au dezvoltat deprinderile manuale si viata independentd a
tineriilor, activitatile au influentat pozitiv deprinderile cognitive, fizice si motorii si au stimulat
increderea in sine.

Activitati desfasurate

1. Consiliere psihologica a beneficiarilor cu dizabilitati.

2. Activitati in grup cu terapie de joc, terapie de dans, de miscare — diversificarea acestor
activitati. Activitati comune (excursie la gradina zoologica, serbarea zilei de nastere a
beneficiarilor, asteptarea Mosului Nicolae) cu tinerii din LPmPAD Nicolesti si copii din CPHS
pentru socializare

3. Activitatiindividuale focusate de cererile personale sau problemele actuale ale beneficiarilor.

Pentru dezvoltarea imaginii de sine pozitiva si stima de sine am incurajat constientizarea
capacitatii copiilor/ tinerilor prin efectuarea unor sarcini personalizate. Scopul nostru a fost sa
contribuim la dezvoltarea capacitatii tinerilor de a lua decizii si a asuma responsabilitate pentru
acestea, cat si valorificarea activitatilor lor de catre ceilalti.

Pentru dezvoltarea personala si sociala am organizat programe diversificate, am colaborat cu
Asociatia ,,Gondviselés Segélyszervezet” si asociatia ,,Harom Galamb”, am continuat programele

IH

,Orangyal”, am participat la targuri de criciun) pentru stimularea interactiunii tinerilor cu ceilalti,
astfel incat sa faca parte dintr-un grup si sa poata sa se alature activitatilor care implica cooperare
cu ceilalti. Am participat la Ziua sportiva, organizat de Fundatia Szent Gellert la Odorheiu Secuiesc

n cursul anului 2022 organizam activitdti diferite, speciale impreund cu Fundatia Gondviseles
Segelyszervezet si Asociatia Harom Galamb, unde copii, si tinerii din Bodogaia si Nicolesti au
posibilitatea de a socializa, de a Tmprietenii cu alti tineri cu diferite handicapuri. Colaborarea
functiona bine si tinerii au avut parte de succes.

Speram ca aceste rezultate pe termen lung vor contribui la o viata sanatoasa al tinerilor si va
reduce semnificativ regresia fizica si mentala.

Am pus mare accent pe cooperarea cu lucratorii sociali, fiind foarte important atitudinea
pozitiva zilnica al adultului fata de tanarul cu dizabilitati, astfel am contribuit efectiv in dezvoltarea
capacitatilor afective si de exprimare, comunicare a tinerilor.

Activitatea financiar-economica:

Din analiza datelor de bilant din anul 2022 rezulta faptul ca reusim sa incheiem un an cu
rezultate satisfacatoare, se constata o activitate finamciar-economica pozitiva, am inregistrat bunuri
primite cu titlu gratuit in valoare de 259.50 lei.

Privind in ansamblu datele de bilant denota o activitate la nivelul asteptarilor cu credite
bugetare in valoare de 584.757 lei.
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Datorita surselor financiare puse la dispozitia noastra am incheiat un an fara datorii fata de
furnizorii nostri. Tn tot parcursul anului am acordat o atentie deosebita Tncadrérii in prevederile
bugetare, nefiind inregistrate depasiri la vreun articol sau aliniat bugetar.

La sfarsitul anului 2022 am reusit constituirea unui stoc, din Sursa E, prin care reusim sa
acoperim necesarul pana la aprobarea bugetului pe anul 2023. La fel am reusit sa acoperim si
necesarul ce ne asigura posibilitatea concentrarii activitatii la grija adultilor care sunt sprijiniti in
locuinta maxim protejata.

Tn ansamblul intregii activitatii financiar-economice putem declara cd am incheiat un an cu
rezultate bune.

Investitii, lucrari in anul 2022:
Tn anul 2022 nu am avut investitii din cauza lipsei fondurilor.
Formari profesionale:
n acest an nu am partcipat la formari profesionale.
Evenimentele, programe organizate in anul 2022
Tn acest an numarul evenimentelor, programelor s-a redus din cauza crizei sanitare.
n fiecare luna am sirbétorit ziua de nastere a tinerilor. Tinerii, care au sirbatorit ziua de
nastere, au primit tort si cadouri, care era urmat de distractie.

Tn luna februarie a fost organizat carnavalul. Cu aceastd ocazie beneficiarii si lucratorii sociali
au confectionat si au fost imbracati in costume de carnaval foarte variate. Dupa parada costumelor
a Inceput o petrecere, unde beneficiarii s-au simtit foarte bine.

n luna aprilie am sarbatorit Pastele si cu aceastd ocazie am organizat activititi de lucru
manual.
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n luna iunie am organizat Ziua Copiilor la curtea centrului. Am petrecut o zi plicutd, unde
au stat la dispozitia copiilor diferite programe colorate.

Tot in aceasta luna am participat si la Zilele Talentului, organizat la Frumoasa.

n luna iulie tinerii au petrecut 9 zile la o tab&rd din Costinesti, unde s- au simtit
extraordinar.

n luna octombrie am organizat Balul strugurilor. Dupé serbarea festivd am tinut o mica petrecere

cu jocuri traditionale.
I

in luna octombrie tinerii au mai participat si la o zi sportivd, de miscare, orgnizatd de citre
Fundatia Szent Gellert Tn Odorheiu Secuiesc.
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La 06 decembrie am organizat o serbare cu ocazia primirii Mosului Nicolae. Cu aceasta ocazie

tinerii din Bodogaia au prezentat poezii si cantece legate de sarbatori si au primit daruri.

~~

La 23 decembrie am organizat serbarea de craciun. Cu aceasta ocazie copii si tinerii din centru,
respectiv LPMPAD Bodogaia si LPmPAD Nicolesti au prezentat o mica serbare cu ajutorul lucratorilor
sociali si a personalului de specialitate, cu colinde si poezii de craciun si au primit dulciuri si jucarii.
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Pe tot parcursul anului Tn planificarea si realizarea tuturor activitatilor am avut ca obiectiv
principal interesul superior al beneficiarilor nostri.

11.14. Locuinta Protejata Minim pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Nicolesti

Locuinta Protejata Minim pentru Persoane adulte cu Dizabilitati Nicolesti este organizat in
conformitate cu legislatia in vigoare. Activitatea LPmPAD Nicolesti completarile ulterioare, Legea nr.
448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap precum si cu alte acte
normative secundare aplicabile domeniului. Standardul minim aplicabil este Ordinul nr. 82/2019 al
Ministerului Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice, privind aprobarea
Standardelor specifice minime de calitate obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoanelor
adulte cu dizabilitati — Anexa 2, Ordinul nr. 600/20.04.2018 privind aprobarea Codului controlului
intern managerial al entitatilor publice.

Tn anul 2022 LPmPAD Nicolesti in activitatea sa a respectat si a aplicat standardele minime
de calitate privind serviciile pentru adulti organizate ca locuinte protejate.

Activitatea LPmPAD Nicolesti in 2022 a avut ca obiectiv de baza asigurarea unor servicii
individualizate pentru fiecare tanar in parte, respectarea standardelor minime de calitate in vigoare.
Pentru realizarea acestui obiectiv, LPmPAD Nicolesti/ personalul de specialitate a CPHS Cristuru
Secuiesc a organizat diferite activitati, cum ar fi:

- activitati de gazduire, de petrecere a timpului liber/ formarea autonomiei personale

- activitati educative

- activitatea medicala

- activitatea specialistilor — abilitare/ reabilitare

- activitate de asistenta sociala

- activitati de management al locuintei

- activitati de servire si administratie
Activitati de gazduire, de petrecere timpului liber/ formarea autonomiei personale:

Obiectivele acestor activitati au fost pastrarea deprinderilor de autonomie personala,
socializarea tinerilor. Tn locuintd se desfisoard o activitate permanents, zilnicid de ingrijire, de
pastrare a deprinderilor de autoingrijire, a autonomiei personale, invatarea/ exersarea unor munci
de baza (ingrijirea corpului, gestionarea hainelor proprii, a dulapului si a patului, de a se imbraca
corect, de a-si intretine anturajul conform capacitatilor fiecarui tanar, etc). Aceasta activitate in
LPmMPAD Nicolesti se desfasoara dupa un program zilnic bine stabilit, care asigura un sentiment de
securitate tinerilor.

Lucratorii sociali in colaborare cu specialistii centrului organizeaza diferite activitati de
socializare (potrivit anotimpului si evenimentelor, a sarbatorilor actuale din perioada respectiva a
anului) activitati de lucru manual, de desen, de ascultare muzica, de joaca cu jucarii de societate,
potrivit aptitudinilor si preferintelor fiecarui tanar. Aceste activitati se organizeaza in grup sau
individual.
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Activitatea medicala:

Pe plan medical am urmarit starea psiho-fizica a tinerilor, precum si starea lor de sanatate.
Tinerilor, care au suferit imbolnaviri, au fost asigurate medicamentele necesare si tratamentul
adecvat. Activitatea medicala din LPmPAD Nicolesti este asigurata de lucratorii sociali cu
coordonarea a 4 asistenti medicali, 1 medic de familie si 1 medic psihiatru.

n cursul anului 2022 medicul de familie a consultat de 24 ori pe tineri.
Activitatea de asistenta sociala:

Tn urma unei sedinte de lucru in care ne-am inteles cu specialistii asupra metodei si a modului
de lucru am inceput organizarea activitatilor in LPmPAD Nicolesti. PPV- urile pentru cei 3 beneficiari
au fost elaborate la inceputul anului si la sfarsitul lunii iulie.

Fiecare beneficiar are o Fisa de activitate sociala ( anexa la PPV ) care contie felul activitatii,
durate, semnaturile, gradul de participare si referire la documentele care demonstreaza activitatea
respectiva ( raport activitate in grup, raport activitate individuala, fotografii, chestionare, procese
verbale etc).

Pentru cei 3 beneficiari ai locuintei a fost facut o expertiza al capacitatii de munca.

Toate rapoartele/situatiile statistice au fost intocmite si inaintate organelor competente.
Activitatea de kinetoterapie:

Sedintele de recuperare kinetica a tinerilor internati in LPmPAD Nicolesti se desfasoara pe
baza unui plan de recuperare personalizat datorita diagnosticului diferit. Baza elaborarii planului de
recuperare constituie diagnosticul, recomandarea medicului si rezultatul testarii kinetice initiale.
Tinerii din locuinta beneficiaza saptamanal de kinetoterapie sub indrumarea kinetoterapeutului din
CPHS Cristuru Secuiesc.

Activitatea psihologica:

Scopul nostru principal este de a oferi pentru tineri siguranta afectiva la care au cel mai mult
nevoie. Am avut program lunar cu beneficiarii din LPmPAD Nicolesti cu activitati individuale si in
grup.

Tn urma programelor zilnice s-au dezvoltat deprinderile manuale si viata independentd a
tineriilor, activitatile au influentat pozitiv deprinderile cognitive, fizice si motorii si au stimulat
increderea in sine.

Activitati desfasurate

4. Consiliere psihologica a beneficiarilor cu dizabilitati.

5. Activitati in grup cu terapie de joc, terapie de dans, de miscare — diversificarea acestor
activitati. Activitati comune (excursie la gradina zoologica, serbarea zilei de nastere a
beneficiarilor, asteptarea Mosului Nicolae) cu tinerii din LPMPAD Bodogaia si copii din CPHS
pentru socializare

6. Activitatiindividuale focusate de cererile personale sau problemele actuale ale beneficiarilor.

Pentru dezvoltarea imaginii de sine pozitiva si stima de sine am incurajat constientizarea
capacitatii copiilor/ tinerilor prin efectuarea unor sarcini personalizate. Scopul nostru a fost sa
contribuim la dezvoltarea capacitatii tinerilor de a lua decizii si a asuma responsabilitate pentru
acestea, cat si valorificarea activitatilor lor de catre ceilalti.

81



Pentru dezvoltarea personala si sociala am organizat programe diversificate, am colaborat cu
Asociatia ,,Gondviselés Segélyszervezet” si asociatia ,,Harom Galamb”, am continuat programele

IH

,Orangyal” pentru stimularea interactiunii tinerilor cu ceilalti, astfel incat s& faca parte dintr-un grup
si sa poata sa se alature activitatilor care implicd cooperare cu ceilalti. Am participat si la Ziua
sportiva, organizat de Fundatia Szent Gellert la Odorheiu Secuiesc

n cursul anului 2022 organizam activitati diferite, speciale impreund cu Fundatia Gondviseles
Segelyszervezet si Asociatia Harom Galamb, unde copii, si tinerii din Bodogaia si Nicolesti au
posibilitatea de a socializa, de a imprietenii cu alti tineri cu diferite handicapuri. Colaborarea
functiona bine si tinerii au avut parte de succes.

Speram ca aceste rezultate pe termen lung vor contribui la o viata sanatoasa al tinerilor si va
reduce semnificativ regresia fizica si mentala.

Am pus mare accent pe cooperarea cu lucratorii sociali, fiind foarte important atitudinea
pozitiva zilnica al adultului fata de tanarul cu dizabilitati, astfel am contribuit efectiv in dezvoltarea
capacitatilor afective si de exprimare, comunicare a tinerilor.

Activitatea financiar-economica:

Din analiza datelor de bilant din anul 2022 rezulta faptul ca reusim sa incheiem un an cu
rezultate satisfacatoare, se constata o activitate finamciar-economica pozitiva, am inregistrat bunuri
primite cu titlu gratuit in valoare de 168lei.

Privind Tn ansamblu datele de bilant denota o activitate la nivelul asteptarilor cu credite
bugetare in valoare de 158.061 lei.

Datorita surselor financiare puse la dispozitia noastra am incheiat un an fara datorii fata de
furnizorii nostri. Tn tot parcursul anului am acordat o atentie deosebitd incadrarii in prevederile
bugetare, nefiind inregistrate depasiri la vreun articol sau aliniat bugetar.

La sfarsitul anului 2022 am reusit constituirea unui stoc, prin care reusim sa acoperim
necesarul pana la aprobarea bugetului pe anul 2023. La fel am reusit sa acoperim si necesarul ce ne
asigura posibilitatea concentrarii activitatii la grija adultilor care sunt sprijiniti in locuinta minim
protejata.

Tn ansamblul intregii activitatii financiar-economice putem declara c& am incheiat un an cu
rezultate bune.

Investitii, lucrari in anul 2022:

Tn anul 2022 nu am avut investitii din cauza lipsei fondurilor.
Formari profesionale:

Tn anul 2022 nu am partcipat la formari profesionale.
Evenimentele, programe organizate:

La fiecare data am sarbatorit ziua de nastere a tinerilor. Tinerii, sarbatoriti au primit tort si
cadouri, care era urmat de distractie.
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Tn luna februarie a fost organizat Carnavalul anului 2022. Cu aceast3 ocazie beneficiarii si
lucratorii sociali au confectionat si au fost imbracati in costume de carnaval foarte variate. Dupa
parada costumelor a inceput o petrecere, unde beneficiarii s-au simtit foarte bine.

n luna iunie am organizat Ziua Copiilor la curtea centrului. Am petrecut o zi pldcutd, unde
au stat la dispozitia copiilor diferite programe colorate.

n luna octombrie am organizat Balul strugurilor. Dupé serbarea festivd am tinut o mica petrecere
cu jocuri traditionale.

in luna octombrie tinerii au mai participat si la o zi sportivd, de miscare, orgnizatd de catre
Fundatia Szent Gellért in Odorheiu Secuiesc.

La 06 decembrie am organizat o serbare cu ocazia primirii Mosului Nicolae. Cu aceasta ocazie
tinerii din Nicolesti au prezentat poezii si cantece legate de sarbatori si au primit daruri.
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La 23 decembrie am organizat serbarea de craciun. Cu aceasta ocazie copii si tinerii din centru,
respectiv LPMPAD Bodogaia si LPmPAD Nicolesti au prezentat o mica serbare cu ajutorul lucratorilor
sociali si a personalului de specialitate, cu colinde si poezii de craciun si au primit dulciuri si jucarii.

Pe tot parcursul anului in planificarea si realizarea tuturor activitatilor am avut ca obiectiv
principal interesul superior al beneficiarilor nostri.

Il. 15 Centrul social cu destinatie multifunctionala Sanmartin

Prezentarea centrului

Complexul de servicii- Centrul social cu destinatie multifunctionala Sanmartin functioneaza ca si
componentd functionald a Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Harghita
(DGASPC Harghita), fara personalitate juridica, avand rolul de a asigura la nivel judetean aplicarea
politicilor si strategiilor de asistenta speciald. Este destinat tinerilor aflati in situatie de risc (tineri
iesiti din sistemul de protectie al copilului dupa implinirea varstei de 18 ani), asigura gazduire pe o
perioada determinata (max. 5 ani).

Centrul social cu destinatie multifunctionala Sanmartin este compus din 3 case, care poate sa
ofere gazduire pentru 12 tineri, care au parasit sau urmeaza sa paraseasca sistemul de protectie al
copilului.

Tinerii aflati Tn casele din cadrul serviciului au beneficiat de sprijin pentru o viata
independenta constand in monitorizare, consiliere, dezvoltarea abilitatilor, sprijin pentru angajare
in munca, mediere si interventie Tn caz de urgenta. Pe parcursul anului 2022 au fost tinute 7 de
activitati de grup in diferite teme (prevenirea abuzului, consiliere vocationald, dezvoltare personala,
evaluarea starii de sanatate, igiena personala, regulile casei, informarea asupra procedurilor

operationale etc.).
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- in anul 2022 a fost internata o beneficiard, au fost externati 4 beneficiari, din care toti au
fost reintegrati in societate, toti au un loc de munca, posibilitate de a inchiria o locuinta sau sa stea
in gazda impreuna cu alti beneficiari, ei lucreaza in strainatate de mai mult timp.

- 2 dintre beneficiare si-au terminat studiile la Lic. Tehnologic "Tivai Nagy Imre” din Sdnmartin, fara
sa participe la examenul de bacalaureat. Ei au cautat loc de munca, una a gasit loc de munca n
Germania, una in Miercurea Ciuc.

- S-a realizat 15 Rapoarte de reevaluare, 9 Planuri de Interventie individualizate, 7
Contracte de acordare servicii, 6 Fise de monitorizare servicii sociale, 4 Raport de reevaluare pt.
externare, 3 Raport de monitorizare postservicii.

- Momentan sunt internati 5 tineri, din care toti au un loc de munca, o tanara lucreaza in
Germania - serviciile centrului fiind suspendate pe aceasta perioada, 4 tineri sunt angajati cu

contract de munca la diferite firme din Miercurea Ciuc, fac naveta cu autobuzul.

Principalele activitati desfasurate pe parcursul anului 2022

- Formarea deprinderilor de viata independenta este principala si cea mai importanta activitate a
educatorilor din toate casele avand in vedere perioada limitata de sprijin pentru fiecare beneficiar
conform legii si standardelor specifice de calitate. Tinerii sunt implicati in toate activitatile din
cadrul locuintelor in care traiesc, astfel sunt sprijiniti in dezvoltarea deprinderilor de viata
independenta. Beneficiarii au avut parte in diferite programe administrative in interiorul
locuintelor sau in curte/gradina. Astfel la curte si in gradina se efectueaza activitati agricole
(sapat, cosit, adunat, recoltat) pe timpul verii si toamna.

- Beneficiarii au primit sprijin pentru gasirea unui loc de muncd. Tn cursul anului 2022 au fost
inchise 4 contracte de munca in cadrul beneficiarilor centrului, din care doua nu a fost pastrate.
Au fost tinute 7 de activitati de grup indrumate de seful de centru, asistentul social si psihologul
centrului. Beneficiarii au primit sprijin pentru gasirea si mentinerea locului de munca. Tn cursul
anului 2022, patru persoane au gasit un loc de munca in oras, doua au abandonat aceste locuri
de munca, ulterior ei fiind externati din centru.

- Beneficiarii plecati in straindtate la munca, toti si-au pastrat locul de munca, unii nu au mai

revenit, dar au cerut externarea din centru, ei considerand, ca nu mai au nevoie de sprijinul

centrului.
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- Conform standardelor specifice de calitate beneficiarii primesc indrumare si consiliere privind
accesarea si valorificarea resurselor si facilitatilor comunitatii. Astfel ei se afla in evidentele
medicilor de familie in functie de locatie, au acces la orice fel de educatie dupa posibilitatile lor,
cunosc diferite agenti economici/angajatori, au participat la interviuri de munca.

- Pe parcursul anului 2022, la casele din cadrul centrului au fost organizate mai multe actiuni de
petrecerea timpului liber atat in cadrul strans : serbarea zilelor de nastere, workshopuri de facut
decoratiuni handmade pentru Pasti, postul Craciunului, Craciun si au decorat impreuna casele
pentru sarbatori, cat si alaturi ce programele organizate de catre Complexul de servicii
Miercurea Ciuc: Carnaval, Zilele Talentului, Cupa de fotbal CSASZ.

- Tn centru punem accent pe relatiile cu familiile biologice sau familiile unde au crescut acesti
tineri, legaturile de rudenie sau prietenie din centru sau in afara centrului. Astfel multi dintre
tineri au pleacat de sarbatori acasa la rude/prieteni/familii care ia-u crescut de cand erau in
sistemul de protectie a copilului.

Probleme:

1. Din cauza lipsei de supraveghere in timpul noptii s-au ivit mai multe probleme intre beneficiari,

dar si intre educatoare si beneficiari;

2. Din cauza lipsei de fonduri multe dintre reparatii planificate nu s-au putut realiza in centru, nu s-

a putut achizitiona echipamente necesare in locul celor stricate, care ajuta la buna functionare a

caselor.

Rezultatele controalelor:

Tn anul precedent s-au efectuat controale in centru de citre organele de control AJEPIS in

vederea monitorizarii serviciilor in centru si de catre seful de centru, o data pe luna.

Propuneri de inbunatatire a conditiilor de viata:

Echiparea centruluii cu aparate electrocasnice si audiovizuale (TV, DVD Player, Radio,
aspirator);

Crearea de utilitati pentru functionarea spatiilor si asigurarea conditiilor de igiena personal3;
Cresterea gradului de profesionalism a personalului care desfasoara activitatea in domeniul
asistentei tinerilor prin organizarea de cursuri de formare si schimburi de experienta intre institutii

cu activitate similara;
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Acordarea de suport si sprijin beneficiarilor pentru adaptarea la conditiile de viata si de locuit
din case; implicarea beneficiarilor in activitati administrative si de gestionare a banilor;
Reintegrare/reinsertie sociald, familiala a beneficiarilor, prin vizite si contacte mai dese cu

familia sau persoane apropiate lor.

Il. 16 Locuintei Protejate minim pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Miercurea Ciuc
Prezentarea serviciului

Locuinta Protejata Minim pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Miercurea Ciuc fac parte din
sistemul de asistenta sociala a judetului Harghita si functioneaza in cadrul Directiei Generale de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului Harghita, fara personalitate juridica, avand rolul de a asigura
la nivel judetean aplicarea politicilor si strategiilor de asistenta speciala, destinat tinerilor aflati in
situatie de risc.

Locuinta minim protejata are o capacitate de gazduire de 7 tineri cu dizabilitati, care nu au
nici un suport familial, nu beneficiaza de locuinta, dar care potrivit evaluarilor, asistati de specialisti,
sunt capabili sa se integreze in societate. Beneficiari au la dispozitie mobilier, aparatura
electrocasnica si dispun de echipamente de birotica. Programul zilnic al locuintelor protejate si
planul de organizare a muncii personalului sunt cuprinse in Regulamentul de ordine interioara al
centrului. Activitatea caselor este supravegheata de catre doua pedagogi sociali, care monitorizeaza
si sprijina activitatea beneficiarilor 8 ore/zi.

Tinerii aflati in casele din cadrul serviciului au beneficiat de sprijin pentru o viata
independenta constand in monitorizare, consiliere, dezvoltarea abilitatilor, sprijin pentru angajare
in munca, mediere si interventie Tn caz de urgenta. Pe parcursul anului 2022 au fost tinute 6 de

activitati de grup in diferite teme (prevenirea abuzului, consiliere vocationala, dezvoltare personals,
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evaluarea starii de sanatate, igiena personala, regulile casei, informarea asupra procedurilor
operationale etc.).

n anul 2022 nu a fost internat nici un beneficiar, a fost externat un singur beneficiar, in cursul lunii
Septembrie.

S-a realizat 13 Rapoarte de reevaluare, 13 Contracte de acordare servicii, 13 Fise de monitorizare
servicii sociale, 1 Raport de reevaluare pt. externare, 1 Raport de monitorizare postservicii.
Momentan sunt internati 6 tineri cu handicap, din care 3 sunt angajati cu norma intreaga, o persoana
este angajata cu fractiune de norma, 3 tineri beneficiaza de serviciile Centrului de zi administrat de

Asociatia Handicapatilor Fizici, Harghita.

Principalele activitati desfasurate in cursul anului 2022

- Formarea deprinderilor de viata independenta este principala si cea mai importanta activitate a
educatorilor din toate casele avand in vedere perioada limitatda de sprijin pentru fiecare
beneficiar conform legii si standardelor specifice de calitate. Tinerii sunt implicati in toate
activitatile din cadrul locuintelor in care trdiesc, astfel sunt sprijiniti in dezvoltarea deprinderilor
de viata independenta. Ei participa activ la prepararea mancarurilor, pregatirea materialelor
prime pentru realizarea mancarurilor, curatenie in camerele proprii si in spatiile folosite an
comun, pregatirea pentru sarbatorile religioase (Pastele si Craciunul). Petrecerea timpului liber

- Beneficiarii au primit sprijin pentru gisirea si mentinerea locului de munca. in cursul anului 2022,
0 persoanad a gasit un loc de munca in Miercurea Ciuc, ceilalti au fost deja angajati pe piata
muncii. Tinerii, care nu au putut fi integrati pe piata muncii, au inceput activitatea la Centrului
de zi administrat de Asociatia Persoanelor cu deficienta fizica din jud Harghita, dupa o perioada
de acomodare.

- Pe parcursul anului 2022, la casele din cadrul centrului au fost organizate actiuni de petrecerea
timpului liber atat in cadrul strans al Locuintelor minim protejate protejate, prin excursii de o
zi la Tusnad, Brasov, Sumuleu cat si alaturi ce programele organizate de catre Complexul de
servicii Miercurea Ciuc: Carnaval, Zilele Talentului, am participat precum si la excursiile si
evenimentele organizate de alte organizatii (Fundatia Szent Gellert-Vlahita, Asociatia

Persoanelor cu deficienta fizica din jud Harghita), la care am primit invitatie: tabere, targuri,
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ateliere , excursii, “Zilele Sportive” pentru persoane cu handicap, organizat la Arena sportiva
din Odorheiu Secuiesc.
- O beneficiara a participat la o tabara de creativitate si artda denumita "Outsider Art”, organizat
in perioada 19-23 Septembrie 2022, de catre Fundatia Diakonia, in Valea Crisului, jud Covasna.
- Ladata de 28.07.2022 am primit de la ANPDPD Licenta de functionare, valabila pana la
01.09.2026.

Propuneri de inbunatatire a conditiilor de viata
° Crearea de utilitati pentru functionarea spatiilor si asigurarea conditiilor de igiena
personald; Cresterea gradului de profesionalism a personalului care desfasoara activitatea
in domeniul protectiei speciale a tinerilor cu dizabilitati prin organizarea de cursuri de
formare si schimburi de experienta intre institutii cu activitate similar3;

° Acordarea de suport si sprijin beneficiarilor pentru adaptarea la conditiile de viata si de
locuit din case; Implicarea beneficiarilor in activitati administrative si de gestionare a
banilor;

° Reintegrare/reinsertie sociala, familiala a beneficiarilor, prin vizite si contacte mai dese cu

familia sau persoane apropiate lor.

Il. 17 Centru de ingrijire de zi pentru persoane adulte Feliceni

Centru de ingrijire de zi a acordat servicii specifice pentru 6 persoane adulte cu
autism/handicap intre orele 8-18. Din februarie 2022 un beneficiar a solicitat incetarea acordarii
serviciilor sociale Tn cadrul Centrului de Zi pentru Persoane Adulte. Tn cursul lunii noiembrie 2021
mama beneficiarului s-a imbolnavit. Neavand alti apartinatori care sa-si asume responsabilitatea
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pentru Tngrijirea si supravegherea fiului, a fost nevoita sa solicite admiterea lui intr-un centru
rezidential privat, care functioneaza in judetul Cluj. Din februarie 2022 centrul de zi acorda servicii
pentru 5 beneficiari.

Centru de zi are 4 angajati de Directia Generala de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Harghita :
2 posturi de educatoare, de 0,5 post de asistent medical, 1 post de ingrijitoare.

Managementul centrului este asiguratd de angajata Fundatiei Pro Autist pe baza unui
contract de colaborare cu DGAPCHR. Activitatile specifice autismului au fost asigurate de un
psihopedagog special si de un educator, angajatii Fundatiei.

Tinerii au beneficiat de urmatoare programe:

Artterapie, terapie ocupationald, socializare, activitati de formarea deprinderilor de igiena si
autoservire si de gradinarit. Aceste activitati sunt sprijinite de suport vizual PECS.
Managerul de caz al tinerilor monitorizeaza lunar respectarea planurilor inviduale.

Centrul are o dotare bogatd, cu materiale adecvate specificului de dezvoltare a tinerilor, care
ajuta la cresterea calitatii serviciilor oferite.

Am asigurat alimentatie echilibrata, variata, punand accent pe nevoile individuale ale
tinerilor.

Am organizat activitati de socializare, activitati comune cu elevii din Scoala Generala , Fll6p

Aron” din Feliceni. Pe parcursul anului am organizat 4 activititi de informare pentru parintii.

CAPITOLULIII

Rapoarte generale de activitate ale serviciilor din cadrul aparatului propriu al DGASPC HARGHITA

I.1. Serviciul Monitorizare, Evaluare, Strategie, Programe In Asistentd Sociald Si Protectia
Copilului
n cursul anului 2021 atributiile Serviciului Monitorizare stabilite prin Regulamentul de organizare si
functionare al DGASPC Harghita au fost realizate prin urmatoarele activitati si operatii:
1. Derularea programelor de finantare nerambursabila atribuite de Consiliul Judetean
Harghita prin Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Harghita pe anul
2022 in cadrul urmatoarelor programe:
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Programul anual de colaborare cu structurile asociative ale persoanelor cu handicap din

judetul Harghita. In cadrul acestui program au fost depuse 7 cereri si s-a acordat finantare

pentru 6 proiecte. Numarul aproximativ de beneficiari a fost de 460.

e Programul judetean anual deingrijire social-medicala la domiciliu- 1 solicitant a fost finantat
cu suma de 540.000 lei, de program beneficiind 3000 beneficiari directi, din 66 localitati.

e Programul anual de finantare a activitatii de asistentd comunitara in localitatile izolate din
judetul Harghita- au fost depuse si finantate 4 cereri, avand aproximativ 1536 de beneficiari.

e Programul anual de colaborare cu structurile asociative ale pensionarilor si varstnicilor din
judetul Harghita — au fost depuse si finantate 8 proiecte, 7 au primit finantare. Au beneficiat
de acest program 1571 de varstnici.

e Programul de colaborare cu organizatii sau fundatii constituite conform legii, care

desfasoara activitati de protectie si promovare a drepturilor copilului in judetul Harghita, in

anul 2021: au fost depuse 7 proiecte, 7 au fost decontate, numarul beneficiarilor fiind de 757

copii/tineri si 270 familii cu copii cu dizabilitati..

Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Harghita, in conformitate cu prevederile
Legii 350/2005 privind regimul finantarilor nerambursabile din fonduri publice alocate pentru
activitati non profit de interes general, cu modificarile si completarile ulterioare, a atribuit contracte
de finantare nerambursabild pentru proiectele castigatoare pe anul 2021, astfel :

Programe cu finantare nerambursabila 2022
Programul de colaborare cu organizatii neguvenamentale care desfasoara activitati de protectie si

promovare a drepturilor copilului si tinerilor aflati in situatii de risc

1. Asociatia comunitatea surorilor Franciscane sub ocrotirea Sfantei familii din Mallersdorf, numarul si data
incheierii contractului: 8320/10.05.2022, denumirea proiectului: Serviciu social pentru copii cu situatie
materiala si familiala dezavantajoasa, valoarea: 11.420,00 lei;

2. Asociatia ,Caritas — Asistenta Sociald”, numarul si data incheierii contractului: 8321/10.05.2022,
denumirea proiectului: Pasii spre viitor — ateliere de lucru, valoarea: 19.250,00 lei;

3. Asociatia ,Caritas — Asistenta Sociala”, numarul si data incheierii contractului: 8322/10.05.2022,
denumirea proiectului: Excursie si tabere pentru copii, tineri cu dizabilitati, valoarea: 22.390,00 lei;

4. Asociatia ,Caritas — Asistenta Sociald”, numarul si data incheierii contractului: 8323/10.05.2022,
denumirea proiectului: Calea dezvoltarii si a sensibilizarii, valoarea: 22.539,90 lei;

5. Asociatia ,Caritas — Asistenta Sociald”, numarul si data incheierii contractului: 8324/10.05.2022,
denumirea proiectului: Aventuri de vara, valoarea: 19.739,00 lei;

6. Fundatia Sfantul Francisc, numarul si data incheierii contractului: 8325/10.05.2022, denumirea
proiectului: Prestarea de servicii sociale de catre Fundatia Sf. Francisc, tip ,Centre de zi” din judetul

Harghita, valoarea: 134.999,99 lei;
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7. Clubul Sportiv ,,Csiki Titanok”, numarul si data incheierii contractului: 8326/10.05.2022, denumirea
proiectului: Educarea, integrarea si protectia sociala copiilor si tinerilor vulnerabile editia a 2-a, valoarea:
17.750,00 lei;

Total acordat: 248.088,89 lei.

Programul Asistenta comunitara in localitatile izolate

1. Asociatia Caritas — Asistenta Medicala si Sociala, numarul si data incheierii contractului: 8335/10.05.2022,
denumirea proiectului: Asistenta comunitara - Ajutor in comunitate, valoarea: 37.160,00 lei;

2. Asociatia pentru asistentd comunitara din Romania, numarul si data fincheierii contractului:
8336/10.05.2022, denumirea proiectului: Acordarea de ajutor celor care inca nu sunt, sau deja nu mai sunt
capabile de autoajutorare, valoarea: 1.000,00 lei;

3. Asociatia Viharsarok, numarul si data incheierii contractului: 8337/10.05.2022, denumirea proiectului:
Asistenta comunitara in localitatile Mujna, valoarea: 2.461,70 lei;

4. Parohia Unitariana Goagiu, numarul si data incheierii contractului: 8338/10.05.2022, denumirea
proiectului: Serviciul de Asistenta Comunitara - Ajutorul necesar la locul potrivit, valoarea: 2.645,00 lei;
Total acordat: 43.266,70 lei.

Program anual de colaborare cu organizatii neguvernamentale care desfasoara activitati de
protectie a persoanelor cu handicap

1. Asociatia Nationala a Surzilor, filiala Harghita, numarul si data incheierii contractului: 8327/10.05.2022,
denumirea proiectului: Comunitatea surzilor din Harghita — Interpretare si suport in limbajul semnelor,
valoarea: 4.891,00 lei;

2. Asociatia Nationala a Surzilor, filiala Harghita, numarul si data incheierii contractului: 8328/10.05.2022,
denumirea proiectului: Sa nu uitam de varstnici - Terapie prin arta pentru varstnici deficienti de auz,
valoarea: 1.754,00 lei;

3. Asociatia persoanelor cu dizabilitati din judetul Harghita, numarul si data incheierii contractului:
8329/10.05.2022, denumirea proiectului: Transport fara bariere, valoarea: 5.569,99 lei;

4. Asociatia persoanelor cu dizabilitati din judetul Harghita, numarul si data incheierii contractului:
8330/10.05.2022, denumirea proiectului: Functionare fara bariere, valoarea: 9.392,25 lei;

5. Asociatia persoanelor cu dizabilitati din judetul Harghita, barierelor numarul si data incheierii
contractului: 8331/10.05.2022, denumirea proiectului: Eliminarea barierelor: Tabara tematica, valoarea:

Nu s-a realizat.
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6. Asociatia persoanelor cu dizabilitati din judetul Harghita, numarul si data incheierii contractului:
8332/10.05.2022, denumirea proiectului: Sport fara bariere, valoarea: 4.317,97 lei;

7. Fundatia "LOkodi Ifjusagi Alapitvany", numarul si data incheierii contractului: 8334/10.05.2022,
denumirea proiectului: Activitati de gimnastica medicala pentru tineri cu handicap, valoarea: 6.854,00 lei;

Total acordat: 32.779,21 lei

Programul judetean de ingrijire socio-medicala la domiciliu

1. Asociatia Caritas - Asistenta Medicala si Sociala, numarul si data incheierii contractului: 8339/10.05.2022,
denumirea proiectului: Ajutorul vine acasa - Ingrijire social - medicald la domiciliu in judetul Harghita,
valoarea: 540.000,00 lei;

Total acordat: 540.000,00 lei.

Programul anual de colaborare cu organizatii neguvernamentale care desfasoara activitati de
protectie a persoanelor varstnice

1. Asociatia Agricultorilor din Voslabeni, numarul si data incheierii contractului: 8340/10.05.2022,
denumirea proiectului: Ziua oamenilor de varsta a treia 2022, valoarea: 8.300,00 lei;

2. Asociatia "Caritas — Asistenta Sociald", numarul si data incheierii contractului: 8341/10.05.2022,
denumirea proiectului: Programe tematice de Ziua Varstnicilor, valoarea: 9.788,00 lei;

3. Asociatia Clubul Sportiv “Csiki Titanok”, numarul si data incheierii contractului: 8342/10.05.2022,
denumirea proiectului: Ajutarea persoanelor varstnice 3., valoarea: 11.444,13 lei;

4. Asociatia Csikszenttamasért, numarul si data incheierii contractului: 8343/10.05.2022, denumirea
proiectului: Ziua Internationald a Persoanelor Varstnice, valoarea: 8.000,00 lei;

5. Asociatia Senectus, numarul si data incheierii contractului: 8344/10.05.2022, denumirea proiectului:
Ajutoare materiale lunare pensionarilor din Zona Ciucului, valoarea: 11.910,00 lei;

6. Asociatia Szent Istvan din Nadejdea, numarul si data incheierii contractului: 8345/10.05.2022, denumirea
proiectului: Excursie pentru varstnici si distribuirea de pachete cu alimente, valoarea: 5.514,30 lei;

7. Fundatia Szent Gellért, numarul si data incheierii contractului: 8346/10.05.2022, denumirea proiectului:
Ziua oamenilor in varsta, valoarea: 4.580,00 lei;

Total acordat: 59.536,43 lei.

Tn cursul anului a fost realizat tabelul furnizorilor de servicii sociale, respectiv centrele sociale
licentiate, au fost actualizate lunar si transmise catre Compartimentul relatii cu publicul din cadrul
Seviciului proiecte, relatii cu publicul, violenta de familie pentru publicare pe site-ul oficial al
institutiei.
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CAS

Conform protocolului semnat intre DGASPC HR si Casa de Asigurari de Sanatate Harghita, in baza
Art. 315 din Legea 95/2006, privind reforma in domeniul sanatatii, pana la data de 25 a fiecarei luni,
am prelucrat si trimis la CAS datele cu situatia beneficiarilor (copii,tineri, adulti) transmise de
centrele si serviciile din cadrul DGASPC HR.

AJPIS

Conform Legii nr.61/1993 privind alocatia de stat pentru copii, Serviciul Monitorizare din cadrul
DGASPC Harghita, pana la data de 5 a fiecdrei luni are obligatia de a transmite la AJPIS HR
datele/actele copiilor aflati in centrele de Plasament (intrari-iesiri, hotarari handicap), care sunt in
subordinea DGASPC HR, in vederea acordarii alocatiei de stat pentru copii si pentru evidenta
acestora.

Fiecarui copil am deschid cont personal la unitatea bancara, unde se capitalizeaza alocatia de stat
pentru copil pana la Timplinirea varstei de 18 ani si am depus actele la AJPIS.
In 2022 am depus acte in vederea obtinerii alocatiei de stat pentru copii in nr. de 45 din 89 cazuri
noi, pentru care am deschis si capitalizat conturi la Banca Transilvania.

In Total (in luna octombrie) avem in evidenta 559 conturi, dintre care 493 capitalizate KID Cont din
totalul de 1098 copii si tineri.

Baza de date ARCG al DGASPC HR si CMTIS

Constant am consolidat si actualizat baza de date nationala si proprie (ARCG) a DGASPC HR a
copiilor ce se afla in plasament pe terioriul Judetului Harghita sau sunt din judetul Harghita. Astfel
toate cazurile acestora, sunt luate in evidenta.

Anual se primesc dosare de la:

- Serviciul Juridic: aprox 375 cazuri si 75 obligatii. Total 450

- Secretariatul Comisiei: aprox 529 cazuri (Hotarari asupra institutionalizarii si Hotarari Handicap,
obligatii intretinere minor)

- Centre si servicii: se primesc acte ex. Procese verbale, Dispozitii cu Plasament de urgenta in nr. de
aprox 200-250 pe an

Junior Centenar

Conform prevederilor OUG 104/29,11,2018 precum Ord 99/75/4/2019/16,01,2019 cu privire la
Contul individual de economii Junior Centenar, lucram in colaborare cu AJPIS Harghita si Ministerul
muncii si protectiei sociale. Am creat baza de date pentru minorii institutionalizati si pentru anul
2022 si am efectuat rectificarea bazei de date din 2021 (perioada 15 noiembrie — 31 decembrie
care nu sunt luate in calcul in anul in curs, precum minorii care aveau numai dispozitii fara hotarare
definitiva) in vederea alocarii fondului de economii.

Acordarea serviciilor sociale

In conformitate cu prevederile Legii asistentei sociale 292/2011, art 106 lucram in colaborare cu
Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale in vederea elaborarii si publicarii anuale a unui raport ce
privieste stadiul acordarii serviciilor sociale. Se emit chestionarele de monitorizare a activitatii
furnizorilor publici si privati de servicii sociale care au acordat servicii sociale in anul precedent care
apoi sunt centralizate si trimise ministerului.
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Colectarea lunara a datelor, elaborarea si transmiterea Fisei lunare de monitorizare a activitatii de
protectie si promovare a drepturilor copilului .

Colectarea trimestriala a datelor, elaborarea si transmiterea Fisei trimestriale de monitorizare a
activitatii de protectie si promovare a drepturilor copilului .

Monitorizarea cofinantarii platii de catre primariile din judet pentru copiii/ adultii aflati in sistemul
de protectie judetean a cuprins urmatoarele operatiuni:

e Intocmirea la inceputul anului a adreselor estimative privind sumele de cofinantare atat
pentru copii cat si pentru adulti si transmiterea acestora catre cele 67 primarii din judet,

e Tntocmireain 3 exemplare a conventiilor de colaborare privind cofinantarea pentru copii
si adulti si transmiterea acestora spre semnare primariilor din judet,

e Colectarea lunara a datelor de la centre/servicii privind situatia copiilor/adultilor din
sistem in vederea intocmirii tabelelor transmise catre Consiliul Judetean si a adreselor de
cofinantare transmise catre primarii.

n perioada ianuarie-februarie 2023 a fost elaborat Raportul de activitate al Directiei pe anul 2022.
Elaborarea raportarilor statistice sau de activitate solicitate de diferite institutii sau organizatii:

e Situatia copiilor din parinti necunoscuti — semestrial - ANPDCA

e Situatia copiilor fugiti, disparuti din centre- lunar- ANPDCA

e Raport privind situatia copiilor parasiti in unitati sanitare si activitatea de prevenire a
abandonului copilului de catre familie — semestrial - ANPDCA

e Raport privind copiii nepusi in legalitate — trimestrial- ANPDCA.

e Situatia cost/ beneficiar a furnizorilor de servicii sociale acreditati,

e Rapoarte, informatii, date solicitate de Consiliul Judetean Harghita, Prefectura, Evidenta
Populatiei

Au fost transmise raspunsuri, adrese, statistici, elaborate chestionare, raportari la solicitarea
institutiilor centrale, respective dispozitii/metodologii/instructiuni catre furnizori de servicii sociale
pentru prevenirea rapandirii virusului Covid 19.

Conform Hotararilor Consiliului Judetean Harghita privind aprobarea Conventiei-cadru model- care
va fi incheiata intre Consiliul Judetean Harghita si unitatile administrativ teritoriale din judetul
Harghita prin consiliile locale care participa la finantarea costului anual pentru copil/tanar
institutionalizat sau aflat la asistent maternal profesionist, precum si cofinantarea costului anual
pentru beneficiarii adulti care provin din unitatea administrativ-teritoriala respectiva si se afla in
evidenta DGASPC Harghita, in fiecare luna se centralizeaza datele primite de la centrele si serviciile
din cadrul DGASPC si se fac adresele de cofinantare catre toate cele 67 de primarii. Se intocmesc
tabelele nominale cu numele persoanelor aflate in evidenta DGASPC pentru fiecare primarie in parte
si impreuna cu adresele de cofinantare se expediaza prin posta destinatarilor pana la data de 10 a
fiecarei luni.

Au fost intocmite dispozitii, proceduri, procese verbale, acte necesare pentru functii sensibile, SCIM
pentru Compartimentul Managementul calitatii Serviciilor sociale.
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I11.2. Serviciul Proiecte, Relatii Cu Publicul, Violenta in Familie

Serviciul proiecte, relatii cu publicul si violenta in familie

Pe parcursul anului 2022 Serviciul proiecte, relatii cu publicul si violenta in familie a avut un an plin
de provocari si de realizari.

Compartimentul proiecte

Tn 2022 au fost derulate sase proiecte in activitdtile carora au fost implicate pe plan local in jur de
200 de persoane.

n acest an au fost castigate si lansate doud proiecte Erasmus+: , Digi-Ageing - digitalizare pentru
vdrstnici” si ,Growth mindset — mentalitate de crestere pentru copii si tineri”, iar alte trei proiecte
au fost implementate: doud proiecte POR Bilbor si un Erasmus+ ,Youth Moving - Tineretul
in actiune”.

De asemenea, in 2022 a fost finalizat cu succes Proiectul Erasmus+ ,Better ACT than React —
Actioneazd in loc sd reactionezi”, al cirui eveniment de multiplicare a avut loc in luna iulie. Tn cadrul
acestui proiect trei colegi au avut posibilitatea de a participa la un curs de formare profesionala
destinat psihologilor si lucratorilor de tineret, organizat in Croatia.

Tn cursul anului au fost depuse sase proiecte din care trei nu au primit finantare si trei sunt inca in
curs de evaluare: un proiect Erasmus+ in tema antreprenoriatului social pentru tineri si doua
proiecte in cadrul Planului National de Redresare si Rezilienta (PNRR): ,Reabilitarea, modernizarea
si dotarea Centrului de servicii de recuperarea neuromotorie de tip ambulatoriu pentru persoane
adulte cu handicap Odorheiu Secuiesc” si ,Reabilitarea, modernizarea si dotarea Centrului de zi
pentru persoane adulte cu handicap Feliceni”.

Au fost organizate sase intalniri transnationale, colegii au participat la meetingurile din Olanda,

Sicilia, Austria si Estonia, iar doua intalniri au avut loc online.

Compartimentul relatii cu publicul (CRP)
Pe langa inregistrarea si solutionarea in termen a petitiilor si a informatiilor de interes public
adresate directiei — Tn total 17 petitii si 16 solicitari de informatii de interes public, in cursul anului
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2022 CRP a participat atat la organizarea, cat si la promovarea marilor evenimente ale directiei
generale, a realizat afise si diplome cand a fost cazul, si a transmis mass-mediei 32 de comunicate
de presa.

Pentru marile evenimente ale directiei CRP a la cooptarea sponsorilor.

in perioada 12 ianuarie — 31 mai CRP impreund cu Serviciul de adoptii si postadoptii a organizat
Campania de promovare a adoptiei, care a debutat cu o conferintd de presa. In urma acesteia au
aparut materiale de presa - stiri/interviuri in ziarele locale, regionale si nationale, atat in limba
romana, cat si in limba maghiara, dar si in posturile locale de TV.

n cursul lunii ianuarie au fost programate de citre CRP si difuzate de 7 posturi de radio (Star Radio,
Marosvasarhelyi Radio, Fun FM, Radio Targu Mures, Prima Radié FM, Mix FM, Szépviz FM) emisiuni
si interviuri privind tema adoptiei in judetul Harghita.

in cadrul campaniei, pand la sfarsitul lunii mai au fost difuzate zilnic 3-5 spoturi audio de citre 6
posturi de radio (Star Radio, Radio Targu Mures, Szépviz FM, Radio SON si Radio GLIGA).

Campania de promovare a adoptiei a luat sfarsit cu organizarea celei de a X-a editii a Zilei adoptiei,
in data de 28 mai, la care au participat aproximativ 150 de persoane.

' XVIII Ziele Judejulul Harghita
b S i e
) HARGITA MEGYE TANACSA - CONSILIUL JUDETEAN HARGHITA
2 A 4 HARGITA MEGYEI SZOCIALIS ES GYERMEKVEDELMI VEZERIGAZGATOSAG
X. 0 RO K B E FOGADASI NA P DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA $i
Zl UA ADO PTIEI - EDITIA A X A PROTECTIA COPILULUI HARGHITA
3 g X. OROKBEFOGADASI NAP
ZIUA ADOPTIEI - EDITIA A X-A
A CSALAD A TARSADALOM ALAPJA!
FAMILIA ESTE BAZA SOCIETATII!
s
BcRé =B sIGMAGUM 2 - BCRé =B sIGMAGUM e B i P

in colaborare cu Serviciul pentru ingrijire de tip rezidential, de tip familial si comunitar adulti.
Management de caz, CRP a participat la organizarea si promovarea festivitati ,,Aniversarea casniciei
de 50 de ani”, care a avut loc in data de 13 mai 2022.
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Un alt eveniment important la organizarea si promovarea caruia a aluat parte CRP, a fost cea de a

Xll-a editie a Zilelor Talentelor.
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CRP a participat, alaturi de Compartimentul violenta in familie (CVF) la organizarea, promovarea si
buna desfasurare a evenimentului jubiliar dedicat celei de a 25-a aniversari a directiei generale
,Cdldtorie in timp — 25 de ani in folosul comunitdtii”, care a avut loc in data de 25 noiembrie 2022.
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CRP alaturi de CVF acorda o importanta deosebita in cursul intregului an promovarii modelelor
relationale bazate pe egalitatea de gen, precum si informarii in masa privind masurile si actiunile
menite sa confere o protectie adecvata victimelor violentei domestice.

Astfel a realizat si a postat pe pagina de Facebook a institutiei, in sectiunea Evidentiate un material
PROMO (in limba romana si in limba maghiara) in care a prezentat locuinta protejata destinata
victimelor violentei domestice in cadrul proiectului Venus — impreuna pentru o viatd in siguranta: :
https://www.facebook.com/watch/?v=3128398727421536 si
https://www.facebook.com/DgaspcHr/videos/459363586155809 .

Acest film a fost distribuit si de catre autoritatile locale harghitene.

Tn perioada 25 noiembrie — 16 decembrie 2022 CRP si CVF a desfisurat o campanie mediatica —
publicitate socialda Tmpotriva violentei domestice, sub forma de machete care au aparut in ziarele

yInformatia Harghitei” si ,Hargita Népe”, dar si spoturi radio, difuzate zilnic de 3-5 ori de catre
posturile Radio Targu Mures, Szépviz FM, Radio SON si Radio GLIGA.

Campania impotriva violentei domestice a culminat cu o prezentare de carte exceptionala, cu muzica
si dezbateri pe marginea temei violentei domestice, gazduita de Biblioteca Judeteana , Kajoni Jdnos”
din Miercurea Ciuc. Scriitoarea romanului ,,Mély leveg6” (Inspiratie profunda), Haldsz Rita (Ungaria)
s-a conectat cu ajutorul tehnologiei, pe Google Meet. Evenimentul a avut loc in data de 29
noiembrie, in fata unei sali pline. Cei prezenti la eveniment au admirat si expozitia realizata din cele
mai bune desenele trimise la adresa directiei de catre scolile din judet, care aveau ca tema violenta
domestica. Pentru promovarea acestui eveniment a fost creat de CRP un event pe pagina de
Facebook a DGASPC Harghita.

fn cursul anului 2022 CRP a avut o legdturd strdnsd cu mass media in vederea promovarii
evenimentelor aparatului propriu al directiei, a colaborat cu serviciile si centrele directiei in vederea
mediatizarii a evenimentelor organizate si a administrat pagina de Facebook si pagina web a
institutiei.

A realizat felicitari destinate partenerilor, sponsorilor si institutiilor cu ocazia Pastelui, Craciunului si
Anului Nou si mai multe prezentari power point si rapoarte privind activitatile directiei.
Compartimentul violenta in familie (CVF)

CVF aiinitiat un grup de sprijin care se reuneste lunar si are menirea de a oferi sprijin moral, consiliere
psihologica si vocationala victimelor violentei domestice.

in vederea sprijinirii femeilor care tréiesc in situatii financiare dificile, a femeilor fird adapost,
precum si a victimelor violentei domestice, in perioada 21 februarie —4 martie 2022 CVF s-a alaturat
campaniei Organizatiei teritoriale de femei a UDMR ,,Nu este o geantd de lux”.

in data de 19 februarie 2022, la invitatia Organizatiei comunale de femei a UDMR Ciucsangeorgiu,
CVF a participat la o dezbatere interactivd intitulatd ,,Cu femei, pentru femei”. In cadrul acestui
eveniment s-a discutat despre formele violentei domestice, asteptarile victimelor violentei din
partea institutiilor si despre sprijinul pe care institutiile le pot oferi femeilor agresate. De asemenea,
s-a pus accent pe efectul nociv al violentei domestice asupra copiilor, dar si pe importanta muncii cu
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agresorul. in cadrul acestei intalniri a fost prezentatd si locuinta protejata din Harghita, infiintats in
cadrul proiectului Venus — Impreund pentru o viata in sigurant3.

in perioada 11-12 octombrie reprezentantul CVF a fost invitat la cea de a Vll-a editie a conferintei
intitulate , Protectie. Responsabilitatea noastrd comund pentru societatea de mdine”, organizata
de cdtre Caritas Alba lulia. Tn cadrul acestui eveniment CVF a prezentat profesionistilor implicati in
tema incluziunii sociale, manageri si angajati ai institutiilor publice, reprezentanti ai administratiilor
locale, ai comunitatilor de romi, ai organizatiilor civile si ai institutiilor de invatamant activitatile
principale ale DGASPC Harghita si locuinta protejata destinata victimelor violentei domestice,
infiintata in cadrul institutiei.

CVF a contribuit alaturi de CRP la organizarea si buna desfasurare a evenimentului jubiliar dedicat
celei de a 25-a aniversari a directiei generale ,,Cdldtorie in timp — 25 de ani in folosul comunitatii”,
care a avut loc in data de 25 noiembrie 2022.

in perioada 25 noiembrie — 16 decembrie CVF impreund cu CRP a desfisurat o ampld Campanie
mediatica impotriva violentei domestice sub forma de machete in ziarele , Informatia Harghitei” si
,Hargita Népe”, dar si spoturi radio, difuzate zilnic de 3-5 ori de catre posturile Radio Targu Mures,
Szépviz FM, Radio SON si Radio GLIGA.

SASPUNEM MONDJUNK

UN NU HOTARAT HATAROZOTT NEMET

ORICAREI FORME DEVIOLENTA! AZ ERG5ZAK BARMILYEN
L MEGNYILVANULASARA!

£5noiembrie ——————
EEPREIIHTA.IIUAIHTERHN!'IM

PENTRU ELIMINAREAVIOLENTEI g ROVESTRC i, -
IMPOTRIVA FEMEILOR [ ANOK ELLENI EROSZAK

MEGSZUNTETESENEK VILAGNAPJA

MUMARUL UMIC DE URGENTA

HUMARUL UHIC MATIONAL
DE URGENTA

AT BT ¥ KT B ILAE V15LEN TH COH BT

COMPARTINEHT UL ¥IOLENTA
ILIE DIH CADRWL
HITA.

Echipa CVF colaboreaza in mod constant cu ISJ Harghita si cu institutiile de invatamant din judet, iar
in urma adresei transmise acestora, in preajma zilei de 25 noiembrie, Ziua Internationala pentru
Eliminarea Violentei asupra Femeilor psihologii scolilor, invatatorii si dirigintii au desfasurat activitati
extracurriculare cu elevii pe tema violentei domestice. In adresa sus mentionatd a solicitat scolilor
ca aceste activitati extracurriculare sa aiba ca rezultate finale lucrari de arte plastice realizate de
elevi. La adresa DGASPC Harghita am primit din partea unitatilor de invatamant din judet un numar
de 25 de desene realizate in format A3, din care a realizat o expozitie de 5 zile la Biblioteca Judeteana
,Kajoni Jdnos” din Miercurea Ciuc.
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Campania impotriva violentei domestice a culminat cu o prezentare de carte exceptionala, cu muzica
si dezbateri pe marginea temei violentei domestice, gazduita de Biblioteca Judeteana , Kajoni Janos”

din Miercurea Ciuc. Evenimentul a avut loc in fata unei sali pline.

Scriitoarea romanului ,,Mély levegd” (Inspiratie profunda), Haldsz Rita (Ungaria) s-a conectat cu
ajutorul tehnologiei, pe Google Meet. Autoarea a vorbit deschis despre tema care a inspirat-o,
precum si despre personajul principal al romanului ei.

Psihologii invitati, Mark Emese si Borota Gabor au dezbatut aspectele violentei domestice, iar seful
serviciului CVF, Gyorgy Eniké a vorbit despre modalitatile de sustinere a victimelor violentei
domestice si a prezentat locuinta protejata infiintata in Harghita Tn cadrul proiectului Venus —
Impreuna pentru o viatd in sigurant3.

Doi tineri artisti deosebit de talentati, Vrencsan Anita si Gyorgy Alpdr au cantat live cateva melodii,
prin care au demonstrat ca violenta este prezenta atat in muzica populara, cat siin cantecele pentru
copii.

Cu aceasta ocazie cei prezenti au admirat si expozitia elevilor harghiteni, mentionata mai sus.

Activitati legate de angajare asistata:

Angajarea asistata este un serviciu adresat persoanelor cu dizabilitati si altor persoane in risc de
marginalizare pentru a-i ajuta in procesul de angajare pe piata libera a muncii.
n cursul anului 2022:

- 93 de persoane au beneficiat de servicii de informare initiald, din care 27 au beneficiat de
servicii de angajare asistata, dintre ei 13 sunt beneficiari noi, iar celelalte persoane care au
revenit din anii trecuti;

- 21 de locuri de munca au fost mediate pentru 13 persoane, dintre care 10 persoane au
acceptat joburile respective si au participat la interviuri de angajare;

- 2022 este primul an cand am reusit sa colaboram nu doar cu societati private ci si cu institutii
ale statului si astfel au fost angajate persoane la Biblioteca Municipala Gheorgheni si la
Serviciul Public de Termoficare, Apa si Canalizare Gheorgheni;
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- Tn cursul acestui an au fost monitorizate 15 persoane angajate pe piata liberd a muncii: 7
persoane angajate in cursul acestui an, iar 8 persoane angajate in cursul anului 2021.

111.3. Serviciul Adoptii si Postadoptii, Compartimentul Managemetul Calitatii Serviciilor Sociale

Activitatea de adoptie

Domeniul adoptiei reprezina un proces in continua schimbare, fiind aduse modificari ale
prevederilor Legii nr. 273/2004 privind procedura adoptiei, inca din anul 2020 prin Legea nr.
268/2020 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273//2004 in interesul copilului si al familiilor
care doresc sa adopte.

Implementarea modificarilor legale din domeniul adoptiei au intrat in vigoare treptat si au
condus la cresterea anuala continua a numarului de adoptii, a copiilor adoptabili, precum si al
familiilor care doresc sa adopte in judetul nostru.

Comparativ cu anul trecut, in care un numdr de 33 de copii au pdrdsit sistemul de protectie
speciald judetean, la finele anului 2022 un numdr de 42 copii se afld in familii de adoptie, in baza
hotdrdrilor instantei de judecatd privind incuviintarea adoptiei pentru 34 copii adoptati de cdtre
persoane/familii din judetul nostru si pentru 8 copii incredintati in vederea adoptiei (4 copii in judetul
nostru si 4 copii incredintati in alte judete.) In prezent incd cinci copii adoptabili se afld in procedurd
de potrivire practicd cu persoane si familii adoptatoare din judetul nostru, sau dupd caz din alte
judete, care viziteazd copiii in asistentd maternald.

Copiii adoptati au varsta cuprinsd intre 1 an si 11 ani si provin din asistenta maternala si
plasament familial, iar potrivirea initiala a acestora cu persoanele/familiile adoptatoare atestate a
fost efectuata prin aplicatia electronica - Registrul National de Adoptii (RNA), conform procedurii
adoptiei, principalele activitati realizate in domeniul adoptiei fiind:

- luarea in evidenta a unui numar de 37 copii al caror Plan Individualizat de Protectie a avut
finalitate adoptia interng;

- evaluarea nevoilor a 27 copii adoptabili, cu sentinta definitiva DPA, intocmirea Fiselor
sintetice de potrivire initiald si introducerea informatiilor si a documentelor elaborate in evidenta
RNA;

- realizarea a 190 initiale de potriviri initiale copil- familie, din care 49 de potriviri pentru 38
de copii din judetul nostru cu persoane/familii din judetul HR si 141 potriviri initiale pentru copii cu
familii din alte judete;

- efectuarea a 50 potriviri practice a copiilor cu persoane/familii care au rdaspuns nevoilor
acestora, cu domicilul in judetul HR si in alte judete din tara, prin vizite la domiciliul copilului;

- elaborarea/avizarea si aprobarea a 25 rapoarte cu propunere de incredintare in vederea
adoptiei a copiilor, urmarirea evolutiei relatiilor dintre copil si familie in cazul a 23 copii incredintati
in judetul nostru si elaborarea/avizarea a 138 de rapoarte bilunare, in perioada celor 90 de zile de
incredintare;

- elaborarea/avizarea/aprobarea a 36 rapoarte finale cu propunere de incuviintare a adoptiei
nationale;

- asistenta si consiliere acordata celor 24 persoane/familii din judetul nostru care au solicitat
vizualizarea "Profilului public al copilului” sectiune in cadrul aplicatiei electronice RNA; 9 copii au
fost selectati de persoane/familii adoptatore si ulterior adoptati din cadrul sectiunii RNA;
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- deschidere procedura de adoptie (DPA) pentru copilul cu PIP—adoptie: 36 cauze, din care
27 cauze cu sentinte definitive si 9 de cauze aflate pe rolul Tribunalului HR pentru solutionare;

- incredintare in vederea adoptiei a copilului ( IVA): 30 cauze cu sentinte definitve, din care 4
copii incredintati in alte judete si 26 copiiincredintati in vederea adoptiei la familii din judetul nostru;

- Incuviintarea adoptiei interne (IA) — 34 cauze cu sentinte definitive. n activitatea
juridica cauzele au fost instrumentate de catre sef Serviciu juridic, inspector cu atributii delegate de
consilier juridic si sef Serviciu Adoptii si Postadoptii; hotararile judecatoresti definitive au fost
introduse in Registrul National pentru Adoptii, cu respectarea metodologiei si a termenelor, de catre
personalul SAPA.

- monitorizarea relatiilor dintre copil si familie in perioada post-adoptie pentru 43 copii;
elaborarea/avizarea unui numar de 115 rapoarte post-adoptie, trimestriale, in perioada celor 2 ani
de monitorizare, conform legii ;

- inchiderea a 11 cazuri de adoptie, elaborarea/avizarea/aprobarea rapoartelor finale privind
inchiderea cazurilor si introducerea informatiilor in evidenta RNA.

In prezent, in evidenta DGASPC HR sunt 107 copii cu PIP adoptia internd, din care 97 copii sunt
adoptabili, pentru ceilalti copii cauzele fiind in curs de solutionare la Tribunalul Harghita. Din cei 97
copii adoptabili, 79 copii sunt inclusi in sectiunea ” Profil public al copilului”, familiile atestate avédnd
optiunea de a vizualiza copilul si de a consulta informatiile continute privind situatia acestuia, de a
selecta copilul pe care si-I doresc, la sediul DGASPC HR, in conditiile legii.

Numdrul familiilor care doresc sd adopte s-a mentinut crescut si in anul 2022. In prezent
sunt in evidentd 32 de familii atestate, din care 16 familii au fost atestate pentru adoptie in anul
2022. Incd 6 familii in curs de evaluare si pregdtire pentru atestare. In asteptare pentru adoptie sunt
cele 32 de familii, din care 12 familii au adoptat un copil fiind in asteptare pentru adoptia celui de al
doilea copil.

Activitatile in vederea atestarii persoanelor/familiilor au constat in :

- informarea prealabild privind procedura de adoptiei pentru 18 familii, intocmirea
documentelor aferente;

- evaluarea familiilor din punct de vedere social si psihologic si intocmirea rapoartelor in aceste
cazuri;

-organizarea de cursuri de pregdatire pentru 15 familii/persoane adoptatoare, in vederea
asumarii in cunostinta de cauza a rolului de parinte; intocmirea si avizarea documentelor privind
rezultatul sesiunilor de pregatire;

-introducerea tuturor informatiilor prevazute de normele metodologice, referitoare la copil si
familie, in termenul legal, in evidenta RNA;

Pentru persoanele/familiile care au adoptat copiii din judetul HR s-a intocmit documentatia
pentru plata indemnizatiei la iesirea copilului din sistemul de protectie speciald judetean, in baza
sentintelor definitive de Tncuviintare a adoptiei pronuntate de Tribunalul HR si a cererilor familiilor
adoptatoare, fiind achitata o indemnizatie egala cu salariul minim brut pe tara, garantat in plata,
stabilit, conform legii, pentru 32 copii.

Rezultatele obtinute se datoreazd simplificdrii procedurii de adoptie, finalizdrii cu succes a
adoptiilor incuviintate, dar si ca urmare a evenimentelor organizate pentru mediatizarea si
promovarea adoptiei.

Astfel, Tn data de 10 ianuarie 2022 a fost initiata de catre dl. Presedinte al Consiliului Judetean
Harghita conferintd de presd ” Adoptia in judetul Harghita”, fiind prezentata situatia adoptiei in
judetul nostru in perioada 2015-2021, cadrul legislativ in vigoare si masurile de sustinere si stimulare
a adoptieiinterne, in cadrul Campaniei pentru promovarea adoptiei nationale. Campania a continuat
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timp de 3 luni, cu interviuri in presa si televiziune, pentru informarea familiilor privind procedura
adoptiei, situatia copiilor adoptabili si a familillor adoptatoare, a conditiilor legale in care pot
adopta,etc.

“Ziua adoptiei” a fost organizata in 06 iunie 2022 la Centrul de recereere si pregatire
profesionala Sumuleu; un eveniment foarte reusit, cu participarea a 150 de persoane, familii
adoptatoare Tmpreund cu copiii adoptati. In cadrul programului a avut loc un spectacol de magie,
carnavalul copiilor, jocuri distractive, muzica si dans pentru copii, bufet rece si produse de patiserie.
Parintii care au adoptat si familiile aflate in asteptarea adoptiei unui copil au participat la un work
shop moderat de specialistii DGASPC HR. Fondurile necesare organizarii evenimentului au fost
asigurate din bugetul Directiei si din sponsorizari obtinute de catre Directie.

Activitatea Compartimentului managementul calitdtii serviciilor sociale:

In privinta activitdtii de re/licentiere a serviciilor sociale furnizate de DGASPC HR

Conform prevederilor Legii nr.197/2012 privind asigurarea calitdtii in domeniul serviciilor
sociale, serviciile sociale nu pot functiona fara licenta de funtionare.

in prezent in structura directiei functioneaza 60 servicii sociale, din care 49 servicii sociale
pentru copii si 11 servicii sociale pentru persoane adulte si persoane adulte cu dizabilitati:

- 52 de servicii sociale detin licenta de functionare pentru 5 ani, pentru 9 servicii sociale s-a
obtinut relicentierea acestora in anul 2022;

-7 servicii sociale nou infiintate detin licenta de functionare provizorie pentru 1 an, obtinuta
in anul 2022;

- 1 serviciu social in curs de licentiere, nou infiintat Tn cadrul Complexului de servicii Ocland;

-14 servicii sociale din structura Centrului de plasament de tip familial nr. 2 Miercurea Ciuc au
fost relicentiate, ca urmare a schimbarii denumirii acestora.

Serviciile sociale au fost evaluate si monitorizate periodic in anul 2022, in vederea re/licentierii
de catre inspectorii din cadrul AJPIS HR, care au verificat indeplinirea standardelor specifice minime
de calitate obligatorii (SMC) pentru fiecare serviciu social si au propus re/licentierea acestora,
respectiv mentinerea licentei de functionare. Au fost intocmite 13 Rapoarte de evaluare
/monitorizare si 16 Procese verbale de control.

Verificarea indeplinirii/mentinerii standardelor specifice minime de calitate obligatorii (SMC) de
catre serviciile furnizate de DGASPC HR au fost verificate periodic, de catre directorul general adjunct
si dupa caz si seful serviciului SAPA, prin vizite la sediul acestora, respectiv la centrele de plasament
si la domiciliul asistentilor maternali profesionisti, fiind intocmite 25 de Rapoarte de monitorizare,
unele rapoarte cu masuri/propuneri de imbunatatire a serviciilor acordate, remediate in termenele
acordate.

In privinta activitdtii de coordonare, indrumare metodologicd si monitorizare a implementdrii si
dezvoltdrii sistemului de control intern managerial (SCIM), la nivelul DGASPC HR, in baza Ordinul SGG
nr. 600/2018 (SCM), au fost desfdsurate urmdtoarele activitdti:

- centralizarea chestionarelor primite de la subunitati/servicii si intocmirea Situatiei
centralizatoare anuala privind stadiul implementarii sistemului de control intern managerial la data
de 31.12.2022, pentru DGASPC Harghita, intocmirea Raportuluianual asupra sistemului de control
intern managerial;

- intocmirea Listei obiectivelor generale si specifice ale DGASPC Harghita pe anul 2022;

- elaborarea proiectului Programului de dezvoltare a sistemului de control intern managerial al
DGASPC Harghita pe anul 2022.
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-actualizarea Registrului de riscuri centralizat pentru anul 2022 si intocmirea Planului de
impelementare a masurilor de control pentru diminuarea riscurilor identificate si evaluate la nivelul
DGASPC Harghita;

- pregatirea ordinei de zi si materialelor care urmau sa fie prezentate de sedintele Comisiei
de monitorizare din lunile ianuarie - decembrie 2022; cu ocazia celor 14 sedinte ale Comisiei de
monitorizare au fost avizate 89 proceduri si intocmite 14 procese verbale de sedinta;

- au fost redactate si emise dispozitii privind Tnlocuirea unor membri in Comisia de
monitorizare a activitatii de elaborare, implementare si dezvoltare a sistemului de control intern
managerial al DGASPC Harghita, respectiv cu responsabil cu riscurile, secretar Comisie;

- verificarea prealabila si avizarea in Comisia SCIM a unui numar de 82 de proceduri
operationale pentru desfasurarea activitatilor, si a altor documente Iintocmite pentru
implementarea SCIM ( Liste cu obiective, activitati, prioritizare proceduri, etc.., situatii referitoare
indicatori de performanta, rapoarte privind indeplinirea indicatorilor, documente privind riscurile
identificate, gestionarea lor, precum si masurile de diminuare a acestora si a functiilor sensibile,
chestionare de autoevaluare.) in vederea avizarii/aprobarii acestora de catre directorul general al
institutiei si centralizarii la nivelul DGASPC HR;

Sistemul de control intern managerial al Directiei la 31 decembrie 2022 este partial conform cu
standardele cuprinse in Codul controlului intern managerial. Standardele au fost indeplinite in
proportie de 81,25% (13 standarde implementate si 3 standarde partial implementate.

Alte activitdti:

- actualizarea fiselor post ale personalului serviciului si intocmirea Rapoartelor de evaluare
anual3;

- participare impreuna cu personalul Serviciului la 2 sedinte online organizate de ANPDCA la
nivel national pe platforma zoom, pentru implementarea unitara a noilor modificari
legislative Tn domeniul adoptiei;

- coordonarea si implementarea SCIM la nivelul SAPA/CMCSS; intocmirea documntelor
prevazute de Ordinul 600/2018
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111.4. Serviciul Juridic
Secretariatul Comisiei pentru Protectia Copilului

L. TN DOMENIUL JURIDIC:

A. Preluarea Instrumentarea dosarelor si reprezentarea acestora in instanta

A.Plasamente/tutele

Masura Preluate Instrumen-tate nlucru
(A+B+C)
A+B+C3+C4 282 278 4

Instituire plasament la AMP

Instituire plasament la familie

Instituire plasament la fundatii

Instituire plasament la Centre

Inlocuire plasament de la AMP la centru

~|IN| KO

Inlocuire plasament de la un centru la
alt centru

Inlocuire plasament de la un AMP la
persoana de plasament

Inlocuire plasament de la centru la
familie de plasament

Inlocuire plasament de la o persoana de
plasament la familie de plasament

Inlocuire tuteld cu plasament

Inlocuire plasament de la fundatie la
persoana de plasament

Inlocuire plasament de la fam de
plasament la persoand de plasament

Ordonantad presedintiald

Inlocuire plasament in regim urgentd la
AMP

Inlocuire plasament in regim urgentd la
fundatii

Inlocuire plasament in regim urgentd la
Centre

37
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Inlocuire plasament in regim urgentd la | 5
persoana/familie de plasament

Mentinere plasament la Centre 8
Mentinere plasament la AMP 2
Mentinere plasament la | 11
persoand/familie de plasament

Mentinere plasament la fundatii 1
Incetare plasament la Centru 20
Incetare plasament la AMP 0
Incetare plasament la Fundatii 1
Incetare plasament la persoane /familii | 6
de plasament

Reintegrare in familie 6
Tutele minori ‘ 7
Curatela minori 3

Obligare la consiliere psihologicd

I

Deschidere procedurd adoptie 40
Incredintare in vederea adoptiei 25
Revocare IVA 0
Incuviintarea adoptiei 34
C.Obligarea parintilor la contributia de | 0
intretinere
D.Alte procese Total Pe rol Finalizate  /in
executare
z N B
Tutele adulti 3 2 1
Litigii de muncad 15 0 15
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Litigii  cu  societdti  comerciale/ | 8 2 2
profesionisti/institutii/pers. fizice
Contestatii certificate de handicap 25 18 7
Dosare penale care vizeazd minori 11

B. ALTE ACTIVITATI la biroul juridic

C.

inregistrarea citatiilor, Tnregistrarea comunicarii sentintelor civile, comunicarea sentintelor
pe baza de listd catre Serv.monitorizare, CJHR si catre AJPIS, dupa caz

avizare note justificative, contracte si dispozitii RU

informarea serviciilor/centrelor din subordinea Directiei cu privire la modificarile legislative
publicate in Monitorul Oficial

consiliere juridica, asistenta juridica pentru serviciile/centrele din subordinea Directiei (in
medie 6-8/zi)

participare la un numar de 3 cercetari disciplinare si intocmirea rapoartelor

participare in diferite comisii si grupuri de lucru

arhivarea documentelor (2018-2021)

SECRETARIATUL COMISIEI PENTRU PROTECTIA COPILULUI

(pe baza raportului Secretariatului comisiei privind activitatea desfdasuratd in anul 2022)

Secretariatul Comisiei a organizat 22 sedinte a Comisiei pentru protectia copilului Harghita,

Oganizarea a avut urmatoarele etape:

convocarea membrilor Comisiei in sedinta;

redactarea si tiparirea Certificatelor de incadrare intr-o categorie de persoane cu handicap,
care urmau a fii prezentate in sedinta Comisiei in vederea aprobarii lor;

primirea dosarelor, si verificarea acestora, de la serviciile specializate, a copiilor aflati in
dificultate carora au fost propuse luarea unor masuri de protectie; aceste dosare au fost
prezentate in sedinta Comisiei, unde s-a luat o hotarare pentru fiecare caz in parte, prin care
s-a stabilit masura de protectie definitiva;

a fost intocmit 22 tabele cu lista dosarelor aflate pe ordinea de zi;

s-a asigurat ajungerea dosarelor pregatite in sala de sedinta la timp;

1n anul 2022 au fost discutate 1148 cazuri dintre care:

809 dosare cu incadrare in grad de handicap, din care nou 237
339 cazuri de protectie din care:
- 16 cazuri cu instituirea mdsurii de plasament;
- 6 cu obligarea pdrintilor la contributia lunard pentru intretinerea copilului aflat in
plasament;
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- 5cazuri de instituiri plasamente, respectiv supraveghere specializata
- 80 cazuri atestdri asistenti maternali profesionisti.

- 95 tabele cu dosare reevaluate;

- 2cazuri cu reintegrare in familie,

- 143 cazuri cu Incetdri si mentineri plasamente

1148 cazuri cu hotdrdri redactate;

- In toate sedintele din anul 2022 au fost intocmite procese verbale. Dupd sedintele Comisiei
pentru protectia copilului Harghita, hotararile luate au fost redactate in total 1148,
asigurandu-se totodata si semnarea lor.

- Dupa semnarea hotararilor s-au facut xerocopii, aproximativ 22652 exemplare, dupa care au
fost expediate persoanelor si institutiilor competente.

- Hotararile au fost trecute in registrele de evidenta.

- S-au Intocmit tabele cu hotararile care au fost comunicate catre Agentia Judeteana pentru
PI&ti si Inspectie Sociald Harghita si SAEDPH, SECC. Tn final dosarele cu cazuri protectie au fost
predate la Serviciul Monitorizare si dosarele cu incadrare in grad de handicap la Serviciul de
Evaluare Complexa a Copilului Tn baza tabelului de predare-primire.

Tn anul 2022 Compartimentul Secretariatului:

- asolutionat adresele adresate Secretariatului comisiei

- procesele verbale din cadrul sedintelor de lucru de la nivelul directiei
- inlocuirea secretarei directiei de cate ori a fost nevoie

l1l.5. Compartimentul de audit public intern

n cursul anului 2022, Compartimentul de audit public intern, din cadrul DGASPC Harghita,
reprezentat prin d-na Szoké Gabriela in calitate de auditor public intern, a efectuat urmatoarele
activitati:

- 1n prima parte a lunii ianuarie a intocmit Raportul de activitate a Compartimentului de

audit intern pe anul 2021 si totodata a intocmit si Raportul anual privind activitatea de
audit public intern pe anul 2021.

- Tn perioada 21.03.2022- 16.05.2022 sa efectuat prima misiunea de audit , Conform
Planului anual, la CFP Cristuru Secuiesc .Tipul misiunii de audit public intern de
regularitate.

- Tnperioada 20.05.2022-15.07.2022, conform Planului anual de audit public intern pe anul
2021, s-a efectuat a doua misiune de regularitate la CIAPAD Toplita.

- Tn perioada 18.07.2022-12.09.2022 s-a efectuat cea de a treia misiune de audit
programata conform planului anual cu tematica Evaluarea activitatii de protectie a
persoanelor adulte din cadrul centrului de zi Feliceni.
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- Tnperioada 19.09.2022-14.11.2022, conform Planului anual de audit public intern pe anul
2022, s-a efectuat cea de a patra misiune de regularitate Serviciul Proiecte, relatii cu
publicul si violenta in familie.

- A participat la intrunirile Colegiului Director din anul 2022, in calitate de invitat.

- Tn cursul anului 2022 s-au mai efectuat si monitorizari ale misiunilor finalizate.

- Dosarele misiunilor de audit intern dupa monitorizare au fost pregatite pentru arhivare.

- A participat la sedintele SCIM din cadrul institutiei in calitate de invitat si coordonator.

- 1n cursul anului 2022 pregétirea profesionald s-a ficut prin studiu individual si prin
participarea la cursuri organizate online .

- Tn luna decembrie s-a pregatit proiectul planului anual al Compartimentului de audit
public intern.

l11.6. Serviciul management de caz copii

La nivelul Serviciului Management de Caz Copii/Plasamente Familiale, in prezent se
desfasoara activitati in urmatoarele domenii:

1. verificarile sesizarilor si instrumentarea cazurilor:

a. verificarea, monitorizarea si inchiderea cazurilor noi care nu necesita luarea unei
masuri de protectie speciald (consilierea parintilor in vederea prevenirii separarii
copilului de familia naturala):

- abuzurifizice, psihice, emotionale si sexuale asupra copilului
- exploatare prin munca

- exploatare sexuala

- neglijare

- mamele minore

- copii cu parinti in strdindtate

- cazuri sociale

- abandon scolar

- parinti si copii cu dizabilitati

- copii ai cdror parinti sunt n curs de divort

b. instrumentarea cazurilor si inaintarea lor catre C.P.C. sau Instanta de Judecata in
vederea stabilirii masurilor de protectie speciald: plasament familial la persoane, la
familii si la asistenti maternali profesionisti; plasamente in centre de plasament de tip
familial sau pentru copii cu handicap; la centrele organizatiilor private; supraveghere
specializata;

c. acordarea acceptuluiin cazul plasamentelor internationale in vederea plasamentului
copiilor cetateni straini in judetul Harghita;

2. plasamente familiale la persoane, familii (rude si alte persoane) si centre de tip rezidential
ale organizatiilor private din afara DGASPC Harghita, precum Centrul de plasament al
Fundatiei "ORA International" si Fundatia Sf. Francisc:
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- instituirea masurii plasamentului;
- reevaluarea, monitorizarea cazurilor;
- inchiderea cazurilor si monitorizarea post serviciilor minimum sase (6) luni.

3. Repatrierile copiilor cetateni romani aflati pe teritoriul altor state.

Repatrierea vizeaza copiii cetateni romani, aflati neinsotiti pe teritoriile altor state respectiv
in afara granitelor tarii noastre, pentru care este asigurata o masura de protectie speciala pe o
perioada nedeterminata de catre tara unde a fost gasit sau parasit copilul, pana cand se demareaza
procedurile necesare pentru repatrierea minorului si in functie de propunerile efectuate, minorul va
fi reintregit cu familia sa, sau i se va asigura o masura de protectie speciald de plasament.
Serviciul Management de caz dupa ce primeste documentatia referitoare la repatriere,
efectueaza:
» evaluarea familiei naturale/extinse pentru fiecare copil cetatean roman neinsotit in
strainatate al carui parinti sau rude sunt locuitori ai judetului Harghita;
» in functie de cele constatate, transmite acordul sau neacordul de repatriere al
copilului catre forurile superioare;
» se demareaza procedura propriuzisa de repatriere si anume preluarea copilului
transportul copilului din tara respectiva in judetul Harghita;
» reintergarea copilului la familia naturald, sau dupa caz se instituie masura de
protectie speciald de plasament in regim de urgenta;
» cazul copilului repatriat se monitorizeaza timp de sase luni si se transmit catre MMJS-
ANPDCA, rapoarte de monitorizare o data la fiecare doua luni despre evolutia situatiei
copilului.

4. Specialistii din cadrul serviciului sunt numiti ca responsabili cu mentinerea legaturii cu
serviciile publice de asistenta sociala din judetul Harghita, si a monitorizarii Hot. 691/2015
pentru aprobarea Procedurii de monitorizare a modului de crestere si ingrijire a copilului cu
parinti plecati in strdinatate si a serviciilor de care acestia pot beneficia precum si pentru
aprobarea Metodologiei de lucru privind colaborarea dintre DGASPC si SPAS.

Descrierea activitatilor desfasurate:

Tn cursul anului 2022 pana la sfarsitul lunii decembrie, au fost repartizate citre Serviciul
Management de Caz 267 sesizdri — care se refereau la incdlcarea unor drepturi ale anumitor copii,
fie Tn familia natural3, fie in institutii, care in activitatea lor au contact cu copii, de asemenea si alte
sesizari, solicitari sprijini din partea altor DGASPC de acordare sprijin in vederea obtinerii unor acte
necesare petru reevaluarea si deschiderii procedurii de adoptie cazurilor aflate in evidenta lor,
respectiv solicitari de la alte institutii.

Aceste sesizari primite pe cursul anului 2022, se distribuie pe urmatoarele zone, avand in
vedere locatia, unde se aflau copiii in momentul sesizarii (mentionez ca aceste sesizari de mai multe
ori se refera la mai multi copii dintr-o familie):

Nr. Localitatea Numar de sesizari
1. | Alte judete 28
2. | Alte tari 8
3. | Gheorgheni 16
4. | Miercurea Ciuc 44
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5. | Toplita 12
6. | Odorheiu Secuiesc 23
7. | Armaseni 1
8. | Atid 2
9. | Avramesti 2
10. | Baile Tusnad 9
11. | Balan 2
12. | Bilbor 2
13. | Capalnita 1
14. | Casinul Nou 1
15. | Ciucani 1
16. | Ciumani 1
17.| Ciceu 1
18. | Ciucsangeorgiu 4
19. | Cozmeni 6
20. | Corbu 3
21. | Corund 3
22. | Cristuru Secuiesc 2
23.| Dealu 1
24. | Ditrau 2
25. | Frumoasa 4
26. | Galautas 2
27. | Ghimes Faget 2
28. | lzvoare 1
29. | lzvoru Mures 2
30. | Joseni 1
31. | Leliceni 3
32.| Lazarea 3
33. | Lazaresti 2
34. | Lueta 3
35. | Lunca de Jos 3
36. | Lunca de Sus 3
37.| Lupeni 1
38. | Madaras 1
39. | Mihaileni 1
40. | Nicolesti 1
41. | Ocland 1
42.| Ocna de Jos 1
43.| Ocna de Sus 4
44. | Pauleni Ciuc 1
45. | Plaiesii de Jos 3
46. | Plaiesii de Sus 2
47. | Porumbenii Mari 2
48. | Praid 1
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49. | Racu 1
50. | Satu Mare 1
51. | Sacel 2
52.| Simonesti 2
53. | Siculeni 2
54. | Sancraieni 2
55. | SGndominic 2
56. | Sarmas 2
57. | Santimbru 4
58. | Secuieni 1
59. | Sarmas 2
60. | Suseni 3
61. | Tomesti 2
62. | Tulghes 2
63. | Ulies 1
64. | Vlahita 2
65. | Zetea 4

Cele 298 sesizari primite au fost verificate: pentru o parte dintre acestea s-au stabilit masurile

impuse, altele sunt in curs de rezolvare, iar o parte au fost neintemeiate si ca atare s-a dat raspunsul

necesar celor interesati. Din aceste cazuri cateva au fost orientate catre alte institutii, competente

in rezolvarea cazurilor respective. Sesizarile primite la Serviciul Management de Caz privind

situatii/cazuri de abuz, neglijare, exploatare au fost facute de catre profesionist, persoane fizice.

Din 267 sesizari 124 au fost confirmate si se distribuie pe urmatoarele tipuri de categorie:

a) Abuz fizic

b) Abuz emotional 2
c) Abuz sexual 57
d) Neglijare 56
e) Exploatare prin munca 0
f) Exploatare sexuala 0
g) Exploatare pentru comitere infractiuni 0

Din sesizarile verificate Tn 65 cazuri s-a dispus institituirea unei masuri de protectie, care se

distribuie pe urmatoarele tipuri de categorie:

Plas. la alte persoane 3
Plas. la rude 19
Plas. La OPA 18
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Plas. La alt.judet 1
Plas. La Centre de Plasament 4
Plas. La Centre cu handicap 0
Plas. in regim de urg.la centru 4
Plas. in regim de urg.la AMP 13
Plas.la AMP 0
Tutela 0
Supraveghere specializata 4

Tn cursul anului 2022 s-au intocmit 259 de rapoarte initiale/finale si documentatia necesars cu

privire la situatia copiilor din diferite familii, despre care am primit sesizarile. in unele dintre aceste

cazuri, in urma efectuarii verificarilor pe teren de catre specialisti, familiile au fost consiliate,

indrumate, informate si monitorizate periodic. 259 cazuri au fost inchise, au ramas deschise 194.

Au fost intocmite/reevaluate/prezentate dosare in fata comisiei si au fost reevaluate cazuri prin

CPC, respectiv fiind inaintate catre instantd, cu urmatoarele hotarari:

Propunerea/Hotararea

Numar de cazuri

Incetarea plasamentului, conform legii 25
Mentinerea masurii plasamentului pana la terminarea studiilor, | 15
pentru tinerii in varsta peste 18 ani

Suspendarea masurii de plasament, pana la clarificarea situatiei | 0
Solicitarea/eliberarea avizului favorabil de la/la alt judet in | 2
vederea mentinerii masurii de plasament/instituirii masurii de
plasament

Stabilirea masurii de plasament familial la rude 19
Stabilirea masurii de plasament familial la alte 3
familii/persoane

Mentinerea masurii  de  plasament Ia alte 411
familii/persoane/rude/ OPA pentru copii/tineri aflati in
plasament familial

Stabilirea masurii de plasament la centre pentru copii cu 0
handicap

Stabilirea masurii de plasament la centre de plasament 4
Mentinerea masurii de plasament, cu schimbarea familiei | 2
substitutive sau a reprezentantului legal

Tncetarea tutelei 6
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Tncetarea masurii de supraveghere specializat3 0
Plasament la alt judet 1
Plasament in regim de urgenta la centre 8
Plasament in regim de urgenta la AMP 18
Reintegrarea in familia naturala 2
Tncetarea masurii de plasament la alte persoane 8
Tncuvintarea deschiderii proceduri de adoptie 2
Repatrieri 2
Instituirea masurii de plasament la OPA 18
Tncetare méasurii de plasament la OPA 23
Tncetarea masurii de plasament la rude 17

R/
L X4

X/

L)

Au fost Thaintate catre Instanta de Judecata cu diferite propuneri 38 dosare.

Cu ocazia verificarii fiecarei sesizare, de asemenea la reevaluarea situatiei copiilor aflati in
plasament familial, sunt consiliate si evaluate familiile de plasament, familiile naturale ale
copiilor, respectiv copiii in cauza, de catre asistentii sociali ai serviciului nostru, respectiv de
catre psihologii serviciului, intocmind fise psihologice si rapoarte de evaluare psihologica.
Pe parcursul anului 2022 s-a oferit indrumare, informare si consiliere pentru mai multor
persoane, care s-au prezentat la sediul Serviciului Management de Caz cu diferite probleme
legate de protectia copilului sau au fost indrumate catre alte institutii pentru rezolvarea
problemelor ivite.

in anul 2022 au fost sesizate 42 cazuri cdnd mame minore au ndscut, si 2cazuri cand
minorele au solicitat intreruperea sarcinii iar 4 minore erau insdrcinate la momentul
sesizarii. Cazurile au fost evaluate, mamele minore impreuna cu bebelusul au ramas in
familia lor sau in familia tatalui bebelusului. Cazurile au fost monitorizate dupa luarea
copiilor nou-ndscuti din spital. Familiile au fost consiliate de catre specialistii Directiei. Au
fost instrumentate cazuri incheiate cu succes privind prevenirea separarii copilului de
parinti, chiar daca mamele erau minore. Acestea Timpreuna cu familiile si-au asumat
raspunderea cu privire la cresterea si ingirjirea nou-nascutilor.

Situatia cazurilor aflate in evidenta Serviciului Management de Caz, in afara sesizarilor noi,
la sfarsitul lunii decembrie 2022:

Plasa Altejudete Centr | Supraveghere Total cazuri
Plasamen | mente | Tutel Din alt | La € specializata
telarude | la e .
judet alt
altefa .
jude
milii/p t
ersoa
ne
Total 113 37 14 2 19 110 35 din care 332
activ | 15-As.Rel.Casa
din Sf.losif
care 4-Sf.Francisc-
75- Kajoni Janos
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10
ORA
65 Sf.
Franc
isc

4-Sf.Fracisc, Casa
Sf. Ana,
Gheorgheni
4-Sf.Francisc, Sf.
Katalin, Plaiesii de
Jos

20RA
International
3-Centrul
Multifunctional
Sumuleu

1- Sf. Francisc,
Casa de tip familial
Sf. Laszlo 1 Fete,
Sansimion

X/

Tn anul 2022, pana la data de 31 decembrie, in registrul de intrare - iesire am inregistrat la
Serviciul Management de Caz Copii/Plasamente Familiale 7629

n cadrul Serviciului Management de Caz Copii/Plasamente Familiale in vederea mentinerii
igienei mentale si imbunatatirii starii psihice a personalului, respectiv pentru crearea unei

relatii mai bune intre membrii echipei serviciului s-au desfasurat urmatoarele activitati:

Team buildinguri - bilunar o zi cu diferite activitati
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S-au facut numeroase deplasari pe teren in vederea efectuarii evaluarilor initiale in urma
primirii sesizarilor repartizate serviciului nostru si a evaluarilor situatiei copiilor aflati n
plasament familial. Tn orice anotimp, in conditii greu de ajuns, personalul si-a indeplinit
atributiile cu responsabilitate.

Tn data 16 martie 2021, de Ziua Mondiald a Asistentei Sociale, asistentii nostri sociali s-au

intalnit in amfiteatrul Consiliului Judetean.

Angajatii serviciului au participat 1n data de 16 iunie 2022 la Frumoasa cu ocazia Zilele
Talentului, a Xll-a editie, pentru copiii/tinerii institutionalizati si pentru angajatii institutiei,
cu sprijinul Directiei Generala de Asistenta Sociald si Protectia Copilului, si Consiliului
Judetean Harghita

in perioada 29 august si 03 septembrie 2022 a avut loc tabéra de limba roman3 in cadrul
DGASPC Harghita, locatia Centrul de Receere si Pregatire Profesionald. Aceasta tabara s-a
adresat adolescentilor aflati in centrele de plasament care au dorit sa isi dezvolte abilitatile
de comunicare, relationare si autocunoastere. Au participat un numar de 21 adolescenti din
centrele de plasament CPF1, CPF2, Complexul de Servicii Sf. Ana si Centrul de Plasament
Bilbor si cu varste cuprinse intre 13 si 20 ani. Aceasta activitate a fost desfasurata de: sef
serviciu Management de caz Copii/Plasamente familiale ca si coordonator impreuna cu inca
2 angajati ai DGASPC HR si 5 voluntari. Metodele de invatare nonformale folosite au fost
folosite eficient predominand interactivitatea, creativitatea, ceea ce a dus la implicarea
activa a participantilor. Programul liber a cuprins activitati de invatare activa corelate cu
interactiunea participantilor cu diferiti specialisti. La terminarea taberei adolescentii au
plecat acasa cu un bagaj de cunostinte diversificat, reusind sa capete o mai mare incredere
in abilitatile lor atat de comunicare cat si de relationare.

-, & a
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Angajatii serviciului au participat la mai multe cursuri de formare, conferinte, webminare

online:

Data si locatia cursului

Tematica

01.01-30.06.2021- online

18.01.2022- online

27.01.2022-online

Dezvoltarea inteligentei emotionale
Bojte Annamdria

14. ianuarie 2022- online

Care este modelul de fintreprindere de
economie sociala de succes?
Sava Marta
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15 februarie 2022

Motivatie-protectia sanatatii la locul de
munca

Farcas Antal

Sava Marta

16.02.2022-online

Agresiune pasiva
Bojte Annamdria

10.03.2022-online

Conferinta international-Focus on my
needs.
Chitu Margareta

16.03.2022-Ziua mondiala
asistentei sociale

Responsabilitate si implicare sociald
Chitu Margareta

Peter Katalin

Craciun Gheorghe

Sava Marta

Farcas Antal

Torok Eméke

13.04.2022-online

Decizia Dvs.
Bojte Annamadria

22-24 03.2022

Stop Child Abuse-Vienna
Chitu Margareta

29.03.2022

Aceleasi visuri, aceleasi Sanse Sanse
-combatrea fenomenului violenti domestic
si a discriminarii femeilor rome

Craciun Gheorghe

Peter Katalin

Chitu Margareta

23.03.2022 -online

Evaluare Sociala
Torok Eméke

28.04.2022 — online

Rezilienta, stresul post traumatic, prevenire
burn-out
Torok EmGke

03.05.2022-online

Frici interioare

Emotii continuate Tn mancat si baut
Clownul Familiei

Bojte Annamaria
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06.06.2022-online Nesatisfactie

Despre minciuni si neintelegeri diverse
Tinerea Furiei

Bojte Annamdria

15.07.2022-online Actioneaza in loc sa reactionezi

Anton Ramona

Chitu Margareta

Péter Katalin

08.09.2022-online Teste proiective in psihodiagnoza si
interventie

Chitu Margareta

13.09.2022-online Progres 1in asigurarea tranzitiei de la
ingrijirea Tn institutii la fngrijirea 1n
comunitate.

Sava Marta

11-12 octombrie, Conferinta de dezvoltare a comunitatii
Odorheiu Secuiesc Sava Marta

Motelka-Laszl6 Annamaria

Torok Eméke

Péter Katalin

Anton Ramona

27.10.2022 Tmpreund pentru o viatd an sigurant

Chitu Margareta

I11.7 Serviciul de evaluare complexa a copilului

Nr. Total de copii cu handicap care au domiciliul in raza teritoriala a judetului si care au certificat de

incadrare intr-un grad de handicap in vigoare la data de 31.12.2022.: 1286

Date despre copii cu handicap pentru care s-au emis in cursul anului 2019 certificate de incadrare

intr-un grad de handicap:

Nr. Total de copii pentru care s-au emis in cursul anului 2022 certificate de incadrare intr-un
grad de handicap.1286

Usor grad patru de handicap 160

Mediu grad trei de handicap 301

Accentuat grad doi de handicap 603

Grav grad unu de handicap 222

Daca se aduna toate cele patru grade(usor,mediu,accentuat,grav) avem un numar total de 1286

certificate emise in anul 2022.

Aceste dosare sunt monitorizate de SPAS-uri.
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Nr. Total de copii cu dizabilitati care au primit pentru prima data certificatul de fncadrare intr-un
grad de handicap in anul 2022: 221
Nr. Total de copii cu dizabilitati cu varsta peste 7 ani, dupa tipul de handicap:
Usor 22
Mediu 215
Accentuat 434
Grav 152
Integrati in invatamantul de masa:
- Individual 192
- Grup/grupa 73
- Clasa compacta 0
- Frecventeaza invatamantul special: 132
Nr. Total de copii cu dizabilitati dupa tipul de afectiune:
- afectiuni ale sistemului nervos si functiilor mentale globale 596
- afectiuni vizuale 40
- afectiuni auditive 53
- afectiuni ale aparatului locomotor 96
- Afectiuni multiple ale organismului legate de boli genetice invalidate 43
- HIV/SIDA3
- Autism 159
- Altele 296
Nr. Total de copii cu dizabilitati, care au asistenti personali 110
Nr. Total de copii pentru care s-a elaborat Plan de serviciu personalizat: 1286
Nr. Total de copii cu dizabilitati, care se afla in:
- familie naturala: 1019
- rude panalagradul IV: 6
- Centru de plasament SPS: 140
- Centru de plasament OPA 1
- Asistent maternal profesionist SPS: 85

Anual in planul de recuperare a copilului cu handicap sunt propuse diferite servicii si examinari de
specialitate. Cei care prezinta dizabilitati si nu se pot maturiza din punct de vedere scolar timp de un
an max 2 ani corespuzator varstei lor biologice sunt propusi spre orientare scolara in scoli speciale
unde beneficieaza de educatie prin curriculum adapatat prin colaborare cu CJRAE.

Siin anul calendaristic 2022 sunt multi copii diagnosticati cu dizabilitati instrumentale cum ar fi:
dislexie, disgrafie, discalculie, dificultati globale de invatare etc. Aceste tipuri de dizabilitati sunt
corectabile daca se face un diagnostic timpuriu si parintele/reprezentantul legal al copilului accepta
interventiile de specialitate din partea psihologilor scolari si logopezilor.

- Avem o relatie buna de colaborare cu Centrele de plasament, cu SPAS —urile, cu servicii din cadrul
DGASPC Harghita si cu CJRAE.
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111.8. Serviciul de evaluare complexa a persoanelor adulte cu handicap

Activitatea Serviciului de evaluare complexa a persoanelor adulte cu handicap:

n cursul anului 2022 la nivelul serviciului s-au inregistrat 3900 solicitdri de ncadrare prin

diferite modalitati: prin depunerea documentelor personal, prin reprezentant legal, acte trimise prin

posta, precum si in format electronic.

Conform legii 55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor

pandemiei de COVID- 19, art. 4. si art. 5. s-au prelungit din oficiu valabilitatea certificatelor de

incadrare in grad de handicap pentru 135 de persoane.

n cursul anului au fost efectuate 3913 rapoarte de evaluare si programe individuale de reabilitare.

Tn urma evaludrilor s-au emis 3913 certificate de incadrare in grad de handicap dupd cum urmeaza:

- 2155 de cazuri noi,

- 1755 de prelungiri,

- 64 cazuri venite de la minori,

- 18 persoane au venit prin transfer din alte judete,

LUNA BOALA NU | GRADUL IV | GRADUL Ill | GRADUL Il | GRADUL | | Total
HANDICAP

lanuarie 32 1 42 156 115 346
Februarie 19 2 62 178 98 359
Martie 34 5 68 195 147 449
Aprilie 20 3 35 139 102 299
Mai 17 1 38 128 96 280
lunie 27 5 58 179 112 381
lulie 15 3 56 162 117 353
August 0 0 0 5 5 10
Septembrie | 42 3 96 227 162 530
Octombrie | 42 2 67 211 135 457
Noiembrie | 29 2 39 148 96 314
Decembrie |3 0 14 75 43 135
TOTAL 280 27 575 1803 1228 3913

Nr. total de persoane cu dizabilitati dupa tipuri de handicap:
1. Fizic- 729

2. Somatic-1268

3. Auditiv-33

4. Nevazator-215
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5. Mental-394
6. Psihic-117
7. Asociat-1150
8. HIV/SIDA- -4
9. Boli rare-0
10.Surdocecitate-0
n cursul anului 2022 am tinut legitura- si prin corespondenta electronica, telefon- cu alte institutii,
precum cu Primariile locale, centre de plasament, centre rezidentiale, camine de batrani, centre de
ingrijire si asistenta (CIA).
Prezentul raport s-a intocmit in doua exemplare din care: 1 exemplar ramane la S.E.C.A.D.,
si 1 exemplar se preda la conducerea Directiei.

111.9. Serviciul pentru ingrijire de tip rezidential, de tip familial si comunitar adulti

Serviciul pentru ingrijire de tip rezidential, de tip familial si comunitar adulti. Management de
caz promoveaza si asigura respectarea drepturilor persoanelor adulte cu dizabilitati, a persoanelor
varstnice si a altor categorii de persoane adulte aflate in situatii de dificultate, in conformitate cu
prevederile legale a Legii 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, a Legii 17/2000 a persoanelor
varstnice, republicata.

Serviciul are ca obiect principal de activitate asigurarea unei protectii de tip rezidential
pentru persoanele adulte cu handicap institutionalizate in centrele din subordinea directiei si are
drept scop acordarea de sprijin persoanelor adulte aflate intr-o situatie de dificultate, prevenirea
institutionalizarii persoanelor cu dizabilitati prin identificarea de servicii alternative, acordarea de
sprijin si suport, asistenta pentru pregatirea institutionalizarii in centrele de tip rezidential pentru
adultii cu handicap si familiilor acestora, facilitarea mentinerii legaturilor cu familia, rudele,
cunoscuti a celor admisi in centrele rezidentiale.

Din structura Serviciului fac parte:

-Compartimentul ingrijire de tip familial si comunitar adulti;

-Compartimentul asistenta persoane varstnice;

-Compartimentul asistenti personali profesionisti;

-Compartimentul de prevenire a marginalizarii sociale;

-Centrul de servicii de recuperare neuromotorie de tip ambulatoriu pentru persoane adulte cu
handicap-Odorheiu Secuiesc;

Durata serviciului oferit difera de la caz la caz, iar in timpul alocat instrumentarii cazului
accentul se pune pe gasirea celei mai bune solutii pentru persoana, pentru sustinerea persoanei
aflate in dificultate in mediul propriu de viata, familial si comunitar prin acordare de servicii sociale
primare de catre serviciul public de asistenta sociala din cadrul primariei de domiciliu iar cand
situatia o impune orientarea catre camine pentru persoane varstnice, unde este cazul, sau centre de
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ingrijire si asistenta pentru persoanele cu dizabilitati. Mentionam ca din cauza lipsei locurilor din
centre uneori persoanele care solicita serviciul social specializat de tip rezidential sunt nevoite sa
astepte mai multe luni, timp n care dosarul se afla in evidenta serviciului, iar starea si schimbarile
din viata persoanelor in cauza sunt monitorizate.

in fiecare caz se pune accent pe implicarea beneficiarilor si a familiilor acestora care se face
prin comunicare, deschidere, responsabilizare si consiliere, astfel cd toate deciziile sunt luate
impreuna si cu acordul beneficiarilor.

n solutionarea: sesizérilor, cererilor privind admiterea in servicii de tip rezidential, a situatiei
beneficiarilor din centrele rezidentiale este folosita in continuare metoda managementului de caz,
astfel modul de lucru este in cea mai mare parte unitar.

A.Serviciul pentru ingrijire de tip rezidential.

Serviciile de tip rezidential sunt acele servicii care au in vedere gazduirea pe o perioada
determinata, ingrijirea, recuperarea si reabilitarea persoanelor cu dizabilitati.
n cursul anului 2022 dinamica beneficiarilor in centrele rezidentiale s-a prezentat astfel:

Nr. Centrul Nr.beneficiari | Nr. Nr. Nr. Nr.beneficiari
crt. Rezidential la Tnceputul | persoane persoane persoane la sfarsitul
anului 2022 | internate externate | decedate anului 2022
1 CRRN Tulghes 50 1 0 1 50
2 CIA Gheorgheni 48 5 0 3 50
3 CIA Frumoasa 50 9 1 8 50
4 CIA Toplita 22 0 0 0 22

n locuinta maxim protejata Bodogaia nu au avut loc schimbari in randul beneficiarilor
n Locuintele minim protejate: Externdri: 1
Internadri: O
Mentinerea masurii: 1
Suspendari: 1
Personalul desfasoara activitatea de secretariat pentru Comisia de cazuistica din cadrul
DGASPC Harghita, unde sunt dezbatute situatiile tinerilor din Centrul social cu destinatie
multifunctionala Sanmartin:
- externare — 4 tineri
- internare — 1 tineri
- suspendarea masurii de internare — 1 tineri
- mentinerea internarii — 4 tineri
Tn decursul anului 2022 personalul din cadrul serviciului a evaluat si prezentat in fata Comisiei de
evaluare a persoanelor adulte cu handicap un numar de 97 de dosare:
-internari 15 de dosare
-respingeri 10 dosare
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-suspendari 1 dosare

-revocare 2 dosare

-schimbarea masurii(transfer) 0 dosar
-reintegrari sociale 3 dosare
-mentinerea masurii 1 dosare
-amanari 19 dosare.

Un numar de 46 de cereri au fost instrumentate in vederea accesarii/incetarii serviciilor sociale in

centre de zi pentru persoane adulte cu dizabilitati apartinand OPA din judet.

Tn anul 2022 a fost instrumentat un numar de 61 cereri de admitere in serviciile rezidentiale pentru

persoane adulte cu dizabilitati dintre care:
- 32 de cereri au fost preluate din anul 2021;
- 29 de cereri au fost depuse in cursul anului 2022;

-pentru 10 persoane s-a reusit prevenirea institutionalizarii, pentru acestea, dosarele fiind inchise.

La sfarsitul anului 2022 sunt in asteptare un numar de 24 de cereri.

Numarul cererilor noi de internare raportate la centrele rezidentiale:

Asistenta Toplita

Nr. | Centrul rezidential Anul Anul Anul Anul | Anul Anul

crt. 2017 2018 2019 2020 | 2021 2022

1. | Centrul de Recuperare si 3 11 9 5 4 9
Reabilitare Neuropsihiatrica
Tulghes

2. | Centrul de Ingrijire si 8 6 6 6 12 5
Asistenta Gheorgheni

3. | Centrul de ingrijire si 10 15 11 10 15 10
Asistenta Frumoasa

4 | Centrul de Tngrijire si 0 0 0 22 0 0

Beneficiarii din cele 4 centre rezidentiale au fost sprijiniti de catre personalul specializat (asistentul

social) pentru a mentine sau a relua legatura cu familia naturald, rude, sau cu alte persoane fata de

care beneficiarii au dezvoltate anumite legaturi de atasament. Acestia mentin legatura prin telefon,

email, vizite, primesc pachete din partea apartinatorilor.
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B.Compartimentul ingrijire de tip familial si comunitar adulti

Activitatile din cadrul compartimentului au drept scop acordarea de sprijin persoanelor
adulte aflate intr-o situatie de dificultate, prevenirea institutionalizarii persoanelor cu dizabilitati
prin identificarea de servicii alternative, acordarea de sprijin si suport.

Au fost efectuate numeroase deplasari pe teren (in numar de 124) in urma cererilor primite
privind solicitarea internarii in centrele aflate in subordinea Directiei, a sesizarilor privind situatiile
de risc in care se afld persoanele cu dizabilitati, tineri care provin din sistemul de protectie al
copilului, persoane varstnice; deplasari la autoritati locale, institutii publice sau private, spitale,
comisii de expertiza a capacitatii de munca, in scopul verificarii sesizarilor si a instrumentarii
cazurilor.

Pe parcursul anului 2022 au fost solutionate un numar de 91 de sesizari si 1 petitie care se
refereau la Tncalcarea drepturilor persoanelor cu dizabilitati, neindeplinirea obligatiilor de catre
asistentul personal al persoanei cu handicap, tineri iesiti din sistemul de protectie a copilului fara
posibilitatea revenirii in familia naturald, luarea unor masuri de protectie in serviciile rezidentiale
pentru adulti din judet,. Sesizarile au fost referite de Autoritatea Nationald pentru Protectia
Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitati, Consiliul Judetean Harghita, Spitalul judetean de urgenta, ,
persoane fizice, primarii, diferite Directii din tar3, alte institutii. In toate aceste cazuri a fost efectuats
evaluarea situatiilor de risc si gasirea solutiilor alternative pentru aceste persoane. Pe langa acestea
a fost monitorizata situatia unei persoane care se afla in atentia serviciului nostru de mai mult timp
si care necesita monitorizare permanenta pentru prevenirea institutionalizarii.

Din numarul de sesizari, 2(doud) au facut referire la neglijarea persoanei cu dizabilitate in familie,
una dintre situatii fiind un caz grav de neglijare, fiind sesizata salvarea, politia in acest sens, iar cazul
a fost trecut si in Registrul de evidenta a cazurilor de neglijare, exploatare, violenta si abuz.

S-a acordat consiliere primara in 47 de situatii ce au vizat criteriile de internare in centrele
publice rezidentiale, intocmirea dosarului pentru incadrarea in grad de handicap, drepturile
persoanelor cu dizabilitati, , gasirea de alternative la institutionalizare, alte probleme familiale si
sociale.

Tn acest an s-a oferit consiliere si suport emotional in mai mare masura persoanelor/familiilor care
au n grijd o persoana cu dizabilitate, care au solicitat sprijin in gasirea unor solutii temporare n
ingrijirea acestora, motivele fiind epuizarea fizica si psihica, internari in spital, diferite deplasari in
alta localitate/regiune pe durata mai lunga sau mai scurta. Din acestea rezulta necesitatea infiintarii
unui centru de tip respiro in judet.

Alte activitati:

- deplasari/vizite in centre, autoritati locale, institutii publice: primarii, spital, Casa judeteana
de pensii, Comisia de expertiza a capacitatii de munca, AJOFM Miercurea Ciuc, SPCLEP;

- deplasari la Comisia de evaluare a persoanelor adulte cu dizabilitati pentru prezentarea
cazurilor persoanelor care solicita internarea intr-un centru rezidential pentru persoane adulte cu
dizabilitati din subordinea Directiei, dar si pentru depunerea dosarelor in vederea incadrarii in tip si
grad de dizabilitate a persoanelor;
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- deplasari la institutii private: centre rezidentiale private pentru persoane adulte, varstnice
din judet;

- redactarea raportului privind situatia persoanelor in cauz3;

- redactarea si trimiterea adreselor si raspunsurilor catre Primarii, Spital, Consiliul Judetean,
Institutia Prefectului, Directii din alte judete, MMSS, ANPDPD, Consiliul de monitorizare etc.

- participare in cadrul proiectului POCA “Persoane cu dizabilitdti - tranzitia de la servicii
rezidentiale la servicii in comunitate" implementat de ANDPDCA in colaborare cu experti din partea
Bancii Mondiale; colectare de date administrative de la centrele rezidentiale din judet si
transmiterea lor catre managerul de proiect;

- monitorizarea serviciilor sociale pentru persoane varstnice, persoane cu dizabilitati publice
si private din judet, completarea chestionarului si introducerea acestuia in aplicatie MMSS

- raportdri ocazionale cu privire la numarul persoanelor cu dizabilitati provenite din regiunea
conflictului armat din Ucraina;

- redactarea rapoartelor de evaluare, de vizitda, de intrevedere, telefonica, a planului de
interventie, afiselor de monitorizare, de inchidere a cazurilor ;

- participarea la sedinte de lucru, grup de lucru in scopul solutionarii cazurilor sesizate;

- colaborare continua cu serviciile/compartimentele/centrele din subordinea Directiei

Sarbatorirea Zilei internationale a persoanelor cu dizabilitati a avut loc in data de 5
decembrie 2022 intre orele 11,00-15,00, in aer liber sub arcadele Consiliului Judetean din Miercurea
Ciuc. Evenimentul s-a desfdsurat prin organizarea expozitiei caritabile cu lucrari/exponate si produse
mestesugaresti confectionate de catre persoanele cu dizabilitati din judet. Persoanele cu dizabilitati
au beneficiat de atentia organizatorilor prin oferirea unei gustari, s-a oferit ceai cald, produse de
panificatie. Actiunea a fost organizata de catre DGASPC Harghita, cu sprijinul Consiliului Judetean
Harghita si in colaborare cu Asociatia Persoanelor cu Dizabilitati din judetul Harghita, La eveniment
au participat persoane din 6 Centre din structura directiei si de la 7 ONG-uri din judet.

Statistica si evidenta datelor

— Raportul statistic trimestrial N-7, cu numarul asistentilor personali si plata salariilor cuvenite
acestora si numarul de indemnizatii cuvenite adultului sau reprezentantului legal.

— Trimiterea adreselor prin posta si e-mail tuturor primariilor, contactarea primariilor prin telefon
in cazul in care au fost intarzieri sau probleme legate de date, introducerea datelor etc.,

— Evidenta cu asistentii personali si numarul. de indemnizatii, cazurile noi, schimbarile efectuate,
arhivarea contractelor de munca si a celorlalte documente.

—Intocmirea si transmiterea raportului trimestrial N7 citre ANPDPD referitor la evidenta
asistentilor personali si a numarului de indemnizatii.

— Contactarea primariilor prin telefon sau trimiterea adresei in caz de nerespectare a procedurilor
privind incheierea contractelor de munca (netrimiterea dispozitiilor si C.I.M. la D.G.A.S.P.CHR etc.)

— Redactarea si trimiterea raspunsurilor(Acord) la solicitarile de angajare asistent personal/acordare
a indemnizatiilor lunare de insotitor, sau refuzul in caz de neindeplinire a conditiilor de acordare
al acordului.
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— Introducerea in programul informational national Seesoft Dsmart a tuturor acordurilor eliberate,
a contractelor de munca, dispozitiilor de acordare/incetare a indemnizatiilor de insotitor, actelor
aditionale la CIM.

Au fost eliberate acorduri atat in vederea angajarii de catre primarii a asistentilor personali,

Numarul de asistenti Numarul de indemnizatii cuvenite Suma Suma totala
personali pentru parintilor sau adultului / totala platita
persoanele cu reprezentantului legal / Ord. 794 / platita, Suma totala | cumulata de
) Numar waiex -
handicap 380/ 2002 cumulata platita la inceputul
TOTAL . .
. dela cumulata anului
asisten | .
i inceputul dela pentru
anului, inceputul indemnizatiil
person . N .
i . . pentru anului e de insotitor
Parinti / . ali si ..
TOTAL, TOTA Adulti / salariile pentru
. . . . Repreze numar . . .
din copii | adulti | L, din ntant Reprezentant total asistentilor | salariile
care: care: legal . personali si | asistentilor
legal indemn .
o e a personali
izatii . R
indemnizati
i
lor
1.449 305 | 1.144 | 1.898 234 1.664 3.347 83.944.344 | 49.899.834 34.044.510

pentru copii si/sau pentru adulti, cat si pentru primirea indemnizatiei de insotitor de catre
persoanele indreptatite. De asemenea, au fost operate date statistice privind numarul de asistenti
personali si numarul de indemnizatii acordate de catre primariile din judeft.

RAPORT STATISTIC TRIMESTRIAL "N 7"

NUMARUL DE ASISTENTI PERSONALI SI PLATA SALARIILOR CUVENITE ACESTORA SI NUMARUL TOTAL
DE INDEMNIZATII CUVENITE PARINTILOR SAU ADULTULUI / REPREZENTANT LEGAL / ORD. 794 /
380/2002 DIN JUDET, LA TRIMESTRUL IV/ AN 2022

*Mentiune:Datele au fost comunicate de catre primariile din judetul Harghita, nu putem sa ne

asumam responsabilitatea privind exactitatea lor.

Evolutia acordurilor eliberate comparativ cu anii precedenti-pe o perioada de 10 ani:

Nr. Acorduri
eliberate

2012

2013 | 2014

2015 | 2016

2017

2018 | 2019

2020 | 2021

2022

279

328 | 499

689 | 729

788

875 | 926

944 1158

1210

Total acorduri eliberate pentru angajarea asistentilor personali 459 din care:

— copii—90
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— adulti— 369
Total acorduri eliberate pentru indemnizatia de insotitor 751 din care :
— copii—69
— adulti— 682
Comparativ cu anul precedent, numarul asistentilor personali a crescut.
Tn decursul a 10 ani se poate observa o crestere semnificativd a numéarului de persoane cu dizabilitati
incadrate in gradul | grav cu asistent personal si a numarului de acorduri eliberate pentru acestea, o
crestere a persoanelor cu dizabilitati cu aprox.434% fata de anul 2012.
in baza art.10, lit.c), pct.6 din Hot. Nr. 797/2017 din 8 noiembrie 2017,pentru aprobarea
regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistenta sociala si a
structurii orientative de personal, Directia generala indeplineste atributii In domeniul persoanelor
adulte cu dizabilitati asigurand monitorizarea realizarii instruirii asistentilor personali ai persoanelor
cu handicap grav;
n acest sens in anul 2022 s-au fnaintat rapoarte de citre primérii cu privire la activitatea
asistentilor personali din judet astfel: ~ sem.I-2022 : 30 de primarii sem.l-2021: 34 de
primarii

Din raportarile transmise reiese ca nu au fost probleme deosebite in privinta desfasurarii
atributiilor asistentilor personali. Pe perioada concediului de odihna al asistentului personal,
majoritatea primariilor au acordat indemnizatiile de Tnsotitor persoanei cu dizabilitate. O parte
dintre primarii au reusit sa realizeze instruirea acestora, conform legii, dar cea mai mare parte din
lipsa fondurilor, nu a reusit instruirea asistentilor personali, solicitand si din partea noastra solutii in
acest sens. De asemenea, ni s-a solicitat sprijin Tn mai multe randuri pentru gasirea unei alternative
de gdzduire a persoanei cu dizabilitate pe perioada concediului asistentului personal (centru
respiro), dar nu numai din acest motiv, de multe ori familiile fiind suprasolicitate, epuizate.

C.Compartimentul asistenti personali profesionisti,

Compartimentul are in structura un numar de 4 posturi. Activitatea compartimentului este
suspendata deoarece nu au fost identificate persoane dornice de a deveni asistenti personali
profesionisti.

D.Compartimentul asistenta persoane varstnice

Activitatile din cadrul compartimentului au drept scop acordarea de sprijin persoanelor

varstnice aflate intr-o situatie de dificultate, prevenirea institutionalizarii prin identificarea de

servicii alternative, acordarea de sprijin si suport, informatii necesare persoanei si familiei pentru a
depasi cu forte proprii situatia de dificultate.
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n cursul acestuia an a fost angajatd o persoana in cadrul compartimentului, pe parcursul activitatii
fiind sprijinita de catre personalul din cadrul Compartimentului ingrijire de tip familial si comunitar
adulti.

Pe parcursul anului au fost solutionate un numar de 22 sesizari ce au vizat situatia sociala
dezavantajata a unor persoane varstnice. Dintre acestea, 5 au facut referire la situatii de violenta si
abuz asupra persoanei varstnice, n toate cazurile, agresorul fiind un membru de familie. in
evaluarea si solutionarea acestor situatii s-a colaborat cu Compartimentul violenta in familie din
cadrul Directiei.

De asemenea a fost acordatda consiliere primara unui numar de 36 familii/persoane
varstnice (22+14-telefonic, intrevederi) care au vizat drepturile persoanelor varstnice, gasirea de
alternative la institutionalizare, alte probleme familiale si sociale. Situatiile care necesitau admiterea
in camine pentru persoane varstnice, au fost orientate catre caminele private, 5 familii solicitand
admiterea Intr-un centru a persoanei varstnice din familie.

Participarea in acest an cu prezenta fizica la toate sedintele lunare ale Comitetului consultativ
de dialog civic pentru problemele persoanelor varstnice, la sediul Institutiei Prefectului jud. Harghita,
fiind prezentate in acest an din partea institutiei noastre 2 materiale : in luna aprilie au fost
prezentate ,Programele anuale ale DGASPC Harghita privind colaborarea cu organizatiile
neguvernamentale care desfasoara activitati de protectie a persoanelor varstnice”, in luna
noiembrie a fost descrisd pe scurt Strategia nationald privind ingrijirea de lunga durata si
imbatranirea activa pentru perioada 2023-2030

Celebrarea Zilei Internationale a Familiei prin sarbatorirea acelor familii din Miercurea Ciuc,
care in anul 2022 au aniversat 50 de ani de casnicie, sau care au casnicii de peste 50 de ani.

Tn data de 13 mai, cu prilejul Zilei Internationale a familiei, conducerea Directiei Generale de
Asistentd Sociala si Protectia Copiliului Harghita a felicitat intr-un cadru festiv familiile care in acest
an aniverseaza 50 de ani de casnicie, sau care au casnicii de peste 50 de ani. Evenimentul a avut loc
la Centrul de recreere si pregatire profesionald de la Sumuleu-Ciuc. Cele 13 familii prezente la
festivitate au aplaudat cu entuziasm spectacolul pregatit in cinstea lor si au cantat impreuna cu copiii
din sistemul de protectie al copilului. Evenimentul s-a putut realiza cu sprijinul conducerii Directiei
si @ mai multor sponsori.

Celebrarea Zilei internationale a persoanelor varstnice in data de 30 septembrie 2022 in
sala Amfiteatru a C.J. Harghita, a adus impreuna tineri si varstnici, participadnd in jur de 80 de
persoane varstnice. A fost o Intalnire cu d-ra Simd Irma, psiholog si art-terapeut, care a sustinut un
discurs motivational cu tema ,,Arta Imb&tranirii”(se asigurd traducerea in Ib.roman3), urmata de
acorduri muzicale sustinute de copiii din sistemul de protectie a copilului.

E. Centrul de servicii de recuperare neuromotorie de tip ambulatoriu pentru persoane adulte cu
handicap-Odorheiu Secuiesc

Centrul de servicii de recuperare neuromotorie de tip ambulatoriu pentru persoanele adulte cu
dizabilitati Odorheiu Secuiesc, are rolul de a asigura la nivel judetean, implementarea programelor
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de reabilitare si integrare sociala elaborate de comisiile de evaluare a persoanelor adulte cu
handicap, asigurarea conditiilor necesare pentru recuperarea persoanelor adulte cu dizabilitati din
centrele rezidentiale si din familie.

Centrul detine spatii amenajate si dotate adecvat pentru acordarea procedurilor de
recuperare: sala pentru hidroterapie, sala de electroterapie si masaj, sala de kinetoterapie, spatiu
pentru oferirea consilierii sociale precum si spatii igienico-sanitare.

Serviciile sunt acordare de personal calificat ce ofera servicii de calitate: medic specialist
fizioterapeut, asistent medical balneofizioterapeut, kinetoterapeut si asistent social.

Admiterea persoanelor la serviciile de recuperare se realizeaza in baza dispozitiei de admitere emisa
de directorul general dupa analizarea documentelor din dosar, necesare admiterii.

Numarul beneficiarilor a crescut usor anul acesta fata de anul trecut, numarul fiind mai mic
pe perioada sezonului rece, hidroterapia a fost scoasa din schema de tratament in aceasta perioada,
temperatura din sala fiind mai scazutd, existand riscul imbolnavirii beneficiarilor. De asemenea, a
scazut nr. de tratamente cu hidroterapia datorita unor defectiuni ale cazii dar si a costurilor mari la
energie termica si apa calda.

Au beneficiat in cursul anului 2022 de servicii de asistenta sociala si servicii de recuperare
neuromotorie un numar de 172 de persoane cu dizabilitati (121 de beneficiari unici), fiind reevaluate
un numar de 51 de persoane. Majoritatea persoanele cu dizabilitati au domiciliul Tn municipiul
Odorheiu Secuiesc dar sunt si persoane care provin din imprejurimile orasului: Bradesti, Feliceni,
Lupeni, Dealu, Zetea, Mugeni, VIahita, Meresti, Martinis, Satu Mare, Suseni (Liban).

Au fost incheiate un numar de 121 de contracte de servicii si 30 de acte aditionale.

. . Curenti Curenti .. Dus
Kinetoterap . Ultrasunet Galvanizar . Lo . . Bai cu
. Masaj onizare | diadinami |interferenti subacv
ie e e . . bule
Ci/TENS ali al
1707 1707 617 389 577 353 229 502 502

Numar total de servicii de recuperare neuromotorie acordate: 6583.

Tn cursul lunii octombrie a fost efectuata vizita de control anual3 din partea Inspectiei sociale
in vederea verificarii indeplinirii standardelor minime de calitate, acestea fiind indeplinite in
totalitate. Desi nu mai suntem in pandemie, fiind atat unitate medicala cat si sociala, in cursul
anului au fost luate toate masurile de siguranta pentru prevenirea infectarii cu Coronavirus, COVID-
19. Au fost achizitionate materiale de igiena, curatenie, dezinfectanti, alte materiale pentru buna
functionare a activitatii centrului.

Personalul a fost informat cu fiecare ocazie despre schimbarile intervenite in activitate, in
modul de lucru si regulamentul de organizare si functionare a centrului.

Au fost respectate standardele minime obligatorii de calitate, precum si procedurile
elaborate, in special Managementul situatiilor de risc si procedura cu privire la Masurile de limitare
a transmiterii virusului SARS-COV-2 in cadrul centrului de servicii.
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A fost reinnoit contractul de servicii cu SC GINART SRL pentru acordarea de servicii medicale
specializate avand ca activitate principala , Activitati de asistenta medicala ambulatorie”, pentru
beneficiari.

Au fost distribuite si completate de catre beneficiari un numar de 14 chestionare ce vizau
gradul de satisfactie dar si 14 chestionare ce urmareau eventuale abuzuri rele tratamente ale
persoanelor in familie. In urma analizarii chestionarelor completate de cétre beneficiari, privind
gradul de satisfactie fata de serviciile primite in centru, acestia au avut o atitudine in general pozitiva
fata de servicii si personal. Se va lua in calcul imbunatatirea calitatii mediului ambiant si a conditiilor
din centru in functie de bugetul anual al DGASPC Harghita aprobat pe anul 2023.

Pentru imbunatatirea conditiilor din centru au fost propuse:

- Executarea de lucrari urgente de renovare a cladirii in exterior;

- Achizitionarea de noi aparate de recuperare;

- Reconditionarea mesei de masaj, retapitare;

- Achizitionarea unui covor nou in sala de kinetoterapie

- Parchetarea silii de kinetoterapie pentru mai multa siguranta sau aplicarea unui covor tip
PVC antiderapant.

in acest an in data de 21.06.2022 a fost organizat evenimentul ”Porti deschise”. A fost
organizata o intalnire cu diferiti medici de la Spitalul municipal Odorheiu Secuiesc care si-au putut
exprima punctul de vedere fata de importanta serviciilor de recuperare in viata fiecarei persoane cu
dizabilitate. Persoanele participante au putut vizita incinta centrului primind informatii despre
serviciile de recuperare de la personalul specializat. Imaginea centrului a fost promovata in presa
locala si pe pagina de Facebook a Directiei.

n cursul anului, in urma lansarii deschiderii depunerilor de proiecte pentru Reabilitarea si
dotarea centrelor de zi/centrelor de recuperare ambulatorii, au fost depuse doua proiecte pentru
finantare prin PNRR atat pentru reabilitarea/dotarea centrului de servicii de recuperare
neuromotoie de tip ambulatoriu din Odorheiu Secuiesc, cat si pentru Centrul de zi pentru persoane
adulte cu handicap Feliceni, ambele proiecte fiind scrise de personalul SRFCA_MC in colaborare cu
colegii de la Serviciul proiecte.

F. Compartimentul de prevenire a marginalizarii sociale

Compartimentul face parte din structura serviciului incepand din luna noiembrie 2021 si are
in componenta doua posturi de asistent social si un post de psiholog.

Compartimentul a luat fiinta pentru a putea acorda sprijin, asistenta si suport
persoanelor, familiilor, grupuri, comunitati aflate in saracie extrema.

in cursul anului a fost incheiat contractul de colaborare intre Primaria Miercurea Ciuc si
DGASPC Harghita ce are ca si scop colaborarea intre parti si oferirea de sprijin comunitatii vulnerabile
din Sumuleu nr.33.
Pe parcursul anului, personalul din cadrul compartimentului si-a desfasurat activitatea in cadrul
comunitatii familiilor sinistrate , gazduite in Arena Sportiva Eross Zsolt din Miercurea Ciuc. La
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inceputul anului erau cazate 23 de familii insumand 109 persoane din care 63 de copii. in cursul
anului s-au mutat 8 familii:

) 1 familie in orasul Cristuru-Secuiesc,

J 1 familie in comuna Zetea

. 2 familii au primit locuinte sociale,

J 1 familie s-a mutat in str. Primaverii din Miercurea Ciuc

J 3 familii s-au mutat Thapoi la str.Sumuleu nr.33 din Miercurea Ciuc

n cursul lunilor iulie- august in colaborare cu institutiile de invitdmant prescolar si scolar am
efectuat procedurile de inscriere-reinscriere a copiilor in anul scolar 2022-2023. Tn toamna anului
2022 un nr de 43 de copii au inceput frecventarea gradinitelor si a scolii de masa si 3 copii in
fnvatamantul special -Scoala pentru deficientii de auz din Cluj Napoca.

Copiii au primit la Tnceperea anului scolar 2022-2023 ,ghiozdane echipate cu rechizitele
necesare procurate de D-na Kicsi Szidonia inspector de specialitate la DGASPCHR prin donatii.

S-a colaborat periodic in functie de necesitati cu cadrele didactice si parintii copiilor pentru
a evita abandonul scolar , facilitarea accesului la unitatile de Tnvatamant si pentru a diminua
absentele nemotivate.

n cadrul programului A DOUA SANSA in anul scolar 2021-2022 au fost inscrisi un nr. de 49
de persoane dar au absolvit 15 la finalul anului scolar.

Pe parcursul anului in permanenta s-a acordat asistenta la reinnoirea si programare pentru
C.I./C.N.-173 de persoane -fiind incluse si persoane din comunitatea Sumuleu 33.

S-a acordat sprijin pentru intocmirea dosarelor pentru diferite burse sociale (57 de
persoane), deschidere de conturi bancare, adrese, solicitari, adeverinte de la ANAF, de la Registrul
Agricol, anchete sociale din alte localitati (Com.Ciucsangeorgiu, com.Zetea, ors.Gheorgheni, com.
Rovinari, jud.Golj, ors.Cristuru Secuiesc, mun.Odorheiu Secuiesc, mun.Brasov, jud.Brasov ,
com.Oravita, jud.Caras Severin ) - 72 cazuri.

Activitati desfasurate in arena EROSS ZSOLT:

J Activitati pentru copii care nu au indeplinit varsta pentru gradinita
J Educatia sanatatii pentru femei

J Dezvoltare personala — la nevoie

. Coordonarea si monitorizarea copiilor pentru a ajunge in institutiile de invatamant
J Eductie de igiena

J Depistarea copiilor care necesita ,,Cerinte Educationale Speciale”

J Activitati mestesugaresti

J Program , A doua sansa” la nevoie

J Consiliere vocationala

J Activitati artistice, terapie prin pictura, neurografie

J Clubul femeilor

] Gradinita de vara

] Consiliere psihologica
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. Dezvoltarea abilitatilor individuale si sociale.

J Atelier de croitorie si cusut /saptamanal

J Zilele de nastere sunt sarbatorite in comunitate

In perioada raportata s-au efectuat in 5 reprize, actiuni de deratizare motivate de
contaminarea cu plosnite si gdndaci de bucatarie a arenei, ceea ce a dus la lucrari de evacuare a
oamenilor .

La finele lunii august au inceput lucrarile de amplasare, canalizare, electrificare si izolare a
containerelor. In aceasta activitate si beneficiarii au muncit pentru a-si finaliza spatiile de locuit
aducandu-si aportul atat financiar cat si fizic la lucrari. Au fost ajutati cu material de izolare, sobe de
incalzit cu lemne si boilere pentru apa calda din partea primariei locale.

Angajatii compartimentului au fost aldturi permanent de comunitatea din arena prin
consiliere, organizarea activitatilor si aprovizionare.

n data de 13 octombrie 2022 toate familiile s-au mutat in containerele mobile asigurate de
Consiliul Local Miercurea-Ciuc fiind vorba de 11 containere amplasate in zona informala Sumuleu
33. Sin aceasta procedura, personalul din cadrul compartimentului a fost prezent activin rezolvarea
problemelor aparute pe parcurs, incepand de la salubrizarea teritoriului pana la procurarea
materialelor de constructii, gestionarea acestora, procurarea obiectelor de mobilier si procedurile
de demarare a lucrarilor de canalizare la intreaga comunitate. Pentru diminuarea si depasirea
tensiunilor din comunitate s-a acordat sprijin atat psihologic cat si organizatoric. S-a reusit stabilirea
unei relationari bune cu comunitatea.

in data de 8 aprilie a fost sdrbatoritd Ziua internationald a romilor, fiind organizatd o
expozitie cu picturile create in comunitate.

A fost sarbatorita Ziua internationala a copilului prin activitati recreative, picturi pe asfalt,
urmate de premii.

La sfarsitul anului scolar 2021-2022 a fost organizata o festivitate de premiere a elevilor care
au obtinut rezultate bune la invatatura.

Au fost organizate ateliere cu tematici bazate pe dezvoltarea culturii generale.

Pentru activitatea desfasurata, colegele din cadrul compartimentului au primit distinctia:
”Oameni pentru oras” din partea primariei mun. Miercurea Ciuc

G.Alte activitati desfasurate de personalul din cadrul Serviciului

-organizarea urmatoarelor evenimente: -Ziua Asistentei sociale-17 martie
-Ziua internationald a romilor — 8 aprilie — in colaborare cu
primaria mun. Miercurea ciuc
-Ziua internationala a familiei — 13 mai
-Ziua Portilor deschise la Centrul de recuperare — 21 iunie
-Ziua internationala a persoanelor varstnice -30 septembrie
-Ziua internationala a persoanelor cu dizabilitati — 5
decembrie — in colaborare cu Asociatia persoanelor cu
dizabilitati din jud. Harghita
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-intocmirea caietelor de sarcini pentru contractarea serviciilor sociale de tip: locuinta protejatsa,
centre de zi(2) apartinand furnizorilor privati;
-incheierea contractelor de finantare cu furnizori privati;
-monitorizare lunara a serviciilor sociale contractate, intocmirea rapoartelor lunare si trimestriale cu
propunerea pentru decontarea serviciilor:
-Fundatia LIA — Locuinta maxim, protejata Taureni — 7 beneficiari
-Caritas Alba lulia- Asistenta sociala: Centrul de zi pentru persoane adulte cu
dizabilitati”Sf. Augustin” Miercurea Ciuc— 23 beneficiari;
-Asociatia Persoanelor cu Dizabilitati din jud. Harghita: Centrul de zi pentru persoane
adulte cu dizabilitati, Miercurea Ciuc — 20 beneficiari;
-realizarea serviciilor de asistenta sociald la Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru persoane adulte
cu dizabilitati Tulghes- deplasare lunara/bilunara pentru intocmirea documentelor;
-intocmirea trimestriala a Raportarilor | privind dinamica persoanelor cu dizabilitati din centrele
rezidentiale publice, si transmiterea acestora la ANPDPD;
-desfasurarea activitatii de management de caz si intocmirea fiselor lunare de monitorizare in CIA
Frumoasa, CIA Toplita, CRNMA Odorheiu Secuiesc, CZ Feliceni;
-inaintarea de propuneri legislative cu privire la:
-Strategia nationala privind incluziunea sociala si reducerea saraciei
-Strategia nationala privind drepturile persoanelor cu dizabilitati-’O Romanie
echitabilad”
- Strategia nationala privind ingrijirea de lunga durata si imbatranirea activa
-modificari ale Legii 448 privind promovarea si respectarea drepturilor persoanelor
cu dizabilitati
-modificari ale Legii 17 privind protectia persoanelor varstnice

Cursuri/Seminarii/Webinarii:

Vagasi Margit —asistent social CIA Gheorgheni

-16.03.2022, conferinta: Ziua mondiala a asistentei sociale, responsabilitate si implicare sociala:
lector as soc.Daniela Lupu, Miercurea Ciuc

1. 19.07.2022- Curs de perfectionare "Stop- Child Sexual Abuse Prevention"- M. Ciuc
2.29.09.2022-01.10.2022- Caritas Oradea, Burn-out preventie, dimensiuni si perspective- Oradea
3.28.11.2022-29.11.2022, 13.12.2022-14.12.2022,- Curs online Art terapie digitala

Molnar Filop —inspector-cu atributii de asistent social CIA Frumoasa

-16.03.2022, conferinta: Ziua mondiala a asistentei sociale, responsabilitate si implicare sociala:
lector as soc.Daniela Lupu, Miercurea Ciuc

27-28.10.2022 -team building: consolidarea si dezvoltarea echipei de lucru din cadrul CIAPAD
Frumoasa, Sumuleu

07-08.11.2022— Managementul de caz — curs online
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Paun Daniela — inspector-cu atributii de asistent social CIA Toplita

- comunicarea- CIAPAD Toplita;

- consolidarea echipei de lucru - CIAPAD Toplita;

- formare in domeniul ergoterapiei( terapia creativa, meloterapia, terapia ocupationala)- CIAPAD
Toplita;

- circuitul informatiilor si documentelor SCIM- on-line;

- formare in caz de incendiu si cutremur ( exercitii)- CIAPAD Toplita;

- program de formare ARTY - organizat de Asociatia Habilitas- on-line.

Bogos Gyongyver — asistent social — cu atributii la LmP Miercurea Ciuc

- Curs AVP-Workshop pt.angajatii DGASPC Harghita pe tema abuzului in cadrulcentrelor de
plasment si institutiile de prot.sociala-metode si preventie-sustinut de Borsos Annamaria- perioada
11-12 Martie

-16.03.2022, conferinta: Ziua mondiala a asistentei sociale, responsabilitate si implicare sociala:
lector as soc.Daniela Lupu, Miercurea Ciuc- Conferinta si atelier "Dream Road"in tematica rromilor
si combaterea saraciei profunde-12-13.04.2022

- Curs de Art terapie on-line “PROGRAM DE CONSOLIDARE A CAPACITATII PENTRU LUCRATORI DE
TINERET, PSIHOLOGI, ASISTENTI SOCIALI SI ALTI PRACTICIENI" IN DOMENIUL TEHNICILOR DE ART-
TERAPIE DIGITALA” derulat in perioada Noiembrie — Decembrie 2022

Todirut Adel — inspector

-16.03.2022, conferinta: Ziua mondiala a asistentei sociale, responsabilitate si implicare sociala:
lector as soc.Daniela Lupu, Miercurea Ciuc

-29.08-26.09.2022 Curs "Comunicarea asertiva”, Asociatia Aradat, Miercurea Ciuc (curs platit din
bani personali)

-16.09.2022 — Fundamentarea rezilientei si a stimei de sine, lector dr.Kadar Annamaria, CJ Harghita
-08.12.2022 — Impé&carea stdrii de bine cu starea de buni stare, lector psih. Sisak Imola, CJ Harghita
-15.12.2022 — atelier de lucru online, Proiect Persoana cu dizabilitate-tranzitia de la servicii
rezidentiale la servicii in comunitate, ANPDPD

lanovits Katalin —inspector

-16.03.2022, conferinta: Ziua mondiala a asistentei sociale, responsabilitate si implicare sociala:
lector as soc.Daniela Lupu, Miercurea Ciuc

-16.09.2022 — Fundamentarea rezilientei si a stimei de sine, lector dr.Kadar Annamaria, CJ Harghita
-17.10.2022 — Cum prelucram pierderile din viata noastra, lector psih.edit Virag, CJ Harghita
-27-29.09.2022 — curs online "Instruirea utilizatorilor sistemului informatic”, proiect Sistem
national de management privind dizabilitatea-SNMD

-08.12.2022 — Impd&carea stdrii de bine cu starea de bund stare, lector psih. Sisak Imola, CJ Harghita
-15.12.2022 — atelier de lucru online, Proiect Persoana cu dizabilitate-tranzitia de la servicii
rezidentiale la servicii in comunitate, ANPDPD

Csikos Katalin — asistent social
-19-21.10.2022 — Dream Road, Conferinta de incluziune sociala si dezvoltarea comunitatii romilor
din jud. HR, Praid
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-03.11.2022 — Conferinta Dream Road in tematica romilor si combaterea saraciei profunde, CJ Hr
-18.11.2022 -Conferinta DreamRoad, Diagnosticul teritorial privind comunitatile de romi din
judetul Harghita, CJ Hr

-15.12.2022 — atelier de lucru online, Proiect Persoana cu dizabilitate-tranzitia de la servicii
rezidentiale la servicii In comunitate, ANPDPD

Platon Florin-Vasile — asistent social — SECPAH
03-07-10.2022 — curs online ”Instruirea utilizatorilor sistemului informatic”, proiect Sistem national
de management privind dizabilitatea-SNMD

Kinda Tiinde - Asistent medical balneo-fizioterapeut

-03.01.2022 — curs online Rezistenta la antibiotice, OAMMR

-12.03.2022 — Conferinta de medicina de familie, OAMMR

-21-22.05.2022 — Conferinta Internationala de fizioterapie, dr.Daniel Gheorghita

-27-29.05.2022 — A XVIlI-a Conferinta nationala de balneologie si recuperare medicald, dr. Augustin
Dina

Geréb Eniké — Kinetoterapeut :

-11.04.2022 - Conferinta nationala de neurostiinte moderne: Boala Parkinson&Alte tulburari de
miscare, dr. Lucian Eva

-21-22.05.2022 - Conferinta Internationala de fizioterapie, dr.Daniel Gheorghita

-27-29.05.2022 — A XVIlI-a Conferinta nationala de balneologie si recuperare medicala, dr. Augustin
Dina

-07-09.10.2022 — Congresul national de fizioterapie al Colegiului fizioterapeutilor din Romania,
Odorheiu Secuiesc, dr. fiz.Elena Nechifor

Antal Beata — asistent social

-16.03.2022, conferinta: Ziua mondiala a asistentei sociale, responsabilitate si implicare sociala:
lector as soc.Daniela Lupu, Miercurea Ciuc-12-13.04.2022 - Conferinta Dream Road in tematica
romilor si combaterea saraciei profunde, CJ Hr

-23.03.2022 — webinar — Abordarea sanatatii mintale si a sprijinului psihosocial, FONPC
-24.03.2022 — webinar- Primul ajutor psihologic, FONPC

-18.11.2022 -Conferinta DreamRoad, Diagnosticul teritorial privind comunitatile de romi din
judetul Harghita, CJ Hr

-06.12.2022, programul privind Strategia de desegregare 2030, Miercurea Ciuc

Miklos Erzsike — psiholog

-12-13.04.2022 - Conferinta Dream Road in tematica romilor si combaterea saraciei profunde, CJ
Hr

-23.03.2022 — webinar — Abordarea sanatatii mintale si a sprijinului psihosocial, FONPC
-24.03.2022 — webinar- Primul ajutor psihologic, FONPC

-19-21.10.2022 — Dream Road, Conferinta de incluziune sociala si dezvoltarea comunitatii romilor
din jud. HR, Praid

-18.11.2022 -Conferinta DreamRoad, Diagnosticul teritorial privind comunitatile de romi din
judetul Harghita, CJ Hr

-06.12.2022, programul privind Strategia de desegregare 2030, Miercurea Ciuc
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Pancescu Matild — sef serviciu
-16.18.02.2022, curs online, Managementul serviciilor sociale, Centrul de formare si evaluare in

asistenta sociala- CFCECAS (curs platit din bani personali)
-08.03.2022, webinar, Motivatia Th munca asistentului social
-15.03.2022, webinar, Rolul asistentilor sociali si a serviciilor sociale in incluziunea sociala a
persoanelor stramutate din Ucraina, CFCECAS
-16.03.2022, conferinta: Ziua mondiald a asistentei sociale, Responsabilitate si implicare sociala:
lector as soc. Daniela Lupu, Miercurea Ciuc
-on line, Proiect, Persoane cu dizabilitati-tranzitia de la servicii rezidentiale la servicii in comunitate,
Bune practici internationale n dezinstitutionalizare:

-14.04.2022 -Croatia, transformarea institutionala

-05.05.2022-0Olanda, practici in dezinstitutionalizare

-11.05.2022-Coatia, centrul de reabilitare Ozalj

-19.05.2022-Grecia, strategia de dezinstitutionalizare

-13.07.2022-Spania, Catalonia, locuirea asistata
-06-08.07.2022, curs, Justitie accesibild pentru persoanele cu dizabilitati-AdaptJust, centrul de
resurse juridice, Covasna
-25.07.2022, webinar, Gestionarea conflictelor, FONPC
-26-30.09.2022, curs online, ”Instruirea utilizatorilor sistemului informatic”, proiect- Sistem national
de management privind dizabilitatea-SNMD
-16.09.2022 — Fundamentarea rezilientei si a stimei de sine, lector dr.Kadar Annamaria, CJ Harghita

-15.12.2022 — atelier de lucru online, Proiect Persoana cu dizabilitate-tranzitia de la servicii
rezidentiale la servicii in comunitate, ANPDPD
Din cadrul Serviciului de ingrijire de tip rezidential, a plecat o persoana in cursul anului 2021,

astfel ca la nivelul Serviciului (CAbR Tulghes) este deficit de personal, incarcatura atributiilor fiind
mare, personalul este des epuizat.

Deplasari pe teren
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Centrul de recuperare de la Odorheiu Secuiesc

Mutarea familiilor in containere mobile
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Ziua asistentei sociale Ziua romilor
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Ziua persoanelor varstnice
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111.10. Serviciul Resurse Umane

Principalele activitati desfasurate pe parcursul perioadei 01 ianuarie — 31 decembrie 2022

Conform prevederilor Ordonantei de Urgenta a guvernului nr. 130/2021 pentru personalul
din sistemul de asistenta sociala prevazute in anexa nr.ll din Legea nr.153/2017 salarile de baza au
fost majorate cu % din diferenta dintre salariul de baza prevazute de Legea nr.153/2017 pentru anul
2022 si cel din luna decembrie 2021, in procent de 6%- 7%.

Pentru personalul administrativ pldtite pe baza coeficientiilor de ierarhizare, aprobat de cdtre
Consiliul Judetean Harghita, incepdnd cu 01 decembrie 2022 salarile de bazd au fost majorate cu
10,6%.

in perioada 01 ianuarie — 31 decembrie 2022 au fost organizate in total 23 de concursuri
pentru ocuparea posturilor vacante/temporar vacante, din care:

11 concursuri pentru ocuparea functiilor publice vacante si temporar vacante,
12 concursuri pentru ocuparea posturilor contractuale, vacante si temporar vacante.

Pentru ocuparea posturilor vacante/temporar vacante scoase la concurs s-au interesat
aproximativ 53 de persoane.

Tn cursul anului 2022 au fost efectuate 22 angajiri noi, iar 52 persoane au plecat de la
DGASPC Harghita, din diferite motive ( pensie pentru limita de varsta , pensie anticipata, pensie de
boald, demisie, deces, incetare contract de munca prin acordul partilor, transfer )
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Tot in cursul anului 2022 au fost organizate 80 de reatestari (reincadrari) in post pentru
asistentii maternali profesionisti.

in perioada 01 ianuarie — 30 decembrie 2022 au fost organizate 19 examene pentru
promovarea personalului in functie, grad, treapta profesionala imediat superioare din cadrul
aparatului de specialitate, din care:

- 0 examene de promovare in grad superior al functionarilor publici,

- 19 examen de promovare in grad, treaptd, functie imediat superior pentru personalul

contractual,

A fost acordata asistenta de specialitate centrelor, serviciilor in privinta aplicarii legislatiei in
vigoare privind salarizarea personalului, organizarea concursurilor, numirile in functii, stabilirea
salariilor, reincadrarea personalului contractual, perfectionarea salariatilor, si altele ( aproape in
fiecare zii 1-2 ore),

Au fost elaborat actele administrative necesare pentru numirea, detasarea, mutarea la alt
compartiment, promovarea, eliberarea din functie, stabilirea si modificarea salariilor de baza,
sporurilor acordate functionarilor publici si personalului contractual din cadrul aparatului de
specialitate si in cadrul proiectelor finantate din fonduri europene, in total 1067 dispozitii.

n cursul anului 2022 au fost aplicate 3 de sanctiuni disciplinare, din care 3 de avertisment in
scris.

Serviciul resurse umane a coordonat procesul de evaluare a personalului contractual si a
functionarilor publici, tine evidenta aprecierilor, Fiselor de evaluare a performantelor profesionale
individuale, a Rapoartelor de evaluare ale functionarilor publici.

A intocmit si a actualizat dosarele profesionale ale functionarilor publici, salariatilor pe
suport de hartie si in format electronic, a fost completat Registrului de evidenta a functionarilor
publici in format electronic si a transmis datele catre Agentia Nationala ale Functionarilor Publici

Personalul din cadrul serviciului resurse umane a intocmit Contactele individuale de munca,
respectiv modificarea contractelor individuale de munca prin act aditional pentru personalul din
cadrul aparatului de specialitate al DGASPC, toate modificarile intervenite au fost transmise la timp
prin programul Revissal catre Inspectoratul teritorial de munca Harghita.

n cursul anului 2022 Organigrama si Statul de functii ale DGASPC Harghita a fost modificata
de 3 ori prin hotarari ale CJH. - HCJH nr.84/2022 de la luna aprilie 2022, HCJH nr.282/2022 de la 01
octombrie 2022, reorganizarea Centrului de plasament Ocland , in Complex de servicii Ocland si
HCJH nr.387/2022 de la 01 decembrie 2022, reducerea numarului posturilor la Centrul de plasament
Bilbor, respectiv la Centrul de plasament tip familial nr. 1 Cristuru Secuiesc .

Au fost intocmite rapoartele statistice privind Cercetarii Statistice trimestriale, semestriale
si anuale, si au fost transmise, predate la timp la Institutul National de Statistica filiala Harghita si la
Directia generala a finantelor publice Harghita,

Serviciul a coordonat programul de perfectionare ale functionarilor publici si ale personalului
contractual din cadrul aparatului de specialitate si in cadrul unitatilor subordonate ale DGASPC
Harghita, respectiv angajatii institutiei au participat la formare profesionala in cursul anului 2022

Tn cursul anului 2021 au participat de 270 angajatii din directiei generale, la diferite cursuri si
programe de perfectionare.

Tn cursul anului 2022 in cadrul serviciului resurse umane au fost efectuate 4840 inregistrari (
corespondentad). A fost eliberate 875 adeverinta , privind dovedirea calitatii de personal incadrat,
dovedirea vechimii in munca, dovedirea salariilor brute, nete , respectiv dovedirea zilelor de
concediu de boala, etc.
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n cursul anului 2022 au fost platite concediu de boald pentru angajatii directiei generale in
total 3844 zile din care 1522 zile din fondul directiei, respectiv 2322 zile din fond CAS.
Informare, activitati pe linie PSI si SSM in anul 2022

PSI:

e inanul 2022 s-au efectuat controale din punct de vedere PSI de citre Inspectoratul pentru
Situatii de Urgenta ”Oltul” la obiectivele/amplasamentele (subunitatile) apartinand institutiei,
precum si la taberele de vara, unde s-a organizat un exercitiu de alarmare/evacuare si interventie in
caz de incendiu cu personalul supraveghetor.

e n anul 2022 s-a efectuat instructaje la angajare pt. 17 lucrétori noi, si 5 reangajiri. in
domeniul PSI.

SSM:
e inanul 2022 - NU s-au inregistrat evenimente ce cuprinde implicarea personalului lucrator
in accidente de munca.
e in anul 2022 s-a efectuat instructaje la angajare pt. 17 lucratori noi, si 5 reangajari. in
domeniul SSM
® ceea ce priveste protectia maternitatii la locurile de munca, inntre anul 2021 si 2022
instututia a informat ITM Harghita asupra unui numar de 4 angajati asupra starii fiziologice de
graviditate a sarcinii cu anexearea documentului medical eliberat de medicul de familie sau de
medicul specialist care 1i atestd aceasta stare.
e A fost elaboratd instructiunea proprie pentru personalul lucrator, privind deplasarea
lucratorilor la/de la serviciu (IP-SSM-09)
e S-a finalizat examinarea periodica a lucratorilor de catre prestator privind serviciile de
medicina muncii, la toate subunitatile institutiei, Tnclusiv aparatul propriu al Directiei.
e La sfarsitul anului personalul lucrator a fost testat pe baza de chestionare asupra modului de
cunostinta a problematicilor pe linie de SSM si PSI.
® Pe tot cursul anului s-a efectuat controale interne asupra modului in care se respecta
prevederile legislatiei Tn vigoare in domeniul securitatii si sanatatii Tn munca precum si in domeniul
situatiilor de urgenta la nivelul institutiei.

l11.11. Serviciul Pentru Acordarea Si Evidenta Drepturilor Persoanelor Cu Handicap, Relatii Cu
Publicul Adulti

1. Misiunea si obiectivele care trebuiau atinse in anul 2022

e TInregistrarea lucrérilor repartizate;

e Redactarea raspunsurilor in termen la solicitarile primite;

e Program cu publicul patru zile pe saptamana: informatii generale de specialitate, verificare
documente, primire si completare dosare, intocmirea dosarelor pentru acordarea
prestatiilor sociale persoanelor cu handicap, eliberarea legitimatiilor pentru persoanele cu
handicap eliberarea biletelor pentru transport interurban gratuit, eliberarea legitimatiilor
de transport urban, primirea cererilor de decont carburant si ale documentelor anexate,
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intomirea documentatiei pentru acordarea gratuitatii acordate persoanelor cu dizabilitati
pentru taxa de drum .
Introducerea datelor in programul informatic si emiterea dispozitiilor de acordare,
modificare, suspendare sau incetare a drepturilor de natura sociala sub forma de prestatii,
dosare prelungite la plata, dosare iesite din plat3,etc.
Tntocmirea documentatiei privind transferurile dosarelor persoanelor cu handicap pe baza
solicitarilor
Verificarea dosarelor privind plata prestatiilor sociale si exercitarea CFP asupra dispozitiilor
de acordare, modificare, suspendare sau incetare a drepturilor
Intomirea, verificarea si incdrcarea fisierului privind plata prestatiilor sociale pentru
persoane cu handicap in vererea transmiterii catre AJPIS Harghita
Transmiterea lunara catre AJPIS Harghita a tabelului nominal cu persoanele cu handicap
sistate la plata
Tntocmirea tabelului cu dispozitiile emise si transmiterea acestuia citre AJPIS Harghita prin
email si 1n original insotit de dispozitiile de acordare, suspendare, incetare, modificare, n
original
Transmiterea prin posta a dispozitiilor de acordare a prestatiilor sociale persoanelor cu
handicap
Tntocmirea situatiilor statistice solicitate trimestrial
Colaborarea cu institutii de subordonare centrala si locala din domeniul protectiei sociale(
ANPDPD;ANPIS; AJPIS;Primarii, CNADNR,ONG-uri etc.)
Tntocmirea necesarelor lunare privind fondurile pentru finantarea drepturilor acordate
persoanelor cu handicap respectiv, indemnizatii lunare, buget personal
complementar,prestatii sociale copii, indemnizatie de insotitor pentru nevazatori, transport
interurban, decont carburant, dobanzi acordate pentru creditele de care beneficiaza
persoanele cu handicap in conditiile art.27 din Legea 448/2006
Tntocmirea lunard a executiei privind transferuri pentru finantarea drepturilor acordate
persoanelor cu handicap
Tntocmirea documentatiei privind acordarea de scutire de la plata dobanzii aferente
creditelor acordate persoanelor cu handicap respectiv intocmirea actelor aditionale privind
plata dobanzii( 7 dosare)
Confruntarea lunara a bazei de date cu evidenta persoanei in baza protocolului incheiat
Verificarea decontului pentru transport interurban acordat in baza art.24 din Legea
448/2006, in vederea platii
Verificarea cererilor pentru decont carburant, evidentierea acestora in programul
informatic D-Smart si listarea borderoului de decont
Tinerea contabilitatii Tn cadrul DGASPC-Adulti ( Asistenta sociala in caz de invaliditate),
CSRNAPH Odorheiu Secuiesc
Efectuarea platilor lunare, introducerea documentelor justificative in programul informatic,
intocmire ALOP, detalirea cheltuielilor pe articole si aliniate, registru jurnal, registru cartea
mare,balanta de verificare, intocmirea situatiilor financiare trimestriale si anuale, etc
Tinerea evidentiei mijloacelor fixe si obiectelor de inventar
intocmirea, revizuirea si implementarea procedurilor operationale din cadrul SAEDPH
elaborate conform Ordinului 600/2018 precum si a celorlalte rapoarte solicitate de catre
comisia SCIM din cadrul DGASPC
Centralizarea registrului de riscuri la nivelul DGASPC HR
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2. Finantarea drepturilor acordate persoanelor cu handicap

Transport interurban, decont carburant si dobanzi acordate persoanelor cu handicap, beneficiari ai

Legii 448/2006 art.24 si art.27.

Denumirea prestatiei Numar Numar bilete/ Plati efectuate
beneficiari calatorii 2022
decontate
Transport interurban 732 5.376 309.208,89
Decont carburant 921 10.652 661.300,55
Dobanzi credite 7 13.085,51
Total 983.594,95

3. Raportare privind miscarile din cursul anului 2022

e Numarul total de persoane cu handicap pentru care s-au acordat prestatii sociale

13.073

e Numar PH noi intrate in plata
e Numar PH prelungite la plata
e Numar PH iesite din plata

e Numar bilete eliberate

e Legitimatii persoane cu handicap
e Legitimatii transport urban

e Roviniete eliberate

4. Proiecte Adulti

e suma platita organizatiilor neguvernamentale in anul 2022 a fost de 664.446,79lei.

2412
1.998
1.039
18.875
92
60
815
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111.12. Serviciul Economic, Financiar, Contabilitate

Bugetul aprobat Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Harghita in anul 2022

a fost :

e initial in suma de 57.333.380,00 lei,

e definitiv in suma de 78.822.610,00 lei, din care:

Pentru sustinerea sistemului de protectie a copilului si Aparatul propriu al DGASPC Harghita:

Credite

Bugetare Plati
Subcapitolul 68.02.06 ,,Asistenta sociala aprobate efectuate Ia
pentru familie si copii,, 2022 31 dec 2022
Total cheltuieli(sectiunea de
functionare+sectiunea de dezvoltare) 56.532.730 | 47.986.289,33
Titlul | -Cheltuieli de Personal 10 36.807.130 | 36.749.298,36
Titlul Il -Bunuri si servicii 20 5.977.870 5.597.488,06
Titlul IX —Asistenta sociala 57 810.000 805.585,00
Ajutoare sociale Tn numerar 57.02.01 810.000 805.585,00
Titlul XI- Alte Cheltuieli 59 549.500 547.052,89
Asociatii si Fundatii 59.11 250.000 248.088,89
Sume aferente persoanelor cu handicap
neincadrate 59.40 299.500 298.964,00
Sectiunea de dezvoltare D 12.695.230 | 4.593.877,64
PROIECTE CU FINANTARE DIN FONDURI
EXTERNE NERAMBURSABILE AFERENTE
CADRULUI FINANCIAR 2014-2022 58 12.577.230 | 4.593.877,64
Programe din Fondul European de
Dezvoltare Regionala (FEDR) (cod
58.01.01 la 58.01.03) 58.01 7.847.880 1.823.743,31
Programe din Fondul Social European
(FSE) (58.02.01 la 58.02.03) 58.02 4.729.350 2.770.134,33
Cheltuieli de capital 70 118.000 0,00
Titlul XV Active nefinanciare 71 118.000 0,00
Alte active fixe 71.01.30 118.000 0,00
Plati ef. in anii prec. si recuperate in anul
curent 85.01.01 -307.000 -307.012,62

Pentru sustinerea centrelor publice pentru persoanelor adulte cu handicap:
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Subcapitolul 68.02.05.02,,Asistenta Credite

sociala in caz de invaliditate,, Bugetare Plati
aprobate efectuate la
2022 31 dec.2022

Total cheltuieli(sectiunea de

functionare+sectiunea de dezvoltare) 21.202.400 | 20.800.170,55

Titlul | -Cheltuieli de Personal 10 14.966.770 | 14.944.704,00

Titlul 1lI- Bunuri si servicii 20 4.637.740 | 4.300.150,59

Titlul IX -Asistenta sociala 57 995.000 983.594,95

Titlul XI- Alte Cheltuieli 59 740.000 708.830,34

Asociatii si Fundatii 59.11 700.000 675.582,34

Sume aferente persoanelor cu handicap

neincadrate 59.40 40.000 33.248,00

Plati ef. in anii prec. si recuperate in anul

curent 85.01.01 -137.110 -137.109,33

Subcapitolul 68.08.06 ,,Asistenta sociala pentru familie si copii,, -Sume primite de administratiile

locale in cadrul unor programe cu finantare nerambursabila

Bugetul aprobat fondurilor externe nerambursabile pe anul 2022-201.230,00 lei
Platile efectuate din proiecte cu finantare din fonduri externe nerambursabile la 31 decembrie 2022

au fost:88.710,84 lei.

Venituriincasate din proiecte cu finantare din fonduri externe nerambursabile la 31 decembrie 2022

au fost: 156.994,46 lei

Subcapitolul 68.10,, Asigurari si Asistenta sociala,,-Activitati finantate integral sau partial din

venituri proprii

Bugetul aprobat activitatilor finantate din venituri proprii pe anul 2022 -886.250,00 lei

Venituri Tncasate in anul 2022-560.961 lei.

Bugetul activitatilor finantate din | Credite Bugetare | Plati efectuate
venituri proprii/cap.68.10.05.02 aprobate 2021 la 31 dec 2022
Titlul Il Bunuri si servicii 20 856.460 359.835,92
Bugetul activitatilor finantate din | Credite Bugetare | Plati efectuate
venituri proprii/cap.68.10.50 aprobate 2020 la 31 dec 2022
Titlul Il Bunuri si servicii 20 29.790 4.845.62
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Subcapitolul
68.10.05.02,,Asistenta sociala in

caz de invaliditate,, Plati
Venituri-din efectuate la
contrib.beneficiarilor | 31 dec 2022

Centrul de fingrijire si asistenta

persoane adulte cu handicap- CIA

Gheorgheni 205.680 108.785.65

Centrul de fingrijire si asistenta

persoane adulte cu handicap- CIA

Frumoasa 148.779 91.817,09

Centrul de abilitare/reabilitare

persoane adulte cu handicap -

CabR-Tulghes 109.512 102.878,09

Locuinta Protejata Maxim pentru

Persoane Adulte cu Dizabilitati

Bodogaia 65.380 45.418,09

Centru social cu destinatie

multifunctionala Sanmartin 6.600 9.942,08

Locuinta Protejata Minim pentru

Persoane Adulte cu Dizabilitati

Miercurea Ciuc 19.440 994,92

Total venit/cheltuieli 450.454,20 359.835,92

Subcapitolul 68.10.50.50,,Alte | Venituri din

cheltuieli in domeniul asistentei | inchirieri/alte venituri | Plati

sociale ,, din prest. de servicii- | efectuate Ia
2022 31 dec 2022

Centrul de recuperare

neuromotorie de tip ambulatoriu

CSRNTA -Odorheiu Secuiesc

Centrul pentru recreere si pregatire

profesionald Sumuleu 5.570 4.845,62

Total venit/cheltuieli 5.570 4.845,62
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De asemenea in cadrul Serviciului economic, financiar ,contabilitate a desfasurat activitati care au
avut ca scop principal gestionarea in conditii de eficienta si eficacitate economica a resurselor
financiare alocate, cu responsabilitati privind intocmirea fundamentarea bugetului de venituri si
cheltuieli si organizarea activitatii financiar—contabile la toate centrele/serviciile aflate in subordinea
DGASPC Harghita.

n cursul anului 2022, in cadrul Serviciului economic, financiar, contabilitate au fost indeplinite
urmatoarele sarcini cu privire la :

1. Contabilitate :

S-au intocmit balante de verificare lunare pe subunitati/ total institutie; Au fost evidentiate sintetic
sianalitic conturile de stocuri la subunitati; S-au urmarit garantiile materiale retinute de la gestionarii
angajati ai DGASPC Harghita; A fost condusa evidenta conturilor de furnizori si asimilate la unitatile
sus mentionate; S-au evidentiat sintetic si analitic conturile de active fixe corporale si necorporale,
respectiv amortizarile la toate unitatile apartinatoare DGASPC Harghita; S-a verificat inregistrarea
listelor zilnice, a bonurilor de consum, a notelor de intrare-receptie la toate unitatile DGASPC
Harghita; S—a urmarit respectarea acordarii drepturilor pentru beneficiari — bani de buzunar, alocatia
de hrana, alocatia pentru cazarmament; S-a urmarit decontarea in termen a avansurilor spre
decontare primite de salariatii DGASPC HR; S-a efectuat inregistrarea in contabilitate a platilor
efectuate din conturile DGASPC HR;

2. Sistemul national de raportare Forexebug al Ministerului Finantelor Publice: - in conformitate
cu legislatia in vigoare, in Sistemul national de raportare Forexebug au fost depuse: bugetele
aprobate initial, bugetele actualizate, angajamentele bugetare si receptii, in vederea efectuarii
platilor din conturile de cheltuieli, situatii financiare lunare/trimestriale/anuale;

3. Exercitarea controlului financiar preventiv:

S—a exercitat CFPP de catre persoanele desemnate prin Dispozitiile emise de catre Directorul general
al DGASPC Harghita, asupra documentelor in care au fost consemnate operatiuni patrimoniale,
conform legislatiei in vigoare;

4.Angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor, respectiv evidenta si raportarea
angajamentelor bugetare si legale:

S-au respectat procedurile privind parcurgerea celor 4 faze ale executiei bugetare a cheltuielilor,
respectiv angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor, s-a condus evidenta si s-au
raportat angajamentele bugetare si legale; Plata cheltuielilor s-a efectuat in limita creditelor
bugetare si destinatiilor aprobate, prin Trezoreria Statului. ;

5. Operatiuni de casa :

Din conturile de cheltuieli bugetare sau de disponibilitati, dupa caz, s-a ridicat, pe baza de cecuri
pentru ridicare de numerar, numerarul pentru efectuarea platilor pentru cheltuieli de deplasare si
cu diurna, precum si pentru alte cheltuieli care nu se pot efectua prin virament, cum ar fi: plata unor
drepturi ale beneficiarilor, banii de buzunar, etc. S-au acordat prin casierie, avansuri spre decontare
in numerar persoanelor din cadrul institutiei.S-a urmarit decontarea avansurilor ridicate in numerar
in termenele stabilite prin legislatia in vigoare; S-a verificat inopinat casieria unitatii, respectiv
evidenta Tnregistrarilor de Tncasari si plati Tn Registrul de casa, precum si corectitudinea soldului
inscris Tn registrul de casa.S-au luat masurile necesare pentru reducerea la minimum a platilor in
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numerar, efectuand prin casieria proprie numai acele plati de volum redus care nu se justifica a fi
efectuate prin virament.

Lunar au fost depuse la Trezoreria M-Ciuc situatiile platilor planificate in numerar.

6. Raportari lunare :- S-au intocmit si Tnaintat Consiliului Judetean Harghita rapoarte lunare: plati
restante, raportare lunara — extras din bilant, cont de executie non-trezor; cont de executie cheltuieli
Covid 19.

7. Situatii financiare :- S-au intocmit situatiile financiare trimestriale/anuale: bilantul contabil insotit
de toate anexele solicitate. - Au fost depuse situatii financiare lunare/trimestriale in Sistemul
national de raportare Forexebug al Ministerului Finantelor Publice;

8. Executia bugetara :- S-a fundamentat si intocmit propunerea de Buget pentru anul 2023; - Lunar
s-au Intocmit si inaintat Consiliului Judetean Harghita, cereri de deschidere credite bugetare , cereri
pentru virdrile de credite necesare pentru functionarea DGASPC Harghita;

9. Drepturile salariale ale angajatilor institutiei :-Lunar s-au Tnregistrat in contabilitate drepturile
salariale ale angajatilor DGASPC Harghita, respectiv ale unor persoane din afara unitatii, colaboratori
ai Directiei si s—au intocmit actele pentru plata acestora; S—au intocmit ordinele de plata privind
virarea salariilor, retinerilor din salarii (rate, garantii, etc.), impozitului pe venit, contributiilor la
asigurari sociale; - S—au intocmit si predat la Consiliul Judetean Harghita situatii lunare/trimestriale
privind monitorizarea cheltuielilor de personal.

10. Inventar: -au fost verificate inventarele anuale efectuate de catre comisiile de inventariere
numite prin Dispozitia Directorului general al DGASPC Harghita; S—a intocmit si Tnhaintat spre
aprobare la Consiliul Judetean Harghita dosarul privind propunerile de casare obiecte de inventar si
mijloace fixe, Tn urma aprobarii s—a urmarit casarea acestora, respectiv inregistrarea lor corecta in
contabilitate

11. Proiecte finantate din FEN :- in cursul anului 2022- s-au efectuat toate activititile/ operatiunile
financiar-contabile necesare pentru evidenta si plata cheltuielilor proiectelor cu finantare din
fonduri externe nerambursabile aferente cadrului financiar 2014-2020, respectiv:

> "VENUS-Tmpreun3 pentru o viatd in siguranta!”

» "TEAM UP-progres in calitatea ingrijirii alternative a copiilor',cod SMIS
127169

» ,Cresterea gradului de acoperire a nevoilor de servicii sociale n judetul
Harghita prin dezinstitutionalizarea copiilor aflati in grija statului si
dezvoltarea serviciilor alternative de ingrijire a acestora in comunitate”,
cod proiect 130477,

» “Desfiintarea Centrului de Plasament Bilbor si infiintarea unei case de
tip familial pentru copii in localitatea Bilbor,jud Harghita cod SMIS
2014:146177

» “Dezvoltare de noi servicii sociale prin infiintarea unui centru de zi si a
unei case tip familial in localitatea Bilbor”,judetul
Harghita,cod.SMIS:146176

» “Reducerea numarului de copii si tineri institutionalizati in judetul
Harghita prin furnizarea serviciilor de prevenire a separarii copilului de
familie si a serviciilor de tip familial”, cod SMIS: 130478
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n cadrul Programul Erasmus+, - proiectele:

,,Youth moving” — ,Tineretul in actiune”;

“GGWP-The Growth Game-unlocking a Well-being Power up”;

"Digi Activeing-Digital Tehnologies for Active Ageing of Eiderlz People in Rural Areas”-“Tehnologii
digitale pentru imbatranirea active a persoanelor in varsta din mediul rural”;

12. Alte activitati: - S-au intocmit diferite situatii statistice solicitate de catre Consiliul Judetean
Harghita, AJPIS Harghita, Directia Judeteana de Statistica, ANPD, Conducerea unitatii, etc., precum
si arhivarea actelor contabile.

111.13. Serviciului Achizitii Publice, Tehnic si Administrativ

Personalul din cadrul serviciului Achizitii publice, tehnic si administrativ din cadrul Directiei
Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Harghita a desfasurat, pe parcursul anului 2022,
urmatoarele activitati:

a) in domeniul achizitiilor publice:

- centralizarea referatelor de necesitate de la subunitatile si serviciile institutiei,

- elaborarea Planului anual al achizitiilor publice si revizuirea/actualizarea acestuia pe
parcursul anului;

- realizarea unui numar de 1076 achizitii directe prin intermediul SEAP, in valoare de
1.981.101,19 lei

- notificarea a 378 de achizitii directe realizate offline, in valoare totala de 400.913.43 lei

- s-au elaborat si publicat pe site-ul institutiei 12 anunturi/invitatii pentru depunere oferte —
achizitii directe, privind achizitia de servicii de asistenta sociala pentru persoane cu dizabilitati cu
cazare in regim de locuinta protejata, servicii sociale organizate ca centru de zi pentru persoane cu
dizabilitati, servicii de proiectare tehnica, servicii de livrare hrana, servicii de paza, servicii de audit
financiar, servicii de elaborare DALI, in urma carora care au fost atribuite 12 contracte de servicii.

- elaborarea a 7 documentatii de atribuire pentru necesitatile DGASPC Harghita;

- derularea procedurilor de atribuire pentru necesitatile DGASPC Harghita, astfel:

e 0 licitatie deschisa cu 10 loturi pentru atribuirea acordului-cadru de furnizare a
alimentelor, valoarea estimata 4.403.217,52 lei, valoarea atribuita fiind de
2.544.617,17 lei (57,78%); 4 loturi au fost anulate deoarece produsele ofertate nu au
indeplinit integral cerintele tehnice si calitative impuse prin caietul de sarcini.

e pentru cele 4 loturi, deoarece acordurile cadru precedente expirau, am fost nevoiti
ca in baza art. 104, alin. (1), lit. ¢) din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, sa
organizam o Negociere fara publicarea prealabild a anuntului de participare; in urma
negocierii au fost atribuite cele 4 loturi; valoarea estimata 880.582,72, valoare
atribuita 868.198,16 (98,59%).
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deoarece Negocierea fara publicare ofera o solutie temporara, pentru cele 4 loturi de
alimente a fost publicat o noua licitatie deschisa; valoare estimata 1.097.371,2, cu
termen de depunere oferte pe 18.01.2023.

4 proceduri simplificate, astfel:

- o procedura de atribuire a lemnului de foc, cu trei loturi stabilite pe zone geografice,
avand o valoare estimata de 676.550,00 lei, valoarea acordurilor-cadru incheiate fiind
de 285.390,00 lei (42,18%); doua loturi au fost anulate deoarece valoarea lor au
depasit mult valoare estimata.

- astfel s-a publicat din nou o procedura simplificatd pentru cele doua loturi ramase
neatribuite avand o valoare estimata de 470.475,00 lei; in urma desfasurarii celei de-
a doua proceduri de atribuire, a fost incheiat un acord-cadru pentru loturile nr. 1 si 2
valoarea acordurilor-cadru incheiate fiind de 463.095,00 lei (98,43%).

- In cadrul proiectului ,,Dezvoltarea de noi servicii prin infiintarea unui centru de zi si
a unei case tip familial in localitatea Bilbor, judetul Harghita”, Cod SMIS: 146176,
proiect contractat in cadrul POR 2014-2020, Contract de finantare nr.
7611/04.03.2022, in cadrul cdruia DGASPC Harghita are calitatea de beneficiar,
pentru achizitionarea executiei de lucrari s-a publicat o procedura cu valoarea
estimata de 3.438.577,84 lei. Procedura este in faza de evaluare.

- In cadrul proiectului "Desfiintarea Centrului de plasament Bilbor si infiintarea unei
case de tip familial pentru copii in localitatea Bilbor, judetul Harghita", Cod SMIS:
146177, proiect contractat in cadrul POR 2014-2020, Contract de finantare nr.
7537/19.01.2022, in cadrul cdruia DGASPC Harghita are calitatea de beneficiar,
pentru achizitionarea executiei de lucrari s-a publicat o procedura cu valoarea
estimata de 1.970.891,59 lei. Termenul de depunere oferte este 16.01.2023.

- s-au intocmit referate de necesitate pentru necesitatile serviciului si cele ale aparatului

propriu

- s-au elaborat caietele de sarcini pentru procedurile de atribuire

- s-au intocmit strategiile de contractare pentru fiecare procedura de atribuire, draftul de

contract, informatii pentru ofertanti, modele de formulare pentru oferte.

- s-au centralizat referatele de necesitate la nivel de institutie

- s-a intocmit si actualizat periodic Planul de achizitii pe anul 2022, tinand cont de valorile

estimate pe categorii de produse si de proiectele aflate in implementare

- pentru referatele de necesitate de la alte servicii/subunitati s-au intocmit notele justificative

privind alegerea procedurii de atribuire

- s-au elaborat si incheiat 28 de contracte si acte aditionale la acestea, astfel:

22 contracte si acte aditionale de prestari servicii pe termen scurt si lung, in valoare
totala de 801.876,65 lei

2 contracte de lucrari de reparatii curente

2 contracte de comodat au fost prelungite sau reinnoite,

prelungirea prin act aditional a 2 contracte de administrare,
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Valorile prezentate in raport nu contin TVA.

b) in domeniul investitiilor:

- Pentru investitia , Desfiintarea Centrului de Plasament Bilbor si infiintarea unei case de tip
familial pentru copii in localitatea Bilbor, judetul Harghita” pentru anul 2022 s-au alocat 2007,95 mii
lei pentru cota ISC si cheltuieli pentru supravegherea lucrarilor, din care au fost cheltuiti 166,87 mii
lei.

- Pentru investitia ,,Dezvoltare de noi servicii sociale prin infiintarea unui centru de zi si a unei
case tip familial in localitatea Bilbor, judetul Harghita” pentru anul 2022 s-au alocat 2978,10 mii lei
pentru cota ISC si cheltuieli pentru supravegherea lucrarilor, din care au fost cheltuiti 105,51 mii lei.

- Pentru investitia ,,Construire centru de consiliere si sprijin pentru parinti si copii, casa de tip
familial Curcubeu si casa de tip familial Witte si realizare bransamente” pentru anul 2022 s-au alocat
2861,82 mii lei pentru cota ISC si cheltuieli pentru supravegherea lucrarilor, din care au fost cheltuiti
113,69 mii lei.

- Pentru investitia ,Amenajare viitor sediu DGASPC Harghita (Elaborare DALI)” s-au alocat
105.00 mii lei, care nu au fost cheltuiti datorita unor intarzieri care nu au putut fi prevazute initial.

c) reparatii curente: avand in vedere c3, si in acest an, fondurile bugetare pentru reparatii
au fost alocate cu zgarcenie, in cursul anului 2022 s-au executat si receptionat doar urmatoarele
reparatii, in valoare totala de 13.497,31 lei fara TVA:

- lucrari de reparatii la invelitoarea acoperisului la Casa de tip familial Subcetate, in valoare
de 3.977,53 lei;

- lucrari de reparatii la tavanul salii de mese si la cosul de fum de la centrala termica la Casa
de tip familial Subcetate, in valoare de 9.519,78 lei.

Se monitorizeaza 1in continuare starea de degradare a imobilelor aflate 1n
administrarea/utilizarea institutiei, pentru a limita, in masura in care este posibil fara asigurarea
fondurilor necesare, amplificarea degradarilor

Angajatii din cadrul biroului achizitii au realizat si alte diferite atributii si activitati aparute pe
parcursul anului, cum ar fi:

- contactarea furnizorilor in scopul efectuarii achizitiilor

- gestionarea garantiilor de participare si de buna executie,

- efectuarea demersurilor pentru obtinerea avizelor necesare pentru proiecte

d) In domeniul accesérii si implementarii proiectelor cu finantare nerambursabil3, personalul
din cadrul serviciului a realizat urmatoarele:

1. Tn calitate de responsabil achizitii, in cadrul proiectului ,Dezvoltarea de noi servicii prin
infiintarea unui centru de zi si a unei case tip familial in localitatea Bilbor, judetul Harghita”, Cod
SMIS: 146176, proiect contractat in cadrul POR 2014-2020, Contract de finantare nr.
7611/04.03.2022, in cadrul caruia DGASPC Harghita are calitatea de beneficiar, personalul din cadrul
serviciului a achizitionat urmatoarele:

- Servicii de informare/publicitate pentru comunicatul de incepere a proiectului;

- Servicii de proiectare tehnica;
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- Servicii de consultanta;

- Servicii de audit;

- Executie lucrari — pentru achizitionarea executiei de lucrari s-a publicat o procedura cu
valoarea estimata de 3.438.577,84 lei. Procedura este in faza de evaluare.

2. In calitate de responsabil achizitii, In cadrul proiectului "Desfiintarea Centrului de
plasament Bilbor si infiintarea unei case de tip familial pentru copii in localitatea Bilbor, judetul
Harghita", Cod SMIS: 146177, proiect contractat in cadrul POR 2014-2020, Contract de finantare nr.
7537/19.01.2022, in cadrul caruia DGASPC Harghita are calitatea de beneficiar, personalul din cadrul
serviciului a achizitionat urmatoarele:

- Servicii de informare/publicitate pentru comunicatul de incepere a proiectului;

- Servicii de proiectare tehnic3;

- Servicii de consultanta;

- Servicii de audit;

- Executie lucrari - pentru achizitionarea executiei de lucrari s-a publicat o procedura cu
valoarea estimata de 1.970.891,59 lei. Termenul de depunere oferte este 16.01.2023.

Tn calitate de responsabil achizitii, personalul din cadrul serviciului implementeaz3 in
continuare activitatile prevazute in cadrul celor doua proiecte.

e) cu sprijinul compartimentului tehnic — parc auto, in anul 2022, serviciile din structura
institutiei noastre au realizat, la nivelul judetului, urmatoarele activitati specifice, pentru care a fost
necesar transportul la si de la destinatie cu mijloace auto:

- In baza programarilor, cu personalul din cadrul Serviciului pentru ingrijire de tip rezidential, de tip
familial si comunitar adulti. Management de caz au fost efectuate 79 de deplasari in teren la sesizari,
consiliere, deplasare la centre, la autoritati locale, la alte institutii: spitale, Casa judeteana de pensii,
AJOFM Harghita, SPCLEP etc, deplasari la Comisia de evaluare a persoanelor adulte cu dizabilitati
pentru prezentarea cazurilor persoanelor care solicitd internarea intr-un centru rezidential pentru
persoane adulte cu dizabilitati din subordinea Directiei; deplasari la institutii private: centre
rezidentiale private pentru persoane adulte, varstnice din judet;

- pentru Serviciul Management de caz (copii) s-au efectuat deplasari in sprijinul verificarile sesizarilor
si instrumentarea cazurilor pentru 163 sesizari;

- pentru Serviciul adoptii si postadoptii, in anul 2022 s-au efectuat s-au realizat vizite repetate la
domiciliul beneficiarilor adoptabili, s-a facilitat deplasarea persoanelor/familiilor la domiciliul
copiilor adoptabili, s-au efectuat vizite bilunare si vizite trimestriale ante si postadoptie, precum si
cel putin cate o vizita la familii, in total 80 de deplasari cu autovehiculele institutiei in baza
programarilor aprobate;

- de asemenea, Serviciul de Asistentd Maternald Profesionistd a efectuat 225 de deplasari/vizite
repetate la AMP si copiii plasati la acestia si vizite de reevaluare, cu autovehiculele din parcul auto
al institutiei.

- Serviciul Proiecte Relatii cu Publicul si Violenta in Familie 10 deplasari;

- Audit Public Intern 3 deplasari;
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Toate deplasarile mentionate mai sus s-au realizat pe baza unor programari saptamanale, cu
cele 6 autovehicule repartizate aparatului propriu al DGASPC Harghita.

f) compartimentul tehnic — parc auto a efectuat urmatoarele activitati specifice:

Din punct de vedere administrativ:

- coordonarea parcului auto la nivelul institutiei;

- coordonarea efectuarii curateniei la sediile institutiei;

- derularea contractelor de prestari de servicii pentru parcului auto;

- Incheierea asigurarilor pentru parcului auto;

- colectarea si prelucrarea referatelor de necesitate, centralizatoare;

- intocmirea comenzilor de materiale consumabile in functie cu bugetul alocat;

- participarea in diferite comisii in cadrul procedurilor de achizitii publice;

- asigurarea materialelor de consum pentru serviciile si birourile aflate Tn aparatul propriu,
achizitii directe, cereri oferte de pret;

- urmadrirea si evidenta activitatilor de transport (completarea fisei activitatilor zilnice pe baza
de foilor de parcurs, radieri autovehicule, calcularea consumului pentru 8 autoturisme, raport anual
de consum);

- urmarirea reviziilor efectuate si evidenta acestora;

- activitate de gestiune (evidenta stocurilor materialelor de consum si a obiectelor de
inventar, evidenta consumului lunar, transferuri);

- eliberarea necesarelor de materiale birotica pentru servicii;

- urmarirea si evidenta donatiilor si a sponsorizarilor;

- efectuarea lucrarilor de intretinere si reparatii mici la sediul institutiei (mobilier, puncte
sanitare, obiecte de inventar, mijloace fixe, electricitate);

- conectarea si efectuarea reparatiilor mici la echipamente PC, imprimante;

- colectarea si predarea echipamentelor IT casate si consumabile ca deseuri periculoase

- activitati de mesagerie;

- identificarea posibililor sponsorilor si mentinerea relatiilor cu acestia;

- diferite alte activitati aparute pe parcurs;

- monitorizarea si reglarea zilnica a temperaturii in cladirea din strada Zold Péter nr.6 in
perioada de iarna a centralei termice prin internet cu aplicatiei mobile Poer Smart Controls pentru
reducerea costurilor;

- realizarea fotografiilor pentru diferite evenimente in cadrul institutiei ;

Asigurarea materialelor de consum pentru serviciile si birourile aflate in aparatul propriu, s-
a efectuat restrans, doar cu materialele esentiale pentru functionare, din cauza bugetului alocat tot
mai redus.

Conducatorii auto:

- s-au emis 1273 foi de parcurs pentru curse interne si internationale, pentru care au fost
utilizate 1006 de bonuri valorice pentru carburanti, in valoare de 50.300,00 lei;

- s-au efectuat curse pe o distanta cumulata de 118.962 km;

- Intretinerea zilnica a autovehiculelor;
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- mutarea si transportul diferitelor materiale, birotica etc.;

- descarcarea - incarcarea diferite materialelor de consum;

- activitate de transport in cadrul diferitelor evenimente organizate de catre institutie si
Consiliul Judetean Harghita;

- mici reparatii la autovehicule;
g) In baza contractului-cadru incheiat pentru serviciile de reparatii auto, s-a mentinut permanent
starea de buna functionare a autovehiculelor din dotarea institutiei.

Sef Serviciu Monitorizare, evaluare, strategie,

programe in asistenta social si protectia copilului

Lukdcs Eva
Tntocmit
Katona C. Eva

Miercurea Ciuc, .....cceeeeeee 2023

156



