DIRECTSA GENERALA. DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPFILULUI
. HARGHITA

ORGANIZEAZA
Conenrs pentru ccuparea postului vacant

La Servicint de Evaluare Complexa a Persoanelor Adulte cu Handicap si Secretariatul Comisiei
de Evaluare a Persoanelor Adulte cn Handicap
Medic specialist cu stedii § -pe duratd nedeterminati 1 post

Conditii de participare
«  Studif superioare medic de specialitate expertiz medicald a cagacititii de muncd, medicind
de familie sau medic de medicing generald
* Vechime minim 1 an In specialitatea studiilor absoivite.
» Disponibititati pentru munca in echipa
Durata timpului de lucrn 8 ore/40 ore siptimaini.

La Serviciul de Evaluare Complexi a Persoanclor Adultte cu Handicap gi Secretariatul Comisiei
de Evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap
Inspecior de specialitate grad. II, cu studii S pe duratd nedeterminati I post

Conditii de participare:

+  Studii supericare i domeniel gtiinje sociale cu diplomi de licenid
+ Vechime minim3 [ an cu studii sapericare
Durata timpului de lucru 8 ore/40 ore s3piamading.

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste condifiile
previizute de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificérile $i completirile
ulterioare, i cerintele specifice previizute la art. 542 alin. (1) i (2) din Ordonania de urgenia a
Guvernulai nr. 5772019 privind Codul admivistrativ, cu modificérile §i completirile
ulterioare:

a) are cethfenia roménd sau cetifenia uni alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte ia Acordul priviad Spafiul Economic Euiopean (SEE) sau cetlitenia Confederafiei
Elvetiens,;

b} cunoagte limba roménd, scris §i vorbit;

¢} are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicati, cu modificirile §i completirile ulterioare;

d) are o stare de siniitate corespunzitoare postutui pentru care candideazd, atestati: pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unigitile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de smudii, de vechime in specialitate i, dupé caz, alte conditii
specifice pofrivit ceringelor postulul scos la concurs;

f) nu a fost condamnati definitiv pentru sdvirgirea unei infractiuni contra securitafii
.- nationale, contra autorithtii, contra urnanitétii, infractiuni de coruptie san de serviciu,
infractioni de fals ori contra Infiptuirii justitiei, infractiuni sivérgite cu intentie care ar face o
persoand candidatd Ja post incompatibili cu exercitaren functiei contractuale pentru care
‘candidenzi, cn exceplia situafiet in care a intervenit reabilitarea;

2) nu executl o pedeapsi complementard prin care i-a fost interzisk exercitarea dreptuiui de
a pcupa fanctia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfiigura activitatea de care s-a
folosit pentru sivérgirea infractionii sam fatii de aceasta nu s-a luat mésura de sigaranti a
interzicerii ocupdrii unei funciii sau a exercitérii unel profesii;



h} mu a comis infractiunile previzate ia at. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexvale, de
exploatare a unor persoane san asupra minorilor, precum §i pentri compietarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea §i functionarea Sistemuiui Nafional de Date Genetice Judiciare,
cu modificirile ultericare, pentru domeniile previizate la art. 35 alin. {1} 1it. &),

Concursul se va organiza in data de 09 martie 2023, ora 10,06 conform calendar
amexat, la sediul Directiei Generale de Asistenti Sociald gi Protectia Copilului din Miercurea
Ciuc, Pja Libertéii nr.5, cam 301.

Relatu suplimentare se obfin fa Serviciul resurse umane, telefon G266-207761.
Doszarele se depun péni la data de 01 martie 2023 Ia sediul directiei, $i vor cuprinde:
Formularul de fnseriere la concurs
Actul de ideniitate, in original gi in copie
Diplomele de shdil in origingf 5i in copie
Documentele care atestd vechimes in muncd si in specialitatea studitlor solicitate in
original 51 copie
Adeveringi medicald de 1a medicul de familie
Curriculum vitae, mode] ewropean
Cazier judiciar in criginal,

Certificat de integritate
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Pentruo cuparea postului de Medic specialist -la Serviciul de Evzluare Complexi a
Perseanelor Adulte cu Handicap §i Secretariatul Comisiei de evaluare a
persoanelor adalte cu handicap.

¢ Legea Nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cn handicap,
republicata, cu modificirile si completirile ulterioare '

v Hotararea 797/2017 pentru aprcbarea aprobarea regnlamentelor -cadm de organizare si
functionare a serviciilor publice de asistenta sociala si a structurii orientative de personal; cu
modificirile gi completiirile ulterioare

s Hotararea 268/2007 penirn aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii
or. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cn handicap, cu
modificirile si completirile ulterioare

»  H.G. Nr. 43072008 din 16 aprilie 2008 Pentyu aprobarea Metedologiei privind organizarea i
functionarea comisiei de evaluare a perscanelor aduite cu handicap cu modificdrile §i
completirile vlterioare
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Pentru ocuparea postului de Inspector de specialitate grad II, la Serviciul de
Fvaluare Complexi a Perscanelor Adulte cu Handicap si Secretariatul Comisiei de
evaluare a persoanelor adulte cu handicap.

i. Legea or. 448/2006 priving protectia §i promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu
modificirile 5i completirile nltericare

2. H.G. Nr. 797/2017 din & noiembrie 2017 pentru aprobarea repulamenteios-cadru de organizare §i
functionare ale serviciilor publice de asistentd sociala i a structurii orientative de personal, cu
medificirile i completiirile uiterioare.

3. HOTARARE wr. 268 din 14 martie 2007 aciualizati - Pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare o prevederilor Legii Nr.448/2006 privind prolectia si promovarea
drepturilor persoansior cu handicap, cu modificérile si completirile ulterioare.



Calendarul de desfRsurare a concursurilor din cadrul DGASPC Harghita

Nr. | Perioada Ora Activitatea planificati

Crt.

1 15.62.2023-1.63.2023 | 08.00-15.30 | Depuncrea dosareler de inscriere la
CONCUrs

2 32.03.2023 15.30 Comunicare rezultate selectie dosare

3 03.03. 2023 15.30 Depunere contestatii selectie dosare

4 }04.03.2023 1530 Rezultate solutionare centestatii selectie
dosare

5 09.03.2023 10.00 Prima probi a concursnlui — proba scrisit

] {5.03.2023 15.36 Afigare rezuitate proba scris

7 14.03.2023 15,30 Depunere contestatii proba scrish

g 13.6:3.2023 13.30 Afisare rezultate contestatil proba serisi

9 14.03.2023 15.00 A doua probé a concursului — proba de
interviu

10 14.533.2023 15.30 Afigare rezultate proba de inferviu

11 15.35.2023 13.3G Depunere contesiafii proba de interviu

12 16.63.2023 15.30 Afigare rezuliat contestatii proba de intepvin

13 17.03.2023 15.30 Afigare rezultat final




