DIRECȚIA GENERALĂ DE ASISTENȚĂ SOCIALĂ ȘI PROTECȚIA COPILULUI HARGHITA

cu sediul în Miercurea Ciuc, Str. Libertății, Nr.5

Organizează examen pentru promovare în funcții, în grad /treaptă profesională imediat superioare a personalului contractual din cadrul DGASPC Harghita:
 la Centrul de Îngrijire și Asistență pentru persoane Adulte cu Dizabilități Frumoasa 
din ergoterapeut  – în  ergoterapeut principal                                                                                 1 post 
Condiții de participare:

· studii medii cu diplomă de bacalaureat 

· minimum 3 ani vechime de la ultima promovare ,

· să fi obținut calificatul  ”foarte bine” la evaluarea performanțelor profesionale individuale cel puțin de două ori în ultimii 3 ani. 
din muncitor calificat (frizer) treapta III – în  muncitor calificat (frizer) treapta II                      1 post
Condiții de participare:

· studii M/G cu diplomă de calificare  

· minimum 3 ani vechime de la ultima promovare ,

· să fi obținut calificatul  ”foarte bine” la evaluarea performanțelor profesionale individuale cel puțin de două ori în ultimii 3 ani. 

la Centrul de Îngrijire și Asistență pentru persoane Adulte cu Dizabilități Gheorgheni
din muncitor calificat (frizer) treapta III – în  muncitor calificat (frizer) treapta II                      1 post

Condiții de participare:

· studii M/G cu diplomă de calificare 
· minimum 3 ani vechime de la ultima promovare ,

· să fi obținut calificatul  ”foarte bine” la evaluarea performanțelor profesionale individuale cel puțin de două ori în ultimii 3 ani. 
la Centrul de Îngrijire și Asistență pentru persoane Adulte cu Dizabilități Toplița
din muncitor calificat (lenjereasă) treapta IV în  muncitor calificat (lenjereasă) treapta III      1 post
· studii M/G cu diplomă de calificare
· minimum 3 ani vechime de la ultima promovare ,

· să fi obținut calificatul  ”foarte bine” la evaluarea performanțelor profesionale individuale cel puțin de două ori în ultimii 3 ani. 
la Centrul de Abilitare și  Reabilitare  pentru Persoane Adulte cu Dizabilități Tulgheș
din muncitor calificat (lenjereasă)  treapta IV în  muncitor calificat (lenjereasă) treapta III     1 post
· studii M/G cu diplomă de calificare
· minimum 3 ani vechime de la ultima promovare ,

· să fi obținut calificatul  ”foarte bine” la evaluarea performanțelor profesionale individuale cel puțin de două ori în ultimii 3 ani. 
din muncitor calificat de întreținere treapta IV în  muncitor calificat întreținere treapta III     1 post
· studii M/G cu diplomă de calificare
· minimum 3 ani vechime de la ultima promovare ,

· să fi obținut calificatul  ”foarte bine” la evaluarea performanțelor profesionale individuale cel puțin de două ori în ultimii 3 ani. 
la Centrul de Plasament de Tip Familial nr.1 Cristuru Secuiesc
din muncitor calificat treapta III – în  muncitor calificat treapta II                                             1 post

Condiții de participare:

· studii M/G calificare frizer 

· minimum 3 ani vechime de la ultima promovare ,

· să fi obținut calificatul  ”foarte bine” la evaluarea performanțelor profesionale individuale cel puțin de două ori în ultimii 3 ani. 
din educator M – în  educator M principal                                                                                   1 post
Condiții de participare:
· studii medii cu diplomă de bacalaureat
· minimum 3 ani vechime de la ultima promovare ,

· să fi obținut calificatul  ”foarte bine” la evaluarea performanțelor profesionale individuale cel puțin de două ori în ultimii 3 ani. 
din educator M  – în  educator S                                                                                                      1 post 

Condiții de participare:

· studii superioare de lungă durată absolvite cu diplomă de licență
la Serviciul de Evaluare Complexă a Persoanelor Adulte cu Handicap și Secretariatul Comisiei de Evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap

din psiholog specialist  – în  psiholog principal                                                                             2 posturi 

· studii superioare cu diplomă de licență
· minimum 3 ani vechime de la ultima promovare ,

· să fi obținut calificatul  ”foarte bine” la evaluarea performanțelor profesionale individuale cel puțin de două ori în ultimii 3 ani. 
Examenul de promovare se va organiza în data de 10 noiembrie 2021, la sediul Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Harghita cu sediul în Miercurea  Ciuc, P-ţa Libertăţii  nr.5, cam 301.
Cererile de participare la examen se depun până la data de 03 noiembrie 2021 la sediul direcţiei.

Relaţii suplimentare şi bibliografia se pot obţine la sediul Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului, Serviciul  resurse umane, din cadrul direcţiei, telefon 0266 207761.
DIRECTOR GENERAL

ELEKES ZOLTÁN
BIBLIOGRAFIE:

- ergoterapeut și muncitor calificat (frizer) la CIAPAD Frumoasa

· Legea nr. 448/2006 privind protecția și promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicată cu modificările și completările ulterioare - M.O. nr.1 din 3 ianuarie 2008:

- CAPITOLUL I, Dispoziţii generale, definiţii şi principii;
- CAPITOLUL III, SECŢIUNEA a 4-a, Centre pentru persoanele adulte cu handicap.

· H.G. Nr. 797/2017 din 8 noiembrie 2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare şi funcţionare ale serviciilor publice de asistenţă socială şi a structurii orientative de personal, ANEXA 1, Regulamentul-cadru de organizare şi funcţionare al Direcţiei generale de asistenţă socială şi protecţia copilului din 08.11.2017, Emitent: GUVERNUL ROMÂNIEI  Publicată în: MONITORUL OFICIAL Nr. 920 din 23 noiembrie 2017.

· Ordinul MMJS nr. 82/2019 privind aprobarea standardelor specifice minime de calitate obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilităţi, publicat în Monitorul Oficial, Partea I nr. 100 din 08 februarie 2019 Anexa nr.1, Standarde specifice minime de calitate obligatorii pentru servicii sociale cu cazare de tip centru de abilitare și reabilitare pentru persoane adulte cu dizabilități, centru pentru viață independentă pentru persoane adulte cu dizabilități, centru de îngrijire și asistență pentru persoane adulte cu dizabilități:

· Modul I, Standard 2 - Găzduire;

· Modul II, Standard 3, Dosarul personal al beneficiarului;

· Modul II, Standard 4, Suspendare/Încetarea acordării serviciilor

· Modul III, Evaluare și planificare,Standardele 1-3

· Modul IV, Activități și Servicii, Standardele 1-15
· Modul V, Standard 1, Respectarea drepturilor beneficiarilor;

· Modul V, Standard 4, Protecția împotriva neglijării, exploatării, violenței și abuzului 
· Modul V, Standard 6, Asistență în caz de deces
-  muncitor calificat (frizer) la CIAPAD Gheorgheni

· Legea nr. 448/2006 privind protecția și promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicată cu modificările și completările ulterioare - M.O. nr.1 din 3 ianuarie 2008:

- CAPITOLUL I, Dispoziţii generale, definiţii şi principii;
- CAPITOLUL III, SECŢIUNEA a 4-a, Centre pentru persoanele adulte cu handicap.

· H.G. Nr. 797/2017 din 8 noiembrie 2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare şi funcţionare ale serviciilor publice de asistenţă socială şi a structurii orientative de personal, ANEXA 1, Regulamentul-cadru de organizare şi funcţionare al Direcţiei generale de asistenţă socială şi protecţia copilului din 08.11.2017, Emitent: GUVERNUL ROMÂNIEI  Publicată în: MONITORUL OFICIAL Nr. 920 din 23 noiembrie 2017.

· Ordinul MMJS nr. 82/2019 privind aprobarea standardelor specifice minime de calitate obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilităţi, publicat în Monitorul Oficial, Partea I nr. 100 din 08 februarie 2019 Anexa nr.1, dizabilități:

muncitor calificat (lenjereasă) la CIAPAD Toplița
· H.G. Nr. 797/2017 din 8 noiembrie 2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare şi funcţionare ale serviciilor publice de asistenţă socială şi a structurii orientative de personal, ANEXA 1, Regulamentul-cadru de organizare şi funcţionare al Direcţiei generale de asistenţă socială şi protecţia copilului din 08.11.2017, Emitent: GUVERNUL ROMÂNIEI  Publicată în: MONITORUL OFICIAL Nr. 920 din 23 noiembrie 2017.
· Ordinul MMJS nr. 82/2019 privind aprobarea standardelor specifice minime de calitate obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilităţi, publicat în Monitorul Oficial, Partea I nr. 100 din 08 februarie 2019 Anexa nr.1, dizabilități:

· Modul V, Standard 1, Respectarea drepturilor beneficiarilor;

· Modul V, Standard 4, Protecția împotriva neglijării, exploatării, violenței și abuzului 
· Atribuțiile muncitorului de întreținere în CIAPAD Toplița

- muncitor calificat (lenjereasă) și muncitor calificat de întreținere la CARPAD Tulgheș

· H.G. Nr. 797/2017 din 8 noiembrie 2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare şi funcţionare ale serviciilor publice de asistenţă socială şi a structurii orientative de personal, ANEXA 1, Regulamentul-cadru de organizare şi funcţionare al Direcţiei generale de asistenţă socială şi protecţia copilului din 08.11.2017, Emitent: GUVERNUL ROMÂNIEI  Publicată în: MONITORUL OFICIAL Nr. 920 din 23 noiembrie 2017.
· Legea nr. 448/2006 privind protecția și promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicată cu modificările și completările ulterioare - M.O. nr.1 din 3 ianuarie 2008:

- CAPITOLUL I, Dispoziţii generale, definiţii şi principii;
     - CAPITOLUL III, SECŢIUNEA a 4-a, Centre pentru persoanele adulte cu handicap
· Ordinul MMJS nr. 82/2019 privind aprobarea standardelor specifice minime de calitate obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilităţi, publicat în Monitorul Oficial, Partea I nr. 100 din 08 februarie 2019 Anexa nr.1, Standarde specifice minime de calitate obligatorii pentru servicii sociale cu cazare de tip centru de abilitare și reabilitare pentru persoane adulte cu dizabilități, centru pentru viață independentă pentru persoane adulte cu dizabilități, centru de îngrijire și asistență pentru persoane adulte cu dizabilități:

· Modul IV, Activități și Servicii, Standardele 3-11;13 și 15
- educator cu studii M principal la CPF nr.1 Cristuru Secuiesc
· Legea nr. 272/2004 Republicată privind protecţia şi promovarea drepturilor 

copilului - M.O. nr. 159/05.03.2004, cu modificările şi completările ulterioare

· H.G. 797/2017 din 8 noiembrie 2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru 

de organizare şi funcţionare ale serviciilor publice de asistenţă socială şi a 

structurii orientative de personal - M.O. nr. 920 din 23 noiembrie 2017 - Anexa 1

· Ordinul nr. 25 din februarie 2019 - pentru aprobarea standardelor minime de 

calitate pentru serviciile sociale de tip rezidenţialdestinate copiilor din sistemul 

de protecţie specială – 

Standardele:

Modul I., standard 1. – Admiterea în centrul rezidenţial

Modul III., standard 3. – Recreerea şi socializarea

Modul III., standard 4. – Relaţia cu familia şi alte persoane importante

Modul V., standard 1. – Educaţia 

Modul V., standard 2 – Pregătire pentru viaţa independentă

- educator cu studii S la CPF nr.1 Cristuru Secuiesc
· Legea nr. 272/2004 Republicată privind protecţia şi promovarea drepturilor 

copilului - M.O. nr. 159/05.03.2004, cu modificările şi completările ulterioare

· H.G. 797/2017 din 8 noiembrie 2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru 

de organizare şi funcţionare ale serviciilor publice de asistenţă socială şi a 

structurii orientative de personal - M.O. nr. 920 din 23 noiembrie 2017 - Anexa 1
· Ordinul nr. 25 din februarie 2019 - pentru aprobarea standardelor minime de 

calitate pentru serviciile sociale de tip rezidenţialdestinate copiilor din sistemul 

de protecţie specială – 

Standardele:

Modul I., standard 1. – Admiterea în centrul rezidenţial

Modul II, Standard 1. – Evaluarea copilului 

Modul II, Standard 2. – Planificarea serviciilor 

Modul III., standard 3. – Recreerea şi socializarea

Modul III., standard 4. – Relaţia cu familia şi alte persoane importante

Modul V., standard 1. – Educaţia 

Modul V., standard 2 – Pregătire pentru viaţa independent

Modulul VII, standard 1. – Respectarea drepturilor copilului și a eticii profesionale

Modulul VII, standard 2. – Relațiile copiilor cu personalul

- muncitor calificat la CPF nr.1 Cristuru Secuiesc
· H.G. 797/2017 din 8 noiembrie 2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru 

de organizare şi funcţionare ale serviciilor publice de asistenţă socială şi a 

structurii orientative de personal - M.O. nr. 920 din 23 noiembrie 2017 – Anexa 1

· Legea nr. 272/2004 Republicată privind protecţia şi promovarea drepturilor 

copilului - M.O. nr. 159/05.03.2004, cu modificările şi completările ulterioare

· Ordinul nr. 25 din februarie 2019 - pentru aprobarea standardelor minime de 

calitate pentru serviciile sociale de tip rezidenţialdestinate copiilor din sistemul 

de protecţie specială – 

Standardele:

Modulul VI., standard 1 – Mediul fizic de viață - Accesibilitate și confort 

Modulul VI., standard 1 – Mediul fizic de viață – Siguranță și protecție

Modulul VI., standard 1 – Mediul fizic de viață -Cazare

- psiholog principal (2post) la Serviciul de Evaluare Complexă a Persoanelor Adulte cu Handicap și Secretariatul Comisiei de Evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap

· Legea nr. 448/2006 privind protecția și promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicată cu modificările și completările ulterioare;
· H.G. Nr. 797/2017 din 8 noiembrie 2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare şi funcţionare ale serviciilor publice de asistenţă sociala şi a structurii orientative de personal;
· HOTĂRÂRE nr. 268 din 14 martie 2007 actualizată  - Pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii Nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap;
