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Capitolul I . Consideratii generale

Obiectivul Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Harghita 1l constituie realizarea
ansamblului de masuri, programe, activitati profesionalizate, servicii specializate de protectie a copiilor,
persoanelor adulte, grupurilor si comunitatilor cu probleme speciale aflate in dificultate, care nu au
posibilitatea de a-si realiza prin mijloace si eforturi proprii un mod de viata normal si decent.

Activitatea Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului harghita vizeaza masurile de
asistenta sociala Tn domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor singure, persoanelor varstnice,
persoanelor cu handicap, precum si a oricarei persoane aflate in dificultate.

I.1.Realizari ale DGASPC Harghita

- La nivelul judetului Harghita a realizat masurile de asistenta socialda in domeniul protectiei copilului,
familiei, persoanelor varstnice, persoanelor cu dizabilitati, precum si a altor persoane, grupuri sau comunitati
aflate in nevoie sociala prin sprijinirea crearii si functionarii serviciilor sociale primare la nivelul comunitatilor
locale (centre de zi) si derularea de programe anuale, in vederea prevenirii separarii copilului de parinti sai,
a abandonului si institutionalizarii acestuia, prin dezvoltarea si diversificarea serviciilor sociale primare la
nivel local si prin Programul anual de colaborare cu organizatii neguvernamentale, care desfasoara activitati
de protectie si promovare a drepturilor copilului si tinerilor aflati in situatii de risc Tn judetul Harghita;

- A sprijinit mentinerea si dezvoltarea sistemului de ingrijire la domiciliu a persoanelor varstnice prin
Programul judetean anual de ingrijire social-medicala la domiciliu al Directiei Generale de Asistenta Sociala si
Protectia Copilului Harghita;

- A asigurat coordonarea metodologica, a colaborat, sprijinit activitatea autoritatilor publice locale, a
organismelor non guvernamentale, precum si a altor institutii/autoritati locale din domeniu, care desfasoara
activitati de asistenta sociala si de protectie a familiei si a drepturilor copilului, a persoanelor cu dizabilitati,
victimelor violentei in familie, persoanelor varstnice etc., precum si a masurilor de prevenire si combatere a
situatiilor de marginalizare si excludere sociala in care se pot afla anumite grupuri sau comunitati.

- Arealizat evaluarea/completarea evaluarii, furnizarea de servicii sociale acreditate, de asistenta si sprijin,
monitorizarea/reevaluarea si sprijinirea persoanei adulte aflate in nevoie in vederea reabilitarii/reinsertiei
sociale, prin furnizarea serviciilor sociale pentru tinerii care au parasit sistemul de protectie a copilului,
infiintarea si sustinerea centrelor zonale de angajare asistata si sprijinirea structurilor asociative ale
persoanelor adulte cu handicap din judetul Harghita, care vizeaza integrarea/reintegrarea sociala si activitati
de socializare a persoanelor cu handicap prin Programul anual de colaborare cu organizatii



neguvernamentale care desfasoara activitati de protectie a persoanelor cu handicap si organizarea Zilei
internationale a persoanelor cu dizabilitati;

- Au fost identificate si dezvoltate idei de proiecte pentru realizarea obiectivelor Directiei,monitorizarea
programelor si apelurilor deschise, evaluarea eligibilitatii propunerilor de proiecte, realizarea demersurilor
pentru accesarea fondurilor si implementarea proiectelor potrivit propunerii de proiect;

- in perioada aprilie — noiembrie 2018 a fost elaboratd Strategia judeteana de dezvoltare a serviciilor
sociale a judetului Harghita pentru perioada 2019-2023-2028, conform Hotararii de Guvern Nr.797/2017 din
8 noiembrie 2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice
de asistenta sociala si a structurii orientative de personal. Aceasta a fost aprobata prin Hotararea Consiliului
Judetean Harghita nr.358/21.12.2018 si publicatd pe site-ul institutiei. In acest sens, anterior elaborérii
Strategiei, au fost organizate sesiuni de consultari cu reprezentanti ai organizatiilor beneficiarilor si ai
furnizorilor de servicii sociale; au fost realizate analize privind numarul si categoriile de beneficiari, serviciile
sociale existente si cele propuse spre a fi infiintate, resursele materiale, financiare si umane disponibile
pentru asigurarea furnizarii serviciilor respective.

1.2. Date statistice

Situatia copiilor din sistemul judetean de protectie la data de 31 decembrie 2018
Numar de copii asistati la sfarsitul anului 2018 si evolutia datelor statistice:
- DGASPC Harghita ofera servicii sociale specializate copiilor in situatie de risc cu domiciliul Tn Judetul
Harghita.
Copiii protejati Tn sistemul de protectie judetean beneficieaza de urmatoarele tipuri de servicii de
ocrotire/masuri de protectie:
- plasamente - familiale
- la asistenti maternali profesionisti
- in centre de plasament de tip familial
- in centre de plasament de tip rezidential
- in centre pentru copii cu dizabilitati
- in centre administrate de ONG-uri
- in regim de urgenta
- servicii de Tngrijire in centre de zi
- adoptie
- consiliere, supraveghere
La data de 31.12.2018, un numar de 1735 de copii se aflau in sistemul de protectie din Judetul
Harghita, dintre care:
- 2701n Centre de plasament de tip familial (CPF)
- 163 in Centre de plasamente de langa scolile speciale (CPFSP) pentru copii cu deficiente
54 in Centre de plasament pentru copii cu handicap sever (CPHS)
417 in asistenta maternald (AMP)
180 in plasamente familiale (la rude, la familii, tuteld)
456 in centre de zi (CZ)
4 n Centrul de primire in regim de urgenta (CPRU)
191 centre de plasament OPA




Situatia copiilor din sistemul judetean de protectie la data de 31 decembrie 2018:
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LEGENDA:
CPF = centre de plasament de tip familial si centrul de primire in regim de urgenta
CPFSP = centre de plasament de langa scolile speciale
CPHS = centre de plasament pentru copii cu handicap sever
AMP = plasament la asistent maternal profesionist
Plas. fam= plasament la familii sau persoane
OPA = centre de plasament ale organizatiilor private
Raportul numarului de copii ocrotiti in sistem familial si rezidential:
335-26,19%

M Tip rezidential

m Tip familial

LEGENDA

Tip familial: centre de tip familial (CPF nr 1 Cristuru Secuiesc,, CPF nr.2 Miercurea Ciuc, CTF Subcetate,
Complex de servicii Miercurea Ciuc), asistenta maternald, plasamente familiale.

Tip rezidential: centre rezidentiale pentru copii cu dizabilitati (CPHS Cristuru Secuiesc, CPHS Toplita, CP
Ocland, CP Bilbor), CPRU, centre de palsament OPA



Tabel comparativ cu evolutia numarului de copii plasati in anii 2017, 2018

Institutia de protectie 31 dec 2017 31 Dec 2018
CENTRE DE PLASAMENT

Centrul de plasament de tip familial nr.1- 105 128
Cristuru Secuiesc

Centrul de plasament de tip familial nr. 2- 72 124
Miercurea-Ciuc

Centrul de plasament de tip familial nr.3- 84

Miercurea-Ciuc

Centrul de plasament de tip familial nr.4- 22

Feliceni

CTF Subcetate 20 18
Centrul de plasament Ocland 58 56
Centrul de plasament Bilbor 31 30
Complex de servicii Miercurea Ciuc 62 77
Centrul de plasament pentru copii cu 26 25
handicap sever Toplita

Centrul de plasament pentru copii cu 29 29
handicap sever Cristuru Secuiesc

Centrul de primire si interventie in regim de 2 4
urgenta, abuz, neglijare, trafic si migratie.

Telefonul copilului si adultului

ASISTENTA MATERNALA 437 417
PLASAMENTE FAMILIALE 181 180
CENTRE DE ZI OPA 544 456
Centre REZIDENTIALE OPA 203 191
TOTAL 1876 1735

Situatia comparata intre anii 2017, 2018, privind numarul de copii din sistemul de protectie
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CENTRE DE ASISTENTA PLASAMENTE CENTRE DE ZI
PLASAMENT MATERNALA FAMILIALE

Situatia intrari —iesiri in/din sistemul de protectie in anul 2018:

Au intrat 77 copii din afara sistemului
Au iesit din sistemul de protectie : - 82 copii conform legii
-9 copii reintegrare in familiile lor
-21 copii dati spre adoptie
-1 copil decedat
-1 copil transferat in alt judet

Numarul total de copii cu handicap care domiciliaza in raza teritoriala a judetului si care au certificat de

incadrare intr-un grad de handicap in vigoare la data de 31.12.2018.: 1054

Date despre copii cu handicap pentru care s-au emis in cursul anului 2018 certificate de Tncadrare intr-un

grad de handicap:

Nr. Total de copii pentru care s-au emis in cursul anului 2018 certificate de incadrare intr-un grad de
handicap.1054

Usor grad patru de handicap 137

Mediu grad trei de handicap 329

Accentuat grad doi de handicap 200

Grav grad unu de handicap 553

Total 1219 copii cu handicap- diferenta de 165 sunt acele dosare care au valabilitate si inh anul 2018

Persoane adulte cu handicap la nivelul judetului Harghita

n cursul anului 2018, pana la data de 28 decembrie s-au inregistrat:

- 1677 de cazuri noi,



- 1266 de prelungiri,
- 537 de revizuiri la cerere,
- 52 cazuri venite de la minori,

- 7 persoane au venit prin transfer din alte judete,

- 26 dosare transferate in alte judete

-906 de dosare au fost inchise din motiv de deces.

Evolutia statistica a cazurilor care au solicitat internare in
subordinea DGASPC Harghita comparativ cu anii precedenti

centrele rezidentiale pentru adulti

Nr.crt | Categorie 2016 2017 2018
1. Cazuri noi 33 21 32
2. Internati 12(+1LP) 7(+12LP) 14(+4LP,+7LP LIA)
3. Respingere 9 3 1
4. Amanare 27 12 22
5. Deces 11 16 14
6. Externare 1 3 2(+7LP)
7. Prevenirea institutionalizarii 3 2 2
8. n atentie(monitorizare) 33 27 30
Numarul cererilor de internare raportate la centrele rezidentiale:
Nr. | Centrul rezidential Anul 2016 Anul 2017 Anul 2018
crt.
1. Centrul de Recuperare si Reabilitare 7 3 11
Neuropsihiatrica Tulghes
Centrul de Tngrijire si Asistentd Gheorgheni 21 8 6
Centrul de ingrijire si Asistentd Frumoasa 5 10 15
Numar de internari pe centre rezidentiale
Nr. | Centrul rezidential Anul 2018
crt.
1. Centrul de Recuperare si Reabilitare 2
Neuropsihiatrica Tulghes
2. Centrul de ingrijire si Asistentd Gheorgheni 8
3 Centrul de Tngrijire si Asistentd Frumoasa 4
Solicitari de internare defalcate pe zone geografice din judet(2018)
Nr. | Zona geografica Nr. solicitari
crt.
1 Ciuc 12




2 Gheorgheni 6

3 Odorhei 8

4 Toplita 6

Total dosare aflate in atentie, in asteptare la sfarsitul anului 2018: 30 de dosare

CAP II. Rapoarte generale de activitate ale serviciilor sociale din cadrul DGASPC Harghita

1.1.SERVICIUL DE ASISTENTA MATERNALA

Serviciul de Asistentd Maternala Profesionista din cadrul Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului Harghita a desfasurat urmatoarele activitati principale in anul 2018:
Solutionarea sesizarilor primite din partea unitatilor sanitare:
Au fost inregistrate 27 de sesizari, din care:

- Inurma instrumentarii cazului au fost luati acasa de catre parinti 5 copii;

- un nr.de 22 copii au fost plasati in regim de urgenta la AMP, apoi dosarele au fost Thaintate

Tribununalului Harghita pentru inlocuirea masurii.

Total copii plasati la AMP: 38
incetarea méasurii de plasament la AMP: 58, din care:
Transferul copilului la Centre de plasament de tip familial/Centru de plasament: 26
Reintegrarea copilului in familia biologica/plasament familial: 2
Copii incredintati in vederea adoptiei: 18
Plasament familial: 6
incetare masura de Plasament la AMP conform legii: 5
Transfer alt judet: 1
Coordonarea/supervizarea vizitei (intre copiii si parinti/rude): 280
Vizita la domiciliul AMP/Raport de intalnire: in jur de 500 de deplasari pe teren pentru reevaluarea activitatii
asistentiilor maternali/ urmarirea evolutiei copiilor plasati in urma carora au fost intocmite 1750 rapoarte de
vizitd/monitorizare sau act de constatare in cazul in care AMP nu a fost gasit la adresa de domiciliu;
Vizita la domiciliul parintilor copiilor: 825
intocmire PIP in vederea incadrarii in grad de handicap: 89
Reatestarea AMP: 47
Atestare AMP: 8
Evaluare psihologica copii/evaluarea nevoilor copilului: 125
Evaluare psihologica solicitanti: 55
Reevaluarea situatiei copiilor plasati la AMP: 835
Tntocmirea si predarea Fisei postului AMP( predat la Serviciul Personal si salarizare): 52
Renuntare la profesia de AMP din diferite motive: 4
Retras atestatul de AMP:
Suspendarea atestatului AMP:
La sfarsitul anului 2018 au fost plasati la 212 AMP 417 de copii.

Evenimente organizate la care am participat in cursul anului:

n iunie 8 copii din asistentd maternald au participat la tabere de limba roman si de englezi organizate de
Fundatia Centrul educational Spektrum in Miercurea-Ciuc.



n perioada 28.08-31.08 2018, 22 copii aflati in plasament la AMP au participat la o tab&ra de zi, de engleza,
organizata de Asociatia Care2 Travel in localitatea Sandominic.

n perioada 08-09 decembrie 26 copii si 3 adulti, printre care copii din asistentd maternald si 2 colege din
cadrul serviciului au participat la o tabara organizata la Baile Homorod de catre Scoala Populara de Arte din
Miercurea-Ciuc.

Copii, asistenti maternali si angajatii serviciului au participat la Zilele talentelor, organizat de DGASPC
Harghita Tn iunie 2018, la Bilbor.

Serviciul AMP are copii a avut rezultate deosebite in diferite domenii, in special in sport. Una dintre fete este
jucatoare cu rezultate exceptionale la Clubul de Fotbal Vasas Femina, iar doi baieti sunt jucatorii echipei de
hochei Felcsik SK.

Alte activitati desfasurate de angajatii Serviciului AMP in cursul anului:

- consilierea asistentilor maternali si copiilor plasati la ei cu ocazia vizitelor sau la solicitare;

- intocmirea situatiilor solicitate lunar de biroul personal-salarizare, (atasata pontajului asistentilor
maternali);

- intocmirea referatelor pentru Serviciul Contabilitate pentru decontarea diferitelor cheltuieli, de
ex. medicamente, ochelari, pasapoarte, cheltuieli notariale, etc.

- intocmirea pontajului pentru asistenti maternali profesionisti si transmiterea catre serviciul
personal—salarizare a tuturor schimbarilor ( lunar);

- completarea fisei de monitorizare trimestriald a copiilor aflati in risc de parasire in unitatile
sanitare, elaborata de MMFPS;

- Intocmirea raportului lunar de activitate;

- intocmirea situatiei lunare a copiilor aflati in asistenta maternala conform domiciliului parintilor;

- Intocmirea situatiei lunare a copilor aflati in asistenta maternala conform domiciliului AMP si
transmis catre SPCLEP M-Ciuc;

- transportul copiilor de la un AMP la altul in vederea efectudrii concediului de odihna;

- transport copii la controale medicale de specialitate (Targu-Mures, Cluj);

- colaborare cu medicii de familie;

- colaborare cu institutiile de invatamant;

- transportarea copiilor in cazul transferarii lor in diferite Centre de plasament;

- inventarierea bunurilor copilului in cazul transferului;

- programarea concediilor de odihna asistentilor maternali pentru anul 2019, care include
intocmirea graficd a programarii concediilor, multiplicare Tn mai multe exemplare si inmanarea
personala a acestora;

- prezentarea profesiei AMP pentru persoane care sunt interesate de aceastd profesie, intocmire
raspunsuri pentru solicitanti, evidenta solicitarilor;

- distribuirea pachetelor cu ocazia sarbatorilor de iarna;

- distribuirea tichetelor de vacanta asistentilor maternali.

Tncepand cu luna noiembrie 2018 institutia noastra (Serviciul AMP) este partener in Proiectul “TEAM-UP:
Capital Uman 2014-2020 in urma semnarii Contractului de finantare nr. POCU/480/4/19/127169 cu ANPCA.
Perioada de implementare este de 5 ani. Prin proiect, ne propunem sa implementam, pe de o parte,
activitati ce privesc dezvoltarea de instrumente, proceduri, mecanisme noi de formare profesionala a
asistentilor maternali, iar pe de altd parte imbunétatirea nivelului de competente al acestora. In plus, acest



proiect va avea in vedere si asigurarea necesarului de resurse umane prin identificarea asistentilor maternali
activi Tn reteaua actuala si recrutarea persoanelor interesate sa aiba aceasta profesie. Institutia noastra si-a
propus sa angajeze in perioada de implementare al proiectului un numar de 64 de AM, tinand cont de
urmatoarele elemente:
- AM care urmeaza sa se pensioneze in perioada 2019-2023;
- Intrarea in vigoare a dispozitiei legislative referitoare la interdictia plasarii in institutii a copilului
cu varsta panala 7 ani;
- Necesitatea extinderii retelei de AM pecializate pentru copilul mare, peste 14 ani, copilul cu
dizabilitati, grupuri de frati, etc.

Tn cursul anului colegii serviciului au participat la diferite conferinte si seminarii, dintre care enumerdm
cateva:

,Kiilonleges vagyok, befogadtok?” , Asociatia Caritas, octombrie;

»,Szakmapolitikai Konferencia a Fejl6d6 Gyermekekért”, Asociatia Prosperitas Vitae, martie;
,Multiniveldris kommunikacio elemzés”, Asociatia Pro Familia, octombrie;

e Etc.

11.2.CENTRUL DE PLASAMENT DE TIP FAMILIAL NR.1 CRISTURU SECUIESC

La Tnceputul anului 2018 au fost plasati 105 copii si tineri dintre care: 2 prescolari, 68 scolari, 26 copii care
frecventeaza scoala profesionald, 13 liceeni si 1 student. In cursul anului 2018 au fost externati 17 copii si
tineri, dintre care a fost reintegrat in familia naturala 1 copil. 3 tineri, dupa terminarea studiilor au fost
preluati de catre Fundatia CJD Domus din Cristuru Secuiesc, iar 7 tineri au fost reintegrati socio-profesional. 4
copii au fost transferati la CPF nr.2 Miercurea-Ciuc, pentru a continua studiile, respectiv pentrua fi mai
aproape de familia natural3, iar doi copii au fost transferati la Complexul de Servicii din Miercurea Ciuc
pentru a urma unitatea de Tnvatamant potrivita nevoilor personale si cerintelor specifice de educatie.

Tot in cursul anului au fost plasati in centrul nostru 40 copii/tineri. 21 de copii au devenit beneficiari a
serviciilor oferite de centrul nostru, prin reorganizare, prin desfiintarea CPF nr. 4 din Odorheiu Secuiesc, 12
copii au sosit din familie, si 7 copii au sosit de la AMP.

Astfel, la sfarsitul anului 2018, in Centrul de Plasament de tip Familial nr. 1 Cristuru Secuiesc au fost plasati
128 copii si tineri dintre care: 4 prescolari, 85 scolari, 29 copii care frecventeaza scoala profesionald, 8
liceeni, 1 care freventeaza cursuri postliceale si 1 student.

Momentan Centrul de Plasament de tip Familial nr.1 este compus din 17 case si/sau apartamente, din care 8
apartamente de tip familial si 9 case de tip familial.

La baza activitatii noastre in anul 2018, a stat asigurarea accesului copiilor si tinerilor, pe o perioada
determinata, la gazduire, ingrijire de tip familial, educatie de tip formala si informald, sprijin emotional,
consiliere, dezvoltarea deprinderilor de viata independenta, precum si pregatire in vederea reintegrarii sau
integrarii familiale. De asemenea, Centrul de Plasament de tip Familial nr. 1 a asigurat tuturor copiilor,
indiferent de sex, varsta, limba, religie si provenienta, accesul neingradit la serviciile si resursele institutiei,
precum si o protectie adecvata in relatie cu alte institutii, grupuri umane si persoane fizice.

Avand in vedere legislatia In domeniul protectiei drepturilor copilului, pe parcursul anului am pus un accent
deosebit pe intocmirea si revizuirea pentru fiecare copil sau tanar a planului individualizat de protectie, care
a fost dezvoltat in programe de interventie specificd pentru urmatoarele aspecte: nevoile de sanatate si
promovare a sanatatii, nevoile de ingrijire, inclusiv de securitate si promovare a bunastarii, nevoile fizice si
emotionale, nevoile educationale si urmarirea obtinerii rezultatelor scolare corespunzatoare potentialului de
dezvoltare a copilului, nevoile de petrecere a timpului liber, nevoile de socializare, inclusiv modalitatile de
mentinere a legaturilor, dupa caz, cu parintii, familia extinsa, prietenii si alte persoane importante sau
apropiate fata de copil.
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De asemenea, am incercat pe cat era posibil sa implicdm parintii copiilor, sau dupa caz, reprezentantul legal
al acestora, precum si familia largita si alte persoane importante sau apropiate fata de copil, in viata
copilului.
Am asigurat o deschidere permanenta catre comunitate, asigurdnd copiilor si/sau tinerilor din CPF nr.1,
accesul si conditiile pentru ca acestia sa poata contacta si implica in viata lor orice persoana, institutie,
asociatie sau serviciu din comunitate, conform propriilor dorinte.
n cadrul Centrului de Plasament de tip Familial nr. 1, opiniile copiilor si/sau tinerilor in raport cu varsta si
gradul de maturitate, precum si ale familiilor acestora si ale altor persoane importante pentru copil si tanar
au fost solicitate si luate in considerare in luarea deciziilor care fi privesc in mod direct sau indirect pe copil
sau tanar, astfel participand activ la viata cotidiana din cadrul casei sau a apartamentului, precum si la luarea
deciziilor in privinta viitorului lor.
Avand in vedere dreptul copiilor si/sau a tinerilor la intimitate, spatiu personal si confidentialitate intr-un
mod cat mai apropiat de mediul familial, CPF nr. 1 a reusit sa respecte si sa asigure aceste conditii copiilor si
tinerilor din cadrul centrului, acestia beneficiind de siguranta, incredere si respect in toate aspectele vietii
lor.
Am reusit sa asiguram in cadrul CPF nr.1 conditiile necesare pentru identificarea si evaluarea permanenta a
nevoilor fizice, emotionale si de sanatate ale fiecarui copil si tanar, precum si masurile corespunzatoare
pentru satisfacerea acestor nevoi, igiena personald, supravegherea si mentinerea starii de sanatate, asfel
copii si tinerii beneficiind de servicii medicale, stomatologice sau alte servicii de sprijin si promovare a
sanatatii.
Pe parcursul intregului an, am sprijinit si am promovat prin materiale si mijloace corespunzatoare, educatia
copiilor si tinerilor, cu prioritate Tn unitati de invatamant din comunitate, astfel, acestia au avut acces la
activitatile educationale necesare dezvoltarii optime si pregatirii pentru viata de adult: pregatire si orientare
scolara si profesionald, comunicare-socializare, autoingrijire si autogospodarire.
Am incurajat si am sprijinit fiecare copil si tanar sa participe la activitatile extrascolare organizate de unitatile
de fnvatamant, cum ar fi cercurile de matematica, de limbi strdine, activitati artistice.
Am colaborat cu directiunile scolilor si liceelor pentru diminuarea/eliminarea marginalizarii copiilor, tinerilor
protejati. In privinta sprijinirii copiilor pentru o bun3 pregitire scolard, educatorii i-au supravegheat la
efectuarea temelor, au controlat munca lor, au facut demersuri pentru o pregatire suplimentara la examene,
au tinut legatura cu dirigintii, cu Tnvatatorii si cu profesorii de specialitate, educatorii au participat la
sedintele cu parintii.
Din punct de vedere a rezultatelor la Tnvatatura am avut atat succese cat si insuccese. La sfarsitul anului
scolar 2017-2018, un elev a ramas repetent. 9 copii au terminat scoala generala (Clasa VIII). Acestia au fost
inscrisi la diferite scoli din orasul Cristuru Secuiesc.

- un tanar la Liceul Tehnologic “Kés Karoly” din Odorheiu Secuiesc

- un tanar la Liceul Tehnic ,Banyai Janos” din Odorheiu Secuiesc

- 7 copii/ tineri la Liceul Tehnologic ,,Zeyk Domokos”
Pe tot parcursul anului 2018, am asigurat copiilor si tinerilor in cadrul caselor de tip familial oportunitati
multiple de petrecere a timpului liber, de recreere si socializare, care sa contribuie la dezvoltarea lor fizica,
cognitiva, sociala si emotionala. Asfel, copiii si tinerii au beneficiat de timp liber, Tn care s-au putut odihni,
relaxa sau participa la activitati de recreere si socializare, conform varstei, potentialului de dezvoltare,
intereselor si optiunilor personale.
Am colaborat deasemenea cu Asociatia ,Fehérlofia” din Cristuru Secuiesc, unde au fost organizate diferite
programe interesante pentru copiii/tinerii nostrii: au sarbatorit Ziua de nastere a copiilor/ tinerilor, au
organizat programe de vara pentru ei. Dupa inceperea scolii, copii si tinerii din centru au participat
saptamanal la un proiect, in care profesori de limba romana, de limba maghiara si de matematica au tinut
ore de corepetare pentru copii institutionalizati.
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Copiii si tinerii din cadrul CPF nr. 1 participa la activitatile organizate saptamanal de catre Asociatia
“Fehérldfia” din Cristuru-Secuiesc, care se ocupa cu activitati de recreere si socializare, planificate pe grupe
de varste.
Plasament de tip Familial nr.1 au participat la mai multe excursii si tabere din tara si din strainatate, dupa
cum urmeaza:

- tabarala,Sdskat”, din Cristuru Secuiesc — 81 copii/tineri

- tabara la lzvoare — au participat 32 copii/tineri si a fost organizat de Parohia Catolica

- tabara la Cehetel, jud. Hr — au participat 8 copii

- tabara la Sumuleu-Ciuc - au participat 8 copii/ tineri

- tabara la lzvorul Muresului — au participat 28 copii/tineri

- tabara la Jigodin - au participat 45 copii/ tineri

- tabara in Locodeni — au participat 23 copii/tineri

- tabdra in Porumbenii Mari — au participat 4 copii

- tabara la Baile Chirui — la care a participat un copil

- tabara la Baile Homorod — au participat 7 copii

- Excursie in Ungaria, la Tokaj— au participat 6 tineri

- Excursie in Ungaria, la Balatonszepezd, pentru 1 copil
S- a organizat “Ziua Copiilor” in luna iunie, unde au participat toti copiii si tinerii plasati in Centrul de
Plasament de tip Familial nr. 1, impreuna cu personalul de serviciu. Cu aceastad ocazie s-a organizat diferite
activitati si concursuri, si castigatorii concursurilor au fost premiati.
Totodata, intre 20-21 iunie, a fost organizat cea de a Vlll-a “Zile ale Talentului” la nivelul Directiei Generale
de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Harghita, in Bilbor. in prima zi cei mici au prezentat programele lor,
iar a doua zi cei mari au ardtat talentele lor in diferite domenii.
Copiii si tinerii din centre, dupa spectacole, au participat la activitatile sportive si de recreere organizate in
cadrul acestui eveniment. A treia zi, angajatii centrului au participat tot la Bilbor, la o zi de team-building, in
organizarea Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Harghita.
Si la Tnceputul anului 2018 la CPF nr.1 s-a organizat sistemul de primire, inregistrare si solutionare a
sesizarilor si reclamatiilor cu privire la serviciile oferite sau pentru care se faciliteaza accesul. Sesizarile si
reclamatiile au fost solutionate cu promptitudine si seriozitate.
S-a promovat si s- a aplicat masuri de protejare a copiilor impotriva oricarei forme de intimidare,
discriminare, abuz, neglijare, exploatare, tratament inuman sau degradant. Copiii si tinerii trdiesc in conditii
de siguranta si bunastare, orice suspiciune sau acuzatie privind comiterea unui abuz fiind solutionata prompt
si corect de catre intregul personal, conform legislatiei in vigoare.
Relatiile personalului din cadrul CPF nr.1 cu copii si tinerii au avut si au o baza sanatoasa, raspunzand
normelor de conduita morald, profesionald si sociala. Personalul a fost pregatit sa reactioneze pozitiv la
diversele comportamente ale copiilor si a tinerilor si s- a luat sanctiuni educative adecvate, constructive in
cazul unor comportamente inacceptabile repetate ale acestora.
Din punct de vedere administrativ, si in anul 2018 s- a colaborat cu furnizorii pentru alimente, pentru
produse igienico-sanitare, rechizite scolare si haine.
S-a asigurat pentru copii si tinerii din cadrul CPF nr.1, in conditii bune, alimentatia copiilor/tinerilor, dotarea
caselor de tip familial cu produse igienico-sanitare, rechizite scolare si haine. Astfel, copiii si tinerii au
beneficiat de o alimentatie sanatoasa, hranitoare, adaptata nevoilor legate de dieta. Totodata, copiii si tinerii
au cunostintele necesare pentru pregatirea meselor, precum si posibilitatea aplicarii acestor cunostinte, in
limita varstei si a gradului lor de maturitate.
De asemenea, s-a asigurat copiilor si tinerilor, necesarul de imbracaminte, Tncaltdaminte, conform
anotimpului, rechizite si alte echipamente, respectand individualitatea si nevoile specifice ale fiecarui copil.

e S-a executat mai multe lucrari de intretinere la case si apartamente
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S-a dotat 2 apartamente de tip familial cu scaune de bucatarie.
S-a efectuat zugraveli si igienizare in sase apartamente.
S-a schimbat robinetele la mai multe apartamente.
S-a organizat instruirile pentru protectia muncii si PSI, si s- a examinat personalul din punct de
vedere al cunostintelor privind SSM si PSI.
e S-a executat inventarul de sfarsit de an, dupa care s- a casat materialele si hainele deteriorate,
conform legislatiei in vigoare.
e S-aasigurat transportul copiilor si tinerilor la excursii si concursuri de sport organizate.
e S-au reinnoit baile din casa nr. 14 din Mugeni, din sponsorizare
e S-a procurat manualele pentru tinerii din licee precum si caietele de lucru lipsa pentru copii din
clasele I-IV.
Obiective pentru anul 2019 din punct de vedere administrativ:
- laVila ,Sdéskut”, zugravirea exterioara si interioara a cladirii.
- Zugravirea si vopsirea caselor/apartamentelor ramase nezugravite
- Dezinfectarea caselor si apartamentelor de tip familial
- Dotarea caselor si apartamentelor cu mai multe jucarii si carti necesare copiilor.
- Schimbarea jgheabului in intregime la casa de tip familial din str. Flrilor nr. 7/A
- Refacerea hornului din casa de tip familial din str. Flrilor nr. 7/A, conform standardelor in
vigoare
- Vopsirea elementelor cuprinse de rugina a automobilului cu nr. de inmatriculare HR-11-DAS
in viitor, in vederea asigurarii indeplinirii conditiilor privind dezvoltarea armonioasd a copiilor, ca obiectiv
pentru anul 2019, in Centrul de Plasament de tip Familial nr. 1 Cristuru Secuiesc se va asigura cresterea
calitatii vietii copiilor, pe toata perioada sederii lor. Centrul de Plasament va pune un accent deosebit pe
intocmirea si revizuirea pentru fiecare copil sau tanar a planului individualizat de protectie, care a fost
dezvoltat Tn programe de interventie specificd, pentru urmatoarele aspecte: nevoile de sanatate si
promovare a sanatatii, nevoile de ingrijire, inclusiv de securitate si promovare a bunastarii, nevoile fizice si
emotionale, nevoile educationale si urmarirea obtinerii rezultatelor scolare corespunzatoare potentialului de
dezvoltare a copilului, nevoile de petrecere a timpului liber, nevoile de socializare, inclusiv modalitatile de
mentinere a legaturilor cu parintii, sau, dupa caz, cu familia extinsa, prietenii si alte persoane importante sau
apropiate fata de copil.
De asemenea, vom incerca, pe cat este posibil, sa implicam parintii copiilor, sau dupa caz, reprezentantul
legal al acestora, precum si familia largita si alte persoane importante sau apropiate fata de copii, in viata
copiilor, pe perioada sederii lor in cadrul CPF nr.1. Acest aspect este foarte important, fiindca una dintre
obiectivele principale ale Centrului de Plasament de tip Familial nr. 1 Cristuru Secuiesc, este integrarea sau
reintegrarea copiilor si tinerilor ocrotiti in familia lor naturala, sau extinsd, dupa caz. Daca acest lucru nu se
poate realiza din diferite motive, CPF nr. 1 va asigura tinerilor care urmeaza sa fie externati din centru,
pregdtire pentru dezvoltarea deprinderilor de viata independenta, si posibilitati de integrare socio-
profesionala.
Asigurarea deschiderii permanente catre comunitate este foarte importanta, din privinta copiilor si/sau
tinerilor din CPF nr.1, accesul lor si conditiile pentru ca acestia sa poata contacta si implica in viata lor orice
persoana, institutie, asociatie sau serviciu din comunitate, conform propriilor dorinte.
Calitatea, corectitudinea, eficienta si eficacitatea masurilor aplicate vor reflecta modul in care obiectivele
propuse vor fi puse n practici. In acest sens vor fi analizate: satisfactia beneficiarului, serviciile, resursele
umane si financiare necesare, standardele de performanta si calitate, functionarea sistemului.
Anexam fotografiile despre evenimentele importante petrecute in viata copiilor/tinerilor plasati in Centrul de
Plasament de tip Familial nr. 1 Cristuru Secuiesc in cursul anului 2018.
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11.3.CENTRUL DE PLASAMENT NR.2

Centrul de plasament de tip familial nr. 2 din Miercurea Ciuc este organizat in conformitate cu prevederile
Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului cu modificarile si completarile
ulterioare, H.G.nr. 1438/2004, pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare a
serviciilor de prevenire a separarii copilului de familia sa, precum si a celor de protectie speciala a copilului
lipsit temporar sau definitiv de ocrotirea parintilor sai, si in conformitate cu Standardele minime obligatorii,
aprobate prin Ordinul nr.21/2004 al Secretarului de stat al A.N.P.C.A., privind serviciile pentru protectia
copilului de tip rezidential.

Centrul de plasament de tip familial nr. 2 din Miercurea Ciucare drept misiunea generald furnizarea sau
asigurarea accesului copiilor si tinerilor, pe o perioada determinata, la gazduire, ingrijire, educatie si
pregatire in vederea reintegrarii acestora in familiala naturali/substitutiva, sau dupa caz, adoptivasi/sau a
integrarii socio-profesionale.
Centrul de plasament de tip familial nr. 2 din Miercurea Ciuc include 16 de case de tip familial in 8 localitati
si un Centru de coordonare a acestora.
Centrul de plasament de tip familial dispune de 135 de locuri.
in cadrul Centrului, fiecare copil/tandr este ocrotit in baza unui plan individualizat de protectie, care este
dezvoltat in programe de interventie specifica pentru urmatoarele aspecte: nevoile de sanatate si promovare
a sanatatii; nevoile de ingrijire, inclusiv de securitate si promovare a bunastarii; nevoile fizice si emotionale;
nevoile educationale si urmarirea obtinerii de rezultate scolare corespunzatoare potentialului de dezvoltare
a copilului; nevoile de petrecere a timpului liber; nevoile de socializare, inclusiv modalitatile de mentinere a
legaturilor, dupa caz, cu parintii, familia largita, prietenii si alte persoane importante sau apropiate fata de
copil si modul de satisfacere|a tuturor acestor nevoi.

Planul individualizat de protectie(PIP), si programul de interventie specifica (PIS) este revizuit trimestrial, si
ori de cate ori este nevoie, si contine recomandari/obiective pe termen scurt, mediu si lung.

Copilul in centru beneficiaza de urmatoarele servicii:

- primire, gazduire si intretinere zilnica intr-un cadru de viata cat mai apropiat de familie

- asistenta medicala generala adoptata permanent nevoilor individuale ale acestuia

- educatie pentru sanatate, pentru invatare si aplicarea deprinderilor igienice relative la propria persoana si
la mediul de viata

- servicii zilnice de ocrotire (hrana, imbracaminte), organizarea timpului liber (programe zilnice, serbari,
excursii, tabere,etc.)

Centrul este amenajat corespunzator cu echipamente adecvate, asigurdnd mobilitatea si autonomia
copilului. Casele familiale sunt amenajate si dotate corespunzator nevoilor copiilor.

efectivul copiilor in CPF nr. 2 M-Ciuc la sfarsitul anului 2018 a fost 125 de copii din care:

64 fete si 61 bdieti.

Numarul efectiv de copii pe grupe de varsta;
3-6ani 7 -9 ani 10-13 ani 14-17 ani Peste 18 ani

9 19 31 51 15

Copii si tinerii aflati in plasament la CPF nr. 2 M-Ciuc au frecventat cursurile scolare in diferite forme de
invatamant.

n cursul anului 2018 in interesul copiilor plasati in CPF nr. 2 M-Ciuc, am efectuat urméatoarele masuri
de protectie:

n cursul anului 2018 au fost aplicate urmé&toarele masuri de protectie:
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Plasamente Externdri | Transferati de la alte centre in cadrul | Adoptie | Incadrare in Reintegrare in
noi in cursul conform DGASPCHR grad de familia naturala
anului legii handicap
Transfertidela | Transferati de la
CPF3 inurma alte centre
reorganizarii
DGASPCHR
Conf. Hot CJH nr.
163/14.06.2018
17 18 58 3 1 1 2

fn urma reorgénizérii Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Harghita, prin Hotdrarea
Consiliului Judetean Harghita nr. 163/14.06.2018 a fost desfiintatd Centrul de plasament de tip familial nr. 3,
iar casele familiale din com. Frumoasa si din com. Danesti, apartinand acestui centru a fost repartizata in
structura organizatorica a Centrului de plasament de tip familial nr. 2 Miercura Ciuc.

Tn cursul anului 2018 au fost internati in casele de tip familiale din cadrul centrul CPF2, beneficiari:

- de la Asistenti Maternali Profesionisti (AMP): 6 copii

- de la Centru de Urgenta: 11 copii
Tn anul 2018 isi continud studiile in Tnvatadmant postliceal dous fete.
La facultati in anul 2018 sunt 4 studentii.

Au fost transferati la Locuinte Protejate, in casele Sanmartin, 2 beneficiari la care au incetat masura de
plasament familial. Tn aceastd situatia au fost tranferati la S&nmartin: doi tineri de la (CF Vlahita) si (CF
Avantului)

n cursul anului au fost reevaluate situatia copiilor plasati in centru trimestrial si ori de cate ori a fost necesar,
avand in vedere nevoile speciale ale acestora (cel putin de 4 ori).

Copiilor/tinerilor plasati in CPF nr. 2 au fost asigurate primire, gazduire, ingrijire, si intretinere zilnica intr-un
cadru de viata cat mai asemanator celui din familie.

Dupa plasarea beneficiarilor in casa familala i se aduce la cunostinta copilului si reprezentantilor legali de
toate informatiile necesare referitoare la casa familiala (adresa, nr. de telefon, colegii de casa, programul si
regulile interne). A fost urmarita integrarea copiilor in colectivitatea casei/clasei, inregistrarea lor la medici
de familie. Pentru fiecare beneficiar a fost intocmit un PIP, desemnat o persoana de referinta, a fost intocmit
un raport de acomodare si un PIS individual. In casele familiale sunt asigurate conditii privind mentinerea
legaturilor familiale prin scrisori, convorbiri telefonice si prin vizite. Pentru parintii copiilor au fost oferite/
asigurate consiliere, pentru a pregati pe acestia in vederea asumarii responsabilitatilor ce le revin cu privire
la copil. Au fost pregatiti si sprijiniti in vederea reintegrarii copiilor in familia naturala.

n scopul realizdrii interesului superior al copilului am colaborat cu serviciile din cadrul D.G.A.S.P.C Harghita,
cu autoritatile locale, cu institutiile medicale, cu institutiile de Tnvatamant, cu organele de politie, cu
Tribunalul Judetean, si cu organele private.

Copii au beneficiat de consiliere psihologica; de terapie de scurta si de lunga durata; evaluare si orientare
vocationald; preocupari individuale si Tn grup in urmatoarele teme: dezvoltarea cognitiei, suport emotional,
cunostinte Tn legdtura cu criza adolescentei, sexualitatii, modul de viata sdanatos, adaptare in societate,
descoperirea resurselor interioare, ect.

Copii si tinerii protejati in CPF nr. 2 M-Ciuc au participat la diferite cursuri, activitati sportive, culturale, de
pastrarea traditiilor, etc.
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Am efectuat vizite la domiciliul parintilor ori de cate ori a fost nevoie Tn vederea obtinerii acordului parintesti
pentru invoirea copiilor in tabere organizate in strdinatate, sau in

pentru obtinerea pasapoartelor, si

vederea reevaluarii cazurilor.

Excursii si tabere
n cursul vacantelor toti beneficiarii Centrului de Plasament de tip Familial Nr.2 au participat la diferite
excursii si tabere n tara si in strainatate.

Localitatea Data Participantii Observatii
1 Tabara ,Vereb”, Ungaria 27.07.2018- 8 copii Prin program asociatiei
07.08.2018 ,T0rzs szivarvany”,
Ungaria.
2 Tabara de limba engleza la 03.07.2018- 28 copii n colaborare cu Asociatia
Ciaracio 07.07.2018 si Care2travel, cu voluntari
englezi
3 Tabara de limba engleza la 10.07.2018- 28 tineri n colaborare cu Asociatia
Ciaracio 14.07.2018 Care2travel, cu voluntari
englezi.
4 Tabadra de vara la Sanmartin | 29.06.2018- 45 copii si tineri Asociatia Indesertus,
06.07.2018
5 Tabara de vara la Sanmartin | 09.07.2018- 44 copii si tineri Asociatia Indesertus,
18.07.2018
6 Tabara de vara la Sanmartin | 01.08.2018- 46 copii si tineri Asociatia Indesertus,
10.08.2018
7 Tabara de vara la Sanmartin | 13.08.2018- 43 copii si tineri Asociatia Indesertus,
17.08.2018
8 Tabara de varain 19.08.2018- 45 copii si tineri Asociatia Indesertus,
Ungaria 25.08.2018
9 Tabara de ,Comunicare in 03.09. 2018- 13 copii Organizat de catre Chitu
limba romana” Centrul 09.09.2018 Margareta
Multifunctional Sumuleu (D.G.AS.P.C.H.R,
Management de caz)
10 | Tabara de varala Sdnmartin | 30.08.2018- 41 copii si tineri Asociatia Indesertus,
07.09.2018
11 | Tabara de sculptura la Baile 08.12.2018- 7 copii Organizat de catre Scoala
Homorod 09.12.2018 de Arta Populara si
meserii, Miercurea Ciuc
Felul Data Locul
Bal mascat ,,Farsang” 09.02.2018 | M-Ciuc, Centrul Multifunctional Sumuleu
Ziua Copiilor (Gyereknap) 10.07.2018 | M-Ciuc, Centrul Multifunctional Sumuleu
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Ziua talentelor Vll-a 20.06.2018- | Bilbor,
22.06.2018 | organizat de Centrul de Plasament Bilbor
Programe de colinde 10.12.2018- | Copii au prezentat programe de colinde la
20.12.2018 | diferite institutii de stat si organizatii private: la
Centru de ingrijire si Asistenta Frumoasa, la
Penitenciarul M-Ciuc, la medicul de familie, la
oftamologie, la stomatologie, Asociatia Riehen,
dar si la domiciliul unor persoane varstnice in
apropierea caselor familiale.
Créaciunul,,CSASZ” 23.12.2018 | La sala festiva al Consiliului Judetean Harghita,
M-Ciuc

n fiecare casa familiald au fost sdrbatorite zilele de nastere ale copiilor si ultimul clopotel pentru

absolventi.
Activitati sportive:
Felul activitatii Data Grup Premii
Cupa “RIKA”, editia a Vll-a, 08.iunie 2018 Categoria varstelor Loc. 2
Ocland. 15-18 ani
Campionatul de minifotbal, 21.iunie.2018 Categoria varstelor
organizat la Bilbor cu ocazia 15-18 ani Loc. 1

Zilelor Talentelor.

Campionatul de tenis de masa,
organizat la Centrul
Multifunctional Sumuleu.

22.septembrie 2017

Categoria varstelor
10-14 de ani

Loc. 1, M. Sandor

Campionatul de minifotbal,
organizat la Complexul de

19.octombrie 2017

Categoria varstelor
14-18 ani

Loc 1siloc. 4

Servicii Miercurea Ciuc.

Voluntariat

Un grup voluntari de la Liceul Octavian Goga au participat la diverse programe la casele familiale din
Miercurea-Ciuc, ajutand pe copii aflati in plasament in insusirea limbii romane.

fncepand din luna mai al anului 2018, prin sprijinul voluntarului Sz. Baldzs, copii din CPF2 au
posibilitatea de a participa la diverse programe, cursuri de dans, fitness, baschet, fotbal, tenis de masa, etc.,
in vederea petrecerii timpului liber cat mai constructiv.

De Craciun beneficiarii centrului au primit cadouri de la diferite persoane fizice, prin programul
,Cip6sdoboz” si din partea Penitenciarului Miercurea Ciuc.

Sedintele de lucru/dezbaterile cu sefii de casa (lunare)

n cursul anului 2018 am efectuat deplaséri la casele familiale siptdmanal sau ori de cate ori a fost
nevoie.

Lunar s-au tinut sedinte administrative cu responsabilii de casa, dupa programul urmator:

Luna Data
lanuarie 08.01.2018 Proces verbal nr. 44010/2018
Februarie 02.02.2018 Proces verbal nr. 44193/2018
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Martie 05.03.2018 Proces verbal nr. 44382/2018
Aprilie 05.04.2018 Proces verbal nr. 44645/2018
Mai 07.05.2018 Proces verbal nr. 44763/2018
lunie 18.06.2018 Proces verbal nr. 44977/2018
lulie 02.07.2018 Proces verbal nr. 45261/2018
August 06.08.2018 Proces verbal nr. 45653/2018
Septembrie 10.09.2018 Proces verbal nr. 45963/2018
Octombrie 01.10.2018 Proces verbal nr. 102313/2018
Noiembrie 05.11.2018 Proces verbal nr. 102572/2018
Decembrie 03.12.2018 Proces verbal nr. 102883/2018

Cursuri de formare/ perfectionari pentru personal

Locul Data Organizator Nr. Pers. Teme
Casa Corpului Didactic | 12.02.2018 Caritas 4 pers. Tehnici restorative
,Apaczai Csere Janos”
DGASPCHR, Centrul 16.02.2018 CPF2 in colaborare | 14 pers. Frica si anxietate
Multifunctiona 16.03.2018 Asociatia Indesertus | 10 pers.
Sumuleu 20.04.2018 10 pers.
11.05.2018 11 pers.
06.07.2018 8 pers.
M-Ciuc, Casa de Studii | 22-24.06.2018 Dgaspchr, Asociatia | 2 pers. Conferinta institutiilor de protectie
,Jakab Antal” din “Csibész” a copilului din interiorul Bazinului
Sumuleu Ciuc Carpatic
Dgaspchr, Centrul de 20-22.06.2018 Dgaspchr, Centrul de | 61 pers. Zilele talentului
plasament Bilbor plasament Bilbor
M-Ciuc, Centrul 31.08.2018 Curs organizat de 42 pers. Dezvoltarea increderii intre
Multifunctional CPF. nr. 2, Miercurea- copii/tineri si educatori
Sumuleu Ciuc
M-Ciuc, Centrul 28.09.2018 Curs organizat de 17 pers. Mentinerea legaturii cu parinti si
Multifunctional 26.10.2018 CPF. nr. 2, Miercurea- | 13 pers. familia largita
Sumuleu 07.12.2018 Ciuc 20 pers.
M-Ciuc, Centrul 21.11.2018 Curs organizat de 25 pers. Curs de prim ajutor
Multifunctional 22.11.2018 DGASPCHR, 23 pers.
Sumuleu si la casa 27.11.2018 Transylvanian Rescue | 16 pers.
familial ,,Nardini” Team
Frumoasa

Mobilitatea personalului:
n cursul anului 2018 a iesit la pensie doud persoane, si au fost angajati 2 persoane.
Realizérile/rezultatele:

- Situatia beneficiarilor a fost reevaluata cel putin de patru ori in cursul anului, avand in vedere orice

schimbare intervenita in viata copiilor;

- Toti copii din centru au beneficiat de consiliere si evaluare psihologica;
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- Beneficiarii centrului Tn cursul anului au participat si participa si in prezent la diferite activitati (dans,
muzica) in cluburi sportive (arte martiale, fotbal, tenis de masa)

- Tn timpul vacantelor am organizat copiilor excursii, tabere, drumetii.

- Tn mai multe cazuri am organizat intalniri intre copii si familia I&rgitd cu scopul de a prelua legsturile
familiale.

- Beneficiarii centrului se pregatesc cu mai multa seriozitate si responsabilitate la viata independenta.

- Beneficiarii centrului in anul scolar 2017-2018 au avut rezultate medie la invatatura, si au depus examenele
in general cu succes.

-Tn luna septembrie a anului 2018, toti copii/tinerii au fost inscrisi la diferite forme de Tnvdtdmant de zi
pentru anul scolar 2018-2019.

Lucrdri/Reparatii la casele familiale:
- Zugravirea caselor familiale: Bucin, Avantului, casa Nardini Frumoasa
- Renovarea intrarii si montarea acoperisului a scarii de intrare, la casa familiala Sancraieni
- Refnnoirea celei doua bai la casa familiala Vlahita
- Remedierea si reinnoirea bucatariei la casa familiala Danesti
- Schimbarea cosului de fum la casa familiala Rakoczi, Gheorgheni
- Tnvelirea si ciptusirea hornului la casa familiald Nardini, Frumoasa

11.4. CENTRUL DE PLASAMENT BILBOR

Activitati 2018
- 4 tabere- schimb de tabere intre CP Bilbor si Complexul de Servicii Miercurea Ciuc
-schimb de tabere intre CP Bilbor si CP Micul Rotterdam Constanta
- tabara de vara La poalele Calimanilor, organizata de Parohia Bilbor
-tabdra Scoala de vacanta, tabara organizata de Scoala Gimnaziala O.C.Taslauanu Bilbor

-6 excursii -1 excursie la Borsec, O zi pe partia de ski

- 2 excursii la Targu Mures- Gradina Zoologica, Vizionare film 3D

- 1 excursie la Toplita pentru copiii de la CP Micul Rotterdam Constanta

- 1 excursie la Praid pentru copiii de la CP Micul Rotterdam Constanta

- 1zila strand la Toplita
- Organizare serbari- 8 martie Ziua mamei, Craciun.
- Participarea cu un grup de 3 copii la concursul de dans impreund pentru viitor la Figiras, faza
regionala
-Participarea unui grup de 5 copii si tineri de la CP Bilbor si CTF Subcetatela tabara de Comunicare in
limba romana
-Participarea unui grup de 4 copii si tineri de la CTF Subcetate in excursie la Balea Lac-
Transfagarasan
- Participarea unui grup de 6 copii la Cupa de fotbal SIO la Complexul de Servicii Miercurea Ciuc
- Zilele judetului Harghita- Proiect Gradinarii priceputi
- Proiectul de educatie ecologica organizat de CSEl si CP Bilbor.
- Petrecere cu ocazia zilei de 1 iunie
- Petrecere de Haloween
-Participarea unui grup de 6 tineri la programul O zi in penitenciar la Miercurea Ciuc
-Organizarea Zilelor Talentului Tmpreuna cu CPCHS Toplita si CRRN Tulghes

Activitatea personalului s-a desfasurat, zilnic, conform fisei postului pentru fiecare angajat.
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- Formare profesionala pentru angajati
Lucrari de reparatii

- lgienizarea tuturor spatiilor in care se desfasoara activitati, lucrari efectuate de personalul centrului.

Activitati de voluntariat

- Tnanul 2018 am primit donatii de alimente, imbracdminte, incaltdminte, jucirii de la: Brigada 61
Vanatori de Munte General Virgil Badulescu, Liceul Miron Cristea Subcetate, ORA International,
Biserica Penticostala Borsec, SC Danytrans SRL, Dedeman Miercurea-Ciuc .

- Tnanul 2018 nu am avut investitii,

- Neregularitatile in centru apar atunci cand un post devine vacant, iar pana la ocuparea postului,
perioada de timp este destul de lunga, acoperirea programului de lucru realizandu-se cu dificultate.

11.5.CENTRUL DE PLASAMENT OCLAND

La Centrul de plasament Ocland la inceputul anului 2018 au fost plasati 58 copii, din care: 1 copil nscris la
scoala generala ,Kelemen Imre” in ciclu gimnazial si 57 inscris la Centrul Scolar pentru Educatie Incluziva
Ocland.

Am asigurat o deschidere permanenta catre comunitate, asigurand copiilor accesul si conditiile
pentru toti copii aflati in sistemul de protectie pentru ca acestia sa poatd contacta si implica in viata lor
orice persoana, institutie conform propriilor dorinte.

Am Tncercat pe cat era posibil sa implicam parintii copilului sau dupa caz reprezentantul legal al
acestuia, precum si familia largita si alte persoane importante sau apropiate fata de copil in viata copilului,
pe perioada sederii sale in cadrul Centrului de plasament Ocland.

Pe parcursul anului ne-am ocupat si cu pregdtirea corespunzatoare a iesirii copilului din centru de
plasament prin dezvoltarea deprinderilor de viata independenta si a altor conditii necesare, pentru
reintegrarea sau integrarea familiala.

Am colaborat cu directiunile scolilor pentru diminuarea/ eliminarea marginalizarii copiilor protejati.

in privinta sprijinirii copiilor pentru o bund pregitire scolard, educatorii au supravegheat la
efectuarea temelor, au controlat munca lor, au facut demersuri pentru o pregatire suplimentara, au tinut
legdtura cu invatatorii si cu dirigintii.

Principalele activitdti desfdsurate in cursul anului 2018:
Serviciul a fost asigurat in functie de specificul si nevoile al beneficiarilor: cazare, hrana, cazarmament,

echipament si conditii igienico-sanitare necesare protectiei speciale al beneficiarilor, supraveghere dupa caz
a starii de sanatate, asistenta medicald, recuperare, ingrijire permanenta.

Colaborare cu personalul didactic al Centrului Scolar pentru Educatie Incluziva Ocland in vederea alegerii si
parcurgerii de programe educationale optime corespunzatoare a copilului.

Fiecare copil a fost ocrotit in baza unui plan individualizat (PIP) care este dezvoltat prin Programe de
interventie specifica (PIS) pentru nevoile de sanatate si promovare a sanatatii, nevoile de ingrijire, nevoile
educationale, nevoile de petrecere a timpului liber, nevoile de socializare si modalitatile de mentinere a
legaturilor cu parintii.
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A fost desemnata persoana de referinta si personalul de specialitate care a participat la elaborarea
PIP si PIS.

Organizarea de activitati alternative de recreere socializare a copiilor rezidenti in Centru de
Plasament ( jocuri individuale si de grup, organizare de excursii in grupuri mai mici sau mai mari, organizare
de tabere).

Stimularea copiilor de a participa la competitii sportive sau de alta natura: concurs de povesti,
recitari, cantece.

Angajatii Centrului de plasament au participat la diferite cursuri de formare profesionale cu temele:

- Ajutarea copiilor cu probleme de comportament si integrare

- Rolul organizatoric in reabilitarea sportului

- Team Building Centrul de Plasament Ocland

- Tem Building DGASPC

- Curs de prim ajutor

- Conferinta din cadrul protectiei copilului

- Fiscalitate Noutati fiscale in 2018 Intocmirea si prezentarea situatiilor financiare, Contabilitatea
ONG-urilor

- Conferinta internationald Medicina de Familie

- AXXI-Conf.Med.Urg.Prespitaliceasca

- Sensul social psihologic al locului de munca, dezvoltarea resurselor umane

- Sensul social psihologic al locului de munca, dezvoltarea resurselor umane
- Notiuni fundamentale de igiend pt. Lucratorii din sectorul de alimentatie/ingrijire/curatenie
- Interventii psiho-educative in cazul tulburarilor de comportament si nerespectarea regulilor

n urma acestui curs de formare educatorii au fost instruiti si formati sa reflecteze asupra propriilor strategii
de comunicare si fnvatare, sa aprecieze propriile reusite profesionale si sa reflecteze asupra propriului
comportament pedagogic.

Lunar in fiercare vineri a saptamanii a avut loc sedinta de supervizare a eductorilor de catre psiholog Zoldi
Emese.

Tematica supervizarii:

-Stimularea igienei mintale a educatorilor pe timpul anului scolar

- Conversatii despre comportamentele neadecvate, dificultatile de adaptare la comunitate

-Evaluarea abilitatilor pozitive si cunostintelor educatorilor pe care le pot oferi in mod pozitiv fiecarei
educator pentru colegi si echipei cu care lucreaza

-Conversatii despre stresul de la locul de munca, in perioada sarbatorilor si a vacantelor.

-Conversatii despre dificultatile intampinte in ceea ce priveste educabilitatea si comportamentul consecvent
fata de copii cu tulburari de conduit si personalitate dizarmonica.

-Importanta masurabilitatii conduitelor unde apare cu cea mai mare frecventa deficitul de atentie si lipsa de
autocontrol.

-Dificultati intampinate la locul de munca sau in familie in procesul educative
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Tn urma acestor sedinte de supervizare, educatorii au fost instruiti si formati sa reflecteze asupra
propiilor strategii de comunicare si invatare, sa aprecieze propriile reusite.

Principalele evenimente organizate in cursul anului 2018:

Activitatea grupelor de copii s-a desfasurat conform planului de activitate. Copii au participat la
evenimentele, activitatile organizate n cursul anului 2018.

Cu ocazia sdrbatoarei de boboteaza copii si educatorii s-au imbrdcat in haine de sarbatoare si au asteptat
ca preotul s3 soseascd cu sfanta cruce. In fiecare camerd, bradul de criciun strilucea si a fost aprinsa o
lumanare sfintita.

fnainte de sidrbatoare copii la programul de lucru manual, impreuna cu educatorii s-a pregitit stelute
stralucitoare si au recapitulat ceea ce trebuie sa stie despre aceasta sarbatoare.

Cu cateva zile inainte de Boboteaz3, copiii s-au pregatit s3 primeascd asa cum se cuvine crucea sfanta. In
ziua bobotezei de dimineata in centru a dominat o atmosfera solemna. Copiii si-au luat cele mai frumoase
haine si impreuna cu educatorii lor au asteptat cu sufletul la gura crucea sfanta.

Cand a sosit momentul cel mare, copiii vizibil emotionati au sarutat crucea. Preotul stropeste cu
apa sfintita dormitoarele, la plecare a scris pe buiandrug:” CMB + 2018 Christus Mensiomen Benedicat —
Hristos, binecuvanteaza-ne caminul”.

Cu ocazia sfintirii institutiei, copii au servit preotul cu dulciuri.

Dupa terminarea ceremoniei de boboteaza copii au fost mai veseli ca se poate sa desfaca bradul si incepe o
perioada mai vesela numita , Farsang.”
Au fost organizate zilele de nastere al copiilor. Cu aceasta ocazie copii au invitat prietenii, fratile si

surorile si au servit cu tort si racoritoare, au sarbatorit impreuna.

Copii din centru s-au bucurat de zapada si cand le-a permis timpul s-au pregatit de traditionalul concurs
cu saniute. Dupa cateva zile de exercitii, competitia mult asteptata a avut loc si in acest an.

Au fost nominalizati grupuri de copiii. Pista a fost pe dealul numit "Vagdéhid”. Copiii au evaluat pista, au
observat unde accelera mai bine sania si apoi fiecare grupa de varsta a selectat trei concurenti.

Niciun copil nu a renuntat la concurs, “cum-decum”, fiecare a trecut linia de sosire. Spiritul de concurs al
copiilor a fost molipsitor, au intrat si adultii Tn joc. Cei mai buni concurenti au fost premiati. Recompensa a
fost rasplatita cu dulciuri si prajituri.

La sfarsitul lunii ianuarie a fost organizat carnavalul traditional pentru angajatii centrului. Balul a inceput cu
un dans de tip ,parodie”, pe care au dansat grupul de femei al centrului. A fost un eveniment placut.

O zi destinata sportului: Concurs de stafetad si de alergare cu busteni sub semnul dragostei si al tolerantei.
Titlul concursului a fost ” Alearga cu noi” organizat in luna ianuarie.

Concurentii de la proba de stafetd au avut de parcurs 4000 m, iar cei care alergau cu busteni 2000 m.
Concurentii au avut parte de o dimineata fnsoritd. Dupa un mic dejun gustos, compus de paine de casa cu
unsoare si ceai cald, acestia au fost salutati. Au urmat apoi exercitiile de incalzire, iar la ora 12%° au inceput
primul concurs stafeta.

Dupa stafetd a urmat pranzul delicios, iar dupd masa a avut loc concursul de alergare cu busteni.

Echipele castigdtoare au fost rasplatite pentru efortul depus cu diplome, cupe, medalii, echipamente
sportive si dulciuri.

Am organizat acest concurs pentru a alerga si iarna, nu doar vara. Totodata am dorit ca acesti copii si tineri
sa vada cat de frumoasa este localitatea si imprejurarile acestea pe timpul iernii.
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Dorim si faptul ca acest concurs sa devina o traditie. A fost fantastic sa vedem cum au alergat si cum s-au
ajutat intre ei, copii sanatosi si cei cu dizabilitati.

Un grup de copiii din Centrul de Plasament a fost invitat si a participat la ,XVIIl Medves Kupa Nemzetkozi
Téli Ifjusdgi — és Didksport Taldlkozd”, organizat la Salgébanya Ungaria.

Copii au avut posibilitate sa participa la multe activitati sportive, alergare cu busteni, minifotbal, excursii,
etc.

Copii au avut posibilitate sa participa la multe activitati sportive, alergare cu busteni, minifotbal,dartz, etc.
Copii au fost Tnsotiti de educatorii: Benedek Elisabeta si Godra Zsigmond.

in data de 9 februarie copii centrului au avut parte de o experientd de neuitat: tiierea si prepararea
bucatelor in mod traditional. Copiii au avut posibilitate sa vada taierea, parjolitul, spalarea si sa ajuta la
prelucrarea carneide porc.

Curtea centrului rasuna de veselie, iar beneficiarii si angajatii lucrau cu mult entuziasm. ”Cu totii ne aducem
aminte de copilarie, de diminetile acelea geroase, cand tdiam porcul”. Scopul nostru a fost ca beneficiarii
nostrii sa aiba parte de acele experiente unice, de care se bucura acei copii, care cresc langa parinti.

Copiii au gustat soricul rumenit, coada si urechea porcului. Copiii, Tmpartiti in  grupuri, cu ajutorul
educatorilor au ajutat si au facut multe feluri de mancare traditionala, pe care juriul le-a gustat si a premiat.
A fost o zi frumoasa. Beneficiarii s-au simtit iubiti si au experimentat bucuriile taierii porcului.

Echipa de prim ajutor, alcatuita din 12 beneficiari sub numele , Echipa Doki” au continuat activitatea.
n fiecare saptdmand marti si joi, seara de la ora 19° pand la ora 21%° avem cursul de acordarea primului
ajutor.
Fiecare curs incepe cu povestiri scurte despre zilele trecute, fiecare copil povesteste in cateva propozitii
grijile si bucuriile intamplate cu ei.
La primul curs au Tnvatat cel mai important lucru, daca se intampla un accident de orice fel cu un coleg: Sa
chemam un adult!

- au Tnvatat ce este de facut Tn cazul sangerarii nasului.

- au Tnvatat despre fracturi, cum sa recunoastem simptomele suspiciunii unei fracturi.

Cu ocazia zilei de 8 Martie - ziua internationald a femeii, copiii au pregatit o serbare sub findrumarea
educatorilor .

in ziua de 8 martie se sirbitoreste in toate lumea ziua femeii. Femeile din Centru primesc flori, mici
cadouri si in cinstea lor se organizeaza evenimente speciale.

Serbarea cu poezii, cantece i-a incantat pe invitati, care la final au primit din partea copiilor ornamente
confectionate manual de catre acestia.

15 martie a fost marcata si Tn acest an de comunitatea Centrului de plasament. Pentru aceasta sarbatoare
consideratd piatra de temelie a identitatii noastre nationale, copiii au pregatit cocarde si au dat onorul
eroilor Revolutiei din 1848, impreuna cu husarii.

Copiii centrului s-au pregatit la cea mai importanta sarbatoare a crestinitatii, care a adus omenirii
speranta mantuirii si a vietii vesnice, prin sacrificiul lui Isus Hristos.
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Tnainte cu o sdptdimand in Duminica Floriilor, biserica sdrbatoreste intrarea lui Isus in lerusalim, el fiind
intampinat de multimea care il aclama, scuturand in mana ranuri de maslin. Joia mare ne aminteste de
prinderea lui Isus de farisei in gradina Ghetsemani.
Vinerea mare este o zi de Mare doliu, ziua in care Mantuitorul a fost condamnat, biciuit, batjocorit si
rastignit. Sdmbata mare —in aceasta zi ei se roaga isi amintesc de patimile suferite de Hristos, pentru
mantuirea omenirii si se pregitesc pentru ca seara sd ia parte la slujba de Inviere.
n Centrul de Plasament cel mai asteptat moment al priméverii a fost sirbatoarea Invierii Domnului.
n cursul lunii beneficiarii s-au pregétit intens pentru aceasta sirbatoare cresting, s-au implicat in efectuarea
curateniei generale, dar au pus accent si pe pregatirea lor sufleteasca.
Copiii Tmpreuna cu educatorii au confectionat ornamente specifice sarbatorilor pascale, cosulete cu oua,
iepurasi, puisori au facut ,pom de ouad” in fiecare dormitor.
A fost organizat concurs de poezioare de pasti. Baietii au invatat poezii si au stropit fetele.
Ziua portilor deschise -in luna mai vizitatorii au avut ocazia de a urméri indeletnicirile beneficirarilor
institutiei. Copiii au desfasurat diferite activitati mestesugaresti, cum ar fi insusirea margelelor, impaslirea
lanii, tricotatul, cusutul, tesutul, torsul si obiecte realizate prin tehnica a atei. S-a realizat o expozitie din
desenele beneficiarilor, au citit povesti, iar dupa amiaza s-a jucat fotbal.

Un grup de copii a luat parte la sfarsitul lunii mai la cea de a XVIlI-a editie a concursului de basme, organizat
la Salgétarjan (Ungaria).
La eveniment au participat din mai multe localitati din Bazinul Carpatic.
Dintre beneficiarii nostrii doi copii (Serban Gabor si Vitan Géza) au obtinut premiul |, Szasz Marius a primit
premiul IIl.
Rezultatele oglindesc si stradania colegilor care s-au ocupat de copii si au gasit povestile cele mai potrivite
pentru personalitatea lor.
Prin Tnvatarea si prezentarea fabulelor si a basmelor copiii cu nevoi speciale fisi dezvolta memoria si
aptitudinile de exp
Corul de femei al centrului a participat la "Karpatmedencei dalostalalkozo” Jobbagyi Ungaria.
Cu ocazia Festivalului narciselor, fiecare copil s-aimbracat de sarbatoare, asteptand cu multa veselie, dar si
cu emotii sa paseasca pe scena, sa participe la atelierele de lucru manual si nu in ultimul rand sa primeasca
surprizele mult asteptate.

La data de 31 mai, in ziua sarbatoririi catolice Trupul si Sangele Domnului, zece copii beneficiari al centrului
au avut parte de o experientd unica: au primit taina Sfantului botez si impreuna cu copiii din localitate au
Pregatit in cadrul orelor de religie pentru prima Tmpartasanie care a avut loc in luna iunie.

Dupa slujba a urmat un moment traditional, copiii au fost serviti la parohie cu cozonac si cacao cu lapte.

La data de | iunie copii Centrului de Plasament au avut parte de un program de divertisment variat,in curtea
centrului.

Am organizat concurs de orientare pentru cei mari si desen pe asfalt pentru copii mai mici.

Curtea centrului s-a transformat intr-un loc de distractie, copii au dansat, au participat la karaoke, s-au jucat

cu mingea, iar cei mai mici au fost fascinati de baloanele colorate. Cu totii s-au simtit minunat

Pentru beneficiarii iubitori de fotbal a fost organizatd VI-a editie a CUPEI RIKA. La acest eveniment sportiv

au participat 10 echipe de la diferite Centre de plasament.

Tribuna a fost pling, iar terenul rasuna de strigdtele de incurajare ale sustinatorilor echipelor. Copiii s-au

bucurat de momentele petrecute impreuna, iar tnsotitorii si-au impartit experientele in privinta fotbalului si

a sportului in general.

Copiii s-au bucurat de momentele petrecute impreund, iar insotitorii si-au Tmpartasit experientele in

privinta fotbalului si a sportului in general.
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in perioada de 20-21 iunie s-a desfisurat cea de a Vlll-a editie a Zilelor Talentelor. Gazda evenimentului
din acest an, a fost Centrul de Plasament Bilbor.

La inceputul lunii iulie zece membri ai Asociatiei de cercetasi Pfadfinder und Pfadfinderinnen Osterreichs din
Austria au poposit, timp de zece zile, in curtea Centrului de Plasament Ocland. Oaspetii, sub conducerea
vechiului prieten al beneficiarilor nostri, Richard Hauer, au venit in vizita pentru a le inmana copiilor
cadourile cercetasilor austrieci, impachetate traditional in cutii de pantofi.

Cercetasii s-au folosit de fiecare clipa pentru a petrece timpul util cu cei 56 de copii ai institutiei. Ooaspetii si
copiii au realizat Tmpreuna steagul taberei, au inceput zilele cu gimnastica si au participat zilnic la activitati
diverse. , Cercetasii au inchiriat un autocar si au dus copiii la strandul municipal Odorheiu-Secuiesc, unde au
petrecut o zi de neuitat. Beneficiarii s-au bucurat de fiecare moment petrecut cu cercetasii austrieci si fl
asteapta pe prietenul lor Richard Hauer si la anul”.

Un grup de copii a petrecut o saptamana de vis la lzvorul Muresului. Ajungand la statiunea Izvorul
Muresului, in fata copiilor au aparut muntii Tarcaului, ridicAndu-se impozant deasupra orasului Balan.
Peisajul mirific le-a adus aminte de legenda lui Benedek Elek, ,Muresul si Oltul”. Potrivit acesteia, copiii au
auzit pentru prima data povestea aici, la Izvorul Muresului.

Au aflat ca muntele poarta numele unei zane frumoase, care locuia pe varful acestuia, intr-un palat din aur.

n luna august copiii centrului au participat in tabdra intitulatd ”Vigan taborozzunk”, organizat la Jigodin.
Sub Tndrumarea educatorilor copiii au Tnvatat basme, cantece si jocuri populare. Au invatat sa joace teatru,
realizand un mic spectacol intitulat "Ma3inile mici pot face lucruri mari”.

Stim ca Tn urma acestei tabere reusite vom avea mereu personalitati care ne ajuta la cresterea gradului de
acces la informatie, educatie si cultura pentru copii dezavantajati, deasemenea la imbunatatirea abilitatilor
de implicare voluntara in comunitate a acestora, la dezvoltarea atitudinii de toleranta, intelegere reciproca si
respectarea drepturilor omului, Tncurajarea spiritului de initiativa prin aplicarea de metode non-formale.

Copiii toata ziua au stat in aer liber, unde au fost organizate diferite activitati gospodaresti la care au
participat toti copiii ( un grup a facut placinta cu ajutorul educatorilor, un grup a facut cartofi prajiti, un grup
a ficut seara sldnind prjitd), au ficut foc de tabdrd unde au cintat, au dansat. In limita nivelului de
dezvoltare copii au participat la fiecare activitate.

Copii au avut posibilitate sa cunoasca frumusetea naturii si au cunostinta cum trebuie sa aparam natura,
padurea si izvoarele, sa nu aruncam gunoiul peste tot, sa avem grija de natura.

Ultima zi a taberei a fost una emotionanta, copiii s-au pregatit cu un mic spectacol, iar cei care au obtinut
rezultate bune la intrecerile sportive, au fost premiati.

n luna august a fost organizat un program de prevenire a consumului de droguri si alte substamnte nocive
pentru beneficiarii centrului. Programul s-a desfasurat in parcul comunei si a fost sustinut de asistentul
medical Zoltani Edit si psihologul Zoldi Emese.

Specialistii au vorbit beneficiarilor despre efectele nocive ale nicotinei si ale alcoolului, precum si despre
consumul medicamentelor cu alccol. Dependenta atrage dupa sine lipsa acuta de bani, persoana
dependenta nu poate sa iasa din cercul vicios ale acestor tulburari emotionale si comportamentale.

Copiii au participat in mod activ la discutii, au constientizat cd aruncarea unui muc der tigara aprinsa poate
avea urmari grave.
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n luna septembrie a fost organizat un concurs de curitenie pentru beneficiari. Beneficiarii au mare grija
de colectiile propii de jucarii pe care le-au schimbat intre ei, le-au primit in cadou cu diverse ocazii.

Cel mai important rezultat al concursului este ca beneficiarii au constientizat faptul ca frumusetea si
curatenia peretilor proaspat zugraviti depinde doar de ei. La final au primit ca premiu o recompensa care
le va aduce aminte de acum Tncolo performanta excelenta si munca prin care au obtinut.

Prima zi de scoald — o piatra de temelie in viata copiilor.

Ultimele zile de vacanta au fost pline de emotii, sarcini si bucurii pentru copiii Centrului de Plasament Ocland.
,La primirea echipamentul scolar, cei doi copilasi, care se pregateau sa inceapa clasa intai, au fost foarte
entuziasmati: au rasfoit caietele, au desfacut cutiile cu creioane colorate, si-au aranjat cu mare grija penarul,
si-au ncercat ghiozdanul impachetand si despachetand de mai multe ori caietele ”.

Educatorii au atras atentia copiilor ca vor face parte dintr-o comunitate numita clasa si vor avea un invatator,
care le va calduzi pasii in lumea scolii. ,,Emotia copiilor a ajuns la punctul culminant in momentul in care si-au
incercat hainele, sosetele si pantofii, pregatindu-se pentru ziua cea mare, deschiderea anului scolar. Chiar si
elevii mai mari au fost atinsi de emotia micutilor, iar bucuria inceperii scolii a fost molipsitoare. Educatorii, ca
niste parinti constiinciosi, si-au condus copiii la festivitate, vazand in inceperea noului an scolar o noua
perioada cu provocari, cu sarcini, si din cand Tn cand cu succes ”.

n luna octombrie beneficiarii centrului au invatat si au recitat poezii de toamna, Motoul activitatii ”Valami

készll” (Se pregateste ceva).

Pentru activitatile de lucru manual desfasurate in centru, toamna cea lunga, calduroasa si colorata a oferit
materii prime din belsug. Au fost organizate plimbari lungi si excursii Tn natura cu scopul de a aduna cat mai
multe nuci, alune, bostani si nu in ultimul rand, frunze colorate, din care beneficiarii au creat lucrusoare
minunate, Tmpodobind camerele si incaperile comune. Participand la aceste activitati copiii au demonstrat
incd o datd c3 sunt extrem de talentati si creativi. In aceastd perioadd educatorii au discutat mult cu
beneficiarii despre frumusetea si bogatia toamnei.

Au fost momente interactive, copiii au remarcat ca toamna se scurteaza zilele, in schimb noptile sunt mai
lungi, iar dup3 zilele cdlduroase urmeaza seri reci. in acelasi timp copiii au constatat si faptul cd in curtea
institutiei se Tnalta gramezi de lemne de foc, iar cand se intuneca, este placut sa sculpteze bostanul in
caldura, langa un ceai cald. ,Poeziile despre toamna sunt minunate, in ele se regasesc sentimentele trezite
de culorile frumoase si de bogétiile oferite de naturd. Tnvitarea si recitarea acestor poezii senzationale a
reprezentat pentru copii izvor de bucurie”.

n Centrul de Plasament Ocland s-a organizat si in acest an balul strugurilor, care are o traditie de peste 20
de ani in institutie. Balul strugurilor este unul dintre cele mai vesele si cele mai asteptate momente din an.
,Copiii cresc, iar odata cu trecerea timpului straiele populare le raman mici, dar emotiile, entuziasmul si
bucuria raman neschimbate”. Repetitiile pentru bal decurg inca de la Tnceputul toamnei, sub supravegherea
educatorilor. De obicei la repetitii se hotarasc, care dintre copiii vor primi rolul de rege si regind a balului. in
acest an, onoarea a revenit celor mai mici din grup: lui Serban Gabor si Serban Noémi Mdria. Astfel, cei doi si-
au pregatit discursul, portul popular, corola si palaria impodobita cu stipa. , Pregatirea pentru bal le-a umplut
sufletele cu bucurie, iar culorile vii ale toamnei s-au mutat in institutie: copiii au decorat toata cladirea si s-au
aranjau cu mult entuziasm”. 1n ziua balului nu doar copiii, ci si educatorii centrului erau imbricati in port
popular. Alaiul format din copii si angajati s-a deplasat la parcul central al comunei, la scena in aer liber
decorata cu ciorchini si frunze de struguri.
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Satenii s-au adunat cu mic cu mare sa fi vada, iar dupa spectacol, copiii nostri, ca niste gazde ospitaliere, i-au
servit cu gogosi pufosi, pregatiti in bucataria institutiei.

Apoi, s-au intors cu totii in centru, si au continuat balul. S-au simtit foarte bine, si chiar daca in zilele
urmatoare s-au palit culorile minunate ale toamnei, amintirea si emotiile balului trdiesc viu in sufletele celor
mici.

“ASA DA, ASA NU” — Concurs de comportament

fn cursul lunii noiembrie copiii centrului de Plasament Ocland au invitat o sumedenie de reguli de
comportament, care stau la baza oricarei societati sanatoase, civilizate. Apoi, spre sfarsitul lunii, au participat
la un concurs care consta atat din proba scrisa si din proba practica, demonstrand ca au reusit sa fnsuseasca
codul bunelor maniere.

Concurentii, indifrent de clasament, au primit cate o cutie muzicald”. Beneficiarii au participat cu mai mare
interes la demonstrarea alegerii tinutei: douazeci de copii au etalat hainele potrivite pentru diferite ocazii. Nu
a fost o proba grea, copiii nostri participa adesea la slujba, fiind imbracati in pantaloni de stofa, respectiv
fustita, cu camasa sau bluza alba.

Mai mult, si-au ales corect tinuta si pentru teatru sau pentru nunta. Pentru evenimentele sportive au selectat
pantaloni de trening sau pantaloni scurti, adidasi sau tenisi, precum si tricouri, avdnd mare grija la armonia
culorilor, inclusiv in ceea ce priveste sosetele”Aparitia copiilor echipati pentru camp le-a atras zambetul pe
buzele tuturor: acestia purtau cizme de cauciuc si s-au imbracat Tn haine vechi, cu culori sterse, cusute pe
alocuri.

Ziua "ASA DA- ASA NU”, plina de momente de joaca si de umor, si tutusi de o esenta extrem de serioasa, a
imbogatit copiii cu nenumarate cunostinte esentiale. , A fost un moment potrivit si pentru exersare, dar ceea
ce este poate cel mai important, au reusit sa Tnsuseasca reguli de comportament extrem de importante prin
joc”.

Excursia la Ghimes — o experientd de neuitat.in data de 30 noiembrie beneficiarii centrului au participat la o
excursie Tn zona Ghimes, obiectivele principale de vizitat fiind pista de bob de la Lunca se Sus si granita de o
mie de ani de la Ghimes Faget. Zona Ghimesului, numita si ,,tara paraurilor” a oferit copiilor nostri obisnuiti
cu dealurile Vaii Homorodului,o priveliste deosebita. , Beneficiarii nostri cunosc cateva cantece populare,
insa nu mai fusesera pe aceste meleaguri niciodata. Astfel ne-am folosit de mini vacanta de la sfarsitul lunii
noiembrie si ne-am imbarcat cu mic, cu mare sa vizitam aceste plaiuri”,

Dupa vizitarea locurilor istorice, copiii nostri au luat micul dejun, apoi a urmat experienta de neuitat: au
incercat pista de bob unica in tara, care intr-un scurt timp a devenit o adevarata atractie pentru turistii care
viziteazd zona si mai ales pentru iubitorii de adrenalina, care vin aici special pentru a incerca aceasta
senzatie. Astfel, copiii au alunecat pe cei 1300 de metri, si spre marea lor bucurie, au trecut si printr-un
tunel.

Cand au ajuns acasa si au coborat din autobuz, se intreceau sa ne povesteasca experientele minunate de
care au avut parte cu ocazia acestei excursii. Putem afirma ca a fost cea mai frumoasa zi din viata lor.

Un grup de copii din centru a participat la targul de craciun organizat la Miercurea-Ciuc.
Copiii au dus la targ lucrurile facute de ei impreuna cu educatorii, din care a fost organizata si o expozitie.
Comunitatea centrului s-a pregatit cu entuziasm sa-si primeasca musafirii. Copiii nostri s-au intalnit pana

acum de mai multe ori cu o parte a echipei erdei iskola, ba mai mult, au primit cadouri de la ei in repetate
randuri, cu ocazia sfintelor sarbatori ale craciunului.

Asteptarea lui Mos Nicolae
n Centrul de Plasament Ocland a domnit bucuria si emotia.
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Copiii Centrului de Plasament Ocland au banuit cu cateva zile Thainte de sosirea mosului, ca vor avea parte si
in acest an de multe surprize.

Beneficiarii au Tnteles ca obiceiurile de azi au la baza aceste legende, iar incepand din secolul al Xlll-lea, ziua
Sfantului Nicolae a devenit ziua surprizelor”.

n cursul lunii decembrie beneficiarii centrului au primit multe daruri din Ungaria. Prietenii de la Egercsehi
au trimis multe cadouiri pline cu jucarii, haine si dulciuri.

Beneficiarii au agteptat mosul cu emotii, si-au desfacut fericiti, cadourile primite si si-au impartit dulciurile cu
colegii de camera. Insd au urmat si alte surprize. ,Sirul surprizelor a continuat.

Jandarmii ne-au vizitat din nou in luna decembrie, iar din portbagajul masinilor lor pachete pline de dulciuri
au trecut direct Tn mainile copiilor.

Cu ajutorul lor a fost posibil si in acest an sa reanviem in sufletele acestor copii credinta in sarbatorile de
iarna.

in numele beneficiarilor Centrului dorim sd aducem multumiri jandarmilor din cadrul Detasamentului 3
Jandarmi Odorheiu-Secuiesc. care au pus mana de la mana pentru a aduce bucurie in sufletele celor 56 de
copii du dizabilitati care locuiesc in institutia noastra.

Beneficiarii centrului au participat la programul CSASZ organizat in Miercurea Ciuc. Dupa spectacol toti
copiii au primit cadouri si au fost serviti cu cozonac si cacao.

Un eveniment important pentru copiii centrului, a fost sosirea prietenilor din Germania, deoarece fiecare
copil a primit pachet intitulat ce numele si prenumele lor.

Dinamica miscarii beneficiarilor in anul 2018

Din punct de vedere al asistentei sociale miscarile beneficiarilor au fost urmatoarele:
- Lainceputul anului 2018 in Centrul de Plasament Ocland a fost internat si ocrotit 58 beneficiari din
care 3 cu orientare scolara si 55 in plasament cu orientare scolara;
- La sfarsitul anului 2018 numarul beneficiarilor este 56 din care 3 cu orientare scolard si 53 fin
plasament cu orientare scolara.

Copii internati in cursul anului 2018:
- Inlunafebruarie a fostinternat 1 copil in plasament
- Inluna martie a fost internati 3 copii in plasament
- Tnluna septembrie a fost internat 2 copii in plasament
TOTAL: 6 beneficiari in plasament

Copii externati in cursul anului 2018:

- inlunaiunie | copil a fost reintegrat in familie

- Inlunaiunie 4 copii au fost transferati la Complexul de servicii Miercurea-Ciuc .

- Inlunaiulie | copil a fost transferat la Complexul de servicii Miercurea-Ciuc.

- Tnluna august 2 copii au fost transferati la Complexul de servicii Miercurea-Ciuc .
TOTAL: 8 beneficiari externati, din care 7 transferat la Complexul de servicii Miercurea-Ciuc, 1 copil
reintegrat Tn familie.
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Rednnoirea certificatelor de incadrare in grad de handicap/orientare scolara:

Tn anul 2018 a fost eliberat Certificat de expertiza si orientare scolard pentru 16 beneficiari.
n anul 2018 au fost reannoite certificatele de incadrare in grad de handicap la Serviciul de Evaluare
Complexa astfel:

- Lunaianuarie - 2 cazuri
- Lunafebruarie - 2cazuri
- Luna martie - 2 cazuri
- Luna iulie - 28 cazuri

- Lunaseptembrie - 1caz
- Luna noiembrie - 19 cazuri
TOTAL: 54 cazuri

Incadrarea actuald a benficiarilor din Centrul de Plasament Ocland, pe graduri de handicap:
Gradull: 3

Gradulll: 5
Gradul lll: 43
Gradul lV: 3
Total: 54

Vizite si mentinerea legaturilor:

n anul 2018, s-au interesat parintii prin telefon despre 36 beneficiari a fost adusd acasd in vizitd 20
beneficiari din care 16 beneficiar a fost vizitat de catre parinti/rude apropiate, in centru.

Asistentul social a efectuat vizite la domiciliul parintilor in 54 cazuri.
PIS-ul pentru mentinerea si dezvoltarea legaturilor familiale au fost intocmite pentru toti beneficiari.

Au fost intocmite programele de acomodare pentru 6 beneficiari care au fost internati in cursul
anului 2016.

Reevaluare:

n cursul anului 2017 cazurile din Centru de Plasament Ocland au fost reevaluate conform programarii
astfel:

- Lunaianuarie —reevaluat 12 cazuri

- Luna februarie - reevaluat 16 cazuri

- Luna martie — reevaluat 16 cazuri

- Luna aprilie - reevaluat 16 cazuri

- Luna mai-reevaluat 7 cazuri

- Lunaiunie -reevaluat 7 cazuri

- Lunaiulie -reevaluat 19 cazuri

- Luna august —reevaluat 13 cazuri

- Luna septembrie — reevaluat 13 cazuri
- Luna octombrie —reevaluat 7 cazuri

- Luna noiembrie — reevaluat 13 cazuri
- Luna decembrie- reevaluat 25 cazuri

Colaborare cu alte institutii:

fn anul 2018 mentinem relatii corespunzitoare cu consiliile locale , cu organele de politie.
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Toate rapoartele solicitate au fost inaintate la timp serviciului monitorizare a DGASPC Harghita.
Au fost elaborate/evaluate PIS-urile pentru toti beneficiarii centrului de plasament si a vegheat
asupra modului de implementare a planurilor.

Pastrarea dosarelor:

- Dosarele copiilor externati sunt indosariate si arhivate.
- Actele din anul 2018 sunt adunate intr-un loc sigur, pentru arhivare.
- Dosarele beneficiarilor sunt pastrate in loc special amenajat.

Principalele lucrdri realizate in cursul anului 2018:

- reparatii curente interioare

Activitatea administrativd:

n acest domeniu s-au desfisurat urmatoarele activitati:
- actele contabile au fost facute la zi
- s-au refacut si revizuit normele interne, modul de organizare si functionare, proiectul institutional
- inventarul bunurilor din dotare
- amorganizat instruirile pentru protectia muncii.
n cursul anului 2018 am primit donatii si sponsoriziri din tard si din striindtate in valoare de
7.066,52 lei.

11.6. COMPLEX DE SERVICII SOCIALE

Principalele activitati desfasurate
Activitati permanente

- Activitati de abilitare si reabilitare: consiliere si terapie psihologica individuala si Tn grup,
terapie psihopedagogica, terapie kinetoterapeutica

- Activitati de supraveghere si educare continua

- Activitati sportive zilnice (tenis de masa, fotbal)

- Activitati administrative continua (efectuare de curatenie, servirea mesei, spalarea si
calcarea hainelor, efectuare de reparatii curente etc.)

- Asigurare de servicii medicale permanente, mentinerea legaturii cu cadrele medicale de la
spitale, resp. cu beneficiari in caz de internari

- Efectuare de demersuri pentru refnnoirea certificatelor de incadrare in grad de handicap,
pentru schimbarea cartilor de identitate

- Distribuire lunara a banilor de buzunari, a articolelor de igiena

- Achizitionare perioadica de echipamente, imbracaminte, incaltaminte

- Tntocmire regulatd de meniuri, liste zilnice, achizitionare de hran3,

- Intocmire si predare statisticd lunard, trimestriald, intocmire de situatii si statistici solicitate
de ministere, alte institutii si organe

- Participarea la sedintele Colegiului Director, si alte sedinte

- Reevaluarea situatiilor copiilor/ tinerilor aflati in plasament, revizuire PIP/ PSP/ PIS,
efectuare de vizite familiale
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- Tntocmire si semnare contracte cu familia si contracte cu tinerii beneficiari

- Tntocmire PPI pentru beneficiarii centrului de recuperare

- Reprezentarea Complexului de servicii MCiuc la Tribunalul Harghita, respectiv la Comisia
pentru Protectia Copilului Harghita

- Participare la grupuri de lucru organizat atat pe partea de protectia a copilui, cat si pe partea
asistentei sociale la sediul DGASPC HR

- Administrarea de cazuri la medicii de familie, medici de specialitate, spital, primarie, casa de
asigurari, politie etc

- Participare cu tineri la bursa locurilor de munca, contactarea angajatorilor (6 cazuri)

- Reactualizarea perioadica a Listei de obiective, activitati, operatiuni, proceduri, termene si
persoane responsabile si Intocmire de proceduri operationale conform termenelor stabilite
si a dispozitiilor directorului general

- Sarbatorirea aniversarilor de nastere a fiecarui beneficiar in parte

- Participare la examenele organizate pentru ocuparea posturilor vacante, respectiv la
examenele promovare

- participare la grupuri de lucru organizate periodic la nivelul conducerii DGASPC

- intocmire programari de lucru lunare pentru personalul educativ de la casele de tip familial,
respectiv a pontajelor lunare pentru tot personalul Complexului

- Organizare lunara de sedinte de supervizare pentru personalul educativ de la casele de tip
familial, dupa un program prestabilit

- Organizare lunara de sedinte pentru personalul pluridisciplinar

- Organizare de sedinte administrative lunare pentru educatori principali de la casele de tip
familial si personalul administrativ

Activitati desfasurate periodic
- completarea fiselor de evaluare anuala pentru angajatii Complexului de servicii pe anul 2017 pentru 40
persoane
- Intocmire raport de activitate pe anul 2017
- Intocmirea programarii concediilor pe anul 2018
- intocmire Proiect institutional pentru Casele de tip familial nr.1-7, Plan anual de actiune pentru Centrul de
recuperare
- Intocmire chestionar de autoevaluare a stadiului de implementare a standardelor de control intern managerial
- intocmire Raport progres/ sustenabilitate — proiect PIN
- Intocmire Lista cu evenimente planificate pe anul 2019 la solicitarea Consiliului Judetean
- realegerea Consiliului Copilului
- 22 ianuarie — primirea controlului AJPIS in vederea acreditarii caselor de tip familial nr.6 si 7

- 7 februarie — excursie la Baile Tusnad, Centrul de wellnes, casa de tip familial nr.4, cu participarea a 5 copii si 4
educatori
- 13 februarie - organizarea Carnavalului CSASZ cu participarea beneficarilor celor 7 case de tip familial:
prezentare de spectacole comice, prezentare de masti, chef cu gogoase si ceai/ racoritoare, toate coordonate de
membrii Consiliului Copilului organizat la nivelul centrului
- reluarea activitatilor de inot sub indrumarea kinetoterapeutlui, cu contributia financiard a beneficiarilor (lipsa
buget)

- completarea si predarea cererilor pentru bursa ,,Sz(il6f6ldon magyaru

- 2-3 martie — excursie la Borsec, casa de tip familial nr.1, 7 fete si o educatoare

- 8 martie — serbarea femeilor de catre beneficiarii casei de tip familial nr.4

- 15 martie — participare copiilor insotiti de educatori la festivitatea de 15 martie organizata la Cetatea Miko

|”
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- 28 martie - organizarea unui eveniment cu implicarea comunitatii - activitate manuald cu participarea
membrilor Grupului de Sezatoare MCiuc
- 18 - 31 martie- pregatirea de Pasi — decorarea caselor cu motive de primavara si Pasti, confectionare de
felicitari, pregatire sarmale, vopsire oua cu implicarea activa a copiilor
- activitati de Tnot saptamanale sub indrumarea kinetoterapeutlui Fodor Hunor Pal, cu contributia financiara a
beneficiarilor

- 1 aprilie sarbatorirea Pastelui - participare la slujbe, la sfintire de alimente pe platoul din fata cladirii Consiliului
Judetean

- activitati de gradinarit in jurul caselor de tip familial, curatirea de primavara in incinta complexului cu implicarea
activa a copiilor

- 24-25 aprilie — participare 6 persoane la Conferinta de Protectia Copilului al Depresiunii Carpatice organizat de
Asociatia de tineret Csibeszek si DGASPC HR

- 19 -21 aprilie — participare la proiectul Ziua Pamantului pe bicicleta 2018- editia a 5-a a Asociatiei Elfi, finantat
de municipiul Miercurea Ciuc, 15 beneficiari si 3 adulii

- 22 aprilie — ceaun in iarba verde, Casa 5, 7 tineri si 1 educator

- activitati de Tnot saptamanale sub indrumarea kinetoterapeutlui Fodor Hunor Pal, cu contributia financiara a
beneficiarilor

- 1 mai — excursie de 1 mai, fiecare casa avand destinatie proprie, Valea Barzavei Casa 1 cu 8 tinere, in Suta

Casa 6 cu 7 tinere, Sumuleau Casa 4 cu 8 tineri

- 4 - 6 mai — participare la activitatile programului orasenesc Csiki Majalis

- 10 mai — organizare Ziua Portilor Deschise si Zi sportiva

- 19 mai - participare la Rusalii Sumuleu Ciuc — 20 tineri si 3 adulti

- 24 mai — viziarea expozitiei Csik Expo — 7 tineri si 1 adult

- activitati de amenajare minigradini din fata caselor de tip familial

- Organizarea de cursuri de formare profesionald la Centrul Multifunctional Sumuleu, pentru tot personalul,
3 grupuri de 15 persoane cate doua zile/ saptamana, formator Bako Csilla, DGASPC HR

- revizuire 10 proceduri operationale pentru activitatile Centrului de recuperare si Caselor de tip familial
- activitati de Tnot saptamanale sub indrumarea kinetoterapeutlui Fodor Hunor Pal, cu contributia financiara a
beneficiarilor

- incepand din 1 iunie copii/ tinerii fara masura de plasament nu mai sunt gazduiti in casele de tip familialdin
cadrul CS MCiuc
- 8 iunie - participare la Cupa de fotbal RIKA Tn organizarea Centrului de plasament Ocland, locul |
- 13 iunie — intocmire raport privind realizarea activitatilor prescrise de catre AJPIS cu ocazia
controlului efectuat din 22 ianuarie a.c, in vederea obtinerii licentelor de functionare pentru Casele de tip
familial nr.6 si 7.
— 11iunie - excursie pentru beneficiarii Casei de tip familial nr.2 in Valea Barzavei
— 12 iunie - participare la Campionatul de tenis de masa pentru copii si tineri din sistemul de protectie
al copilului al judetului Harghita, editia a 5-a, organizat de Asociatia Elfi, finantat de municipiul
Miercurea Ciuc, 6 beneficiari
- 15 iunie - pregatirea absolventilor pentru festivitatea de ultimul clopotel a Scolii Profesionale Speciale Szent
Anna, participarea la eveniment, si reprezentarea complexului la serbare — 8 absolventi, organizare de mese
festive in casele de tip familial in care au fost gazduiti absolventi, fiind invitati si rudele/ persoane importante
pentru acestia
- pregatirea spectacolului muzical sub indrumarea colegului psihopedagog, dl Kristof Karoly pentru
participare la Zilele Talentelor 2018 a DGASPC HR (copii)
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- 22 iunie — participare la Zilele Talentelor 2018 - 23 beneficiari (formatia si echipa de fotbal al complexului)si
2 insotitori
— 23 iunie — participarea personalului la Team Building din cadrul Zilelor Talentelor 2018, 27 persoane
- 25 iunie — excursie pentru 5 beneficiari de la CTF nr.4 la Sumuleu Ciuc
- efectuarea demersurilor necesare pentru invoirea beneficiarilor pe perioada vacantei de vara (contactari
telefonice, intocmire cereri si delaratii)
- 29 iunie - organizare Team Building pentru personalul Complexului de servicii la Centrul de recreere din
Szecseny
- activitati de Tnot saptamanale sub indrumarea kinetoterapeutlui Fodor Hunor Pal, cu contributia financiara a
beneficiarilor
- revizuire 9 proceduri operationale pentru activitatile Caselor de tip familial

- reorganizarea Complexului de servicii prin includerea in structura acestuia a 3 case de tip familial si al
Centrului de asistentd si sprijin pentru readaptarea copilului cu probleme psihosociale conform Hotararii CJ
Harghita nr.163/2018 — preluarea caselor si centrului respectiv, organizare de sedinte, vizitarea acestora

-2 -9 iulie - schimb de tabara cu Centrul de Plasament Bilbor, 17 beneficiari, 3 insotitori plecati in Bilbor, 17

beneficiari si 3 insotitori gazduiti in casele complexului veniti de la CP Bilbor — organizare de activitati libere

- 28 iulie — vizitarea muzeului Miko de catre un grup de 8 copii si insotitor

- organizare de excursii pentru beneficiarii caselor de tip familial: casa 4 Tusnad Bai (10 copii si 2 adulti)

- 12, 15 septembrie - organizare de excursii pentru beneficiarii caselor de tip familial: casa 4 strandul Jigodin

(20 copii si 2 adulti)

- 4 - 6 august - participare la Zilele orasului Miercurea Ciuc

- controlarea periodica a nvoirilor beneficiarilor pe perioada vacantei de vara (contactari telefonice)

- 6 septembrie - organizare de excursie pentru beneficiarii caselor de tip familial: casa 3 Tusnad Bai (5 copii
si 2 adulti)

- 3 septembrie - organizare de excursie pentru beneficiarii caselor de tip familial: casa 4 Suta (6 copii si 1
adulti)

- repartizarea pe casele de tip familial a celor 13 copii orientati si plasati, dupa caz, la casele de tip familial din
cadrul Complexului de servicii Miercurea Ciuc

- 24 septembrie — participare cu un grup de 11 copii si 2 adulti la programul orasului denumit Sat in oras

- 26 septembrie — organizare program de primire a copiilor nou veniti in case: discurs de bun venit din partea
conducerii, respectiv din partea reprezentantilor copiilor/tinerilor, prezentare de diferite spectacole, chef cu
muzica si gustari — coordonat de Consiliul copilului

- 28 — 29 septembrie — participare la proiectul Si tinerii cu dizabilitati sunt tot tineri — ed. 4-a al Asociatiei Elfi,
50 de beneficiari (reabilitarea Parcului Diverzitas din MCiuc) si 10 adulti

- 1- 15 octombrie — organizare program ,Sa cunoastem orasul Miercurea Ciuc — cultura si orientare” — ed.4-
a, 20 de beneficiar, din care 12 nou veniti in case, constand in vizitarea ghidata a orasului, vizitarea unei
expozitii iTn muzeul Miko, participarea la un concurs de orientare in oras

- 3 octombrie — activitati sportive n echipe, organizate pentru colegii DGASPC HR

- 6 octombrie — aniversare de 3 ani de la infiintarea Complexului de servicii (preparare gulas in ceaun in aer
liber, activitati in aer liber, activitati sportive)

- 5 — 6 octombrie - participare la Conferinta Caritas —impreund pentru persoanele cu dizabilititi, organizat in
Miercurea Ciuc, participanti 10 angajati ai Complexului de servicii

- 12 octombrie — tura pe bicicleta pentru colegii DGASPC HR- editia de toamna

- 11 octombrie - meci de fotbal prietenos intre echipa complexului si echipa Scolii Liceului Octavian Goga
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- 15 octombrie - participare la Concursul de tintar Parazska kupa organizat de Asociatia Parazska la Consiliul
Judetean HR — participanti 2 fete

- 17 octombrie — s-a realizat o intalnire de preventie pe tema infractionalitatii cu agenti de politie de la Politia
municipala participarea copiilor si tinerilor cu tendinte infractionale

- 17 octombrie - vizionarea a doua documentare: Angela, respectiv Criseni: de vineri pana duminica,
asigurate de organizatorii Zilelor Tinutului Secuiesc

- 19 octombrie - organizarea campionatului de minifotbal CSASZ — editia a 7a pe terenul de sport
multifunctional din incinta Complexului de servicii MCiuc, cu participarea a 8 de centre de plasament din
judetele Harghita, Covasna si Mures, Ungaria, reprezentarea complexului cu echipa de fotbal de 7 beneficiari

- 22 — 31 octombrie — organizare Zilele recoltelor: decorarea de toamnd a caselor de tip familial,

confectionare lucruri manuale din recolte

- 23- 24 octombrie - curs de prim ajutor pentru tot personalul, formator Csiszer Csaba, Asociatia Rescue

Team

- reactualizari proceduri operationale

- 6 noiembrie - participarea la activitatea de comunitate — curatirea zonei Baratok feredoje din Sumuleu
Ciuc (2 tineri)

- 6 noiembrie - participarea la ,,Campionatul de fotbal al centrelor de plasament” organizat de Centrul
de plasament din Targu Secuiesc, jud. Covasna, echipa de fotbal cu 7 copii/ tineri si educatorul
responsabil sportiv, dl Antal Daszkel Jozsef — locul llI

- 8 noiembrie — prima activitate de joc de moara, urmat de intalniri saptamanale sub indrumarea
voluntarilor Asociatiei Parazska MCiuc, locul de joc fiind in sala mare al Centrului de recuperare

- 23 noiembrie- vizitarea penitenciarului din Miercurea Ciuc cu un grup de 10 copii, activitate precedata
de o serie de activitati organizatorice- administrative

- Tnsotirea si sprijinirea copiilor/ tinerilor de catre educatorii de referinta in vederea achizitionarii de
bunuri (imbracaminte, incaltaminte) din finantarea primita Tn cadrul programului ,Szulofoldon
magyarul”

- intocmire necesar pe anul 2019 si propunere de buget pe anul 2019

- pregatire pentru perioada de advent — cofectionare de coronite de advent si diferite decoratiuni
specifice sarbatorilor de iarnad / activitate pe case

- reactualizari proceduri operationale

- 3 decembrie - participarea la targul organizat de DGASPC HR de Ziua Internationald a Persoanelor cu
Handicap

- 8 decembire- participare la preselectia concursului de muzica United by Music Romania, 8 copii din
care 2 au fost selectati pentru etapa urmatoare a concursului care va avea lod la Sf. Gheorghe, jud
Covasna in martie 2019 —indrumator dl psihopedagog Kristof Karoly

- realizarea inventarierii pe anul 2018 de cdre comisia de inventariere desemnata

- achizitionare si distribuire de bocanci/ cizme, geci de iarna pentrru beneficiarii caselor de tip familial
din cadrul Complexului de servicii
- intocmire referate de necesitate si Thaintare pentru propunere catre conducere pentru achizitionare de
diferite obiecte de inventar
- 14 decembrie — participare la Concertul de binefacere a formatiei Jo arcok, organizat in Casa de cultura a
orasului MCiuc, 50 participanti
- Un grup de copii de la Liceul de Arta Nagy Istvan intocmesc cadouri de craciun nominale in baza scrisorilor
trimise de beneficiarii caselor catre ,,ingeras”, si predau catre copii la data de 22 decembrie
- 12 decembrie — organizarea si participarea la programul Craciun CSASZ- editia a Vlll-a, destinat
beneficiarilor centrelor de plasament din subordinea DGASPC HR, eveniment precedat de activitati
de organizare deja din luna noiembrie
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- 24 decembrie — serbare de Mos Craciun, impodobire pom de craciun, distribuire de cadouri, masa
festiva

Copiil plasati la Casa de tip familial str. Szek nr.127, in anul 2018 au participat la diferite programe si tabere
organizate de angajatii casei, de catre fundatii, asociatii printre care: tabara in Ungaria, organizat de Grupul
Arvacska de la Fundatia Csibesz, tabara la Sinmartin Cu tema Sunt Valoros, tabara de limba roman3,
organizat la casa Multifunctionald, tabara de limba engleza, organizat de Asociatia Care 2 travel, tabara cu
tema Pastrarea Traditiilor la Centrul pentru recreere si pregatire profesionald Sumuleu.

Principalele evenimente organizate
- 24 februarie - Carnavalul CSASZ

- 28 martie - organizarea unui eveniment cu implicarea comunitatii - activitate manuald cu participarea
membrilor Grupului de Sezatoare MCiuc

-19 -21 aprilie — participare la proiectul Ziua Pamantului pe bicicleta 2018- editia a 5-a a Asociatiei Elfi,
finantat de municipiul Miercurea Ciuc, 15 beneficiari si 3 adult

- 10 mai — organizare Ziua Portilor Deschise si Zi sportiva
- Organizarea de cursuri de formare profesionala la Centrul Multifunctional Sumuleu, pentru tot personalul,
3 grupuri de 15 persoane cate doua zile/ saptamana, formator Bako Csilla, DGASPC HR

- 12 iunie - participare la Campionatul de tenis de masa pentru copii si tineri din sistemul de protectie al
copilului al judetului Harghita, editia a 5-a, organizat de Asociatia Elfi, finantat de municipiul Miercurea Ciuc,
6 beneficiari

-2 —9 iulie - schimb de tabara cu Centrul de Plasament Bilbor, 17 beneficiari, 3 insotitori plecati in Bilbor, 17
beneficiari si 3 Tnsotitori gazduiti in casele complexului veniti de la CP Bilbor — organizare de activitati libere

-26 septembrie — organizare program de primire a copiilor nou veniti in case: discurs de bun venit din partea
conducerii, respectiv din partea reprezentantilor copiilor/tinerilor, prezentare de diferite spectacole, chef cu
muzica si gustdri — coordonat de Consiliul copilului

-28 — 29 septembrie — participare la proiectul Si tinerii cu dizabilitati sunt tot tineri — ed. 4-a al Asociatiei Elfi,
50 de beneficiari (reabilitarea Parcului Diverzitas din MCiuc) si 10 adulti

- 1- 15 octombrie — organizare program ,Sa cunoastem orasul Miercurea Ciuc — cultura si orientare” — ed.4-
a, 20 de beneficiar, din care 12 nou veniti in case, constand in vizitarea ghidata a orasului, vizitarea unei
expozitii Tn muzeul Miko, participarea la un concurs de orientare in oras

- 3 octombrie — activitati sportive n echipe, organizate pentru colegii DGASPC HR

- 6 octombrie — aniversare de 3 ani de la infiintarea Complexului de servicii (preparare gulas in ceaun in aer
liber, activitati in aer liber, activitati sportive)

- 19 octombrie - Campionatul de minifotbal CSASZ/ editia a 7a, organizat in cadrul programului Zilele

Tinutului Secuiesc, cu participarea a 8 de centre de plasament din judetele Harghita, Covasna si Mures,
Ungaria, reprezentarea complexului cu echipa de fotbal de 7 beneficiari
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- 1- 15 octombrie — Programul ,,Sa cunoastem orasul Miercurea Ciuc — cultura si orientare” — ed.4-a, 20 de
beneficiari, constand 1n vizitarea ghidata a orasului, vizitarea unei expozitii in muzeul Miko, participarea la un
concurs de orientare in oras

- 3 octombrie — activitati sportive n echipe, organizate pentru colegii DGASPC HR

- 12 octombrie — tura pe bicicleta pentru colegii DGASPC HR- editia de toamna

- 8 noiembrie — prima activitate de joc de moara, urmat de Tntalniri sdptamanale sub indrumarea voluntarilor
Asociatiei Parazska MCiuc, locul de joc fiind in sala mare al Centrului de recuperare

- 12 decembrie — organizarea programului Craciun CSASZ — editia a 8a, destinat beneficiarilor centrelor de
plasament din subordinea DGASPC HR

Dinamica migcarii beneficiarilor
— plasare in casele de tip familial nr.1-7, cu orientare in scoala speciala: 13
— plasare in casele de tip familial din str. Prieteniei nr.10, str. Szek 127 si str. Ferencesek nr.34: 0
— externare din casele de tip familial: 11
— dosare reevaluate: 197 cazuri
- vizite la domiciliu: 12

Activitatea in cadrul Centrului de asistenta si sprijin pentru readaptarea copilului cu probleme
psihosociale:
Pentru Centrul de asistentd si sprijin pentru readaptarea copilului cu probleme psihosociale:

Instrumentare a 30 sesizari, din care 32 copii si 35 adulti, cazuri intrate in 2018
Cazuri preluate din anul 2017 - 2 copii si 2 adulti (o familie)

Consilierea saptamanala / bisaptamanala / situationala a beneficiarilor si membrilor familiei acestora,
consemnat in Fisele de consiliere si in Registrul de consiliere, respectiv terapie de familie

Pentru Centrul de primire si interventie in regim de urgentd pentru copilul abuzat, neglijat si exploatat, trafic
si migratie. Telefonul copilului si adultului

Realizarea si intocmirea Raportului de evaluare psihologica/ Programului personalizat de consiliere pentru 10
copii

Consilierea sdptamanala / bisaptamanala / situationala a beneficiarilor si membrilor familiei acestora,
consemnat in Fisele de consiliere si in Registrul de consiliere

Serviciul Locuinte protejate
Realizarea si intocmirea Raportului de evaluare psihologica pentru 10 tineri
Realizarea si intocmirea Fisei de consiliere pentru 10 tineri

Consilierea saptamanala / situationald a beneficiarilor si membrilor familiei acestora, consemnat in Fisele de
consiliere si Tn Registrul de consiliere

Centrul social cu destinatie multifunctionald SGnmartin

Realizarea si intocmirea Raportului de evaluare psihologica pentru 11 tineri, evalujare, reevaluare
Realizarea si intocmirea Fisei de consiliere pentru 10 tineri

Consilierea saptamanala / situationald a beneficiarilor consemnat in Fisele de consiliere
Asistarea la audierea minorilor, solicitdri din partea Tribunalului M-Ciuc, DIICOT si Politie:

Politie 5 cazuri
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DIICOT 4 cazuri

Centrul de Plasament de tip familial nr. 2 M-Ciuc, casele de tip familial din cadrul fostului Centru de
Plasament de tip familial nr.3 M-Ciuc, Complexul de servicii Miercurea Ciuc:

Realizarea si intocmirea Raportului de evaluare psihologica / Programul personalizat de consiliere pentru 34
copii/ tineri.

Consilierea saptamanala / bisaptamanala / situationald a asistatilor casei tip familiale, consemnat in Fisele de
consiliere si in Registrul de consiliere — 144

Tntocmire Fisd psihologica / 4 tineri

Activitate psihologica in grup — 33

Consiliere /supervizare situationald a educatorilor din casele de tip familial

SPRPVF, Compartimentul Violenta in familie

Instrumentare a 4 cazuri, din care 2 adulti si, 4 copii cazuri intrate Tn 2018, din care 2 cazuri sunt active si in
2019

Consilierea saptamanala / bisaptamanala / situationala a beneficiarilor si membrilor familiei acestora,
consemnat in Fisele de consiliere si in Registrul de consiliere, respectiv terapie de familie

11.7. CENTRUL DE PLASAMENT PENTRU COPII CU HANDICAP SEVER TOPLITA

Centrul de plasament pentru copii cu handicap sever Toplita are misiunea de a furniza sau a asigura accesul
copiilor si tinerilor institutionalizati, pe o perioada determinata, la gazduire, ingrijire, abilitare si reabilitare,
educatie, integrare sau reintegrare in familia naturald sau adoptiva si includere in societate, adaptata
posibilitatilor proprii, in vederea dezvoltarii personalitatii lor, prin diferite terapii de recuperare.

n prezent, Tn centrul nostru, sunt ocupate, din 30 de paturi, doar 25. Copii si tineri cu varste intre 1,10 luni si
25 de ani, toti cu dizabilitati psihice severe.

Activitatea de recuperare psihomotorie: in decursul anului 2018, copiii si tinerii din centru au participat la
numeroase activitati si evenimente, desfasurate n cadrul institutiei dar si in afara.
n functie de nevoile fiecdrui beneficiar, acestia au participat la activitéti variate, care urméresc:

1. dezvoltarea intelectuald(terapie cognitiva), care cuprinde:

- consolidarea, sistematizarea, completarea informatiilor deja prezente;

- achizitionarea de noi informatii in sfera cunoasterii senzoriale(sensibilitatea cutanatd, vizual3,
gustativa, olfactivd, auditiva), cunoasterii perceptive(coordonarea visual-motorie, pozitia in spatiu si
relatiile spatiale), exercitii pentru formarea si dezvoltarea proceselor psihice(atentia, memoria,
reprezentarile, imaginatia, gandirea, limbajul);

2. dezvoltarea deprinderilor de viata independenta:

- exercitii pentru formarea si dezvoltarea deprinderilor alimentare(utilizarea corecta a tacamurilor,
capacitatea de a se servi singuri, pregatirea unor mici gustari);

- exercitii pentru dezvoltarea deprinderilor de igiena personald(efectuarea igienei Tn mod
independent, utilizarea materialelor de igienad personala)

- exercitii pentru dezvoltarea deprinderilor de imbracare-dezbracare(imbracarea hainelor in mod
corect, legarea sireturilor, incaltare, etc);

- exercitii pentru formarea deprinderilor practice-gospodaresti(aranjarea hainelor, a lenjeriei,
adunarea jucariilor, etc)
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mobilitate(dezvoltarea motricitatii generale)

capacitatea de a se deplasa in mediul inconjurator(cunoasterea regulilor de circulatie, a mijloacelor
de transport)

dezvoltarea sociala si recreerea:

activitati specifice sezonului de iarnd(iesiri la sanius in sttiunea Bradul, pe partia Magherus, in parc,
crearea omului de zapada), programe de Craciun, Anul Nou;

participarea la Targul de Craciun din cadrul evenimentului ,,Ziua Internationald a persoanelor cu
dizabilitati,,

vizite din partea elevilor de la diferite scoli cu ocazia sarbatorilor de iarna, ocazie cu care copiii din
centrul nostru au ascultat minunate colinde.

participare la spectacolul de Craciun la Casa de Cultura;

activitati specifice sezonului de primavara: confectionarea de martisoare, felicitari, etc;

pregatirea si Intampinarea sarbatorilor de Pasti: vopsirea oudlor, confectionare de felicitari, vizite la
manastiri, biserici;

participare la diferite teatre de papusi, la Casa de Cultura din localitate si la gradinita “Dumbrava
minunata”;

vizite la diferite intreprinderi din localitate;

excursii la Oradea- Baile Felix — Deva- Hunedoara, la Balea Lac pe Transfagarasan — Sibiu, Ia
Tg.Mures la cinema si la Gradina Zoologica, etc.

vizitd la Sera din localitate;

vizitd la Manastirea Sf. llie din localitate.

participare la spectacolul de circ din Toplita;

activitati specifice sezonului de vara: participare la a 7-a editie a “Zilele talentului”, desfasurata la
Bilbor ;

activitati de “Ziua copilului” 1 lunie la Pensiunea Baciu de pe Magherus, drumetii pe deal la cules de
capsuni, vizite din partea elevilor din localitate;

participarea copiilor la “Zilele Toplitene, la activitati desfasurate la “Clubul Elevilor” din localitate;

Alte activitati desfasurate:

serbarea zilelor de nastere;

iesiri Tn parc si in imprejurimi, avand ca obiectiv cunoasterea localitatii in care locuim;
drumetii la capsuni, la zmeura, la cascads;

terapie de expresie- grafica si plastica(modelaj, desen, pictura);

externarea unei tinere din centrul nostru la CRRN Tulghes, la implinirea varstei de 26 de ani.

Activitatea administrativa:
n acest domeniu s-au desfisurat urmatoarele activitati:

de contabilitate si gestiune ;

achizitii publice;

secretariat si registratura;

verificare si reparare instalatii termice, igienico-sanitare ;

igienizarea interioarelor centrului, prin zugravire si vopsire.

reparatii capitale la autoturismul centrului.

achizitionarea unor obiecte de inventar cum ar fi:obiecte necesare bucatariei(aragaz, vesela, etc).
achizitionarea unor huse de pat,
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achizitionarea unor mochete, etc.

verificarea platformei elevatoare si servicii de verificare instalatia detectoare de fum.

achizitii la obiecte de inventar: pentru bucatarie, pentru spalatorie, pentru bunul mers al activitatii
centrului;

achizitii de imbracaminte si incaltaminte.

achizitionarea de piese de schimb pentru masina de serviciu si tinichigerie si vopsitorie.

colaborari cu medicii specialisti pediatri, neuropsihiatrii infantili, medici de familie pentru prescrierea
tratamentului acut si cronic;

colaborari cu farmaciile din municipiu, pentru eliberarea retetelor acute si cronice;

colaborari cu sectiile de specialitate din Spitalul Municipal Toplita si Spitalul Judetean Tg.-Mures, in
vederea efectuarii unor investigatii si tratamente chirurgicale pentru beneficiari;

colaboradri cu Primaria Toplita, Serviciul Public Comunitar Local de Evidenta a Persoanelor si Serviciul
Stare Civila pentru eliberarea actelor de stare civilda pentru beneficiari;

pregatirea dosarelor pentru prelungirea certificatelor de incadrare in grad de handicap pentru
beneficiarii sub 18 ani si a dosarelor pentru incadrarea in grad de handicap pentru beneficiarii peste
18 ani;

colaborare cu toate Serviciile din cadrul Directiei pentru solutionarea unor cauze, definitivarea
dosarelor de plasament si a altor situatii;

intocmirea tuturor situatiilor solicitate de catre organele abilitate ;

reevaluarea dosarelor de plasament, conform legii;

controale din partea conducerii Directiei Generale de Asistenta Sociald si Protectia Copilului
Harghita;

in cursul anului 2018, centrul a fost controlat de catre conducerea Directiei, de reprezentatul DSV
Harghita, DSP Harghita, de reprezentantul I.S.U. ,,Oltul,, Harghita;

efectuarea proiectului pentru autorizatia PSI de functionare.

central a fost vizitat de o serie de locuitori ai municipiului Toplita cu diferite ocazii: de Anul nou, de
Craciun, de Pasti, de ziua copilului, de Ziua portilor deschise, etc.

primirea de donatii sub forma de alimente si materiale de igiena.

s-au revizuit fisele de caracterizare psihologica si programele de interventie specific3;

personalul a fost consultat de medicul de medicina muncii si a fost declarat apt pentru muncs;
beneficiarii au fost vaccinati cu vaccinuri conform schemei nationale de vaccinare, precum si cu
vaccinul antigripal;

in cursul anului, tot personalul angajat a participat la diferite cursuri de formare profesional3, la
centrul de plasament, la Miercurea-Ciuc, la Tg. Mures.

s-au elaborat si aprobat toate procedurile operationale — editia a ll-a.

in cursul anului s-au efectuat deplasari la Miercurea Ciuc pentru depuneri, vizari, ridicari de diferite
documente si pentru participarea la sedintele Colegiului Director, sau sedinte de lucru, etc.

sedinte de supervizare cu personalul angaja al centrului, precum si sedinte administrative.
Contabilitatea condusa la zi.

Inventarul efectuat conform legislatiei in vigoare.

11.8. CENTRUL DE PLASAMENT PENTRU COPII CU HANDICAP SEVER CRISTURU SECUIESC

Centrul de plasament pentru copii cu handicap sever Cristuru Secuiesc este organizat in conformitate cu

legislatia in vigoare. Activitatea centrului se organizeaza si se desfdasoara in beneficiului copilului cu nevoi

speciale, avand in vedere Legea nr.272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului cu
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modificarile si completarile ulterioare, Legea 292/2011 cu modificarile si completarile ulterioare, Hotararea
de Guvern nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor cadru de organizare si functionare ale serviciilor
publice de asistenta sociald si a structurii orientative de personal, si in conformitate cu Ordinul nr. 27/2004 al
Secretarului de stat al ANPCA pentru aprobarea standardelor minime obligatorii privind serviciile pentru
protectia copilului de tip rezidential pentru copiii cu dizabilitati, conform Anexei nr. 11 la Regulamentul de
organizare si functionare al DGASPC Harghita, Ordinul nr. 600/20.04.2018 privind aprobarea Codului
controlului intern managerial al entitatilor publice.

Principiile, care au stat la baza activitatilor in anul 2018:

a) respectarea si promovarea cu prioritate a interesului superior al copilului;

b) protejarea si promovarea drepturilor copilului in ceea ce priveste egalitatea de sanse si tratament,
participarea egald, autodeterminarea, autonomia si demnitatea personald si intreprinderea de actiuni
nediscriminatorii si pozitive cu privire la beneficiarii centrului;

c) asigurarea protectiei copilului copilului impotriva abuzului si exploatarii;

d) deschiderea catre comunitate;

e) asistarea copiilor in realizarea si exercitarea drepturilor lor;

g) mentinerea relatiilor personale ale copilului si contacte directe cu parintii, rudele, precum si alte
persoane fata de care copilul a dezvoltat legaturi de atasament;

i) ascultarea opiniei persoanei beneficiare si luarea in considerare a acesteia, tindndu-se cont, dupa caz, de
varsta si de gradul sdu de maturitate, de discernamant si capacitatea de exercitiu;

j) promovarea unui model familial de ingrijire a copilului cu dizabilitati;

k) asigurarea unei ingrijiri individualizate si personalizate;

[) asigurarea protectiei copilului pe o perioada determinata, pana la integrarea sau reintegrarea acestuia
in familia naturala, extinsa sau substitutiva;

n) preocuparea permanenta pentru scurtarea perioadei de prestare a serviciilor, in baza potentialului si
abilitatilor beneficiarilor de a trai independent;

o) Tncurajarea initiativelor individuale ale beneficiarilor si a implicarii active a acestora in solutionarea
situatiilor de dificultate;

r) asigurarea unei interventii profesioniste, prin echipe pluridisciplinare;

s) asigurarea confidentialitatii si a eticii profesionale;

t) responsabilizarea membrilor familiei, reprezentantilor legali cu privire la exercitarea drepturilor si
indeplinirea obligatiilor de intretinere;

u)primordialitatea responsabilitatii persoanei, familiei cu privire la dezvoltarea propriilor capacitati de
integrare sociala si implicarea activa in solutionarea situatiilor de dificultate cu care se pot confrunta la un
moment dat;

v) colaborarea centrului cu directia general3;

n cursul anului 2017 Centrul de plasament pentru copii cu handicap sever din Cristuru Secuiesc n activitatea
sa a respectat si a aplicat standardele minime obligatorii privind serviciile pentru protectia copilului de tip
rezidential pentru copii cu dizabilitati.

Activitatea centrului de plasament pe tot parcursul anului 2018 a avut ca obiectiv de baza asigurarea unor
servicii personalizate pentru fiecare copil in parte, respectarea standardelor minime obligatorii in vigoare.
Pentru realizarea acestui obiectiv, centrul de plasament a organizat diferite activitati, cum ar fi:

- activitati de primire, gazduire, de petrecere a timpului liber/formarea autonomiei personale

- activitati educative
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- activitatea medicala
- activitatea specialistilor — abilitare/reabilitare
- activitate de asistenta sociala
- activitati de management al institutiei
- activitati de servire si administratie
Activitati de primire, gdzduire, de petrecere timpului liber/formarea autonomiei personale:

Obiectivele acestor activitati au fost formarea deprinderilor de autonomie personald, socializarea copiilor. in
centru se desfasoara o activitate permanenta, zilnica de ingrijire, de formare a deprinderilor de autoingrijire,
de formare a autonomiei personale, invatarea unor munci de baza (ingrijirea corpului, gestionarea hainelor
proprii, a dulapului si a patului, invatarea de a se imbraca corect, de a-si intretine anturajul conform
capacitatilor fiecarui copil, etc). Aceastad activitate in centru se desfisoara dupa un program zilnic bine
stabilit, care asigura un sentiment de securitate copiilor din centru.

Totodata educatorii organizeaza zilnic activitati de lucru manual, de desen, de muzica, de joaca cu jucarii de
societate, miscare, potrivit aptitudinilor si preferintelor fiecarui copil. Aceste activitati se organizeaza in grup
sau individual si de obicei sunt legate de evenimentele/sadrbatorile actuale.

Educatorii in colaborare cu specialistii centrului organizeaza diferite activitati de socializare potrivit
anotimpului si evenimentelor, a sarbatorilor actuale din perioada respectiva a anului.

Tn cursul anului educatorii s-au confruntat cu grave probleme comportamentale la copii adolescenti, care s-a
ingreunat mult activitatea cu copii.

Activitatea educativa:

Un copil, care a fost orientat catre invatamantul de masa, a inceput clasa ll-a la Scoala Generala Petofi
Sandor din Cristuru Secuiesc. Un alt copil a fost Tnscris Tn gradinita normala — grupa mijlocie la Gradinita
Mesevar din Cristuru Secuiesc.

n acest an scolar am inscris sase copii de varstd scolard la clasa speciald a treia la Scoala General3 Petofi
Sandor. Acesti copii beneficiaza de educatie la domiciliu, un profesor de sprijin vine zilnic Tn centru si se
ocupa cu copii conform curriculumului special si conform starii si capacitatii fiecarui copil.

Astfel doi copii beneficiaza de educatie in sistem educational normal si sase copii de educatie speciala la
domiciliu.

Activitatea medicala:

Pe plan medical am urmarit pe tot parcursul anului starea psiho-fizica a copiilor, precum si starea lor de
sanatate. Copiilor, care au suferit Tmbolnaviri, au fost asigurate medicamentele necesare si tratamentul
adecvat. Activitatea medicala din centru este asigurata de catre 2 asistente medicale, 1 medic de familie si 1
medic psihiatru.

n cursul anului 2018 medicul de familie a consultat de 298 ori copii. Diferite medici specialisti au consultat si
au prescis tratamente de 38 ori, am avut 28 cazuri de spitalizare si 5 interventii chirurgicale (chirurgie in
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anestezie generald), am solicitat si am primit orteze din partea Casei de Asigurari Sanatate pentru patru
copii.

Activitatea de asistenta sociala:

n anul 2018 au fost reinnoite toate certificatele de handicap, care aveau termen de expirare, adicd 18 cazuri.
n anul 2018 au fost obtinute 6 cirti de identitate si reinnoite 3 flotante.

Cazurile beneficiarilor din CPHS in anul 2018 au fost reevaluate astfel:
o La prima reevaluare cazurile au fost reevaluate in proportie de 93,33%.

o Laadoua reevaluare in proportie de 85,71%
o Laatreiareevaluare in proportie de 100%.

o Au fost predate Serviciului Juridic 19 dosare pentru obligarea familiei pentru munca in
folosul comunitatii. Tn 3 cazuri nu am reusit s3 obtin actele necesare, deorece parintii sunt
plecati de la domiciliul stabil. Tn 3 cazuri avem deschis procedura de adoptie internd, in 2
cazuri beneficiarii sunt orfani, intr-un caz nu am recomandat eu obligarea parintilor la munca
in folosul comunitatii. 1 caz plasament in regim de urgenta, asteptam plasamentul copilului.

n anul 2018 patru beneficiari au parasit centrul nostru.
o 1 beneficiar a decedat (a fost ncetat masura de plasament la Tribunal)

o 3 beneficiari au plecat in centre pentru adulti (2 in CIA Gheorgheni si 1 in CRRN Tulghes).

n cursul anului au venit patru beneficiari:
o 1 beneficiari a venit din spitalul din Miercurea-Ciuc

o 2 beneficiar de la AMP

o 1 beneficiar a venit din familie

Activitatea de kinetoterapie:

Sedintele de recuperare kinetica a copiilor internati in centrul de plasament se desfasoara pe baza unui plan
de recuperare personalizat datorita diagnosticului diferit. Baza elaborarii planului de recuperare constituie
diagnosticul, recomandarea medicului si rezultatul testarii kinetice initiale.

Copii beneficiazi zilnic de recuperarea kinetica fie individual sau in mici grupuri max. doua persoane. in ceea
ce priveste rezultatele recuperarii putem afirma ca in general la marea majoritate se observa o evolutie
pozitiva, astfel dand posibilitatea la diversificarea exercitiilor iar in unele situatii s-a trecut si la lucrul cu
aparat ajutator.

n acest moment putem aminti ca caz in lucru situatia lui OCS, avand diagnosticul Luxatie congenitald de sold
stg. Deficit staturo-ponderal. 348 Tulburati specifice de dezvoltare motorie de tip hipoton cu retard in
dezvoltarea motorie, care se afla inainte de operatie si in acest moment se lucreaza in pregatirea minorului
pentru operatie din punct de vedere kinetic.
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Activitatea psihologica:

Obiective specifice psihologice urmate pe tot parcursul anului (avand in vedere capacitatea individuala a
fiecarui copil)

Obiectivul nostru general cu privire la copii este ca trebuie sa consideram pe ei drept ca parte activa si sa
cautam sa promovam pentru fiecare un cat mai mare grad de autonomie si independenta personala.

avand ca scop principal dezvoltarea de viata independenta a tineriilor, dezvoltarea deprinderilor manuale,
imbogatirea deprinderilor cognitive si motorii in vederea sporirii increderii in sine, formarea imaginii de sine
si stimularea Tncrederii in propria persoana, corectarea deficientelor si a devierii de comportament.
Programul zilnic a copiilor cuprinde urmatoarele activitati de reabilitare-recuperare: dezvoltarea senzorio-
motricd, dezvoltarea cognitiva, dezvoltarea abilitatilor manuale, dezvoltare perceptuald, dezvoltarea atentiei
concentrata, stimularea si dezvoltarea limbajului. Aceste activitati au ca scop stimularea, imbunatatirea si
consolidarea abilitatilor si disponibilitatilor cognitive, psihomotorii, afectiv-relationale si social-adaptive.

Pentru dezvoltarea perceptuala implicand toate simturile: vaz, auz, tact, gust, miros, am planificat diverse
programe (am fost la excursii - gradina zoologica, parcul de joaca Zseblak), tabere (la Mare, Izvorul
Muresului, Jigodin), am plimbat, am pregatit un spectacol de dans pentru Ziua Talentelor, am organizat
activitati cu voluntari, am participat la trei targuri de craciun la care copii au fost Tncurajati sa-si foloseasca
toate simturile, inclusiv cele deficitare, pentru a-si imbunatati eficienta in achizitionarea informatiei din
mediu.

Pentru dezvoltarea increderii si a stimei de sine am fncurajat constientizarea capacitatii tinerilor prin
efectuarea unor sarcini personalizate. Scopul nostru a fost sa contribuim la dezvoltarea capacitatii tinerilor
de a lua decizii si a asuma responsabilitate pentru acestea, cat si valorificarea activitatilor lor de catre ceilalti.
Pentru dezvoltarea personalad si sociala am oferit situatii (am vizitat scolile orasului si am organizat
programe impreuna cu elevii) pentru stimularea interactiunii copiilor cu ceilalti, astfel incat sa faca parte
dintr-un grup si sa poata sa se alature activitatilor care implica cooperare cu ceilalti. Avem multe programe
cu voluntari, care ajuta foarte mult dezvoltarea armonioasa a copiilor.

in fiecare luna organizdm activitti diferite, speciale impreund cu Fundatia Gondviseles Segelyszervezet,
unde copii au posibilitatea de a socializa, de a imprietenii cu alti tineri cu diferite handicapuri. Colaborarea
functioneaza bine si copiii au parte de succes.

in urma programului s-au dezvoltat deprinderile manuale si viata independent3 a copiilor, activititile au
influentat pozitiv deprinderile cognitive, fizice si motorii si au stimulat Tncrederea in propria persoana.

Speram ca aceste rezultate pe termen lung vor contribui la o viata sandtoasa a copiilor si va reduce
semnificativ regresia fizica si mentala.

Am pus mare accent pe cooperarea cu educatorii, fiind foarte important atitudinea pozitiva zilnica a adultului
fata de copilul cu dizabilitati, astfel am contribuit efectiv in dezvoltarea capacitatilor afective si de exprimare,
comunicare a copiilor.

Scopul nostru principal este de a oferi pentru tineri si pentru copii siguranta afectiva la care au cel mai mult
nevoie.
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Probleme legate de copii:

Am incheiat un an greu, plin de probleme/ tulburadri comportamentale cu care ne- am finfruntat si ne
infruntam pana si acum. Am avut multe realizari pe mai multe planuri, dar si foarte multe esecuri. Avand mai
multi tineri Tn centrul nostru am incercat mai multe modalitati, ca sa combatem violentele si agresiunile fizice
produse intre ei (am avut un incident neplacut, care ne-a socat si pe noi, o fatd i-a muscat din senin urechea,
desprinzand chiar o bucatica din ea) si fata de personal.

Activitatea financiar-economica:

Din analiza datelor de bilant din anul 2018 rezulta faptul ca reusim sa incheiem un an cu rezultate bune, se
constata o activitate finamciar-economica pozitiva, am inregistrat cheltuieli efective in valoare de 9.071,82
lei, acesta valoare se datoreaza inregistrarii pe cheltuieli a unor valori primite in donatii in cursul anului
precedent.

Privind Tnh ansamblu,datele de bilant denota o activitate la nivelul asteptarilor cu credite bugetare in valoare
de 1.901.251,12 lei.

Datorita surselor financiare puse la dispozitia noastra am incheiat un an fara datorii fata de furnizorii nostri.
n tot parcursul anului am acordat o atentie deosebitd incadrrii in prevederile bugetare, nefiind inregistrate
depasiri la vre-un articol sau aliniat bugetar.

La sfarsitul anului 2018 am reusit constituirea unui stoc de alimente in valoare de 43.413,65 lei, prin care am
reusit sa acoperim necesarul pana la aprobarea bugetului pe anul 2019. La fel am reusit sa acoperim si
necesarul la art.20.05 fapt ce ne asigurd posibilitatea concentrarii activitatii la grija copiilor care sunt
incurajati si sprijiniti Tn cadrul nostru.

In ansamblul intregii activitatii financiar-economice, putem declara cd am fincheiat un an cu rezultate
scontate, benefice copiilor aflati in plasament in centrul nostru.

Investitii, lucrari in anul 2018:

fn acest an am fnlocuit calculatoarele vechi in birou, am achizitionat mai multe produse electronice, am
inlocuit aparatele cu care lucreaza kinetoterapeutul, cele vechi fiind uzate de 16 ani, am completat
dulapurile in birou si bucatarie, am inlocuit saltelele uzate.

Formari profesionale:

in acest an personalul de specialitate, de ingrijire si de conducere a beneficiat de formare profesionald
conform standardelor minime obligatorii in felul urmator:

- Consultare profesionala in domeniul sprijinirii copiilor cu probleme de acomodare si
comportament (14-18.03.2018) — 27 persoane

- Cursul ABA — Applied Behaviur Analysis — Analiza Comportamentala Aplicata (19-20.10.2018 ) — 2
persoane

- Metodologia managementului institutiilor sociale. Importanta din punct de vedere
socialpsihologic a locului de munca, dezvoltarea resursei umane. (8-13.08.2018) — 2 persoane
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- Conferinta Internationala de medicina de familie (23-24.03.2018) — 2 persoane
- A XXl-a Conferinta de medicina de urgenta prespitaliceasca (18-19.05.2018) — 2 persoane

Munca de voluntariat:
- Am primit 1 voluntar din Ungaria, care isi desfasoara activitatea din cadrul Asociatia Tinrilor din

Ardeal.

Evenimentele, programe organizate in anul 2018

n fiecare lund am sirbétorit ziua de nastere a copiilor, care s-au ndscut in luna respectiva. Copii si tinerii,
care au sarbatorit ziua de nastere, au primit tort si cadouri, care era urmat de distractie.

n fiecare lun3 impreund cu Fundatia Gondviselés am organizat Programul Orangyal, la care au participat
copii si tinerii din centru, precum si copii cu dizabilitati cu parintii din oras.

n luna februarie a fost organizat Carnavalul anului 2018 la sediul Fundatiei Gondviselés Segélyszervezet. Cu
aceastd ocazie beneficiarii si educatorii au confectionat si au fost imbracati in costume de carnaval foarte
variate. Dupa parada costumelor a inceput o petrecere, unde beneficiarii s-au simtit foarte bine. La acest
eveniment au participat copii si educatorii din centru, copii si adultii din partea Fundatiei Gondviseles.

in luna martie cu ocazia zilei de 8 Martie copii din centru cu ajutorul educatorilor si a personalului de
specialitate au confectionat carduri cu flori de primavara.

A fost organizat si o activitate intitulat Ziua Nationala a Maghiarilor, 15 martie, unde copiii cu ajutorul
educatorilor si parintilor au facut niste cocarde si steaguri, pe care au decorat in culorile nationale a
Ungariei.

in luna aprilie am organizat sirb&torirea Pastelui, in cadrul cireia am decorat institutia cu decoruri de
Paste, am facut papusi din iarba, am fncondeiat si vopsit oua, cativa copii au invatat poezii pentru stropire.
Punctul de atractie a zilei a fost impodobirea copacului cu oua cu ornamentele copiilor, care a devenit
traditie. Tot in aceastd lund am organizat activitatea de lucru manual ,,in spiritul primaverii,, impreund cu
beneficiarii Fundatiei Gondviseles.

n luna mai am sdrbatorit Ziua mamei, unde au participat beneficiarii si angajatii centrului, copii si adultii din
partea Fundatiei Gondviseles. Activitatile au fost organizate in aer liber, unde copiii au facut ornamene
mamelor si educatoarelor si au recitat poezii. Evenimentul s-a incheiat cu inaugurarea noului teren de joaca.

n luna iunie am organizat Ziua Copiilor la curtea vilei din Séskut. Am petrecut o zi pldcuts, unde au stat la
dispozitia copiilor diferite programe: Jocuri de indemanare, de abilitate, curse cu obstacole, dans etc. Ne-am
acordat multa atentie la formarea spiritului de sportivitate, de echipa cu jocuri sportive adaptate capacitatii
copiilor nostri.

Am organizat excursie la Gradina Zoologica din Targu Mures.
Am participat la Ziua Talentelor organizat la Bilbor cu un dans modern.
Tn luna iulie 13 copii din centru au participat la tabira organizats de citre DJHarghita la Izvorul Muresului.

n luna august 11 copii si tineri din centrul nostru au participat la tabara Cari Jigodin. Tab&ra si in anul acesta
a avut ca scop exprimarea personalitatii, integrarea copiilor nostri in societate, intarirea atasamentului fata
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de munc3, largirea orizontului, reducerea agresivitatii, cunoasterea si acceptarea de sine. Tinerii s-au simfit
foarte bine si s-au Intors cu amintiri de neuitat.

n luna septembrie 11 copii au participat la o tabdra la Marea Neagra — Eforie Sud, tabard organizatd de
catre DJT Harghita.

n luna octombrie am organizat Balul Strugurilor, unde copii au prezentat dans popular, au avut concursuri
legate de obiceiuri populare si petrecere. Copii au plimbat cu muzica in oras cu caruta.

n luna noiembrie in cadrul programului Orangyal am organizat programul ,,Pregitiri in perioada de Advent,,
in cadrul careia am confectionat decoratiuni pentru Craciun.

in luna decembrie am participat la Targuri de Criciun organizat de citre Liceul Teoretic Unitarian Berde
Mozes Cristuru Secuiesc, de catre DGASPC Harghita cu ocazia Zilei Mondiale a Persoanelor cu dizabilitati, de
catre Primaria Cristuru Secuiesc.

Am participat la programul ,,Csasz Karacsony,, organizat de Complexul de Servicii Miercurea Ciuc.

La 05 decembrie am organizat o serbare cu ocazia primirii Mos Craciun. Cu aceasta ocazie tinerii din
Bodogaia au prezentat poezii si cantece legate de sarbatori si au primit daruri.

La 24 decembrie am organizat serbarea de craciun. Cu aceasta ocazie copii si tinerii din centru au prezentat o
mica serbare cu ajutorul educatorilor si a personalului de specialitate, cu colinde si poezii de craciun si au
primit dulciuri si jucarii. Totodatd am avut ca musafiri o formatie a preoteselor din imprejurimi, care au
prezentat colinde de craciun.

n data de 28 decembrie copii din centru si tinerii din LP Bodogaia datorit3d donatiei D-nei Torri Fernanda au
iesi la Restaurantul Kukullo Cristuru Secuiesc pentru un pranz.

Pe tot parcursul anului in planificarea si realizarea tuturor activitatilor am avut ca obiectiv principal interesul
superior al copiilor aflati in plasament in institutia noastra.

1.9. CENTRUL DE PRIMIRE iN REGIM DE URGENTA iN CAZ DE ABUZ, NEGLIJARE, TRAFIC SI MIGRATIE
TELEFONUL COPILULUI

Prin prezenta transmitem Raportul de activitate al Centrului de primire si interventie in regim de urgenta in
caz de abuz, neglijare, exploatare, trafic si migratie. Telefonul copilului si Adultului, pentru anul 2018.

I. Serviciul Telefonul Copilului

Serviciul Telefonul copilului si adultului a avut in vedere Indeplinirea misiunii serviciului:

- evaluarea nevoilor imediate ale clientului si potentialul de risc privind expunerea la abuz, neglijare si
exploatare, numit in continuare A/N/E;

- informarea cu privire la promovarea si respectarea drepturilor copilului si a omului;

- consilierea cu privire la promovarea si respectarea drepturilor copilului si a omului;

- ascultarea si asistarea clientului;

- Indrumarea catre alte institutii in masura sa acorde asistenta necesara;

- interventia in situatii de urgenta, prin formarea echipei mobile;

- verificarea sesizarilor in care este pusa in pericol viata copiilor;

- plasamentul in regim de urgenta;
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- urmarirea modului de solutionare a cazurilor, respectiv monitorizarea sesizarilor unde nu s-a impus
luarea unei masuri de protectie.

Beneficiari
Serviciul Telefonul copilului si adultului a avut un total de 341 de apeluri dintre care:

68 de sesizari de abuz, neglijare, exploatare,
- dintre cele 68 semnalari telefonice si scrise in care s-a sesizat situatia de A/N/E, 23 au fost din mediul urban
si 45 din mediul rural;
- dintre cele 68 de semnalari, 51 au fost de neglijare, 6 abuz fizic, 8 abuz emotional, 3 de abuz sexual,
comitere infractiuni O si exploatare prin munca 0O;
- 53 semnalari au fost confirmate si 15 semnalari au fost infirmate;
- au fost implicati 121 copii, pentru 20 dintre acesti copii si inca 6 copii din sesizarile ramase n lucru din 2017
s-a impus stabilirea unei masuri de protectie, 101 ramanand in familie, situatie a caror copii a fost
monitorizata fie de catre SPAS fie de catre TCA;
- din cele 26 plasamente stabilite, 14 au fost in CPIRU, 7 la AMP, 5 in alt centru, pentru un copil din CPIRU
dispozitia a fost revocata si s-a refntors in familie.
- de 52 ori s-aintervenit cu echipa mobila.
94 apeluri de convorbire dintre care:

- 70 apeluri de informare;

- 18 apeluri orientate catre alte servicii;

- 6 apeluri de consiliere.

179 alte apeluri
- 124 apeluri gresite;
- 55 apeluri mute.
n perioada anului 2018 a avut loc mediatizarea serviciului TCA la primarii, IPJ 5i ISJ si a fost realizat3
campanie de mediatizare a telefonului copilului.

- Angajatii TCA au participat la cursuri de formare:- curs de prim ajutor;

- Angajatii TCA au participat la Team Building, desfasurat la Bilbor, sub organizarea DGASPC-
HR.;

- Seful centrului si un inspector de specialitate au participat la conferinta internatiolnala a
protectiei copilului la Sumuleu M-Ciuc;

- Seful centrului a participat la cursul ,,Salvati copii”Ora de net;

- CPIRU/TCA a colaborat cu celelalte servicii din cadrul DGASPC-HR in cazurile care vizeaza
violenta in familie, precum si cu celelalte institutii la nivel judetean;

- doiinspectori au participat la cursul ,, Terapie cu carti OH”;

- uninspector de specialitate a participat la Cursul de sanatate publica organizata la Budapesta.

Il. Centrul de primire si interventie in regim de urgenta pentru copilul abuzat, neglijat, exploatat, trafic si
migratie a urmarit realizarea misiunii acestuia conform standardelor minime obligatorii.
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Statistici:
Pe parcursul anului 2018 centrul a avut 31 de beneficiari

Fugit de lipsa
Beneficiari masc. | fem. | rural urban | A/N/E acasa infractiuni | locuinta
Copii 11 15 21 5 24 2 0 0
Peste 18 ani 0 1 0 1 1 0 0 0
Total 11 16 21 6 25 2 0 0

Durata sederii in centru: 1181 zile.
Durata medie a sederii in centru a fost de 43,74 zile

in medie au fost 3,24 beneficiari pe zi.

Durata

gazduirii

ozi 0
1-7zile 3
7-30 zile 9
1-3 luni 12
3-6 luni 3
peste 6 luni 0
Total 27

Repartitia pe varste a copiilor:

sub 3 ani; 0
3-6 ani 2
7-9 ani 5
10-13 ani 6
14-18 ani 13
peste 18 ani 1
Total 27

Situatia celor 27 de beneficiari s-a finalizat in felul urmator:
- 3 copii au fost preluati de familie;
- 5 copii a fost plasat in Centrul de plasament de tip familial nr. 1;
- 10 copii au fost plasati in Centrul de plasament de tip familial nr. 2;
- 1 copil a fost plasat la CPU - DGASPC Mures;
- 4 copii sunt gazduiti si in prezent in CPIRU;
- 3 copii au fost plasati in Centrul de plasament Ocland;
- 1 copil afost plasat la AMP

CPIRU a asigurat nevoile fundamentale necesare dezvoltarii fizice ale copiilor: hrana, igienizare, odihna.



In cadrul CPIRU, angajatii Tmpreuna cu copiii au realizat diferite activitati educative si de recreere, astfel:
- asigurand o pondere adecvata a activitatiilor de recreere-socializare a copiilor;
- lucru manual, excursii, tabere, jocuri distractive si logice, jocuri in aer liber, vizionare filme specifice varstei,
audiere muzica, sport;
- activitati creative.
- Angajatii CPIRU au participat la cursuri de formare:- curs de prim ajutor
- Angajatii CPIRU au participat la Team Building, desfasurat la Bilbor, sub organizarea DGASPC-HR.

Educatie formala si informala
- personalul a sprijit copiii in realizarea activitatilor scolare;
- astimulat copiii Tn vederea asimilarii de cunostiintelor necesarare;
- 1nfunctie de caz, s-au facut demersuri in vederea orientarii scolare a copiilor.

.....

deprinderilor de viata independenta.

Au participat la:
- pregatirea si strangerea mesei,
- pregatirea prajiturilor sau tortului la zilele de nastere,
- curatenia interna si externa a centrului.

CPIRU a asigurat relatiile cu parintii, luand in considerare principiul interesului superior al copilului;

Sprijin emotional

- personalul a sprjinit si consiliat copiii pe perioada plasamentului in regim de urgent3;
- evaluare si consiliere psihologica,

- a intocmit program personalizat de consiliere;

Organizarea evenimentelor si sarbatorilor (Sarbatorile de Craciun, Sfintele Pasti, zile de nastere);
- 7 beneficiari si-au sarbatorit ziua de nastere pe perioada plasamentului in regim de urgenta;

Asigurarea permanetei in vederea primirii copiilor fugiti de acasa sau gasiti in strada;
Asigurarea de sprijin pentru mamele cu copii mici in situatie de risc de abandon
Activitati zilnice, lunare, trimestriale, anuale

- curatenia zilnica in spatiile centrului;

- zugravirea spatiilor centrului si renovarea centrului;

- reparatii curente;
- schimbat mobilierul in camera de zi.

11.10. CENTRUL DE iINGRUIRE SI ASISTENTA GHEORGHENI

fn anul 2018 am continuat completarea si actualizarea documentelor specifice centrului, care sunt necesare
pentru o functionalitate mai buna. Toate rapoartele si statisticile au fost completate/ intocmite si trimise la

termenele stabilite si la forurile competente. Autorizatiile au fost rednnoite sunt valabile.
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14 proceduri operationale au fost revizuite conform prevederilor Ordinului 600/2018.

Au fost intocmite fisele de evaluare a activitatilor personalului centrului si fisele de post au fost reactualizate.
Au fost intocmite planuri si rapoarte de activitate, de perfectionare, de propriu de dezvoltare, proiect
institutional. Au fost implementate 12 standarde de control intern managerial, 2 partial implementat si 2
neaplicabil.

Am avut control intern efectuat de auditul public intern misiunea fiind Evaluarea activitatii desfasurate in
cadrul entitatii subordonate.

La nivelul serviciului rezidential, au fost asigurate conditii optime pentru realizarea serviciilor prevazute in
Contractele pentru acordarea servicii sociale, incheiate cu beneficiarii. Au fost stabilite obiective reale,
atinse printr-o activitate sustinuta si permanentd, completatd cu activitati de socializare si petrecere a
timpului liber. Astfel fiecare persoana internata in centrul nostru a beneficiat de servicii: gazduire, hrana,
asistenta medicald, ingrijire, in functie de nevoile identificate cu ocazia Evaludrii/reevaluarii a starii de

sanatate si de gradul de dependenta a acestora.

Centrul are 50 de locuri la 31 decembrie am avut 50 beneficiari din care 30 barbati si 20 femeie. Au fost
internati 9 beneficiari am avut 10 decese. (Conform contractului-cadru de servicii cu Caminul de Batrani Sf.
Elisabeta la finceputul anului aveam 11 beneficiari si Tn cursul anului au decedat 4 beneficiari)
Compartimentul de specialitate tine legatura cu asociatia contractanta si intocmesc procese-verbale cu

ocazia vizitei efectuate.
Decesele sunt raportate la Consiliul de monitorizare a drepturilor persoanelor cu dizabilitati.

Beneficiaii centrului dupa tipul de handicap sunt: mental 21, Neuropsihic 11, Asociat 9,(Dintre beneficiarii cu
tipul de handicap asociat fiecare are sau un diagnostic mental sau una neuropsihic sau ambele) Fizic 8§,

Somatic 1.

Beneficiarii centrului dupa gradul de handicap sunt: | — 13 beneficiari, Il — 24 beneficiari, Il — 6 beneficiari, IV

— 7 beneficiari.

Au fost asigurate servicii fiecarui beneficiar conform unui plan individual de ingrijire n forma accesibila
aceste planuri fiind revizuite ori de cate ori este nevoie. Au fost revizuite 3 certificate de handicap. Au fost
intocmite 52 observatie psihologica. Au fost revizuite 4 dosare a beneficiarilor privind Deciziile medicale

asupra capacitatii de munca.

Au fost asigurate conditiile de locuit intr-o cladire moderna dotata cu mobilier corespunzator nevoilor
beneficiarilor. A fost asigurat hrana, serviciile de sprijin si conditiile de hranire conform standardelor. Sunt

asigurate trei mese complete pe zi si doua gustari. Hrana corespunde sub raport calitativ, cantitativ si caloric
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conform normelor si beneficiarii primesc hrana dietetica conform nevoilor. Meniul este variabil de la o zi la

alta tinand cont de preferintele beneficiarilor si de traditiile locale in timpul sarbatorilor.

Au fost asigurate medicatia beneficiarilor conform prescriptiilor medicului de familie sau de specialitate
(Intocmind fisa medicald), de personalul medico-sanitar (intocmind fisa medicatiei). Au fost monitorizate
schimbarile privind starea de sanatate a beneficiarilor, (intocmind Fisa de monitorizare saptamanala a starii
de sanatate si a tratamentelor efectuate) in caz de urgentd personalul anunta Salvarea.

Numarul consultatiilor la medicii de specialitate 225, din care Boli interne 9, Diabetologie 6, Psihiatrie 119,
Neurologie 35, Ortopedie 10, Chirurgie 1, Cardiologie 2, Stomatologie 5, Ginecologiel, Dermatologie 2,
Urgenta 13, CT 1, Oftalmologie 2, Analize ECO 3, la medicul de familie 406 consultatii, analize de laborator au
fost pentru 13 beneficiari. Am avut 3 internari la Spitalul de Psihiatrie in Tulghes.

Au fost organizate programe de educatie sanitara, sexuald si contraceptivda de catre personalul de
specialitate. Au fost asigurate activitati in aer liber si beneficiarilor imobilizati la pat.

Au fost asigurate fiecarui beneficiar obiecte de igiena personald, periuta de dinti, pasta de dinti, sapun,
prosoape, hartie igienica, materiale necesare beneficiariilor care au probleme de continenta, absorbante
igienice pentru femei. Asiguram fiecarui beneficiar imbracaminte si Tncaltaminte adecvata, suficients,
diversificata in functie de varsta, anotimp, preferinte, evitandu-se pe cat posibil uniformizarea aspectului
exterior al beneficiariilor. Beneficiarii care nu se pot ingriji singuri au primit asistenta calificatda pentru
mentinerea igienei personale. Lenjeria si imbracamintea beneficiarilor se schimba ori de cate ori este nevoie
sau dupd programul de activitati stabilit. A fost asigurata igienizarea obiectelor din materiale textile, a
tacamurilor si a veselei folosite in procesul de acordare a serviciilor. La fel a fost asigurata efectuarea
curateniei in toate spatiile centrului si de asemenea sunt achizitionate si distribuite personalului de ingrijire
toate substantele de dezinfectie si curatenie pentru efectuarea dezinfectiei periodice conform programului.
Prin competenta profesionala, empatie oferim ajutor beneficiarilor nostri in rezolvarea problemelor de zi cu
zi ca sa poate pastra demnitatea umana prin imbunatatirea calitatii vietii.

Centrul asigura fiecarui beneficiar asistenta religioasd, in fiecare saptamand si de sarbatori este slujba
romano-catolica si beneficiarii care doresc pot primi asistenta spirituala din partea preotului romano-catolic,
parohul reformat, el viziteaza beneficiarii des, si beneficiarii ortodocsi, au posibiltate sa iasa in oras la
biserica ortodoxa sau sunt vizitate de parohul ortodox.

n cadrul programului de integrare/reintegrare sociald am reusit si ludm legétura cu toate primériile de unde
sunt beneficiarii centrului. De la primarii am cerut anchete sociale detaliate privind rudele beneficiarilor
centrului. Am inceput demersurile pentru instituirea tutelei pentru 7 beneficiari este in curs si in prezent

procesele. in cadrul organizdrii zilelor deschise am invitat la programul nostru rudele si apartinitorii
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beneficiarilor. n cadrul activitatilor de grup organizdm terapii ocupationale unde beneficiarii deseneazs,
asculta muzica cu scop terapeutic, karaoke, se joc cu carti, memorii, puzzle, sah, “Nu te supara frate”.

Au loc stimularea prin miscare a persoanelor care folosesc dispozitive, gimnastica si jocuri de miscare.
Confectionarea ornamentelor si obiectelor din ipsos si din materiale naturale uscate pentru targurile de
iarna.

in fiecare lund sunt sarbatorite zilele de nastere a beneficiarilor, unde un grup de beneficiari merg la fiecare
cu cadouri simbolice si cantece bucuroase.

n sedintele cu beneficiari au fost consultati despre preferintele, dorintele, locurile pe care vor s§ viziteze si
ne straduiam sa realizam.

lanuarie: Auditii muzicale, film club, activitati de ergoterapie, pregatiri pentru balul mascat, stimulare prin
miscare, sarbatorirea zilelor de nastere

Februarie: Organizarea Balului Mascat cu muzicd vie, dans, si spectacol. Activitatile de ergoterapie,
confectionarea unor decoratiuni, ornamente pentru balul mascat. Auditii muzicale, filmclub.Program comun
cu volutarii de la Crucea Rosie cu ocazia zilei mondiale a bolnavilor, sarbatorirea zilelor de nastere

Martie: Sarbatorirea zilei internationale a femeilor de 8 Martie, program comun cu tineri de la Centrul de
plasament din Subcetate de aceasta data atat personalul cat si beneficiarii au primit un cadou confectionat in
cadrul activitatilor ergoterapeutice. Auditii muzicale, filmclub, activitati de ergoterapie. Pregatiri pentru
sarbatorirea Pastelor, sarbatorirea zilelor de nastere

Aprilie: Sarbatorirea Pastelui. Auditii muzicale, filmclub, activitati de ergoterapie. Excursie la Lacul Rosu,
plimbari in oras, in natura.

Mai: Activitati gospodaresti-gradindrit, plantarea florilor in curtea centrului a semintelor de legume si plante.
A fost organizat ziua portilor deschise — o zi pentru arte combinate, sarbatorirea zilelor de nastere,

lunie: Am organizat picnic in iarba verde in Senetea , plimbare in natura, culegerea plantelor din natura.
Activitati gospodaresti in curtea centrului, activitati in aer liber, sarbatorirea zilelor de Auditii muzicale,
filmclub, activitati de ergoterapie.

lulie: Plimbare in gradina Csiky, mobilizarea beneficiarilor care folosesc dispozitive. Activitati de gradinerit,
cultivarea unor legume, aranjarea straturilor. Auditii muzicale, filmclub, activitati de ergoterapie, pregatiri
privind activitatea de ,, Cantec pentru inima”

August: Filmclub, activitati de club cu jocuri sociale si distractive. Recoltarea legumelor din gradina centrului
si gustarea lor cu o felie de paine cu untura.

impreund cu Centrul de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatricd Tulghesi, varstnicii de la Cdminul de

Batrani Sfanta Elisabeta am participat la evenimentul de cantece populare “Cantec pentru inima” organizata
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de centrul nostru pentru a VlI-a oara. Evenimentul 1si propune promovarea muzicii populare, dezvoltarea
relatiilor intre institutii, si nu Tn ultimul rand oferirea unei atmosfere placute. Cu aceasta ocazie au fost
invitati tineri iubitori de cantece de la Centrul de plasament din Subcetate. Am inchis ocazia cu o masa
festiva pentru toti invitatii centrului si personalului.

Septembrie: Filmclub, activitati muzicale, de ergoterapie, stimulare prin miscare. Pregadtiri pentru balul
strugurilor, continuarea confectionarii unor decoratii din diferite materiale naturale uscate, vopsirea
decorarea lor. A fost organizat o excursie la Sovata unde am reusit sa mobilizam mai multe persoane care
folosesc dispozitive, plimbare Lacul Ursu.

Octombrie: Balul Strugurilor —spectacol de cantece prezentat de beneficiarii centrului, muzica dans si voie
buna, invitatii fiind beneficiari de la Caminul de Batrani Sf. Elisabeta, de la Centru de zi Napsugar az Esoben
si apartinatorii beneficiarilor. Activitati gospodaresti

Au participat beneficiarii centrului la Ziua Internationala a Personaelor Varstnice organizat de Primaria
Gheorgheni.

Filmclub, activitati de club cu jocuri sociale si distractive.

Noiembrie: Filmclub, activitati de club cu jocuri sociale si distractive. A fost organizat ziua jocurilor impreuna
cu varstnicii de la Caminul de Batrani Sf. Elisabeta,sarbatorirea zilelor de nastere,

- Elevii din ,Scoala Generala Vaskertes”, ei au adus si coronite de advent in fiecare camera.
Decembrie: Pregatiri cu versuri colinde pentru prezentarea spectacolului de craciun.

Participarea la Targul organizat la Miercurea Ciuc cu ocazia Zilei Internationale a Personaleor cu Dizabilitati
Confectionare felicitarilor pentru partenerii centrului din tara si din strdinatare.

Primirea colindatorilor de la

- Copii ortodocsi cu preotul paroh ortodox, au aduss cadouri pentru beneficiari

- Corul din Liceul Teoretic Salamon Erno, au adus pachete pentru beneficiari

- Elevii din Liceul Sfantu Nicolae, ei au adus cadouri pentru fiecare beneficiari

- Reprezentantii Familia Kolping

- Elevii de la Scoala generala Tarisznyas Marton Valea Stramba

Sosirea Mosului Nicolae, el a impartit pachete pentru beneficiari

A fost realizat controlul medical pentru personalul centrului.

Asistentele medicale au participat la diferite simpozioane cu diferite teme

Angajati centrului au participat la schimb de experientd, 4 persoane din centrul nostru a vizitat centrul
“Fenyves Otthon” din Banhalma(Ungaria) impreunad au participat la concursul de dans organizat pentru

persoane cu dizabilitati in Eger ,Varazscipék”.
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Am avut sedinte organizate pe teme programate. A fost organizat un curs pe tema Practici restorative
formatorul fiind Vidia Negrea psiholog clinician din Ungaria.
Am participat la Ziua talentelor organizat la Bilbor cu personalul centrului.
A avut loc instruirea personalului in domeniul situatiilor de urgenta periodic de catre personalul responsabil.
Miscarea beneficiarilor joaca un rol important in viata centrului avand posibilitatea de a dezvolta abilitatile
prin jocuri de miscare cu diferite tehnici.
Am reusit sa aranjam curtea cladirii cu flori care au fost ingrijite de catre beneficiarii centrului cu ajutorul
personalului. Electricianul cu ajutorul beneficiarilor a tuns iarba si a aranjat pomile din curtea centrului.
Pergola din lemn cu flori da o atmosfera calma si linistita a curtii.
Anul 2018 a fost un an greu din punct de vedere financiar. Am fost nevoiti sa gospodarim dintr-un buget
subfinantat, concentrand pe strictul necesar pentru functionarea institutiei. Restrangerea se facea la toate
articolele bugetare, ca sa putem sustine nevoile beneficiarilor.
Bugetul pe anul 2018 la bunuri si servicii era strans iar preturile bunurilor si a serviciilor fiind Th continua
crestere.

Finantarea institutiei se face din 3 surse : - din buget primit (1)

din venituri proprii (2)
din donatii (3)

(1) Tn bugetul primit sunt incluse platile pentru salariile personalului si platile pentru bunurile si serviciile
institutiei, care sunt necesare pentru intretinerea beneficiarilor institutionalizati si pentru functionarea
institutiei.
Pl3tile efectuate in anul 2018 pentru salariile personaluli sunt in valoare de: 1.838.515,00 lei, care includ
salariile de baza, spor pentru conditii de munca si contributii dupa salarii .
La bunuri si servicii finantate din buget au fost efectuate plati in valoare de 672.881 lei.
n care sunt incluse: furnituri de birou 3.500 lei , materiale pentru curdtenie 23.927 lei, incilzit si iluminat
113.768 lei, apa — salubritate 13.989 lei, carburanti 6.250 lei, piese de schimb 1.327 lei, telecomunicatii si
posta 2.965 lei, prestari servicii 254.255 lei, servicii pt intretinere 29.851 lei, hrana pentru oameni 155.091
lei, medicamente 11.406 lei, materiale sanitare 22.878 lei, dezinfectanti 1.820 lei, uniforme si echipamente
3.500 lei, lenjerie si accesorrii de pat 5.000 lei, obiecte de inventar 13.957 lei, publicatii 230 lei, pregatire
profesionala 1.460 lei si chirii 7.708 lei
(2) La bugetul privind venitul proprii sunt incluse numai platile pentru bunuri si servicii.

La bunuri si servicii finantate din venit proprii au fost efectuate plati in valoare de 165.229 lei. Tn care sunt

incluse: furnituri de birou 500 lei, materiale pentru curatenie 1.357 lei, incalzit si iluminat 65.202 lei, apa —
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salubritate 863 lei, prestari servicii 59.971 lei, servicii pt intretinere 240 lei, hrana pentru oameni 29.988 lei,
medicamente 2.449 lei, materiale sanitare 4.658 lei.

(3)La donatii sunt incluse bunurile si serviciile primite in donatie.

Tn cursul anului s-a primit si donatie de la simpatizanti si institutii cu spirit de umanizm . Donatiile primite

sunt: hrana pentru oameni in valoare de 10.478 lei

1.11. CENTRUL DE INGRUIRE SI ASISTENTA FRUMOASA

Prezentul raport de activitate a fost Intocmit pentru perioada 01.01.2018 - 31.12.2018, si cuprinde
principalele activitati desfasurate cu beneficiarii centrului. Aceste activitati s-au desfasurat in baza
prevederilor Planului de activitate pe anul 2018 si s-au axat in principal pe indeplinirea scopului, a
obiectivelor si misiunii centrului, respectandu-se prevederile legale care reglementeaza sfera de activitate a
centrului. Astfel:

- Au fost obtinute si/sau au fost prelungite termenele de valabilitate a autorizatiilor si avizelor de functionare
ale institutiei;

- In vederea imbunatatirii conditiilor de lucru in cadrul centrului, a optimizirii serviciilor acordate
beneficiarilor si a realizarii instructajelor periodice din partea conducerii centrului, au fost organizate sedinte
de lucru si sedinte de instruire cu angajatii centrului; au fost organizate sedinte de informare a beneficiarilor
centrului.

- Au fost actualizate toate procedurile operationale in baza carora se desfasoara activitatile centrului.

- Activitatile de acordare a serviciilor medicale, de Tingrijire, hranire, furnizate de centru au vizat
implementarea Ordinului nr 67 din 2015, privind aprobarea Standardelor minime de calitate pentru
acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilitati; asigurarea beneficiarilor a
conditiilor adecvate pentru realizarea igienei personale; asigurarea asistentei medicale generale, de
specialitate si a medicatiei, asigurarea unei alimentatii zilnice echilibrate din punct de vedere cantitativ si
calitativ si a conditiilor de hranire; asigurarea conditiilor igienico-sanitare corespunzatoare in spatiile utilizate
de catre beneficiari in acest scop.

- Tn anul bugetar 2018, compartimentul de administratie a asigurat plata cheltuielilor in limitele creditelor
bugetare si destinatiilor aprobate in conditiile dispozitiilor legale; s-au intocmit documentele de plata catre
institutiile bancare; au fost intocmite documentele specifice contabile.

- Pentru cei 50 de beneficiari ai centrului a fost asigurat un buget total anual de 2.414.605,00 lei, din care:
cheltuieli de personal: 1.869.498,00 lei; cheltuieli cu bunuri si servicii: 528.259,00 lei (buget + extrabuget);

cheltuieli capital: 0,00 lei; donatii, sponsorizari: 14.328,00 lei. Costul mediu lunar pe beneficiar: 4.153.04 lei.
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- Activitatea de aprovizionare, gestionare, contabilizare si eliberare a bunurilor si materialelor achizitionate s-
a realizat respectandu-se normele legale in vigoare care reglementeaza aceste operatiuni.
- Activitatea compartimentului de specialitate cuprinde activitatile realizate de catre psiholog, asistent social,
instructorul de ergoterapie si asistentul medical kinetoterapeut. Aceste activitati au vizat indeplinirea
sarcinilor centrului legate de: admiterea beneficiarilor in centru; intocmirea dosarelor personale si
informarea beneficiarilor; realizarea evaludrilor si reevaluarilor periodice; realizarea activitatilor de
recuperare si terapii (socio-terapii; terapie ocupationald; terapie creativa; ludoterapie; meloterapie;
kinetoterapie; masaj; terapie cu ultrasunete); monitorizarea serviciilor de specialitate acordate;
- Pentru angajatii centrului s-a organizat schimbul de experinta cu Institutia ,Szent Ferenc Egyesitett Szocialis
Intézmény”din Jaszberény (Ungaria) — 16-20 iulie 2018, si respectiv 06 -10. august 2018;
- De asemenea, tot pentru angajatii centrului a fost organizat un curs de formare de tip “consolidarea echipei
de lucru — teambuilding”, de 2 zile, in perioada 04 - 05 octombrie 2018 la ,Piposz-tanya”, in localitatea
Fagetel, Harghita.
- In ceea ce priveste activitdtile si relatiile extrainstitutionale, CIA Frumoasa a avut relatii de colaborare,
parteneriate si profesionale cu unele oeganizatii neguvernamentale si institutii din partea carora a beneficiat
de unele donatii, sponsorizari, ajutoare materiale, programe culturale.
- Tn scopul oferirii unei alternative de petrecere a timpului liber pentru beneficiarii centrului, reducerea
marginalizarii si a excluderii sociale a acestora, au fost organizate mai multe activitati cu ocazia marcarii unor
sarbatori, dupa cum urmeaza :

- s-a organizat Balul mascat, in data de 07 februarie 2018;

- s-a marcat Sarbatorirea Sfantului Valentin in data de 14 februarie 2018;

- s-a sarbatorit Ziua internationald a Femeii, in data de 08 martie 2018;

- s-a sdrbatorit Ziua Nationala a Maghiarilor Revolutia din 1848 pe data de 15 martie 2018, cu versuri si

documentare;
- Tnaintea Sarbatorilor de Paste s-a organizat programul de incondeiere a oualelor in stilul traditional specific
Vaii Ghimesului, in data de 21 martie 2018, cu invitati, moderatorea fiind doamna Molnar Magdolna din
localitatea Lunca de Jos;
- s-a organizat evenimentul Ziua Portilor Deschise, Editia a V-a, in data de 17 mai 2018, cu participarea
reprezentantilor Scolii Gimnaziale Nyiré Jézsef din comuna Frumoasa si din partea Scolii Primare Nicolesti
clasele I-IV. cu programe artistice;
- in perioada 11-16 iunie 2018, a fost organizat3 , Tabdra — SANSE EGALE” - IX (,EGYENLO ESELYEK — tabor” -

IX) la Casa Cari din Jigodin-Ciuc, pentru 20 de persoane cu handicap internate la centru, activitate care s-a
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desfasurat prin Programului anual de colaborare cu organizatii neguvernamentale care desfasoara activitati
de protectie a persoanelor cu handicap in judetul Harghita/Fogyatékkal él6 személyek tevékenységeit
tdmogatd éves program;

-in perioada taberei am vizitat Muzeul ,,Marton Aron” din comuna Sandominic — 14 iunie 2018;

- excursie la Muzeul Haszmann Pdl la Cernat din localitatea Cernat si la Lacul Reci din localitatea Reci, jud.
Covasna —03 iulie 2018;

”a
|

- excursie la ,,Muhos-pataki flird6” in localitatea sat. Baratcos loc. Lunca de Jos — 14 august 2018;

” A
|

- excursie la ,,Piposz-tanya” in localitatea Fagetel, Frumoasa — 30 august 2018

” A
|

- excusie la ”"Varkapu” in localitatea Carta — 24 septembrie 2018;

- s-a sarbatorit Ziua Varstnicilor pe data de 01 octombrie 2018 cu flori si versuri;

- de Sarbatoarea Zilei Mortilor s-a vizitat Cimitirul strainiilor unde sunt inmormantati beneficiarii centrului;

- s-a organizat programul "Adventi késziil6dés” pe data de 04 decembrie 2018, cu invitati si participanti din
comuna Frumoasa;

- cu ocazia Sarbatorilor de Craciun si Anul Nou, s-a organizat "Expozitia de Craciun”, in centrul Comunei
Frumoasa, Tn scop caritativ, fiind expuse decoratiuni realizate de beneficiarii centrului; de asemenea, centrul

a primit vizita mai multor organizatii neguvernamentale, scoli, si reprezentanti ai unor firme particulare, care

au facut diferite donatii, au prezentat spectacole.

11.12. CENTRUL DE RECUPERARE S| REABILITARE NEUROPSIHIATRICA TULGHES

Centrul de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrica Tulghes furnizeaza urmatoarele servicii sociale:
gazduire pe perioadd nedeterminata, ingrijire personald, recuperare, integrare/reintegrare familialdsi
comunitara.

Activitatea desfasuratain cadrul Centrului de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrica Tulghes pe parcursul
anului 2018 a fost orientata spre implementarea politicilor si strategiilor judetene privind protectia sociala a
persoanelor cu handicap psihic si mintal, prevenirea si combaterea marginalizarii sociale a acestora, precum
si integrarea lor in familie si comunitate.

Situatia actuala a centrului. Tipul si profilul

Centrul de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrica Tulghes este acreditat in conformitate cu prevederile
Legii nr. 197 din 2012 privind asigurarea calitatii Tn domeniul serviciilor sociale si este autorizat sa
functioneze pe o perioada de 5 ani, de la data 23.12.2015 la data 23.12.2020 in baza Licentei de functionare
nr.5233 eliberatd la data de 08.06.2016 de catre MMFPSPV.
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n vederea asigurarii cadrului legal de functionare a centrului, au fost prelungite termenele de valabilitate a
urmatoarelor autorizatii si avize de functionare:

- Autorizatia de securitate la incendiu nr.7/14/SU-HR din 19.02.2014 , eliberata de Inspectoratul pentru
Situatii de Urgenta ,,Oltul” si Procesul Verbal de control 3128017/29.01.2018.

- Autorizatia sanitarade functionare nr. 1118 din 10.06.2009 cu viza anuala pe anul 2018.

- Verificarile tehnice periodice ale centralei termice precum si a platformei elevatoare conform proceselor
verbale.

in vederea imbunétatirii conditiilor de lucru si a serviciilor acordate beneficiarilor, au fost organizate sedinte
de lucru in care s-au efectuat instructajele periodice cu personalul, precum si informarea beneficiarilor in
legatura cu activitatile desfasurate in centru.

Instructajele periodice au fost efectuate de responsabilul numit de catre seful centrului, privind normele de
protectie a muncii si cele referitoare la prevenirea si stingerea incendiilor;

Beneficiarii CRRN Tulghes

Pe parcursul anului 2018 au fost inregistrate doua internari si o externare prin deces, numarul beneficiarilor
institutionalizati in CRRN Tulghes ramanand acelasi, adica 50 beneficiari, impartiti astfel: 23 — femei si 27 -
barbati

Distributia beneficiarilor CRRN Tulghes cu handicap mintal si neuropsihic:

14 beneficiari—gradul | grav,

31 beneficiari — gradul Il accentuat,

3 beneficiari — gradul Ill mediu,

2 beneficiari — gradul IV usor .

n cursul anului 2018, accentul s-a pus pe implementarea si respectarea standardelor de calitate in
cadrul CRRN, a Programului Individual de Tngrijire si a Progmalui Individual de Recuperare a beneficiarilor.

Resursa umana

Importanta factorului uman in activitatea centrului este una esentiald, calitatea serviciilor asigurate fiind
direct determinata de personalul incadrat.
S-a efectuat examenul medical periodic si la angajare al personalului din centru de catre medicul de medicina
muncii :

- examen clinic general

- examen coprobacteriologic si examen parazitologic
S-a efectuat instructajul cu tema - Normele tehnice privind curatarea, dezinfectia si sterilizarea in unitatile
sanitare publice- conform Ordinului Ministerului Sanatatii nr.961/2016, cu personalul auxiliar, activitate
coordonata de catre Sef centru - Juravle Gabriela si coordonator personal de specialitate - lonascu Mirela.
S-au tinut cursuri cu asistentii medicali si personalul de ingrijire pe diferite teme dupa cum urmeaza:
- ,Convulsiile”
- ,Norme de supraveghere, prevenire si control al infectiilor nosocomiale”.
- ,Acordarea primului ajutor in caz de Tnec”
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- ,Cunoasterea valorilor nutritive in functie de nevoile beneficiarilor”
n perioada 04 — 06 decembrie 2018 a fost organizat in cadrul centrului, cursul de perfectionare continui la

care au

participat toti salariatii CRRN Tulghes, cu tema: Nevoi si drepturi ale persoanelor cu boli psihice.

n luna decembrie 2018 a fost organizat cursul de instruire periodica in vederea obtinerii vizei anuale pentru

fochisti.

Structura personalului angajat
Pe parcursul anului 2018 activitatea centrului a fost asigurata de personalul angajat conform statului de
functiuni aprobat:

PERSONALUL CRRN TULGHES

Personal de conducere 2
Personal de specialitate 11
Personal de administratie si ingrijire 28
Total 41

Serviciile de asistenta medicala

Centrul
medical

asigura fiecarui beneficiar activitati de supraveghere si mentinere a sanatatii: evaluare/control
periodic si la nevoie, tratamente, igiena si ingrijire personald, alimentatie si dietd, indrumare, sprijin

si consiliere pe probleme de sdnatate, activitate fizicd si repaus, educatie pentru sanatate (sexuala,
contraceptiva, impotriva consumului de bauturi alcoolice, etc), profilaxia imbolnavirilor, facilitarea accesului
la servicii specializate, colaborarea cu diferite institutii sanitare.

Activitatea de recuperare a starii de sanatate si prevenire a imbolnavirilor a fost practicata in cadrul centrului
de catre: 7 asistenti medicali, 13 infirmiere, 5 ingrijitoare.

Activitatile medicale se desfasoara sub indrumarea medicului de familie la care sunt inscrisi toti beneficiarii
si a medicului specialist psihiatru.

Activitate asistenti medicali si personal auxiliar

S-a asigurat administrarea medicatiei prescrisa de medic, s-au gestionat medicamentele si
materialele sanitare;

S-a acordat prim ajutor in caz de urgenta si s-a interesat de starea beneficiarilor la unitati sanitare
unde acestia au fost internatji;

S- au informat apartinatorii de starea de sanatate a beneficiarilor;

Beneficiarii au fost transportati cu masina institutiei pentru consult de specialitate, nsosi si de
asistentii medicali;

S-a semnalat medicul de familie in cazurile de imbolnaviri intercurente;

S-au eliberat rp/ compensate si necompensate de catre farmacia “ Top farm “ si s-au administrat
medicamentele conform tratamentului prescris;

S - au efectuat ore de educatie pentru sanatate beneficiarilor cu diverse teme educative;

S -a urmarit evitarea situatiilor conflictuale intre beneficiari;

S -au monitorizat functiile vitale ale beneficiarilor cu HTA;

S-a controlat igiena individuala a beneficiarilor ;

S-au intocmit referatele medicale.

S- au completat lunar fisele de monitorizare a beneficiarilor ;

S- a administrat vaccinul anti gripal la un numar de 50 beneficiari;
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- S-a efectuat control epidemiologic la primirea in unitate si in cazul internarii in centru a

beneficiarilor;

- S-asupraveghat servirea meselor;

- S-arespectat alimentatia beneficiarilor cu regim special (diabet, hepatic, gastric);

- S-au pregatit beneficiarii pentru vizitele medicale;

- Asistentii medicali au preluat si predat in scris turele de lucru, cu mentionarea tuturor indicatiilor de

investigatii sau tratament;

- S-averificat zilnic daca s-au ridicat probe alimentare;

- S-a asigurat curatenia si igiena spatiilor de cazare, de servire a mesei, a grupurilor sanitare,

coridoarelor, etc

- S-a oferit sprijin beneficiarilor in efectuarea activitatilor de igiena, servirea mesei, activitati de

gospodarire, recreere ;

- Personalul din cadrul CRRN Tulghes a participat la instructajele periodice, efectuate de responsabilul

numit de catre seful centrului, privind normele de protectie a muncii si cele referitoare la prevenirea

si stingerea incendiilor;

- Controlul igienei - individuale in fiecare dimineat3;

- Controlul zilnic al starii de igiena, a dormitoarelor si a dulapurilor, noptierelor.

- Supravegherea beneficiarilor si indrumarea lor pentru a respecta normele igienice in timpul servirii

meselor, la baie, |la toaleta, la culcare;

- Supravegherea starii de igiena si curatenie a tuturor spatiilor centrului inclusiv grupuri sanitare.

- Colaborare cu medicul specialist psihiatru si personalul auxiliar in vederea mentinerii starii de

sanatate a beneficiarilor, colaborare la activitatea de clasificare a beneficiarilor, orientarea si

selectionarea persoanelor asistate din perspectiva repartizarii lor pe camere, a clasificarii pe

diferite categorii de agresivitate.

Activitati de asistenta sociala si psihologica

n cadrul Centrului de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatricd Tulghes, asistentul social si psihologul, Tn
decursul anului 2018 au desfasurat activitati diverse:

activitati care au venit in intdmpinarea nevoilor beneficiarilor- reprezentarea beneficiarilor
in raport cu membrii familiei, alte institutii, instrumentarea dosarelor beneficiarilor si a
relatiilor intra si inter personale, consiliere;

activitati de realizare/intocmire rapoarte/situatii statistice;

activitati de prezentare documente in cadrul inspectiilor anuale/ocazionale etc;

activitati de management institutional — a doua parte a anului;

activitati de indrumare/ comunicare, cu personalului;

alte tipuri de activitati: activitati de consiliere individuala si de grup, activitati de petrecere a
timpului liber, activitati de dezvoltare a aptitudinilor si comportamentelor de viata in
colectiv, activitati de interventie in situatie de crizd, activitati de realizare a unor lucrari de
specialitate pentru activitatea centrului.

Pe parcursul intregului an au fost realizate permanent sedinte de consiliere individuala si de grup la
cerere sau de cate ori a impus-o situatia, constatandu-se ca interventia in grup prin sedinte de comunicare
si activitati cu sarcini comune au avut un rezultat foarte bun, implicarea beneficiarilor fiind mai mare mare.
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n cadrul activitdtilor de imbunététire si mentinere a relatiilor cu familiile de origine, 1 beneficiar a
fost insotit in vizita la domiciliul acestuia, 2 beneficiari au fost plecati la familie si 10 au fost vizitati de
membrii familiei sau cunoscuti Tn decursul anului. 1 beneficiar a avut intalniri organizare cu copii la sediul
DGASPC Harghita si 9 beneficiari au primit pachete, scrisori sau bani de la rudele lor.

Cu privire la admiteri/decese/plecéari din CRRN Tulghes acestea se prezinta astfel:

LUNA BENEFICIARI DECEDATI BENEFICIARI VIZITE
ADMISI PLECATI IN FAMILIE
IANUARIE - - 1

FEBRUARIE 1 - 1
MARTIE - 1 1
APRILIE 1 - 1
MAI - - -
IUNIE - - -
IULIE - - -
AUGUST - - - -
SEPTEMBRIE - - 1 1
OCTOMBRIE - - - -
NOIEMBRIE - - - 2
DECEMBRIE - - - -

RN |w

S-au realizat impreuna cu grupuri de beneficiari in clubul centrului, activitati de grup, prezentari power point,
discutii, prezentari de material pe diverse teme.
Pe parcursul intregului an s-au trimis la monitorizare situatiile lunare, situatia lunara CAS, centralizatoarele
trimestriale; s-au intocmit si complectat Pii—urile si fisele de evaluare/reevaluare; s-au intocmit documente
pentru schimbarea/innoirea mutatiilor din cartile de identitate/ buletine sau cartile provizorii.
Activitatile cu beneficiarii au fost activitati comune organizate-stabilite in planul semestrial de activitati si
activitati organizate ad- hoc, in functie de problemele ivite.

Pe langa activitatile mai sus mentionate s-au efectuat urmatoarele activitati:

- Indrumarea beneficiarilor spre gdsirea de solutii la problemele personale in scopul constientizarii
limitelor si abilitatilor personale (cunoastere de sine);

- interventii In situatii conflictuale pentru inlaturarea unor conflicte si preintampinarea unor posibile
relatii conflictuale viitoare intre beneficiari;

- intocmirea de fise de monitorizare saptamanale, PIl, consiliere, terapie individuala si de grup,fise de
evaluare/reevaluare (in cursul anului 2018 s-au complectat toate aceste documente la 50
beneficiari);

- participarea la reuniunea echipei multidisciplinare in vederea evaluarii/reevaluarii beneficiarilor si
stabilirea de masuri pentru cei cu tulburari grave de comportament/situatii de urgenta;

- vizitarea zilnica a beneficiarilor din centru, observarea comportamentului si abilitatilor de relationare
in diferite situatii cotidiene;

- discutii cu personalul centrului despre beneficiari (comportamente, manifestari noi, atitudini, reactii,
preferinte, etc.);

- mentinerea legaturii cu seful de centru si cu responsabilul de caz discutand despre comportamentele
atipice (prezente sau posibil sa apara) si starea psiho-afectiva a beneficiarilor (dupa caz);

- participarea la activitati cu caracter festiv si sau/recreativ: serbari, zile de nastere, excursii in natura,
pentru a observa comportamentul beneficiarilor si in alt mediu/context.

61



1.13. LOCUINTA PROTEJATA PENTRU PERSOANE ADULTE CU DIZABILITATI BODOGAIA

Locuinta Protejatda pentru persoane adulte cu dizabilitati Bodogaia este organizat in conformitate cu

legislatia in vigoare. Activitatea locuintei protejate se organizeaza si se desfasoara in beneficiul tinerilor cu
dizabilitati, avand in vedere Legea nr.292/2011 cu modificarile si completarile ulterioare, Legea nr. 448/2006
privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap precum si cu alte acte normative

secundare aplicabile domeniului. Standardul minim aplicabil este Ordinul nr. 67/2015 al Ministerului Muncii,

Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice, privind aprobarea Standardelor minime de calitate

pentru acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilitati — Anexa 2, Ordinul nr.

600/20.04.2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor publice.

Principiile, care au stat la baza activitatii locuintei protejate Tn anul 2018:

a)

b)

d)
e)

f)

h)

j)

k)

respectarea si promovarea cu prioritate a interesului persoanei beneficiare;

protejarea si promovarea drepturilor persoanelor beneficiare in ceea ce priveste egalitatea de sanse si
tratament, participarea egala, autodeterminarea, autonomia si demnitatea personald si
intreprinderea de actiuni nediscriminatorii si pozitive cu privire la persoanele beneficiare;

asigurarea protectiei impotriva abuzului si exploatarii persoanei beneficiare;
deschiderea catre comunitate;
asistarea persoanelor fara capacitate de exercitiu in realizarea si exercitarea drepturilor lor;

asigurarea Tn mod adecvat a unor modele de rol si statut social, prin incadrarea in unitate a unui
personal mixt;

ascultarea opiniei persoanei beneficiare si luarea in considerare a acesteia, tinandu-se cont, dupa caz,
de varsta si de gradul sau de maturitate, de discerndmant si capacitate de exercitiu;

facilitarea mentinerii relatiilor personale ale beneficiarului si a contactelor directe, dupa caz, cu fratii,
parintii, alte rude, prieteni, precum si cu alte persoane fata de care acesta a dezvoltat legaturi de
atasament;

promovarea unui model familial de ingrijire a persoanei beneficiare;
asigurarea unei ingrijiri individualizate si personalizate a persoanei beneficiare;

preocuparea permanenta pentru identificarea solutiilor de integrare in familie sau, dupa caz, in
comunitate, pentru scurtarea perioadei de prestare a serviciilor, Tn baza potentialului si abilitatilor
persoanei beneficiare de a trai independent;

incurajarea initiativelor individuale ale persoanelor beneficiare si a implicarii active a acestora in
solutionarea situatiilor de dificultate;
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m) asigurarea unei interventii profesioniste, prin echipe pluridisciplinare;
n) asigurarea confidentialitatii si a eticii profesionale;

o) primordialitatea responsabilitatii persoanei, familiei cu privire la dezvoltarea propriilor capacitati de
integrare sociald si implicarea activa in solutionarea situatiilor de dificultate cu care se pot confrunta
la un moment dat;

p) libertatea de a alege serviciul social in functie de nevoia social3;

g) abordarea individualizata si centrarea pe persoana in furnizarea serviciilor;
r) participarea beneficiarilor la intregul proces de furnizare a serviciilor sociale;
s) recunoasterea valorii fiecarei persoane;

t) abordarea comprehnsiva, globala si integrata;

u) orientarea pe rezultate;

v) Tmbunatatirea continua a calitatii;

w) colaborarea centrului cu serviciul public de asistenta sociala.

n cursul anului 2018 LP Bodogaia in activitatea sa a respectat si a aplicat standardele minime de calitate
privind serviciile pentru protectia copilului de tip rezidential pentru copii cu dizabilitati.

Am solicitat si am obtinut autorizatie PSI si licenta de functionare pentru LP Bodogaia.
A fost intocmit editia a doua pentru toate procedurile operationale pentru LP Bodogaia.

Activitatea LP Bodogaia pe tot parcursul anului 2018 a avut ca obiectiv de baza asigurarea unor servicii
individualizate pentru fiecare tanar in parte, respectarea standardelor minime de calitate Tn vigoare. Pentru
realizarea acestui obiectiv, LP Bodogaia/personalul de specialitate a CPHS Cristuru Secuiesc a organizat
diferite activitati, cum ar fi:

- activitati de gazduire, de petrecere a timpului liber/formarea autonomiei personale
- activitati educative

- activitatea medicala

- activitatea specialistilor — abilitare/reabilitare

- activitate de asistenta sociala

- activitati de management al locuintei

- activitati de servire si administratie

63



Activitati de gazduire, de petrecere timpului liber/formarea autonomiei personale:

Obiectivele acestor activitati au fost pastrarea deprinderilor de autonomie personals, socializarea tinerilor. in
locuinta se desfasoara o activitate permanentd, zilnica de fingrijire, de pastrare a deprinderilor de
autoingrijire, a autonomiei personale, nvatarea/exersarea unor munci de baza (ingrijirea corpului,
gestionarea hainelor proprii, a dulapului si a patului, de a se imbraca corect, de a-si intretine anturajul
conform capacitatilor fiecarui tanar, etc). Aceasta activitate in Ip se desfasoara dupa un program zilnic bine
stabilit, care asigura un sentiment de securitate tinerilor.

Totodata lucratorii sociali organizeaza zilnic activitati de lucru manual, de desen, de ascultare muzica, de
joacd cu jucarii de societate, potrivit aptitudinilor si preferintelor fiecarui tanar. Aceste activitati se
organizeaza in grup sau individual si de obicei sunt legate de evenimentele/sarbatorile actuale.

Lucratorii sociali Tn colaborare cu specialistii centrului organizeaza diferite activitati de socializare potrivit
anotimpului si evenimentelor, a sarbatorilor actuale din perioada respectiva a anului.

Activitatea medicala:

Pe plan medical am urmarit pe tot parcursul anului starea psiho-fizica a tinerilor, precum si starea lor de
sanatate. Tinerilor, care au suferit imbolnaviri, au fost asigurate medicamentele necesare si tratamentul
adecvat. Activitatea medicala din Ip este asigurata lucratorii sociali cu coordonarea a 2 asistente medicale, 1
medic de familie si 1 medic psihiatru.

Activitatea de asistenta sociala:

Cazurile din LP Bodogaia au fost reevaluate la inceputul anului 2018.

Activitatea de kinetoterapie:

Sedintele de recuperare kinetica a tinerilor internati in LP Bodogaia se desfdsoara pe baza unui plan de
recuperare personalizat datorita diagnosticului diferit. Baza elaborarii planului de recuperare constituie
diagnosticul, recomandarea medicului si rezultatul testarii kinetice initiale.

Tinerii din locuinta beneficiaza saptamanal de kinetoterapie sub indrumarea kinetoterapeutului din CPHS
Cristuru Secuiesc.

Activitatea psihologica:

Obiective specifice psihologice urmate pe tot parcursul anului (avand in vedere capacitatea individuala a
fiecarui copil)

Obiectivul nostru general cu privire la tinerii aflati la locuinta protejata din Bodogaia este ca trebuie sa
consideram pe ei persoane cooperante si sa cautam sa promovam pentru fiecare un cat mai mare grad de
autonomie si independenta personala.

Cu tineri am avut saptamanal program aparte cuprinzand activitati avand ca scop principal dezvoltarea de
viata independenta a tineriilor, dezvoltarea deprinderilor manuale, imbogatirea deprinderilor cognitive si
motorii In vederea sporirii increderii in sine, formarea imaginii de sine si stimularea increderii in propria
persoana.

Pentru dezvoltarea perceptuala implicand toate simturile: vaz, auz, tact, gust, miros, am planificat diverse
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programe (am fost la excursii, am pregatit un spectacol de dans pentru Ziua Talentelor, am organizat
activitati cu voluntari, am ascultat diverse piese de muzica etc.) in care beneficiarii au fost incurajati sa-si
foloseasca toate simturile, inclusiv cele deficitare, pentru a-si Tmbunatati eficienta in achizitionarea
informatiei din mediu.

Pentru dezvoltarea imaginii de sine pozitiva si stima de sine am incurajat constientizarea capacitatii tinerilor
prin efectuarea unor sarcini personalizate prin pregatirea unui panou cu fotografiile tinerilor in timpul
executdrii sarciniilor primite si in fiecare zi am evaluat impreuna. Scopul nostru a fost sa contribuim la
dezvoltarea capacitatii tinerilor de a lua decizii si a asuma responsabilitate pentru acestea, cat si valorificarea
activitatilor lor de catre ceilalii.

Aceasta activitate are un efect foarte pozitiv asupra tinerilor, dar mai ales la unul cu probleme
comportamentale si adaptare sociala, pentru cresterea gradului de independenta personalda si un
comportament mai adaptiv, astfel tandrul in cauza a devenit mai cooperatibil in activitati, este mai sociabil si
acceptat de ceilalti.

in fiecare luna organizdm activitti diferite, speciale impreund cu Fundatia Gondviseles Segelyszervezet,
unde beneficiarii au posibilitatea de a socializa, de a imprietenii cu alti tineri cu diferite handicapuri.
Colaborarea functioneaza bine si beneficiarii au parte de succes.

Tn urma programului s-au dezvoltat deprinderile manuale si viata independenta a beneficiarilor, activitatile
au influentat pozitiv deprinderile cognitive, fizice si motorii si au stimulat Tncrederea in propria persoana.

Speram ca aceste rezultate pe termen lung vor contribui la o viata sanatoasa a beneficiarilor si va reduce
semnificativ regresia fizica si mentala.

Am pus mare accent pe cooperarea cu personalul, fiind foarte important atitudinea pozitiva zilnica a
adultului fata de persoana cu dizabilitati, astfel am contribuit efectiv in dezvoltarea capacitatilor afective si
de exprimare, comunicare a tinerilor.

Scopul nostru principal este de a oferi pentru tineri siguranta afectiva la care au cel mai mult nevoie.
Rezultate cu succes

n Locuinta Protejatd Bodogaia si in continuare domina dou cazuri cu succes: este vorba despre tanarul G.l.
si de fata Gy. Gy. Amandou3 sunt persoane de treabd. Tn ciuda faptului cd sunt persoane cu dizabilitati se
poate invata de la ei umilinta, le place sa lucreze, au foarte bune abilitati in ceea ce priveste indeletnicirile
casnice. Se poate baza oricand la ei, 1i ajutd, indruma si sprijind atat pe cei mici cat si pe cei slabi. Nu
trandavesc niciodata si intotdeauna asteapta sa invete ceva nou.

Se poate observa o micd dezvoltare si in comportamentul tanarului B. Sz. In ciuda faptului cd tanarul
producea tulburari comportamentale grave, acuma parca s- ar fi schimbat, nu prea intra in conflict cu ceilalti,
vorbeste cu ei mai frumos, incet incet se poate implica si Tn activitati ori ocupationale ori casnice.

Activitatea financiar-economica:

Din analiza datelor de bilant din anul 2018 rezulta faptul ca reusim sa incheiem un an cu rezultate bune, se
constata o activitate finamciar-economica pozitiva, am inregistrat cheltuieli efective in valoare de 1818.97
lei, care se datoreaza inregistrarii pe cheltuieli a unor valori primite in donatii in cursul anului precedent.

Privind Tn ansamblu datele de bilant denota o activitate la nivelul asteptarilor cu credite bugetare in valoare
de 364613.11 lei.

65



Datorita surselor financiare puse la dispozitia noastra am incheiat un an fara datorii fata de furnizorii nostri.
Tn tot parcursul anului am acordat o atentie deosebitd incadrarii in prevederile bugetare, nefiind inregistrate
depasiri la vreun articol sau aliniat bugetar.

La sfarsitul anului 2018 am reusit constituirea unui stoc, prin care reusim sa acoperim necesarul pana la
aprobarea bugetului pe anul 2019. La fel am reusit sa acoperim si necesarul fapt ce ne asigura posibilitatea
concentrarii activitatii la grija adultilor care sunt sprijiniti in locuinta maxim protejata.

Tn ansamblul intregii activitatii financiar-economice putem declara c& am incheiat un an cu rezultate bune.

Investitii, lucrari in anul 2018:
La sfarsitul anului am achizitionat mai multe produse electronice, am schimbat si aparatele de kinetoterapie.
Formari profesionale:

fn acest an personalul de specialitate, de ingrijire a beneficiat de formare profesionald, Consultare
profesionala in domeniul sprijinirii copiilor cu probleme de acomodare si comportament (14-18.03.2018) - 6
persoane.

Evenimentele, programe organizate in anul 2018

in fiecare lun3 am sarbétorit ziua de nastere a tinerilor, care s-au ndscut in luna respectiva. Tinerii, care au
sarbatorit ziua de nastere, au primit tort si cadouri, care era urmat de distractie.

n fiecare lund impreund cu Fundatia Gondviselés am organizat Programul Orangyal, la care au participat
copii din centru, tinerii din Ip, precum si copii cu dizabilitati cu parintii din oras.

n luna februarie a fost organizat Carnavalul anului 2018 la sediul Fundatiei Gondviselés Segélyszervezet. Cu
aceastd ocazie beneficiarii si lucratorii sociali, au confectionat si au fost imbracati in costume de carnaval
foarte variate. Dupa parada costumelor a inceput o petrecere, unde beneficiarii s-au simtit foarte bine. La
acest eveniment au participat copii si educatorii din centru, tinerii din Ip, copii si adultii din partea Fundatiei
Gondviseles.

n luna aprilie am organizat sdrbatorirea Pastelui, in cadrul cireia tinerii au decorat locuinta cu decoruri de
Paste, au facut papusi din iarba, au incondeiat si vopsit oua, baietii au Tnvatat poezii pentru stropire. Punctul
de atractie a zilei a fost impodobirea copacului cu oua cu ornamentele copiilor, care a devenit traditie. Tot in
aceastd lund am organizat activitatea de lucru manual ,,in spiritul prim&verii,, impreuna cu beneficiarii
Fundatiei Gondviseles.

n luna mai am sarbatorit Ziua mamei, unde au participat beneficiarii si angajatii locuintei, copii si adultii din
partea Fundatiei Gondviseles. Activitatile au fost organizate in aer liber, unde copiii si tinerii au facut
ornamene mamelor si educatoarelor si au recitat poezii.

n luna iunie am organizat Ziua Copiilor la curtea vilei din Séskut. Am petrecut o zi plicutd, unde au stat la
dispozitia copiilor si tinerilor diferite programe: Jocuri de indemanare, de abilitate, curse cu obstacole, dans
etc. Ne-am acordat multa atentie la formarea spiritului de sportivitate, de echipa cu jocuri sportive adaptate
capacitatii beneficiarilor nostri.

n luna iulie 9 tineri din Ip au participat |a tab3ra organizata de citre DIJT Harghita la Izvorul Muresului.
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fn luna august cei 9 tineri au participat la tab3ra Cari Jigodin. Tabdra si in anul acesta a avut ca scop
exprimarea personalitatii, integrarea copiilor nostri in societate, intarirea atasamentului fata de munca,
largirea orizontului, reducerea agresivitatii, cunoasterea si acceptarea de sine. Tinerii s-au simtit foarte bine
si s-au intors cu amintiri de neuitat.

n luna septembrie au participat la o tabard la Marea Neagrd — Eforie Sud, tabard organizata de citre DIT
Harghita.

n luna octombrie am organizat Balul Strugurilor, unde tinerii au prezentat dans popular, au avut concursuri
legate de obiceiuri populare si petrecere. Au plimbat cu muzica in oras cu caruta.

n luna noiembrie in cadrul programului Orangyal am organizat programul ,,Pregatiri in perioada de Advent,,
in cadrul careia am confectionat decoratiuni pentru Craciun.

in luna decembrie am participat la Targuri de Criciun organizat de citre Liceul Teoretic Unitarian Berde
Mozes Cristuru Secuiesc, de catre DGASPC Harghita cu ocazia Zilei Mondiale a Persoanelor cu dizabilitati, de
catre Primaria Cristuru Secuiesc.

Am participat la programul ,,Csasz Karacsony,, organizat de Complexul de Servicii Miercurea Ciuc.

La 24 decembrie am organizat serbarea de Craciun. Cu aceasta ocazie copii si tinerii au prezentat o mica
serbare cu ajutorul personalului, cu colinde si poezii de craciun si au primit dulciuri si jucarii. Totodata am
avut ca musafiri o formatie a preoteselor din Tmprejurimi, care au prezentat colinde de craciun.

Pe tot parcursul anului in planificarea si realizarea tuturor activitatilor am avut ca obiectiv principal interesul
superior al beneficiarilor nostri.

11.14. CENTRL SOCIAL CU DESTINATIE MULTIFUNCTIONALA SANMARTIN

Prezentarea centrului

Centrul social cu destinatie multifunctionald Sanmartin functioneaza ca si componenta functionala a Directiei
Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Harghita (DGASPC Harghita), fara personalitate juridica,
avand rolul de a asigura la nivel judetean aplicarea politicilor si strategiilor de asistenta speciala. Este
destinat tinerilor aflati in situatie de risc (tineri iesiti din sistemul de protectie al copilului dupa Tmplinirea
varstei de 18 ani), asigura gazduire pe o perioada determinata (max. 5 ani), precum si activitati pentru
dezvoltarea deprinderilor de viata independenta si a competentelor profesionale, respectiv consiliere socio-
profesionala si psihologica, orientare profesionald, informare, educatie civica si pentru sanatate si altele
asemenea, care deservesc dezvoltarea deprinderilor de viata independenta prin activitati structurate sau
semistructurate de pregatire si stimulare a autonomizarii tinerilor, dezvoltarea personalitatii si dezvoltarea

resurselor personale ale acestora pentru trecerea din dependenta la independenta personala.

Organizarea centrului

Centrul social cu destinatie multifunctionald Sanmartin este compus din 3 case, care pot sa ofere gazduire
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pentru 12 tineri, care au parasit sau urmeaza sa pardseasca sistemul de protectie al copilului.

Momentan sunt internati 12 tineri, programul zilnic al Centrului social cu destinatie multifunctionala

Sanmartin si planul de organizare a muncii personalului sunt cuprinse in Regulamentul de ordine interioara al

centrului. Activitatea caselor este supravegheata de catre doua educatoare .

Tn anul 2018 au fost externati 7 tineri, din care toti au fost reintegrati in societate, 6 au un loc de munc , iar

o fatd s-a mutat la parintii prietenului, ea fiind Tnsarcinata in luna 8-a. Pe parcursul anului 2018 au fost

internati 7 tineri si au fost realizate 9 suspendari, din cauza plecarii beneficiarilor in strainatate la lucru. Doua

cereri au fost refuzate.

Din cei 12 tineri in momentul prezent: 2 dintre beneficiari lucreaza in strdinatate, 2 tineri sunt studenti la

universitate, 2 tineri sunt elevi la scoli profesionale, urmeaza sa efectueze examenul de bacalaureat, 3

lucreaza in orasul Miercurea Ciuc cu sau fara forme legale, si trei persoane sunt in cdutarea unui loc de

muncad. Momentan 2 beneficiari sunt suspendati, fiind plecati in strainatate la munca.

1.

3.

Principalele activitati desfasurate pe parcursul anului 2018

Formarea deprinderilor de viatd independenta este principala si cea mai importanta activitate a
educatorilor din toate casele avand in vedere perioada limitata de sprijin pentru fiecare beneficiar
conform legii si standardelor specifice de calitate. Tinerii sunt implicati in toate activitatile din cadrul
locuintelor in care trdiesc, astfel sunt sprijiniti Tn dezvoltarea deprinderilor de viata independenta.
Beneficiarii au avut parte in diferite programe administrative in interiorul locuintelor sau in
curte/gradina. Astfel la curte si in gradina se efectueaza activitati agricole (sdpat, cosit, adunat, recoltat)
pe timpul verii si toamna.

Beneficiarii au primit sprijin pentru gésirea unui loc de muncd. In cursul anului 2018 au fost inchise 12
contracte de munca in cadrul beneficiarilor centrului, din care 6 locuri de munca au fost pastrate. Au fost
tinute 17 de activitati de grup indrumate de seful centrului, asistentul social al centrului sau de educatorii
centrului.

Conform standardelor specifice de calitate beneficiarii primesc indrumare si consiliere privind accesarea

si valorificarea resurselor si facilitatilor comunitatii. Astfel ei se afla in evidentele medicilor de familie in

functie de locatie, au acces la orice fel de educatie dupad posibilitatile lor, cunosc diferite agenti
economici/angajatori, au participat de mai multe ori la Burse de gasirea unui loc de munca si interviuri
de munca.

Pe parcursul anului 2018, la casele din cadrul centrului au fost organizate mai multe actiuni de

petrecerea timpului liber in limita posibilitatilor existente, atat pe plan individual, cat si in grup( serbarea

zilelor de nastere, workshopuri de facut decoratiuni handmade pentru Pastele, postul Craciunului,
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Craciun si au decorat impreuna casele pentru sarbatori, etc.). Beneficiarii 1si iau parte ocazional la diferite
activitati recreative din cadrul comunitatii, de ex. Targul de Craciun al persoanelor cu dizabilitati,
Festivitatea de Craciun CSASZ, Concertul de binefacere ,,J6 Arcok”.

5. Unul dintre beneficiari a participat la o excursie in orasul Targu Mures, la Gradina Zoologica, organizat
pentru beneficiarii Locuintelor Protejate. Tinerii au organizat din initiativa proprie diferite activitati cu
diferite tematici: zi sportiva, vizionarea a diferitelor filme si discutii pe tema filmelor, crearea de

decoratiuni etc.

11.15. LOCUINTE PROTEJATE

Locuintele protejate fac parte din sistemul de asistenta sociala a judetului Harghita si functioneaza in cadrul
Directiei Generale de Asistenta Sociald si Protectia Copilului Harghita, fara personalitate juridica, avand rolul
de a asigura la nivel judetean aplicarea politicilor si strategiilor de asistenta speciald, destinat tinerilor aflati
n situatie de risc.

Scopul serviciului este prevenirea marginalizarii sociale a tinerilor cu handicap mental cu grad usor, mediu
sau accentuat, tinerii care ies din sistemul de protectie a copilului sau care se afla internati in centre
rezidentiale, dar pot fi integrati in societate.

Tinerii vizati de acest serviciu social au un dublu handicap, pe de o parte handicapul social datorat lipsei
sustinerii familiale (au fost copii orfani sau abandonati), iar pe de altd parte capacitatile lor intelectuale fac
imposibil un start normal de viata independenta.

Centrul urmareste cresterea calitatii vietii tinerilor cu dizabilitati, prin dezinstitutionalizarea si integrarea lor
in societate. Locuinta protejata are o capacitate de gdzduire de 9 tineri cu dizabilitati, care nu au nici un
suport familial, nu beneficiaza de locuinta, dar care potrivit evaluarilor, asistati de specialisti, sunt capabili
sa se integreze in societate. Toti cei 9 beneficiari au la dispozitie mobilier, aparatura electrocasnica si dispun
de echipamente de birotica. Programul zilnic al locuintelor protejate si planul de organizare a muncii
personalului sunt cuprinse in Regulamentul de ordine interioara al centrului.

Activitatea caselor este supravegheata de catre doua educatoare, care monitorizarea si sprijina activitatea
beneficiarilor 8 ore pe zi.

Tinerii aflati in casele din cadrul serviciului au beneficiat de sprijin pentru o viatd independenta constand in
monitorizare, consiliere, dezvoltarea abilitatilor, sprijin pentru angajare in munca, mediere si interventie in

caz de urgenta.
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Pe parcursul anului 2018 au fost tinute 10 de activitati de grup in diferite teme (prevenirea abuzului,
consiliere vocationald, dezvoltare personald, dezvoltarea capacitatilor de autosustinere, igiena personala
etc.).

n anul 2018 nu a fost internatd nici o persoand, a fost externatd o beneficiard, ea fiind sprijinita de o familie

la Ungaria, unde ajuta familia Tn munca agricola, primind cazare, masa si bani de buzunar.

Pe parcursul anului am fost sesizati de o data, si doua cereri de admitere au fost respinse.

Momentan avem 10 tineri internati, din care doua persoane sunt suspendate, fiindca se afla in strainatate, o

persoana are loc de munca cu forme legale, o persoana lucreaza la o firma de croitorie, fara forme legale, 3

persoane sunt in cdutarea unui loc de munca, viziteaza ocazional atelierul protejat la Fundatia Sf. Gellért din

VlIahita. 3 beneficiari nu au momentan loc de munca, dar presteaza ocazional munci ca zilieri in raza satului

Nicolesti, com. Ulies si in orasul VIahita, in judetul Harghita.

Principalele activitati desfasurate in cursul anului 2018

6. Formarea deprinderilor de viata independentda este principala si cea mai importantd activitate a
educatorilor din toate casele avand in vedere perioada limitata de sprijin pentru fiecare beneficiar
conform legii si standardelor specifice de calitate. Tinerii sunt implicati in toate activitatile din cadrul
locuintelor in care traiesc, astfel sunt sprijiniti in dezvoltarea deprinderilor de viata independenta.

7. Beneficiarii au primit sprijin pentru gisirea si mentinerea locului de munca. Tn cursul anului 2018, o
persoana a pierdut locul lui de munca langa orasul Miercurea Ciuc, iar 5 beneficiari au gasit loc de
munca sau munca ocazionald/fara forme legale.

8. Tn casele din cadrul serviciului, beneficiarii sunt sprijiniti sd participe la diferite programe administrative
n interiorul locuintelor sau in curte/gradina. Astfel la Locuinta protejata din Nicolesti se efectueaza
activitati agricole (semanat, prasit, plivit, adunat, recoltat) in curte si in gradina, iar produsele sunt
folosite in cadrul gospodariei.

9. Conform standardelor specifice de calitate beneficiarii primesc indrumare si consiliere privind accesarea
si valorificarea resurselor si facilitatilor comunitatii. Beneficiarii sunt trecuti in evidentele medicilor de
familie in functie de locatie. Am facilitat intarirea relatiilor intre beneficiarii si familia naturala, astfel
beneficiarii nostrii tin legatura cu familiile lor prin telefon si prin vizite ocazionale.

10. Pe parcursul anului 2018, la casele din cadrul centrului au fost organizate actiuni de petrecerea timpului
liber in limita posibilitatilor existente. Beneficiarii au participat la programele organizate de DGASPC-
Harghita (de ex. Ziua internationald a persoanelor cu dizabilitati, Zilele Talentelor) si de alte organizatii
sau centre, de ex. Programele “Toti suntem diferiti”, “Orangyal” organizate de citre Asociatia Caritas —

Alba Iulia. Am organizat o excursie la Dirju si la Gradina Zoologica din Targu Mures, au participat la la
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tabara de vara, Zilele de Sport, Targul de Craciun organizat de Asociatia Sf. Gellért, au participat
organizata de Asociatia Sf. Gellért pentru tinerii cu dizabilitati, la VIahita, tinerii din LP au vizitat Centrul

de la Sanmartin.

11.16.CENTRUL DE SERVICII DE RECUPERARE NEUMOTORIE DE TIP AMBULATORIU ODORHEIU SECUIESC

Centrul de servicii de recuperare neuromotorie de tip ambulatoriu din Odorheiu Secuiesc are ca obiect de
activitate efectuarea tratamentelor de recuperare si reabilitare destinate persoanelor adulte cu dizabilitati.
Persoanele detindtoare de certificat de incadrare in grad de handicap in termen de valabilitate beneficiaza
de tratamente gratuite.

Servicii de recuperare acordate: kinetoterapie, electroterapie, masaj.

. Numar de Numar de
Numar total L. e
L. beneficiari cu beneficiari fara
beneficiari L ereives e
dizabilitati dizabilitate
259 105 154
. . Curenti Curenti .. Dus
Kinetoterapi . |Ultrasunet . ) Lo ol ) Bai cu
Masaj Galvanizare |lonizare | diadinamic finterferential subacva
e e . . bule
i i |
1928 1908 1067 204 706 488 515 1669 1569

Numadr total de servicii de recuperare neuromotorie acordate: -10.054
n acest an a crescut numarul de beneficiari persoane cu dizabilitati.

Tncepand din luna octombrie au luat parte la terapii doar persoane cu dizabilitati din municipiul Odorheiu
Secuiesc si din Tmprejurimi.

S-au facut demersuri pentru obtinerea licentei provizorii fiind aplicabile prevederile Ordinului 67/2015,
anexa nr.3. Astfel, s-au refacut toate formularele utilizate in dosarul beneficiarului si s-au introdus noi
documente si registre.

Structura, personalul si activitatea serviciului:
a fost infiinfat un nou compartiment in structura serviciului: Compartimentul asisten{a persoane
varstnice
-au fost infiintate 4 posturi de asistenti personali profesionisti care vor fi organizate ca un compartiment
distinct Tn structura serviciului
-s-au facut toate demersurile pentru intocmirea documentatiei si trimiterea acestora la ANPD pentru
licentierea serviciului social Centrul de servicii de recuperare neuromotorie de tip ambulatoriu din Odorheiu
Secuiesc, in conformitate cu Ordinul 67/2015 anexa nr.3
-seful serviciului a Tntocmit anchetele sociale la centrul de recuperare din lipsa de personal
-din luna decembrie un asistent social din cadrul Serviciului asistentd maternald profesionista are delegate
atributii la centrul de recuperare
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-s-au achizitionat materiale pentru buna functionare a centrului de recuperare

-s-au facut demersuri pentru angajarea de personal nou (referate de necesitate)

-nu am avut o persoana care sa indeplineasca atributii de psiholog in cazurile care au necesitat consiliere
psihologica

Evenimente deosebite:

Organizarea Zilei internationale a persoanelor cu dizabilitati si a expozitiei caritabile cu lucrari/exponate si
produse mestesugaresti confectionate de catre persoanele cu dizabilitati din judet.

Evenimentul a fost organizat de catre DGASPC Harghita, cu sprijinul Consiliului Judetean Harghita si in
colaborare cu Asociatia Handicapatilor Fizici Harghita, si a avut loc Tn data de 3 decembrie 2018, intre orele
11,00 - 16,00, in aer liber sub arcadele Consiliului Judetean din Miercurea Ciuc.

Tot in acelasi interval orar s-a desfasurat si Bursa locurilor de munca pentru persoanele cu dizabilitati.

Scopul evenimentului a fost acela de a accentua integrarea sociald, de a intari sentimentul de utilitate,
pentru a evidentia abilitatea persoanei si nu dizabilitatea, valorificarea obiectelor minunate realizate de catre
persoanele cu dizabilitati. Evenimentul s-a desfasurat pe acorduri muzicale. Persoanele cu dizabilitati au
beneficiat de atentia organizatorilor prin oferirea unei gustari, s-a oferit ceai cald, produse de panificatie
(napolitate, biscuiti) si 0 masa calda. La eveniment au participat peste 120 de persoane din 10 Centre din
structura directiei si 8 Asociatii/Fundatii.

CAP. lll. Rapoarte generale de activitate ale serviciilor din cadrul aparatului propriu al DGASPC HR

11.1.SERVICIUL MONITORIZARE, EVALUARE, STRATEGIE,PROGRAME iN ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA
COPILULUI

n decursul anului 2018 atributiile si responsabilitétile Serviciului Monitorizare stabilite prin Regulamentul de
organizare si functionare al DGASPC Harghita au fost realizate prin urmatoarele activitati si operatii:
1. Elaborarea si derularea programelor de finantare nerambursabila atribuite de Consiliul Judetean
Harghita prin Directia Generald de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Harghita pe anul 2018 in
cadrul urmatoarelor programe:

e Programul anual de colaborare cu structurile asociative ale persoanelor cu handicap din judetul
Harghita. Tn cadrul acestui program au primit finantare au fost depuse 11 cereri si s-a acordat
finantare pentru 8 proiecte carora li s-a atribuit suma totala de 34.963,97 lei. Numarul aproximativ
de beneficiari a fost de 783.

e Programul judetean anual de ingrijire social-medicala la domiciliu- 1 solicitant a fost finantat cu
suma de 425.000 lei, de program beneficiind 3007 beneficiari directi, 357.825 servicii acordate, 8.189
apartinatori instruiti.

Programul anual de finantare a activitatii de asistenta comunitara in localitatile izolate din judetul

Harghita- au fost depuse 2 cereri si s-a acordat finantare pentru ambele proiecte, in suma de 45.000 lei,

avand aproximativ 2000 de beneficiari.

e Programul anual de colaborare cu structurile asociative ale pensionarilor si varstnicilor din judetul
Harghita — au fost depuse 15 proiecte, din care au fost finantate 14, cu suma de 49.614,66 lei. Au
beneficiat de acest program 2071 de varstnici.

72



e Programul de colaborare cu organizatii sau fundatii constituite conform legii,

care desfasoara

activitati de protectie si promovare a drepturilor copilului in judetul Harghita, in anul 2018. in anul
2018 au fost depuse 14 proiecte, 12 au indeplinit criteriile evaluarii, 11 au fost decontate, numarul
beneficiarilor fiind de 1087.

Organizatii neguvernamentale care au beneficiat de finantare si sumele care le-au fost decontate pentru
proiectele depuse

Structuri asociative ale persoanelor cu handicap din judetul Harghita

Nr Suma
Cr’; Beneficiari Denumirea Proiectului decontata Rezultat
) (mii lei)
Asociatia Nationals i n Ainil T L
1 souatla. .atlona a a'n Surzilor Cal’ld maini eAvort.)e.sc ‘ ‘erap.|e prin 1.500,00 Realizat
— Filiala Harghita arta pentru varstnici deficienti de auz
Asociatia National3d il
2. souatla. .atlona a a'n surzilor Comunitatea surzilor din Harghita 3.443,84 Realizat
— Filiala Harghita

Asociatia de Sprijin a

3. Persoanelor Varstnice si cu Tabara "Sanse egale- IX” 4.328,00 Realizat

Handicap

4, As.o.u?';la Handlcapa'g.llor Functionare fara bariere 9.205,00 Realizat
Fizici Judetul Harghita

5. As.o.u?';la Handlcapa'g.llor Eliminarea barierelor 4.066,00 Realizat
Fizici Judetul Harghita

Asociatia Handi til . vl .

6. S.O(.:“.a'la an |capa:| or Sport fara bariere 1.330,53 Realizat

Fizici Judetul Harghita
Asociatia Handi til .y . .

7. S.O(.:“.a'la an lcapa,'| or Transport fara bariere 5.408,00 Realizat

Fizici Judetul Harghita
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Asociatia Centrelor de

Tabara ”Cercetasii in natura! Aventura

. .682 Reali
8 Plasament Familial putin altfel” >-682,60 ealizat
TOTAL 34.963,97
Tngrijire social-medical3 la domiciliu
Nr Suma
Crt. Beneficiari Denumirea Proiectului decontata Rezultat
) (mii lei)
Asociatia Caritas — Asistentd | Tngrijire social-medical3 la domiciliu in .
1, asla arftas — Asisem; grijire soc! cala la domictivin | 455 000 Realizat
Medicala si Sociala judetul Harghita
TOTAL 425.000
Activitati de asistenta comunitara in localitatile izolate din judetul Harghita
Nr Suma
Crt. Beneficiari Denumirea Proiectului decontata Rezultat
) (mii lei)
1 Asociatiz?\ Cvari.tas - Asis:cen'gé Import.an';z:\ ferviciului de a§ist§nté 35.500,00 Realizat
Sociala si Medicala comunitara in zonele marginalizate
. e . Serviciul de Asistenta C itard — .
2. Parohia Unitariana Goagiu er.VICIU € Asistenta Lomuni ér.a 9.500,00 Realizat
Ajutorul necesar la locul potrivit
TOTAL 45.000,00
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Structuri asociative ale pensionarilor si varstnicilor din judetul Harghita

Nr Suma
Crt. Beneficiari Denumirea Proiectului decontata
) (mii lei)
Asociatia Clubul Sportiv Terapie pentru miscarea usoara a
1. A N , 9.498,66
Csiki Titanok persoanelor varstnice
Parohia Romano Catolica Excursie organizata pentru varstnici
2. . . e . 1.964
Siculeni din Siculeni
Parohia Romano Catolica Organizarea program cu ocazia Zilei
3. . . A .. s . 2.400
Siculeni Varstnicilor din Siculeni
. s Excursie pentru membrii Clubului
4. Asociatia , Szépvizért P DA ., 1.384
Oszirdzsa
Asociatia ,,Szent Istvan” din . o ..
5. NV Excursie pentru varstnici 2.279
Nadejdea
Asociatia Bogatalji Organizarea celebrarii zilei varstnicilor
6. N 3.800
Mozgalom in comuna Racu
L . Excursie sandtate cu persoane
Asociatia Clubul Sportiv R . . .
7. o s p varstnice la Turda, Salina Turda, Cheile 6.453
Csiki Titanok . .
Turzii si la Rimetea
Asociatia Culturala si de R . . .
8. e e Ziua varstnicilor la Vacaresti 2.150
Tineret din Vacaresti
Asociatia Caritas —Asistenta . - A s «
9. ’ ’ Calitatea vietii la varsta Tnaintata 1.200

Sociala
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Asociatia Centrelor de Excursie culturald pentru varstnicii la
10. - 1.738
Plasament Familial Ocland
11. Prot?popl.atul Ortod.ox Pelerin Senior 4,730
Roman Miercurea Ciuc
Asociatia Agricultorilor din . . R .
12. 1atia A v' ! . ! ! Ziua oamenilor de varsta a treia 2018 6.574
Voslabeni
Asociatia Caritas — Asistenta . . N -
13. ’ - ’ Programe tematice la Ziua Varstnicilor 3.000
Sociala
14. Fundatia , Szent Gellért” Ziua oamenilor in varsta 2.444
TOTAL 49.614,66
Organizatii sau fundatii constituite conform legii, care desfasoara activitati de protectie si
promovare a drepturilor copilului in judetul Harghita
Nr Suma
Crt. Beneficiari Denumirea Proiectului decontata Rezultat
) (mii lei)
Asociatia Centrelor d - . .
1. soclatia Lentre or © Tabara vesela 9.774 Realizat
Plasament Familial
Asociati o A .
2. sociatia Carlt'asv Asistenta Prima mea tabara 0 Nu s-a realizat
Sociala
Asociatia Comunitatea
S ilor F i b Servici ial t ii ituati .
3 urorilor Franciscane su erviciu social pentru copii cu situatie 11.001 Realizat

Ocrotirea Sfantei Familii din
Mallersdorf

materiala si familiala dezavantajoasa
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Fundatia Lékodi Ifjusagi

Activitati de gimnastica medicala si

4, p programe recreative pentru tineri cu 8.750 Realizat
Alapitvany .
handicap
Lumea Piticilor — Sustinerea
Asociatia Caritas - Asistenta f ionarii a Centrel Zi
5 sociatia arliasv sistentd unctlonarne? en {’e o‘r d.e i de 10.800 Realizat
Sociala Dezvoltare Timpurie din judetul
Harghita
6. Fundatia CJD-Domus Poarta vietii 2018 15.901,36 Realizat
Asociati itas - Asi “
7. sociatia Ca”FaS, sistenta Prevenirea adictiilor 5.085 Realizat
Socialad
Reabilitare si gimnastica medicala
Asociatia Caritas - Asistenta pentru copii din zona Gheorgheni in .
8. ’ - ’ . ” 11.880 Realizat
Sociala cadrul Centrului de zi ”"Marton Aron 'z
Gheorgheni
g, | Asociatia Caritas - Asistenta Scoala de vari 16.910 Realizat
Sociala
Asociatia Caritas - Asistenta . .
10. soclatia arl.asu sistenta Ziua familiei mele 7.080 Realizat
Sociala
- - o Sprijinirea mamelor cu copii din
A tiaS au t . .
11. SOCIa.'I? oclata maf" are Centrul de Adapost pentru persoane 11.600 Realizat
Crestina Ora International o v Sy
fara locuinta
- - oy Sprijinirea copiilor din Centrul de
A tiaS lau t
12. SOCIa.'I? octala maf" are Plasament “Sub Curcubeu” pe timpul 24.140,15 Realizat
Crestina Ora International . <
’ ’ vacantei de vara
TOTAL 132.921,51

2. Colaborarea cu Centrul de plasament Bilbor la organizarea evenimentului Zilele Talentelor.
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3. Tntocmirea documentatiei pentru acordarea alocatiei de stat pentru copiii si tinerii din centrele de
plasament si monitorizarea acordarii acesteia.
e in evidentd sunt 698 de copii.
e Deschideri de cont in medei 5-10 lunar.
e incetdri de plasament — in medie 5-10 lunar.

4. Conform protocolului semnat intre DGASPC HR si Casa de Asigurari de Sanatate Harghita, in baza Art.
315 din Legea 95/2006, privind reforma in domeniul sdanatatii, pana la data de 25 a fiecarei luni,
Serviciul Monitorizare prelucreaza si trimite tabelul cu datele situatiei beneficiarilor (copii,tineri,
adulti) transmise de centrele si serviciile din cadrul DGASPC HR.

5. Conform Legii nr.61/1993 privind alocatia de stat pentru copii, Serviciul Monitorizare din cadrul
DGASPC Harghita, pana la data de 5 a fiecdrei luni are obligatia de a transmite la AJPIS HR
datele/actele copiilor aflati in centrele de plasament, care sunt in subordinea DGASPC HR, in
vederea acordarii alocatiei de stat pentru copii. Fiecarui copil se deschid conturi personale la
unitatea bancara, unde se capitalizeaza alocatia de stat pentru copil pana la implinirea varstei de 18
ani.

6. Panain data de 5 a fiecarei luni se comunica la AJPIS tabelele cuprinzand modificarile intervenite la
copiii aflati in plasament si persoanele/organismele la care s-a dispus masura de protectie conform
Ordinului MMFPSP nr.1733/2015, precum si Rapoartele de monitorizare ale copiilor aflati in sistem
la DGASPC, monitorizati pe parcursul fiecarei luni.

7. Serviciul Monitorizare creeaza baza de date nationala si proprie a DGASPC HR a copiilor ce se afla in
plasament pe terioriul Judetului Harghita. Astfel toate dosarele acestora, sunt luate in evidenta In
programul CMTIS si in Baza de date a DGASPC Harghita, creata fin Acces.
Anual se primesc aprox. dosare de la Serviciul Juridic in numar de 362, de la Secretariatul Comisiei in
numar de 653 de dosare si 195 de Hotdrari de Handicap, iar de la centre si servicii se primesc
Dispozitii cu Plasament de urgenta in nr de aprox 95-100.

7. Colectarea lunara a datelor, elaborarea si transmiterea Fisei lunare de monitorizare a activitatii de
protectie si promovare a drepturilor copilului .

8. Colectarea trimestriala a datelor, elaborarea si transmiterea Fisei trimestriale de monitorizare a
activitatii de protectie si promovare a drepturilor copilului .

9. Monitorizarea cofinantarii platii de catre primariile din judet pentru copiii/ adultii aflati in sistemul

de protectie judetean a cuprins urmatoarele operatiuni:

e Intocmirea la inceputul anului a adreselor estimative privind sumele de cofinantare atat pentru
copii cat si pentru adulti si transmiterea acestora catre cele 67 primarii din judet,

e intocmirea in 3 exemplare a conventiilor de colaborare privind cofinantarea pentru copii si adulti
si transmiterea acestora spre semnare primariilor din judet,

e Colectarea lunard a datelor de la centre/servicii privind situatia copiilor/adultilor din sistem in
vederea intocmirii tabelelor transmise catre Consiliul Judetean si a adreselor de cofinantare
transmise catre primarii.

10. Efectuarea Raportului anual de activitate al Directiei.
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11.

12.

Elaborarea raportarilor statistice sau de activitate solicitate de diferite institutii sau organizatii:

e Situatia copiilor din parinti necunoscuti — semestrial - ANPDCA

e Situatia copiilor fugiti, disparuti din centre- lunar- ANPDCA

e Raport privind situatia copiilor parasiti in unitati sanitare si activitatea de prevenire a
abandonului copilului de catre familie — semestrial - ANPDCA

e Raport privind copiii nepusi in legalitate — trimestrial- ANPDCA.

e (Calendarul evenimentelor — Consiliul Judetean Harghita, Primaria Miercurea Ciuc,

e Situatia cost/ beneficiar a furnizorilor de servicii sociale acreditati,

e Rapoarte, informatii, date solicitate de Consiliul Judetean Harghita, Prefectura, Evidenta
Populatiei, Institutul National de Cercetari in cadrul programului SIPOCA.

Conform Hotararilor nr. 33, 34/2019 a Consiliului Judetean Harghita privind aprobarea Conventiei-
cadru model- care va fi incheiata intre Consiliul Judetean Harghita si unitatile administrativ teritoriale
din judetul Harghita prin consiliile locale care participd la finantarea costului anual pentru copil/tanar
institutionalizat sau aflat la asistent maternal profesionist, precum si cofinantarea costului anual
pentru beneficiarii adulti care provin din unitatea administrativ-teritoriala respectiva si se afla in
evidenta DGASPC Harghita, in fiecare luna se centralizeaza datele primite de la centrele si serviciile
din cadrul DGASPC si se fac adresele de cofinantare catre toate cele 67 de primarii. Se intocmesc
tabelele nominale cu numele persoanelor aflate Tn evidenta DGASPC pentru fiecare primarie in parte
si Tmpreuna cu adresele de cofinantare se expediaza prin posta destinatarilor pana la data de 5 a
fiecarei luni.

DGASPC Harghita a organizat 4 intalniri Tn cele 4 zone: Ciuc, Odorhei, Gheorgheni si Toplita cu
specialistii din cadrul administratiei publice locale cu tema “impreund pentru comunitate” precum si
”Ziua internationala pentru eliminarea violentei impotriva femeii” . Pe ordinea de zi a acestor
intruniri a fost si discutarea problemelor si solutiilor legate de elaborarea noii Strategii de asistenta
sociala a judetului Harghita.

n perioada aprilie — august 2018 a fost realizata cercetdrea prin chestionare a necesitatilor si
obiectivelor sociale de la nivelul primariilor, institutiilor si ONG-urilor in vederea elaborarii Strategiei
judeteana de dezvoltare a serviciilor socialea judetului Harghita 2019-2023-2028, dupa care, in
perioada septembrie- noiembrie 2018 a participat la elaborarea Strategiei judetene de dezvoltare a
serviciilor sociale a judetului Harghita 2019-2023-2028.

111.2. SERVICIUL PROIECTE, RELATII CU PUBLICUL SI VIOLENTA iN FAMILIE

Activitati legate de proiectecu finantare externa

Potrivit strategiei Directiei si necesitatile identificate la nivelul serviciilor oferite de Directie, in cursul anului

2018 au fost elaborate/depuse pentru finantare 8 propuneri de proiecte (2 in calitate de promotor si 6 in

calitate de partener, in urmatoarele domenii:

Incluziune sociala a copiilor/tinerilor aflati in situatii de risc — 4 aplicatii
Prevenirea hartuirii online — 1 aplicatie

Dezvoltarea serviciilor sociale (reteaua AMP, combaterea violentei domestice)— 3 aplicatii.
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Din cele 8 propuneri de proiecte 4 au fost aprobate, 3 respinse si 1 se afla in evaluare.
Proiecte derulate in cursul anului 2018

»From Youth to Work — Din ingrijire spre piata muncii” este finantat in cadrul Programului Erasmus+
(activitate cheie KA2, parteneriate strategice din domeniul tineretului avand numar proiect 2017-1-HR01-
KA205-035273.

Perioada de derulare este de 24 luni, intre 01.08.2017 —31.07.2019.
Bugetul total aprobat este de 199.570,00 Euro din care bugetul alocat Directiei este de 27.145,00 Euro.

Proiectul are ca scop imbunatatirea practicilor Tn domeniul lucrului cu tinerii privind dezvoltarea carierei si
orientarea profesionalad pentru sustinerea tranzitiei de la activitati educationale catre piata fortei de munca,
inclusiv sprijinirea identificarii si mentinerii unui loc de munca. Proiectul contribuie la imbunatatirea
activitatii lucratorilor de tineret, in special recunoasterea cunostintelor si a competentelor relevante si
necesare pentru sprijinirea tinerilor dezavantajati (de ex. NEET, tineri din sistemul protectiei copilului, etc.).

Proiectul vizeaza, in special, dezvoltarea unor materiale de lucru (teorii si practici relevante), pentru
sprijinirea dezvoltarii competentelor transversale ale specialistilor. De asemenea sustine colaborarea
internationala in domeniul de activitate a consilierii profesionale, contribuind la cresterea gradului de
constientizare privind importanta lucrului cu tinerii privind consilierea vocationald si dezvoltarea carierei,
precum si a metodelor Tn domeniu adaptate necesitatilor beneficiarilor.

Grupul tinta al proiectului este alcadtuit de catre specialisti (lucratori de tineret, asistenti sociali, psihologi,
specialisti in dezvoltarea carierei) care realizeaza activitati cu tineri dezavantajati, respectivi tineri aflati in
situatii de risc.

in cadrul proiectului Directia are rol de partener si sprijind implementarea obiectivelor si activitatilor
propuse. In special va coordona analizarea si identificarea nevoilor de formare ale beneficiarilor formand
astfel bazele materialului de training.

in decursul anului directia a elaborat instrumentele de cercetare pentru analiza nevoilor grupului tints. Pe
baza analizei rezultatelor, a identificat problemele comune care alcatuiesc baza comuna a programului de
formare. Acesta va contine urmatoarele arii de implementare: instrumente inovatoare in evaluarea
vocationala tinerilor, cautarea locului de munca in medii online, sprijinirea pregatirii tinerilor pentru interviu.

Proiectul ” From Youth to Independent Life” este
finantat Tn cadrul Programului Erasmus+

lN D EPEN D E N T LI F E (activitate cheie KA2, parteneriate strategice din

e domeniul tineretului avand numar proiect 2017-
3-RO01-KA205-047004. Proiectul are o durata de 24 de luni (01.04.2018 — 31.03.2020 ). Bugetul total al
proiectului este de 141472 euro, din care Directia beneficiaza de 28.818,00.
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Propunerea de proiect a fost elaborat, iar proiectul este coordonat de Directia Generala de Asistenta Sociala
si Protectia Copilului Harghita, Romania in colaborare cu parteneri din Romania, Italia, Croatia si Ungaria.

Proiectul se aliniaza la prioritatile europene si nationale privind reducerea dezavantajelor si asigurarea
egalitatii de sanse pentru tinerii aflati in situatii de risc. Tranzitia de la viata dependenta de serviciile
protectiei copilului la viata independenta este un proces care poate dura mai multi ani. in general, tinerii
parasesc serviciile de ingrijirea la varsta de maturitate sau la varsta la care isi termina studiile (in medie, la
varsta de 24-26 de ani, in functie de tard). in cele mai multe cazuri, fira abilitdti sociale si de viatd adecvate,
depasite de probleme personale nesolutionate, tinerii adulti sunt extrem de vulnerabili la provocarile sociale
si financiare. Astfel proiectul urmareste scopul de a creste gradul de constientizare si de a oferi directii
practice pentru modalitati eficiente de a asigura o tranzitie reusita catre viata independenta pentru tinerii
(incl. migranti) care parasesc ingrijirea rezidentiald a contribuind la realizarea unei integrari reusite.

Proiectul este centrat pe provocarile reale cu care se confrunta tinerii care parasesc sistemul de protectie al
copilului si se bazeaza pe nevoile reale ale personalului de ingrijire/ ale educatorilor (reflectate in practica lor
zilnica) din structura protectiei copilului din regiunea organizatiilor partenere si propune un plan de invatare
complex care contribuie la planificarea si pregatirea in mod sistematic procesul de tranzit de la conditiile
sistemului de ngrijire la conditiile vietii cotidiene, prin dezvoltarea unui curriculum si program de formare
oferit tinerilor si educatorilor din centrele de plasament.

Activitatile proiectului realizare in decursul anului 2018 :

e Realizarea unui studiu privind planurile de adaptare ale tinerilor, provocarile intdmpinate ale tinerilor
care au parasit deja sistemul de protectie al copilului

e Dezvoltarea unei platforme online pentru tineri cu jocuri interactive care va sprijini formarea unor
competente de baza pentru viata independenta

e Dezvoltarea unui program de formare, elaborarea materialului si instructiunilor de formare

e Eveniment transnational de formare pentru educatori

e Organizarea a 2 sedinte transnationale de proiect (Miercurea Ciuc, Florenta)

Activitati planificate pe anul 2019
e Finalizarea platformei online pentru tineri cu jocuri interactive care va sprijini formarea unor competente

de baza pentru viata independenta

e Finalizarea programului de formare, elaborarea materialului si instructiunilor de formare

e Implementarea programului de formare pentru tineri

e Organizarea unui eveniment de constientizare si de dezvoltarea retelelor de colaborare privind
pregatirea tinerilor din centrele de plasament pentru viata independenta

Un alt proiect sub coordonarea directiei este ”Address Cyberbullying
by Creating a Conscious Online Community”- ACBC (Adresarea
cyberbullying-ului prin crearea unei comunitati constiente online),
finantat Tn cadrul Programului Erasmus+ (activitate cheie KA2,

Address Cyberbullying by Creating

a Conscious Online Community
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parteneriate strategice din domeniul tineretului avand numar proiect 2018-2-RO01-
KA205-049883. Perioada de derulare a proiectului este 01.11.2018 — 31.10.2020.
Valoarea proiectului este de 184241,00 Euro, din care bugetul alocat Directiei este de
22.687,00Euro.

Proiectul este coordonat de Directia Generala de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Harghita, aldturi de
STICHTING INCUBATOR, Olanda si alti parteneri din Marea Britanie, Lituania, Romania, Grecia si Portugalia.

Proiectul abordeaza problematica comportamentului online sandtos si prevenirea hartuirii cibernetice
pentru diminuarea potentialului excluziunii sociale ale tinerilor.

Cu utilizarea sporita a tehnologiilor mobile si a accesului online permanent, mai multi copii au fost implicate
in hartuire cibernetica ca victime, faptasi si/sau trecatori. Cercetdrile arata cd agresiunea cibernetica tinde sa
fie perceputa ca un fenomen alarmant si in crestere. Proiectul introduce tinerilor fenomenul de hartuire
cibernetica contribuind la cresterea gradului de constientizare cu privire la impactul si consecintele aferente.
Proiectul face acest lucru dezvoltand jocuri serious (jocuri pentru invatare) pe care tinerii si lucratorii de
tineret 1l pot folosi in initiativele lor, Tn educatie si formare si alte activitati, pentru a fncuraja tinerii sa
inteleaga agresiunea cibernetica, sa recunoasca impactul si sa se gandeasca la efectele si consecintele asupra
prezentei lor online. Aceste jocuri digitale au ca rezultat dezvoltarea abilitatilor de (social) mass-media si a
abilitatilor de gandire criticd, esentiale Tn era digitala.

ACBC.COM adreseaza, de asemenea, problematica de alfabetizare in domeniul mass-media care evolueaza
rapid si necesitda actiuni Tn zona. Proiectul le permite lucradtorilor din domeniul tineretului sa abordeze
constientizarea online cu tinerii intr-o maniera moderna, care se bazeaza pe colaborare si implicare activa.

Principalul grup tinta al ACBC.COM este alcatuit de tinerii cu varsta cuprinsa intre 13-18 ani., de asemenea
organizatiile si scolile frecventate de tineri.

Activitatile proiectului:

- infiintarea si dezvoltarea parteneriatelor regionale pentru a spori dezbaterile privind
comportamentul online si pentru a creste gradul de constientizare cu privire la hartuirea cibernetica.
Aceste parteneriate vor implica organizatii dintr-o perspectiva mai larga pentru a asigura o abordare
integrata si un impact amplu.

- Dezvoltarea jocurilor digitale de invatare

- Dezvoltarea ghidului utilizatorului oferind intelegere profunda a hartuirii cibernetice si vor putea
implementa jocul serios ACBC.COM cu grupul tinta, tinerii

- Implicarea tinerilor si a lucratorilor din domeniul tineretului in activitatile legate de jocurile serious
(jocuri digitale de invatare)

CSB educLab
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educlab este prescurtarea proiectului ,,Education and Digital Cultural Laboratory”( laboratorul digita de
educatie si cultura), finantat in cadrul Programului Erasmus+ (activitate cheie KA2, parteneriate strategice
din domeniul tineretului avand numar proiect 2018-1-1T02-KA201-048316. Proiectul cu durata de 27 luni se
implementeaza in perioada 01.11.2018 —31.01.2021. Valoarea proiectului: 268367,00 Euro, din care bugetul
aprobat Directiei: 33.396,67 Euro (32430 Euro finantare nerambursabild si 966,67 Euro contributie
proprie)

Coordonatorul proiectului este Co&So din Italia, alaturi de alte 5 parteneri din Italia, Portugalia, Turcia,
Romania si Cipru.

Proiectul a fost dezvoltat in contextul Anului european al patrimoniului cultural vizand importanta dezvoltarii
si educatiei timpurii al copiilor, un element esential care influenteaza atat rezultatele scolare ale copiilor, cat
si integrarea lor sociald, dezvoltarea lor personald si angajabilitatea lor. in acest context proiectul EDUCLAB
urmeaza scopul principal de a dezvolta materiale de formare pentru cadrele didactice care lucreaza in
gradinite cu un numar mare de copii cu origine migranta sau de etnie roma (copii de cu varsta intre 3-6 ani).
Programul de formare are in vedere planificarea, organizarea si implementarea unor ateliere culturale si
artistice de catre cadrele didactice in carul activitatilor educationale, contribuind la pregatirea copiilor pentru
a vizita muzee, biblioteci, situri arheologice, teatre si institutii muzicale de a putea interpreta creatiile
artistice pe care urmeaza sa le exploreze, astfel dezvoltand competentele lor sociale.

Proiectul sustine abordarile ale culturii ca element inovator pentru promovarea incluziunii si a cresterii
calitatii serviciilor de educatie timpurie prin consolidarea profilului cadrelor didactice, educatorilor prin
adoptarea unor modele de colaborare inovative, digitale si nedigitale.

Activitatile proiectului propuse pentru implementare pe anul 2019
- Formarea a 10/tara participanta educatori, cadre didactice din gradinite privind organizarea unor

workshopuri culturale contribuind la dezvoltarea competentelor digitale si a abordarilor holistice ale
educatorilor privind Tnvatare activa si prin joc pentru a sustine cresterea si dezvoltarea copiilor si
promovand cresterea gradului de constientizare privind mostenirea culturala
- Implementarea a min. 4 workshopuri culturale cu copii cu varsta intre 3-5 ani
- Pentru realizarea acestor obiective se va realiza
o Analiza privind necesitatile si lacunele privind unele competente ale cadrelor didactice din
gradinite prin focus grupuri
Elaborarea ghidului EDUCLAB
Elaborarea manualului de formare si setului de instrumente folosite la ateliere culturale
contribuind la cresterea incluziunii copiilor
o Crearea platformei online EDUCLAB pentru accesarea instrumentelor digitale, tutorialelor
video.
- Organizarea evenimentelor locale pentru promovarea rezultatelor proiectului si prezentarea noilor
metode de lucru cu copii.

,Family — the basic institution for a balanced childhood” este un proiect initiat de Carias Aba lulia, in
colaborare cu DGASPC HR si DGASPC CV. Proiectul cu durata de 24 de luni este finantat de o entitate privata,
organizatia Porticus, care sprijina dezvoltarea si implementarea unor programe filantropice.
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Proiectul ,,Family — the basic institution for a balanced childhood” [Familia — institutia de baza pentru o
copilarie echilibrata] urmareste sprijinirea procesului de dezinstitutionalizare prin solutii durabile , precum
serviciile de tip familial, si prin cresterea capacitatii angajatilor a Directiilor pentru Protectia Copilului in 2
judete.

Prima arie de activitate a proiectului este un dezvotarea unui serviciu pilot este planificat sa fie implementat
in 3 localitati implicind 10 familii Tn care copiii sunt expusi riscului de a fi separati de parinti. Scopul principal
al serviciului este prevenirea institutionalizarii si imbunatatirea bunastarii copiilor si a familiilor. Pe baza unor
tehnici si mecanisme deja functionale in Ungaria, va fi adaptata si implementatd o noua metodologie de
lucru cu copii si familii Tn situatii de risc: interventia directa. Modelul centrat pe familie este o alternativa al
institutionalizarii. La finalul proiectului, rezultatele si metodologia vor fi diseminate la nivel comunitar si
institutional.

A doua arie de activitate a proiectului ofera sprijin angajatilor si adolescentilor institutionalizati in centre
rezidentiale,dupa cum urmeaza:

e vor fi create 4 grupuri de sprijin de cite 12 participanti / grupuri pentru asistenti maternali, cu scopul
de a le oferi posibilitatea de a vorbi despre problemele lor, despre provocarile cu care se confrunta
in cresterea copiilor, despre sprijinirea peer-to-peer.

e vor fi organizate 2 workshop-uri cu cidte 5 module pentru 30 de educatori/personalul centrelor de
plasament, abordand teme precum atitudinea pozitiva, mindfulness, burn-out, managementul
conflictelor etc. Temele vor fi selectate in functie de nevoi. In plus, va fi initiat un proces individual
de mentorat, pentru a ajuta persoanele care fi ingrijesc sa implementeze noi abordari, sa discute
despre situatii concrete, sa primeasca un sprijin eficient pentru depasirea problemelor.

e Se va organiza un atelier de 2 module pentru copiii care locuiesc in centrele de plasament din judetul
Covasna si Harghita pe teme precum dezvoltarea personald, imputernicirea si un program de
prevenire pentru adolescenti in probleme cum ar fi consumul de droguri sau alcool, precum si
relatiile sexuale timpurii pentru adolescenti. In total 30 de adolescenti vor participa la ateliere si
programe de prevenire. Materialele de curs ale celor doua ateliere vor fi editate si difuzate.

De asemenea se va organiza un schimb de experienta in cazul in care specialistii implicati Tn proiect vor vizita
programe si activitati similare in Ungaria.

Programului Operational Capital Uman 2014-2020 in urma semnarii Contractului de finantare
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nr.POCU/480/4/19/127169 de Autoritatea Nationala pentru Protectia Copilului si Adoptie. Partenerii ANPCA
sunt toate directiile generale de asistenta sociala si protectia copilului din tard dintre care si DGASPC
Harghita.

Perioada de implementare este de 5 ani. Valoarea totala al proiectului este de 2.657.162.612,32 lei din care
bugetul alocat Directiei Generale de Asistenta Sociald si Protectia Copilului Harghita este de 42.517.891,19
lei, din care valoarea eligibila nerambursabila din FSE/ILMT este de 35.900.125,43 lei, reprezentand 84,44%
si din bugetul national este de 5.767.399,57 lei respectiv 13,56%. Potrivit conditiilor generale ale
programului, contributia proprie este de 850.366,19 lei reprezentand 2% ale cheltuielilor eligibile din
valoarea bugetului alocat Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Harghita.

n conditiile Tn care continuarea procesului de dezinstitutionalizare si inchiderea tuturor institutiilor de tip
vechi reprezintd angajamente asumate de Guvernul Romaniei, proiectul vine in sprijinul dezvoltarii si
profesionalizarii actualei retele de asistenti maternali, care reprezinta una dintre cele mai bune optiuni

OBIECTIVUL GENERAL al proiectului este: Cresterea calitatii sistemului de asistenta sociala si a numarului de
asistenti maternali la nivelul comunitatii, prin introducerea de instrumente si proceduri si prin imbunatatirea
nivelului de competente al profesionistilor din sistem.

n acest sens, vor fi formati toti cei aproximativ 11 000 de asistenti maternali activi, precum si peste 4000 de
asistenti maternali care vor fi angajati pe perioada de implementare a proiectului. in vederea cresterii
calitatii activitatii acestora, vor fi elaborate proceduri operationale, care vor fi aplicabile si obligatorii in
activitatea desfasurata de asistentii maternali.

Obiectivele specifice ale proiectului

1. Obiectiv specific 1 - Cresterea calitatii sistemului de asistenta sociala prin dezvoltarea si introducerea unui
set de proceduri operationale destinat activitatii desfasurate de asistentii maternali, prin sustinerea unui
program de formare profesionald, elaborate in cadrul proiectului si destinat specialistilor in domeniu si prin
crearea unei platforme digitale la nivel national ce va contine module esentiale de educatie digitala.

2. Obiectiv specific 2 - Cresterea numarului de asistenti maternali la nivelul comunitatii.

42 de seminarii de diseminare si instruire organizate

Vor fi organizate 42 de seminarii de diseminare, pentru sectoarele municipiului Bucuresti si judetul llfov va fi
organizat un singur seminar, la care vor participa in medie 55 de persoane specializate din cadrul
partenerilor si 5 responsabili/experti implementare.

La seminariile de diseminare si instruire va participa personal specializat din cadrul institutiilor cu
responsabilitati in domeniul asistentei sociale, cu atributii in domeniul protectiei speciale a copilului separat
de familie, respectiv manageri de caz care lucreaza cu copilul aflat in plasament la asistent maternal sau cu
manageri de caz care lucreaza in servicii din care urmeaza sa fie preluati copiii de catre asistenti maternali.
Platforma digitala creata si dezvoltata

Aceasta va permite asistentilor maternali si personalului specializat din cadrul partenerilor sa acceseze o
serie de surse de informare sau de medii online de dezbatere, pe teme dedicate asistentei sociale si
protectiei speciale a copilului separat de familie. Utilizarea platformei nou create va conduce la usurarea
procesului instructiv educativ prin Tnsusirea unor procese de invatare active si autonome, cresterea
interesului asistentilor maternali pentru instruire, crearea unor medii noi de finvatare formala sau
nonformala, individuala si in grup. Platforma nou creata nu va inlocui cursul de formare profesionala derulat
in mod traditional, ci va intiri procesul de invitare. In cadrul proiectului s-a optat si pentru aceastd
alternativa deoarece, in timpul implementarii vor exista persoane care din cauza indisponibilitatii in anumite
situatii, Tsi pot completa cunostintele permanent prin intermediul informatiilor detinute online.

15 000 de persoane selectate in vederea participarii la cursul de formare
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fn cadrul acestei subactivitati se vor derula actiuni de pregatire a programului de formare continua:
prioritizarea participarii la curs a grupului tinta, inscrierea cursantilor si programarea lor, formarea grupelor
si definirea orarului in functie de disponibilitatea

acestora tinand cont de nevoile copiilor pe care i au in ingrijire.

Un program de formare profesionala si suport de curs elaborat

n vederea atingerii rezultatului vor fi realizate urmatoarele:

- programa de pregatire a cursului de formare pentru asistentul maternal;

- modalitatea de evaluare a participantilor la programul de formare;

- suport de curs cursant;

- proiectul de lectie din suportul de curs pentru fiecare din temele incluse ih module;

- testele de evaluare din suportul de curs, pentru fiecare din module;

- proiectul final pentru evaluare, din suportul de curs;

-documentele pentru examen final, pentru depunerea acestora catre ANC, in vederea obtinerii certificatului
si a suplimentului descriptiv al certificatului;

De asemenea va fi conceput, completat dosarul in vederea obtinerii autorizatiei de functionare de la ANC si
va fi obtinuta autorizare.

Un program de formare profesionala sustinut pentru 15000 de asistenti maternali, si Minim 80% de
persoane participante la cursul de formare certificate

Pentru indeplinirea acestui rezultat va fi derulat programul de formare: procesul de formare va cuprinde
parcurgerea modulelor teoretice, precum si evaluarea periodica a cunostintelor dobandite, conform
programului de formare si planificarilor realizate. Se vor organiza 625 de sesiuni de formare sustinute de cate
2 formatori, iar la fiecare sesiune vor participa 24 de persoane din grupul tinta.

Campanie de informare si constientizare derulata

Campanie va fi facuta in scopul informarii cu privire la oportunitatea de a deveni asistent maternal si
constientizarii nevoii de formare profesionald continua a acestora. De asemenea, se va promova importanta
profesiei de asistent maternal la nivel national in scopul cresterii calitatii sistemului de asistenta sociala.
Retea de asistenta maternala dezvoltata

Vor fi identificate, recrutate si angajate persoanele apartinand grupului tinta in urma derularii campaniei de
informare si constientizare.

Cheltuieli salariale aferente remuneratiei asistentilor maternali existenti in sistem din anul 2014 pana in
anul 2018 si a celor nou angajati incepand cu anul 2019, finantate.

Pentru perioada ianuarie 2014-decembrie 2017, finantarea va fi realizata pentru cheltuiala salariala reala
efectuata pentru activitatea realizata de persoanele din grupul tinta in perioada respectiva, conform Legii
cadru nr. 284/2010 privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice.

Pentru perioada ianuarie — august 2018 finantarea va fi realizata pentru cheltuiala salariala reala efectuata
pentru activitatea realizata de persoanele din grupul tinta in perioada respectiva, conform Legii nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

Pentru perioada septembrie — decembrie 2018 finantarea va fi realizata pentru media cheltuielilor salariale
reale platite Tn perioada ianuarie —august 2018, pentru activitatea realizata de persoanele din grupul tinta in
perioada respectiva, conform Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.
Pentru perioada 2019-2023 finantarea este estimata a fi realizata conform Legii nr.153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice si HG nr. 153/2018, gradatia 5, o medie a sporurilor de 75%
din salariul de baza, la care se adauga contributia angajatului- contributia asiguratorie pentru munca..
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Alte activitati de colaborare

n colaborare cu Asociatia de Tineret ”Csibesz, am realizat activitati de
=
CSIBESZ »::~ pregatire, organizare si derulare a Conferintei Internationale pentru

W

Protectia Copilului din Bazinul Carpatic, eveniment care a avut loc in
e, . g data de 24-25 aprilie 2018 la Sumuleu Ciuc, cu participarea in jur de 120
5 o T de reprezentanti ai institutiilor, organizatiilor din domeniul protectiei
copilului .

Evenimentul cu durata de doua zile a abordat mai multe probleme
specifice activitatii domeniului protectiei copilului, precum prevenirea si

KARPAT-MEDENCEI corectarea tulburarilor de limbaj si a dificultatilor de invatare, sprijinirea
GYERMEKVEDELMI KONFERENC| - . - AN

A o e dezvoltarii talentelor si tehnici restorative in procesul de rezolvare a

2018. aprilis 24-25. A .

Jakab Antal Haz, Csiksomlys conflictelor din centrele de plasament. In cadrul unor workshop-uri

participantii au putut afla despre metode noi de relaxare prin dans,

modalitati de colaborare internationald si programe de finantare,

EMBERI EROFORRASOK
MINISZTERIUMA

schimb de bune practici in domeniul aftercare, siguranta online. A doua
zi a conferintei participantii au avut prilejul de a vizita centre de plasament si case de tip familial.

,Venus —Tmpreuna pentru o viata in sigurant”

n cursul anului 2018 am colaborat cu ANES in cadrul programului VENUS prin care se propune crearea a 20
de addposturi pentru victimele violentei in familie, in cadrul carora vor fi asigurate servicii de asistenta
sociala, consiliere psihologica si juridica

Proiectul este finantat prin Programul Operational Capital Uman, Axa Prioritara 4, Obiectiv Specific 4.4,
bugetul estimat este de 11 milioane euro, iar durata de implementare a proiectului este de 4 ani

Proiectul vizeaza dezvoltarea unor masuri centrate pe abordarea integrata si unitard a serviciilor sociale,
socio-profesionale si de formare profesionala a specialistilor din domeniu, Tn scopul prevenirii si combaterii a
violentei domestice la nivel national. Tn acest sens, va fi creatd o retea inovativa integratd nationald de 42 de
locuinte protejate destinate asigurarii masurilor de protectie in regim de urgentd a victimelor violentei in
familie si vizeaza, totodata, dezvoltarea si furnizarea serviciilor de asistenta sociald, consiliere psihologica si
juridica pentru victimele violentei in familie, in scopul facilitarii tranzitiei la o viata independenta si de
asemenea furnizarea de servicii prin grupuri de suport si cabinete de consiliere vocationala.

ACTIVITATI LEGATE DE ANGAJARE ASISTATA:

Activitatea de angajare asistata este un serviciu de suport centrat pe persoana, alcatuit din mai multe etape
de sprijin, in vederea facilitarii incluziunii pe piata fortei de muncd a persoanelor aflate in dificultate.
Activitatea a fost infiintatd in cadrul proiectului “Tineri pentru viitor — Angajare Asistatd”. in anul 2017 am
efectuat demersuri pentru acreditarea activitatii de catre Agentia Nationala de Ocupare a Fortei de Munca ca
servicii de informare si consiliere vocationala.
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n anul 2018 serviciul a fost oferit unui nr. de 102 de persoane. Din totalul dosarelor inregistrate (105) 39
sunt active, beneficiarii fiind sprijiniti in diferite feluri: au primit servicii de specifice pentru ocuparea locului
de munca/au participat la activitati in vederea dezvoltarii competentelor

n perioada de raportare:

- 102 de persoane au beneficiat de informare initiala, din care 30 au solicitat includerea in programul
de angajare asistata.

- Cele 30 persoane au beneficiat de evaluare vocationala.

- Tn total 31 de persoane au participat la procesul de mediere a locului de muncs, din care 24 au si
participat la interviu cu angajator

- 18 tineri au fost angajati

- Activitatea Centrul de Angajare Asistata Gheorgheni a fost extinsa si pe zona Miercurea Ciuc fiind
vizati tinerii Tn varsta de majorat din centrele de plasament.

Activitatea compartimentului de violenta in familie

Activitati privind prevenirea s interventia in cazuri violentei domestice si exploatarea copilului prin munca

in cursul anului 2018 au fost sesizate 53 de cazuri de violentd domesticd sau asimilate unor forme de
violenta:

- 28 de victime au solicitat serviciile compartimentului

- Tn 11 cazuri s-a obtinut ordin de protectie

Serviciile oferite de catre compartiment au fost urmatoarele:

- informare, indrumare si consiliere juridica victimelor si presupusilor agresori;
- identificare si evaluare a cazurilor de violenta in familie;
- servicii de suport pentru diferite situatii de dificultate;

- Informarea si constientizarea reprezentantilor administratiei publice locale privind noile reglementari
legislative in domeniul violentei domestice privind sprijinul victimelor;

- sprijin pentru gazduire temporara a victimelor la Ora International din Gheorgheni - 3 cazuri,

Activitatea echipelor EIL

n cursul anului 2018, au fost organizate sedinte ordinare lunare cu membrii Echipei intersectoriale pentru
prevenirea violentei in familie si cu membrii Echipei intersectoriale locale pentru prevenirea exploatarii prin
munca a copilului. Temele abordate sedintelor au contribuit la dezvoltarea colaborarii interinstitutionale
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privind prevenirea si interventia in situatiile de violenta in familie si exploatarea copiilor prin munca prin
elaborarea unei proceduri comune si la identificarea unor actiuni comune de constientizare a comunitatii. A
fost reactualizata componenta echipelor intersectoriale, respectiv au fost incheiate protocoale cu institutiile
partenere din cadrul echipelor.

Actiuni intreprinse de catre echipele EIL:

- Tn cursul perioadei februarie-mai 2018 au fost verificate modul in care au fost puse in practicd
recomandarile formulate privind actiunile desfasurate in anul 2017 la unitatile scolare din Miercurea
Ciuc (actiuni de identificare, prevenire si combatere a consumului de tigari, bauturi alcoolice si alte
tipuri de produse cu potential nociv, precum si atragerea atentiei asupra sigurantei si supravegherii
elevilor in incinta unitatilor de Tnvatamant). Astfel au fost efectuate verificari la Liceul Teoretic
”Marton Aron” Liceul Teoretic Romano-Catolic "Segito Maria”, Liceul Teoretic Octavian Goga, Grup
Scolar Economic ”“Johannes Kajoni”, Liceul Tehnologic "Kos Karoly” si Grupul Scolar “Venczel Jozsef”.

- Tnlunaiulie 2018 s-a conlucrat la dezvoltarea retelelor interinstitutionale de identificare si evaluare a
situatiilor de violenta domestica pe plan local. Au fost elaborate si transmise fise de semnalare a
situatiilor de violenta domestica de catre institutiile partenere din cadrul echipelor catre: primariile
din judetul Harghita, politiile locale, scolile din judetul Harghita si Cabinete medicale. A fost prelucrat
modificarile Legii nr. 217/2003.

- Tn contextul , S&ptdmana prevenirii criminalitatii” echipele au participat la conferinta ,,Noi forme de
violenta n societatea contemporana si modalitati de prevenire” care a fost organizat de IPJ Harghita
in 17 octombrie 2018.

Cu ocazia ,Zilei internationale pentru eliminarea violentei impotriva femeii”, in perioada 23 noiembrie — 4
decembrie, Compartimentul violenta in familie a organizat o campanie de constientizare si de informare
pentru specialistii din cadrul administratiei publice locale, la care au fost invitati si membrii echipelor EIL.
Campania a inclus 4 evenimente zonale. Scopul campaniei a fost dezvoltarea competentelor asistentilor
oferind informatii, metodologii, si bune practici asistentilor sociali si a retelei de sprijin a victimelor violentei
domestice.

Activitatea compartimentului de relatii cu publicul

n cursul anului 2018 Compartimentul relatii cu publicul (CRP) a colaborat cu subunitatile directiei, in vederea
bunei desfasurari si mediatizarii a evenimentelor organizate. A contribuit la administrarea paginii web si a
profilului de pe retelele sociale ale directiei generale.

Tn privinta atributiilor in domeniul asigurarii accesului la informatii de interes public si solutionarea petitiilor,
au fost inregistrate 6 petitii

si 15 solicitari de informatii de interes public, care au fost solutionate in termen legal.

A realizat Raportul anual al DGASPC Harghita in format PowerPoint atat in limba maghiara, cat si in limba
romana in vederea postarii pe site-ul directiei, dar si pentru prezentarea activitatii institutiei noastre
Consiliului Judetean Harghita, respectiv Prefecturii Harghita.
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A realizat un video documentar de 10 minute despre activitatile DGASPC Harghita privind descoperirea si
incurajarea talentelor si despre succesul copiilor si al tinerilor cu abilitati deosebite, aflati in sistemul de
protectie al copilului.

A realizat un articol in care a prezentat DGASPC Harghita pentru cartea de specialitate ,Szocidlpolitikai
Szemle”, editata de SZOSZAK.EU Nonprofit SRL Budapesta.

A realizat o prezentare bilingva in format PowerPoint privind Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale a
judetului Harghita pentru perioada 2019-2023-2028.

in perioada ianuarie — decembrie a realizat 12 buletine informative editate atat in limba maghiard (,A mi
Vilagunk”), cat si in limba romana (,,Viata Noastra”).

111.3.SERVICIUL ADOPTII SI POSTADOPTII
COMPARTIMENTUL CALITATII SERVICIILOR SOCIALE

. Activitati desfasurate in domeniul juridic Tn materie de adoptie interna :
Total cauze aflate pe rolul instantelor judecatoresti in anul 2018 - 42 cauze, din care :

- deschidere procedura de adoptie (DPA) — 12 cauze, din care 11 cu sentinte definitive si 1 cauza pe rol;

- incredintare Tn vederea adoptiei — 16 cauze cu sentinte definitve pentru 17 copii, din care: 10 cauze de
incredintare Tn vederea adoptiei in judetul nostru si 7 copii incredintati in alte judete ;

- Incuviintarea adoptiei interne — 11 cauze cu sentinte definitive pentru 11 copii adoptati national.
S-a asigurat reprezentarea 1n instantd in toate cauzele, conform legii. A fost solicitata
definitivarea/legalizarea hotararilor judecatoresti, acestea fiind introduse in Registrul National pentru
Adoptii-RNA, cu respectarea metodologiei si a termenelor. in activitatea juridici cauzele au fost
instrumentate de catre sef Serviciu juridic, in baza atributiilor delegate prin fisa postului, inspector cu
atributii delegate de consilier juridic si sef Serviciu Adoptii si Postadoptii.

. Activitati desfasurate in domeniul adoptiei si postadoptiei :

- luarea in evidenta a unui numar de 13 copii al caror PIP are ca finalitate adoptia interna;

- evaluarea nevoilor a 16 copii cu DPA, intocmirea Fiselor sintetice de potrivire initiala si introducerea
informatiilor/documentelor elaborate, in evidenta RNA;

- realizarea a 108 potriviri initiale pentru copii, cu persoane/familii din judetul Harghita, din care 14
potriviri initiale pentru copii cu familii din alte judete, precum si 2 potriviri ale copiilor cu familii
avand resedinta obisnuita in strainatate, in cadrul adoptiilor internationale;

- efectuarea a 69 potriviri practice a copiilor cu persoane/familii care au raspuns nevoilor acestora, cu
domicilul in judetul Harghita si in alte judete din tara si o potrivire practica cu o familie avand
resedinta in strdinadtate;

- vizualizari profil public al copiilor — 10 persoane/familii din judetul nostru si din alte judete au solictat
si au vizualizat copiii pe aplicatia ”profil public”;

- elaborarea, avizarea, aprobarea a 16 rapoarte cu propunere de incredintare in vederea adoptiei a
copiilor, urmarirea evolutiei si a relatiilor dintre copil si familie in cazul a 10 copii incredintati in
judetul nostru si elaboarea avizarea a 92 rapoarte bilunare, in perioada celor 90 de zile de
incredintare;
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- elaborarea, avizarea, aprobarea a 11 rapoarte finale cu propunere de incuviintare a adoptiei;

- monitorizarea relatiilor dintre copil si familie in perioada post-adoptie pentru 17 copii; elaborarea,
avizarea unui numar de 84 rapoarte post-adoptie, trimestriale, in perioada celor 2 ani de
monitorizare, conform legii ;

- iInchiderea a 8 cazuri de adoptie, elaborarea, avizarea, aprobarea rapoartelor finale privind
inchiderea cazurilor si introducerea informatiilor in evidenta RNA;

- informarea prealabild privind procedura de adoptiei pentru 26 de familii, intocmirea documentelor
aferente;

- atestarea ca apte pentru a adopta a 16 familii solicitante, cu domiciliul in judetul Harghita; evaluarea
familiilor in vederea atestarii, din punct de vedere social si psihologic si intocmirea rapoartelor in
acest sens ;

- organizarea de cursuri de pregatire pentru 14 familii adoptatoare, in vederea asumarii in cunostinta
de cauza a rolului de parinte; intocmirea si avizarea documentelor privind rezultatul sesiunilor de
pregatire;

- introducerea tuturor informatiilor prevazute de normele metodologice, referitoare la copil si familie,
in termenul legal, in evidenta Registrului National pentru Adoptii;

- acordarea indemnizatiei pentru adoptie la iesirea copilului din sistemul de protectie speciald
judetean, in valoare de 1950 lei, in baza sentintelor definitive de incuviintare a adoptiei, pronuntate
de Tribunalul HR si a cererilor famililor adoptatoare pentru 16 copii; intocmirea si aprobarea
documentelor aferente.

Concluzii privind activitatea de adoptie

fn anul 2018 un numar de 22 copii au iesit din sistemul judetean de protectie speciald, in baza hotérarilor
instantei de judecata privind admiterea actiunilor de incuviintarea adoptiei si incredintare in vederea
adoptiei, 11 copii cu sentinte de incuviintare a adoptiei nationale, 17 copii incredintati in vederea adoptiei,
din care 7 copii incredintati la familii din alte judete, putandu-se concluziona ca numarul copiilor pentru care
s-a identificat o solutie permanenta de protectie prin adoptie, a crescut fata de anul 2018, cu 5 % . Totodata,
incd 4 copii sunt Tn procedura de potrivire practica cu familii din judetul nostru, pentru care sunt depuse
cereri de incredintare in vederea adoptiei de catre familiile adoptatoare, cauzele fiind in curs de solutionare
la Tribunalul Harghita.

Comparativ cu anul trecut numarul familiilor care doresc sa adopte si se adreseaza DGASPC HR pentru
atestare se mentine crescut. Daca in anul 2017 am avut Tn evidenta 31 de familii atestate, in acest an sunt in
evidenta 34 de familii, din care 30 de familii atestate si in curs de atestare inca 4 familii.

Din cele 30 de familii atestate - 6 familii au copii in incredintare, iar 2 familii viziteaza copii in AMP, fiind in
asteptare in prezent pentru adoptie 22 de familii atestate ca apte pentru adoptie.

in perioada de monitorizare post-adoptie sunt 21 de copii in familii adoptatoare, pentru care se asigurd
servicii de consiliere si sprijin post-adoptie, timp de 2 ani, de la data incuviintarii adoptiei.

n privinta declararii eligibilititii pentru adoptie a copiilor aflati in sistemul de protectie speciald comparativ
cu anul trecut, numarul copiilor pentru care s-a solicitat dechiderea procedurii de adoptie a scizut. Tn anul
2017 au fost in evidenta 50 copii adoptabili, in prezent fiind in evidenta serviciului adoptii 45 copii, care
dispun de sentinte definitive de deschidere a procedurii de adoptie —DPA, iar pentru 4 copii, cauzele privind
DPA sunt n curs de solutionare la Tribunalul Harghita.

Din cei 45 de copii adoptabili, 6 copil se afla in familia de adoptie si 4 copii sunt vizitati de familii in asistenta
maternal3, iar pentru 35 copii eligibili pentru adoptie nationald, ( din care 28 copii eligibili si pentru adoptie
internationald) se realizeaza toate demersurile legale, in termen, pentru identificarea si potrivirea acestora
cu persoane/familii din judetul nostru, din judete limitrofe, precum si cu cei care au resedinta obisnuita in
strainatate, in cadrul aplicatiei RNA, activitate coordonata de catre ANPDCA. Acesti copii fac parte din
categoria copiilor greu adoptabili, de varsta mai mare, cu deficiente/dizabilitati pentru care nu s-a identificat
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nicio familie adoptatoare la nivel national/international, si pentru care demersurile legale se vor continua. in
prezent se afla in curs de solutionare la Tribunalul Harghita cauzele privind deschiderea procedurii de
adoptie pentru 4 copii.

S-a creat profilul public pentru 22 de copii aflati Tn evidenta, familiile atestate avand optiunea de a vizualiza
copilul si consulta informatiile continute privind situatia acestuia, la sediul DGASPC HR.

Pentru promovarea adoptiei in judetul nostru, anual organizam ”“Ziua adoptiei”, eveniment care a avut loc la
data de 09.06.2018 la Centrul Multifunctional Sumuleu, la care au participat 110 persoane adoptataore, din
care 32 copii adoptati, dar si familii care urmau sa adopte; au avut discutii intre familii si cu specialistii
directiei; copiii au luat parte la ”Carnavalul copiilor” si am avut un feedback foarte bun.

[l . Activitati ale Compartimentului managementul calitatii serviciilor sociale :

- activitatile legate de obtinerea licentierii serviciilor sociale furnizate de catre DGASPC HR, in baza
cererilor si a documentatiei depuse la ANPDCA si ANPD s-a obtinut Licenta provizorie de functionare pentru
trei servicii sociale in cursul anului 2018, respectiv pentru : Casa de tip familial Subcetate, Casa de tip
familial din structura CPF2, cu sediul in mun. M-Ciuc, str. Pictor Nagy Imre, nr. 172 si Centrul de servicii de
recuperare neuromotorie Od- Secuiesc, precum si Licente de functionare pentru doua servicii - Case de tip
familial din structura Complexului de servicii Miercurea Ciuc.

Toate cele 61 de servicii sociale furnizate de catre DGASPC HR sunt licentiate : 58 servicii sociale detin
Licente de functionare si 3 servicii sociale detin Licenta provizorie de functionare.

- realizarea activitatilor de coordonare, indrumare metodologica si monitorizare a implementarii si
dezvoltarii sistemului de control intern managerial la nivelul DGASPC HR, in baza Ordinul SGG nr.
600/2018, in calitate de presedinte al Comisiei de implementare SCIM:

- verificarea prealabila si avizarea unui numar de 289 proceduri de sistem si operationale
elaborate/actualizate de catre servicii/centre/compartiment din structura directiei, conform
Ordinului 600/2018 si a altor documente intocmite pentru implementarea SCIM ( liste cu obiective,
activitati, proceduri...., situatii referitoare la proceduri, indicatori de performanta, rapoarte privind
indeplinirea indicatorilor, chestionare de autoevaluare, fisa sinteticd, centralizator, etc..), in vederea
aprobarii acestora de catre directorul general al institutiei;

- organizarea periodica a sedintelor Grupului de lucru al Comisiei SCIM si Tntocmirea proceselor
verbale, avizate de catre directorul general al institutiei (31 PV);

- urmadarirea respectarii SMC si a SMO de catre subunitatile din structura DGASPC HR, prin vizite in
teren, efectuate de seful serviciului impreuna cu directorul general adjunct si intocmirea rapoartelor
de monitorizare, avizarea lor de catre directorul general al DGASPC HR, in scopul obtinerii licentelor
provizorii/de functionare a serviciilor furnizate si a verificarii mentinerii conditiilor prevazute de
SMO/SMC si dupa obtinerea licentelor de functionare — 29 rapoarte elaborate/avizate;

- actualizarea fiselor post ale personalului serviciului/compartimentului; intocmirea de situatii solicitate,
propunere formare profesional3, etc;

- elaborarea documentatiei si implementarea SCIM la nivelul SAPA/CMCSS;

- elaborarea a doua proceduri de sistem si operationale si actualizarea/ aprobarea celor opt proceduri
referitoare la activitatea desfasurata; identificarea si evaluarea riscurilor la nivelul serviciului, etc.;

- realizarea activitatilor de arhivare a documentelor serviciului.

Participarea la cursuri de formare/perfectionare a personalului:

- participarea personalului serviciului la "Time building”, organizat de CP Bilbor, fin data de

21.06.2018, in loc. Bilbor.
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111.4.SERVICIUL JURIDIC

SECRETARIATUL COMISIEI PENTRU PROTECTIA COPILULUI

. TN DOMENIUL JURIDIC:

A. Preluarea Instrumentarea dosarelor si reprezentarea acestora in instanta

Masura Preluate Instrumen-tate n lucru +/-
Fata de
anul 2017
487 322 165 +158
A.Plasamente
Instituire plasament la AMP 1
Instituire plasament la familie 3
Instituire plasament la fundatii 4
Instituire plasament la Centre 0
Inlocuire plasament de la AMP la 2
centru
Inlocuire plasament de la un 42
centru la alt centru
Inlocuire plasament de la un AMP 0
la alt AMP
Inlocuire plasament de la centru 1
la familie de plasament
inlocuire plasament de la o 2
fundatie la alta fundatie
inlocuire plasament de la AMP la 1
fundatie
Inlocuire plasament de la fundatie 1
la persoana de plasament
inlocuire plasament de la fam de 1
plasament la persoand de
plasament
Ordonantad presedintiald 1
inlocuire plasament in regim 51
urgenta la AMP
Inlocuire plasament in regim 4
urgentad la fundatii
Inlocuire plasament in regim 49
urgentd la Centre
Inlocuire plasament in regim 3
urgentd la persoana/familie de
plasament
Mentinere plasament la Centre 25
Mentinere plasament la AMP 32
Mentinere plasament la 11

persoand/familie de plasament
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Mentinere plasament la fundatii 4
Incetare plasament la Centru 42
Incetare plasament la AMP 7
Incetare plasament la Fundatii 2
Incetare plasament la 8
persoane/familii de plasament
Reintegrare in familie 13
Tutele minori 11
Obligare la consiliere psihologicd 1
B.Adoptii 47 47 0 -31
Deschidere procedurd adoptie 16
Incredintare in vederea adoptiei 16
Incuviintarea adoptiei 15
C.Obligari la contributie (munca) 42 17 25 42
D.Alte procese Total Pe rol Finalizate /in +/-
executare Fata de anul
2017
47 26 21 34
Tutele adulti 15 8 7
Litigii de munca 14 10 4
Litigii cu societdti comerciale 2 1 1
Contestatii certificate de handicap 16 7 9
B. ALTE ACTIVITATI la biroul juridic
- inregistrarea citatiilor, inregistrarea comunicarii sentintelor civile, comunicarea sentintelor pe baza
de listd catre Serv.monitorizare, CJHR si catre AJPIS, dupa caz
- referate de necesitate
- avizare note justificative, contracte si dispozitii RU
- informarea serviciilor/centrelor din subordinea Directiei cu privire la modificarile legislative publicate
in Monitorul Oficial
- asistenta juridica pentru serviciile/centrele din subordinea Directiei
- participare la un numar de 3 cercetari disciplinare si intocmirea rapoartelor
- participare in diferite comisii si grupuri de lucru
- arhivarea documentelor (inclusiv anul 2016)
- reactualizarea fiselor de post
- actualizarea Procedurilor operationale
C. Secretariatul Comisiei pentru protectia copilului

(pe baza raportului Secretariatului comisiei privind activitatea desfasurata in anul 2018)

Secretariatul Comisiei a organizat 24 sedinte a Comisiei pentru protectia copilului Harghita,
Oganizarea a avut urmatoarele etape:
- convocarea membrilor Comisiei in sedint3;
- redactarea si tiparirea Certificatelor de incadrare intr-o categorie de persoane cu
handicap, care urmau a fii prezentate in sedinta Comisiei in vederea aprobarii lor;
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- primirea dosarelor, si verificarea acestora, de la serviciile specializate, a copiilor aflati in
dificultate carora au fost propuse luarea unor masuri de protectie; aceste dosare au fost
prezentate in sedinta Comisiei, unde s-a luat o hotarare pentru fiecare caz in parte, prin
care s-a stabilit masura de protectie definitiva;

- afostintocmit 24 tabel cu lista dosarelor aflate pe ordinea de zi;

- s-a asigurat ajungerea dosarelor pregatite in sala de sedinta la timp;

Tn anul 2018 au fost discutate 1434 cazuri dintre care:

- 1053 dosare cu incadrare in grad de handicap

- 381 cazuri de protectie din care:

- 13 cu cazurile copiilor aflati in plasament,

— 50 cazuri atestari asistenti maternali profesionisti.

— 149 tabele cu dosare reevaluate;

- 4 cazuri amdnate ;

- 232 cazuri cu hotdrdri redactate;
n toate sedintele din anul 2018 au fost intocmite procese verbale. Dupa sedintele Comisiei pentru
protectia copilului Harghita, hotararile luate au fost redactate in total 4444, asigurandu-se totodata
si semnarea lor.
Dupa semnarea hotararilor s-au facut xerocopi, aproximativ 13500 exemplare, dupa care au fost
expediate persoanelor si institutiilor competente.
Hotararile au fost trecute in registrele de evidenta obligatorii.
S-au intocmit tabele cu hotararile care au fost comunicate catre Agentia Judeteana pentru Plati si
Inspectie Sociald Harghita si SAEDPH, SEC. Tn final dosarele cu cazuri protectie au fost predate la
Serviciul Monitorizare si dosarele cu incadrare in grad de handicap la Serviciul de Evaluare Complexa
a Copilului in baza tabelului de predare-primire.
Tn anul 2018 Compartimentul Secretariatului:
a solutionat adresele adresate Secretariatului comisiei
procesele verbale din cadrul sedintelor de lucru de la nivelul directiei
inlocuirea secretarei directiei de cate ori a fost nevoie.

111.5.Compartimentul Audit public intern

n cursul anului 2018, Compartimentul de audit public intern, din cadrul DGASPC Harghita, reprezentat prin
d-na Sz6kd Gabriela in calitate de auditor public intern, a efectuat urmatoarele activitati:

n prima parte a lunii ianuarie a intocmit Raportul de activitate a Compartimentului de audit intern
pe anul 2018 si totodata a intocmit si Raportul anual privind activitatea de audit public intern pe anul
2018.

n perioada 01.03.2018-17.05.2018, conform Planului anual de audit public intern pe anul 2018, s-a
efectuat o misiune de regularitate la subunitatea CSDM Sanmartin si Locuinte protejate din.

n perioada 11.07.2018-03.08.2018 Consiliul Judetean Harghita a efectuat a solicitat o misiune ad-
hoc privind identificarea si renuntarea la cumulul de functii din cadrul DGASPC Harghita.

n perioada 18.09.2018-19.10.2018, conform Planului anual de audit public intern pe anul 2018, s-a
efectuat o misiune de regularitate la subunitatea CIA Gheorgheni.

A participat la intrunirile Colegiului Director din anul 2018, in calitate de invitat.

n cursul anului 2018 s-au mai efectuat si monitorizari ale misiunilor finalizate.

Dosarele misiunilor de audit intern dupa monitorizare au fost pregatite pentru predarea la arhiva.
A participat la sedintele SCIM din cadrul institutiei Tn calitate de invitat si coordonator.
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- Tncursul anului 2018 pregétirea profesionald s-a facut prin studiu individual si participarea la
programul de perfectionare - Audit Public Intern, in perioada 29.10.2018-02.11.2018, organizat de
INA la Sibiu.

- S-au actualizat Procedurile operationale si de sistem existente in cadrul CAPI in cursul lunii
noiembrie, avand in vedere recomandarile AJEPIS care aveau termen de implementare 30
decembrie, dupa solicitarea prelungirii termenului.

- Tn perioada noiembrie si decembrie s-a pregitit proiectul planului anual si multianual al
Compartimentului de audit public intern.

111.6. SERVICIUL MANAGEMENT DE CAZ COPII

La nivelul Serviciului Management de Caz, in prezent se desfasoara activitati in urmatoarele domenii:

1. verificdrile sesizarilor si instrumentarea cazurilor:

a. verificarea, monitorizarea si inchiderea cazurilor noi care nu necesita luarea unei masuri de
protectie speciala (consilierea parintilor in vederea prevenirii separarii copilului de familia
naturala):

- abuzurifizice, psihice, emotionale si sexuale asupra copilului
- Exploatare prin munca

- Exploatare sexuala

- neglijare

- mamele minore

- copii cu parinti in strainatate

- cazuri sociale

- abandon scolar

- pdrinti si copii cu dizabilitati

- copii ai caror parinti sunt in curs de divort

b. instrumentarea cazurilor si inaintarea lor catre C.P.C. sau Instanta de Judecata in vederea
stabilirii masurilor de protectie speciald: plasament familial la persoane, la familii si la
asistenti maternali profesionisti; plasamente in centre de plasament de tip familial sau
pentru copii cu handicap; la centrele organizatiilor private; supraveghere specializata;

c. acordarea acceptului in cazul plasamentelor internationale in vederea plasamentului copiilor
cetateni strdini in judetul Harghita;

d. prevenirea sarcinilor nedorite prin consiliere si instituirea masurilor contraceptive;

2. plasamente familiale la persoane, familii (rude si alte persoane) si centre de tip rezidential ale
organizatiilor private din afara DGASPC Harghita, precum Centrul de plasament al Fundatiei "ORA
International" si Fundatia Sf. Francisc:

- instituirea masurii plasamentului;
- reevaluarea, monitorizarea cazurilor;
- inchiderea cazurilor si monitorizarea post serviciilor minimum sase (6) luni.

3. Repatrierile copiilor cetateni romani aflati pe teritoriul altor state.

Repatrierea vizeaza copiii cetateni romani, aflati neinsotiti pe teritoriile altor state respectiv in afara
granitelor tarii noastre, pentru care este asiguratda o masura de protectie speciala pe o perioada
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nedeterminatd de catre tara unde a fost gasit sau parasit copilul, pana cand se demareaza procedurile
necesare pentru repatrierea minorului si in functie de propunerile efectuate, minorul va fi reintregit cu
familia sa, sau i se va asigura o masura de protectie speciald de plasament.

Serviciul Management de caz dupa ce primeste documentatia referitoare la repatriere, efectueaza:

>

>

evaluarea familiei naturale/extinse pentru fiecare copil cetatean roman neinsotit in
strainatate al carui parinti sau rude sunt locuitori ai judetului Harghita;

in functie de cele constatate, transmite acordul sau neacordul de repatriere al copilului
catre forurile superioare;

se demareaza procedura propriuzisa de repatriere si anume preluarea copilului transportul
copilului din tara respectiva in judetul Harghita;

reintergarea copilului la familia naturald, sau dupa caz se instituie masura de protectie
speciala de plasament in regim de urgenta;

cazul copilului repatriat se monitorizeaza timp de sase luni si se transmit catre MMJS-
ANPDCA, rapoarte de monitorizare o data la fiecare doua luni despre evolutia situatiei
copilului.

4. Specialistii din cadrul serviciului sunt numiti ca responsabili cu mentinerea legaturii cu serviciile
publice de asistenta sociald din judetul Harghita, si a monitorizarii Hot. 691/2015 pentru aprobarea
Procedurii de monitorizare a modului de crestere si ingrijire a copilului cu parinti plecati in
strainatate si a serviciilor de care acestia pot beneficia precum si pentru aprobarea Metodologiei de
lucru privind colaborarea dintre DGASPC si SPAS.

Descrierea activitatilor desfasurate:

Tn cursul anului 2018 pan4 la sfarsitul lunii decembrie, au fost repartizate cétre Serviciul Management de Caz
272 sesizari — care se refereau la Tncalcarea unor drepturi ale anumitor copii, fie Tn familia naturala, fie in
institutii, care Tn activitatea lor au contact cu copii, de asemenea si alte sesizari, solicitari sprijini din partea
altor DGASPC de acordare sprijin in vederea obtinerii unor acte necesare petru reevaluarea si deschiderii
procedurii de adoptie cazurilor aflate in evidenta lor, respectiv solicitari de la alte institutii.

Aceste sesizari primite pe cursul anului 2018, se distribuie pe urmatoarele zone, avand in vedere locatia,
unde se aflau copiii Tn momentul sesizarii (mentionez ca aceste sesizari de mai multe ori se refera la mai

multi copii dintr-o familie):

Nr. Localitatea Numar de sesizari
1. | Alte judete 49
2. | Alte tari 7
3. | Gheorgheni 11
4. | Miercurea Ciuc 39
5. | Toplita 10
6. | Odorheiu Secuiesc 17
7. | Atid 4
8. | Avramesti 3
9. | Baile Tusnad 5
10. | Balan 7
11. | Borsec 2
12. | Casinu Nou 1
13. | Ciceu 1
14. | Ciucsangeorgiu 9
15. | Cozmeni 5
16. | Corbu 1
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17. | Corund

N

[EY
o

18. | Cristuru Secuiesc

19. | Danesti
20. | Dealu

21. | Ditrau
22. | Galautas
23. | Feliceni
24. | Frumoasa
25. | Joseni
26. | Lupeni

27. | Lunca de Jos

28. | Lunca de Sus

29. | Martinis
30. | Meresti

31. | Mugeni

32. | Misentea
33. | Leliceni

34. | Ocland

35. | Pauleni Ciuc
36. | Praid

37. | Plaiesii de Jos
38. | Racu

39. | Remetea
40. | Sacel

41. | Satu Mare

42. | Secuieni

43, | Siculeni

44. | Sandominic

45, | Sanmartin

46. | Santimbru

47. | Sansimion

48. | Sarmas

49. | Simonesti

50. | Subcetate

WIN(R|IR[PA|IRIWINWUIUNRL|IDRIRIWININIRINOIRPRUVRIRPRIRIRPIRINIOWINIARIRINIWIN|E

51. | Suseni

52. | Tusnad Nou
53. | Voslabeni
54. | Vlahita

55. | Zetea

Cele 272 sesizari primite au fost verificate: pentru o parte dintre acestea s-au stabilit masurile impuse, altele
sunt in curs de rezolvare, iar o parte au fost neintemeiate si ca atare s-a dat raspunsul necesar celor
interesati. Din aceste cazuri cateva au fost orientate catre alte institutii, competente in rezolvarea cazurilor
respective. Sesizarile primite la Serviciul Management de Caz privind situatii/cazuri de abuz, neglijare,
exploatare au fost facute de catre profesionist, persoane fizice. Din 272 sesizari 132 au fost confirmate si se
distribuie pe urmatoarele tipuri de categorie:
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a) Abuz fizic

b) Abuz emotional

c) Abuz sexual 35
d) Neglijare 91
e) Exploatare prin munca 0
f) Exploatare sexuala 0
g) Exploatare pentru comitere infractiuni 0

Din sesizarile verificate Tn 97 cazuri s-a dispus institituirea unei masuri de protectie, care se distribuie pe

urmatoarele tipuri de categorie:

Plas. la alte persoane 9

Plas. la rude 9

Plas. La OPA 19

Plas. La alt.judet

Plas. La Centre de Plasament

Plas. La Centre cu handicap

Plas. in regim de urg.la centru

Plas. in regim de urg.la AMP

Plas.la AMP

N| N[ 0] O N M| W

Tutela

n cursul anului 2018 s-au intocmit 221 de rapoarte initiale/finale si documentatia necesard cu privire la
situatia copiilor din diferite familii, despre care am primit sesizdrile. in unele dintre aceste cazuri, in urma
efectuarii verificarilor pe teren de catre specialisti, familiile au fost consiliate, indrumate, informate si
monitorizate periodic. 221 cazuri au fost inchise, au ramas deschise 139.

Au fost intocmite/reevaluate/prezentate dosare in fata comisiei si au fost reevaluate cazuri prin CPC,

respectiv fiind Thaintate catre instanta, cu urmatoarele hotarari:

Propunerea/Hotararea

Numar de cazuri

Incetarea plasamentului, conform legii

22

Mentinerea masurii plasamentului pana la terminarea studiilor, 22
pentru tinerii Tn varsta peste 18 ani

Suspendarea masurii de plasament, pana la clarificarea situatiei 0
Solicitarea/eliberarea avizului favorabil de la/la alt judet in vederea 8
mentinerii masurii de plasament/instituirii masurii de plasament
Stabilirea masurii de plasament familial la rude 9
Stabilirea masurii de plasament familial la alte 9
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familii/persoane

Mentinerea masurii de plasament la alte 547
familii/persoane/rude/ OPA pentru copii/tineri aflati in
plasament familial

Stabilirea masurii de plasament la centre pentru copii cu 2
handicap

Stabilirea masurii de plasament la centre de plasament 10
Mentinerea masurii de plasament, cu schimbarea familiei 0
substitutive sau a reprezentantului legal

Incetarea tutelei 2
Tncetarea mésurii de supraveghere specializatd 0
Plasament la alt judet 3
Plasament in regim de urgenta la centre 6
Plasament in regim de urgenta la AMP 8
Reintegrarea in familia naturala 6
Tncetarea mésurii de plasament la alte persoane 5
Tncuvintarea deschiderii proceduri de adoptie 0
Repatrieri 5
Instituirea masurii de plasament la OPA 19
incetare mésurii de plasament la OPA 17
Incetarea mésurii de plasament la rude 17

Au fost Tnhaintate catre Instanta de Judecata cu diferite propuneri 97 dosare.

Cu ocazia verificarii fiecarei sesizare, de asemenea la reevaluarea situatiei copiilor aflati in plasament familial,
sunt consiliate si evaluate familiile de plasament, familiile naturale ale copiilor, respectiv copiii in cauza, de
catre asistentii sociali ai serviciului nostru, respectiv de catre psihologii serviciului, intocmind fise psihologice
si rapoarte de evaluare psihologica.

Pe parcursul anului 2018 s-a oferit indrumare, informare si consiliere pentru mai multor persoane, care s-au
prezentat la sediul Serviciului Management de Caz cu diferite probleme legate de protectia copilului sau au
fost indrumate catre alte institutii pentru rezolvarea problemelor ivite.

n anul 2016 promotorul de proiect DGASPC-HR prin proiectul "SINERGII PENTRU VIITOR - tineri in situatii de
risc"- proiect TINERI PENTRU VIITOR - ANGAJARE ASISTATA a implementat un serviciu social nou in judet
destinat tinerilor aflati in situatii de risc: tineri care au Tmplinit 16 ani si vor pardsi in curand sistemul
institutionalizat de protectie a copilului, tineri care au parasit acest sistem si nu au un loc de munca stabil si
tineri cu dizabilitati. Acest serviciu social nou consta in implementarea unui sistem de angajare asistata a
acestor tineri. n acest sens, in cadrul proiectului au fost create 4 centre de angajare asistatd, in care
activeaza 3 evaluatori orientare vocationala specializati Tn acest domeniu din care 2 specialist, evaluator face
parte din Serviciul Management de caz, care evalueaza membrii grupurilor tinta.

n anul 2018 au fost sesizate 20 cazuri cind mame minore au nédscut si 10 cazuri cdnd minorele au solicitat
intreruperea sarcinii. Cazurile au fost evaluate, mamele minore impreuna cu bebelusul au ramas in familia lor
sau in familia tatalui bebelusului. Cazurile au fost monitorizate dupa luarea copiilor nou-nascuti din spital.
Familiile au fost consiliate de catre specialistii Directiei. Au fost instrumentate cazuri incheiate cu succes
privind prevenirea separarii copilului de parinti, chiar dacd mamele erau minore. Acestea impreuna cu
familiile si-au asumat raspunderea cu privire la cresterea si ingirjirea nou-nascutilor.
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Situatia cazurilor aflate Tn evidenta Serviciului Management de Caz, in afara sesizarilor noi, la sfarsitul lunii

decembrie 2018:

Plasam Altejudete Centr | Supraveghere Total cazuri
Plasament | entela | Tutele - e —
o la rude altefa !Dm alt !_a alt specializata
e judet judet
milii/p
ersoan
e
Total 108 42 25 4 34 106 30 din care
din 16-As.Rel.Casa
care | Sf.losif
105 4-Sf.Francisc-Kajoni
activ | Janos
24 2-Sf.Fracisc, Casa Sf.
ORA | Ana, Gheorgheni
82 Sf. | 3-Sf.Francisc, Sf.
Franc | Katalin, Pldiesii de Jos
isc 3-0ORA International

1-Sf.Francisc Sf.
Laszlo, Sansimion
1-Centrul
Multifunctional
Sumuleu

fn anul 2018, pand la data de 31 decembrie, in registrul e intrare - iesire am finregistrat la Serviciul

Management de Caz 8874 acte.

n cadrul Serviciului Management de Caz in vederea mentinerii igienei mentale si imbun&tatirii starii psihice a
personalului, respectiv pentru crearea unei relatii mai bune intre mebrii echipei serviciului, s-au desfasurat

urmatoarele activitati:

Supervizie (intervizie) — am programat bilunar o zi, dar se {ine ori de cate ori se manifesta nevoia din partea

specialistilor angajati. Locatia este sediul serviciului.
Team buildinguri - bilunar o zi cu diferite activitati

S-au facut numeroase deplasari pe teren in vederea efectuarii evaluarilor initiale in urma primirii sesizarilor
repartizate serviciului nostru si a evaluarilor situatiei copiilor aflati in plasament familial. In orice anotimp, in
conditii greu de ajuns, personalul si-a indeplinit atributiile cu responsabilitate.

Angajatii serviciului au participat la mai multe cursuri de formare, conferinte:

Data si locatia cursului

Tematica

Florence, 23-24 octombrie 2018

Transnational project meetings-
From youth to independent life

Predeal, 16-18 octombrie 2018

Parteneriat pentru egalitatea
persoanelor LGBTI-sesiune de
formare adresata asistentilor
sociali
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Budapesta, 02-05 octombrie Kilhoni Magyar

2018 Gyermekegészséglgyi
prevencios szakemberek képzése

Miercurea Ciuc, 24-25 aprilie Karpat-medencei

2018, Gyermekvédelmi Konferencia

Miercurea Ciuc, 19 decembrie Workshop cu cardurile OH

2018

Angajatii serviciului au participat Tn perioada 20-22 iunie 2018 la Bilbor Zilele Talentului, al VllI-lea editie,
pentru copiii/tinerii institutionalizati si pentru angajatii institutiei, cu sprijinul Directiei Generala de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului, si Consiliului Judetean Harghita.

Specialistii au participat la intrunirea reprezentantilor DGASPC Harghita si a angajatilor SPAS din judetul

Harghita unde reprezentantii Directiei au adus la cunostinta continutul si metodologia de aplicare a legilor
privind asistenta social.

in perioada 3-9 septembrie 2018 a avut loc tabira de limba romand in cadrul DGASPC Harghita, locatia
Sumuleu Ciuc. Aceasta tabara s-a adresat copiilor aflati in centrele de plasament care au dorit sa isi dezvolte
abilitatile de comunicare, relationare si autocunoastere. Au participat un numar de 20 copii din centrele de
plasament CPF1, CPF2, Complexul de Servicii Sf. Ana si Centrul de Plasament Bilbor si cu varste cuprinse intre
7 si 18 ani. Aceasta activitate a fost desfasurata de: Coordonator tabara inpector psiholog din cadrul
Serviciului nostru impreuna cu inca 1 angajati ai DGASPC HR si 2 voluntari. Programul a fost unul adaptat
nevoilor fiecarei categorii de varsta si nivelului de cunostinte ligvistice.Metodele de invatare nonformale
folosite au fost folosite eficient predominand interactivitatea, creativitatea, ceea ce a dus la implicarea
activa a participantilor.Programul liber a cuprins activitati de invatare a tehnicilor de acordare a primului
ajutor in caz de accident, sport si drumetii, programe ce au fost desfasurate cu ajutorul voluntarului prezent
in cadrul acestei tabere.La terminarea taberei participantii au plecat acasa cu un bagaj de cunostinte
diversificat, reusind sa capete o mai mare incredere in abilitatile lor atat de comunicare cat si de relationare.

Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Harghita, 21-24 decembrie 2018 proiectul ,,Sa ne

III

cunoastem traditiile, impartasind Tnvatam sa fim mai buni-IIlI” . Acesta este un proiect care se adreseaza unui
numar de 17 copii din sistemul de protectie a copilului din cadrul Directiei Generale de Asistenta Sociala si
Protectia Copilului Harghita. Acesta se doreste a fi un raspuns, la nevoia acestora de informare, comunicare
si relationare. Prin implicarea tinerilor in activitati creative si prin recompensarea acestora, se doreste
dezvoltarea interesului, acestora, pentru cultivarea aptitudinilor native sau dobandite. Pe parcursul
activitatilor din cadrul proiectului, se acorda atentie dezvoltarii abilitatilor de comunicare si de relationare.
Scopul proiectului este identificarea valorilor istorice locale si constientizarea tinerilor privind valorile,
promovarea traditiilor si obiceiurilor populare. Obiectivele proiectului sunt: dezvoltarea abilitatilor de
comunicare si interelationare a participantilor;stimularea creativitatii si a expresivitatii;
dobandirea unor sentimente de dragoste si respect pentru traditiile, obiceiurile si folclorul
romanesc si maghiar; dezvoltarea de activitati alternative de petrecere a timpului liber.
Activitatile proiectului se desfasoara cu contributia logistica a Directiei Generale de Asistenta Sociald si
Protectia Copilului Harghita prin punerea la dispozitia proietului a locatie unde se desfasoara activitatile -
Centrul Multifunctiona din Sumuleu Ciuc.
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111.7. SERVICIUL DE EVALUARE COMPLEXA A COPIILOR CU HANDICAP

Nr. Total de copii cu handicap care domicilieaza in raza teritoriala a judetului si care au certificat de incadrare
intr-un grad de handicap in vigoare la data de 31.12.2018.: 1054
Date despre copii cu handicap pentru care s-au emis in cursul anului 2018 certificate de Tncadrare intr-un
grad de handicap:
- Nr. Total de copii pentru care s-au emis in cursul anului 2018 certificate de incadrare intr-un grad de
handicap.1054
- Usor grad patru de handicap 137
- Mediu grad trei de handicap 329
- Accentuat grad doi de handicap 200
- Grav grad unu de handicap 553
Daca se aduna toate cele patru grade(usor,mediu,accentuat,grav) avem un numar total de 1219, iar
certificatele emise in anul 2018 este de 1054.
Acesta diferenta de 165 sunt acele dosare care au valabilitate si Tn anul 2018, deoarece dintre aceste
165 de dosare, au o valabilitate de 2 ani respectiv permanent. Aceste dosare au fost monitorizate de

SPAS-uri.

Nr. Total de copii cu dizabilitati care au primit pentru prima data certificatul de incadrare intr-un grad de

handicap in anul 2018 (nu vor fi cuprinsi copii carora li s-a prelungit/reevaluat certificatul anterior) 193

Nr. Total de copii cu dizabilitati cu varsta peste 7 ani, dupa tipul de handicap:
Usor 38

Mediu 256

Accentuat 141

Grav 386

Integrati in Tnvatamantul de masa:

Individual 80

Grup/grupa 34

- Clasa compacta 0

Frecventeaza invatamantul special: 126
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Nr. Total de copii cu dizabilitati dupa tipul de afectiune:
- afectiuni ale sistemului nervos si functiilor mentale globale 652
- afectiuni vizuale 55
- afectiuni auditive 42
- afectiuni ale aparatului locomotor 84
- Afectiuni multiple ale organismului legate de boli genetice invalidate 38
- HIV/SIDA 3
- Altele 345
Nr. Total de copii cu dizabilitati, care au asistenti personali 103
Nr. Total de copii pentru care s-a elaborat Plan de serviciu personalizat: 1054
Nr. Total de copii cu dizabilitati, care se afla in:
- familie naturald: 1002
- rude pana la gradul IV: 7
- Centru de plasament SPS: 138
- Centru de plasament OPA 1

- Asistent maternal profesionist SPS: 71

Echipa pluridisciplinara SECC se deplaseaza anual la centrele de plasament cu handicap sever pentru
evaluarea copiilor, in acest fel acesti copii sunt evaluati de neuropsihiatru infantil si psiholog daca e cazul se
schimba tratamentul medicamentos si se reevaluaza planul de interventie specifica, specialisti care lucreaza
direct cu acesti copii sunt ajutat;i.

Anual in planul de recuperare a copilului cu handicap sunt propuse diferite servicii si examinari de
specialitate. Cei care prezinta dizabilitati si nu se pot maturiza din punct de vedere scolar timp de un an max
2 ani corespuzator varstei lor biologice sunt propusi spre orientare scolara in scoli speciale unde beneficieaza
de educatie prin curriculum adapatat prin colaborare cu CJIRAE.

Siin anul calendaristic 2018 sunt multi copii diagnosticati cu dizabilitati instrumentale cum ar fi: dislexie,
disgrafie, discalculie, dificultati globale de invatare etc. Aceste tipuri de dizabilitati sunt corectabile daca se
face un diagnostic timpuriu si parintele/reprezentantul legal al copilului accepta interventiile de specialitate
din partea psihologilor scolari si logopezilor.

- Copii plasati la AMP incadrati intr-un grad de handicap ajungand la varsta scolarizarii nu prea fac fata la
cerintele scolare si nu in toate cazurile sunt ajutati de catre cadrele didactice sa se adapteze in clasa.

Specialistii SECC acorda sprijin si consiliere pentru rezolvarea dificultatilor intampinate.
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- Avem o relatie buna de colaborare cu Centrele de plasament, cu SPAS —urile, cu servicii din cadrul DGASPC

Harghita si cu CJIRAE.

111.8. SERVICIUL DE EVALUARE COMPLEXA A PERSOANELOR ADULTE CU HANDICAP

Componenta Serviciului de Evaluare Complexa:
Sef serviciu: Dr. Kovacs Rozalia

Memobrii: - Dr. Parfeni Ovidiu Vasile medic primar in expertiza ; D-na. Hosszu Elvira- psiholog ; D-nul Platon
Florin Vasile — asistent social: D-na Korody Eniké — pedagog de recuperare; D-na Mares Paraschiva- inspector
de specialitate; D-na Miklos Erzsike- psihopedagog

1. Activitatea Serviciului de evaluare complexa a persoanelor adulte cu handicap:

Persoanele care s-au prezentat pentru prima data la SECPAH, au fost consultate de catre d-na doctor,
verificdndu-se si documentatia medicalda a reevaluarilor. Completeaza datele necesare in raportul de
evaluare/reevaluare pentru fiecare caz, planul individual de servicii si planul de recuperare.

Totodata psihologul a efectuat evaluarea psihologicd a persoanelor prezentate pentru a completa datele
necesare in raportul de evaluare pentru fiecare caz, planul individual de servicii si planul de recuperare, a
urmarit modul in care s-au efectuat procedurile de recuperare si integrare sociala-profesionala a persoanelor
in cauza, sau dupa caz a propus si urmarit Tncadrarea tinerilor in cdmpul muncii, tindnd permanent legatura
cu Agentia Judeteana de Ocupare a Fortei de Munca Harghita.

Totodata a propus orientarea si formarea profesionala in conformitate cu varsta, sexul, capacitatile, optiunile
proprii ale acestora. Informeaza si ofera sprijin persoanelor cu handicap, in vedera identificarii unui loc de
munca conform pregatirii profesionale si in functie de capacitatile sale de munca. A fost asigurata consiliere
individuald (Tmpreuna cu psihopedagogul si asistentul social al serviciului) pentru adaptarea persoanelor cu
handicap la noile conditii de la locul de munca dupa angajarea acestora in campul muncii, de asemenea ofera
consiliere angajatorului.

S-au introdus si actualizat datele Tn programul SEE SOFT D-SMART SOFT pentru persoanele reevaluate la
serviciul SEC adulti.

Au fost urmarite modalitatile in care se efectueaza procedurile de recuperare si integrare sociald a
persoanelor in cauza, propune si intocmeste programul individual de reabilitare si integrare sociala-
profesionala, sau dupa caz propune si urmareste Tncadrarea tinerilor in campul muncii, tindnd permanent
legatura cu Agentia Judeteana de Ocupare a Fortei de Munca Harghita.

Serviciul a asigurat consiliere individuala persoanelor cu handicap, angajatorului, colegilor de munca a
persoanei cu handicap si familiei acesteia, a Informat si oferit sprijin persoanelor cu handicap, in vederea
identificarii unui loc de munca conform pregatirii profesionale si in functie de capacitatile sale de munca.

Au fost verificate anchetele sociale intocmite de Primarii, folosind si el metoda intervievarii pentru
completarea datelor cu privire la mediul social din care provine persoana cu handicap (in anumite cazuri
critice, cand nu exista alte solutii, intocmeste anchete sociale la domiciliul persoanelor cu handicap) aplicand
instrumente specifice de investigare sociala: anchete sociale, interviuri, studii de caz.

A fost realizatd consilierea individuald cu psihologul, pentru adaptarea persoanelor cu handicap la noile
conditii, stabilind obiective precise urmarind stabilirea comportamentului adaptiv, relatiile familiale,
mijloacele de existentd, activitatile prestate in cadrul familiei si in comunitate, colaborarea cu serviciile de
asistenta sociala din cadrul primariilor cu organizatii neguvernamentale, cu comunitatea locald in vedera
identificarii unor programe cu obiective comune pentru integrarea socio-profesionala a persoanelor cu
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handicap, precum si cu celelalte compartimente din cadrul Directiei. Au fost efectuate vizite periodice la
domiciliul persoanelor cu handicap nedeplasabile, in vederea monitorizarii evolutiei acestora.

A fost analizatda documentatia psiho-medicald pentru elaborarea masurilor recuperatorii adecvate. A fost
evalut periodic nivelul de recuperare pentru fiecare persoana, propunandu-se activitati de recuperare pentru
a facilita dezvoltarea fizica, mentala si sociala a persoanelor cu dizabilitate, s-a urmarit modul in care se
efectueaza procedurile de recuperare si integrare sociala a persoanelor in cauza, sau dupa caz propune §i
urmareste Tncadrarea tinerilor in cdmpul muncii, tinand permanent legatura cu Agentia Judeteana de
Ocupare a Fortei de Munca Harghita.

Persoanele cu handicap au fost sprijinite si indrumate, in vedera identificarii unui loc de munca conform
pregatirii profesionale si in functie de capacitatile sale de munca.

Astfel a fost definitivat Raportul de Evaluare Complexa pentru fiecare caz in parte, si s-a recomandat
incadrarea sau neincadrarea in grad de handicap, si programul individual de reabilitare si integrare sociala .
n cadrul activitatilor efectuate pe teren, echipa multidisciplinard din cadrul SECPAH a ficut vizite la domiciliu
in cazul persoanelor detinatoare de certificate de incadrare in grad de handicap sesizate.

n cursul anului 2018, pana la data de 28 decembrie s-au inregistrat:
- 1677 de cazuri noi,
- 1266 de prelungiri,
- 537 de revizuiri la cerere,
- 52 cazuri venite de la minori,
- 7 persoane au venit prin transfer din alte judete,
- 26 dosare transferate in alte judete
- 906 de dosare au fost inchise din motiv de deces.
In cursul acestei perioade au fost expediate 3356 de scrisori.

LUNA BOALA NU GRADUL IV GRADUL 1l GRADUL I GRADUL |
HANDICAP
lanuarie 17 8 52 129 66
Februarie 14 5 93 153 101
Martie 22 4 89 182 119
Aprilie 21 4 75 129 84
Mai 20 2 55 144 73
lunie 19 0 54 154 85
lulie 21 1 62 131 117
August 0 0 0 0 1
Septembrie 24 6 74 158 135
Octombrie 26 4 62 118 102
Noiembrie 16 5 61 135 84
ecembrie 19 3 48 85 59
TOTAL 219 42 725 1518 1026
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111.9.SERVICIUL PENTRU INGRUJIRE DE TIP REZIDENTIAL, DE TIP FAMILIAL S| COMUNITAR ADULTI

Serviciul pentru ingrijire de tip rezidential, de tip familial si comunitar adulti, Management de caz
promoveaza si asigura respectarea drepturilor persoanelor adulte cu dizabilitati, a persoanelor varstnice si a
altor categorii de persoane adulte aflate in situatii de dificultate, in conformitate cu prevederile legale a Legii
448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, a Legii 17/2000 a persoanelor varstnice, republicata.

Serviciul are ca obiect principal de activitate asigurarea unei protectii de tip rezidential pentru
persoanele adulte cu handicap institutionalizate Tn centrele din subordinea directiei si are drept scop
acordarea de sprijin persoanelor adulte aflate intr-o situatie de dificultate, prevenirea institutionalizarii
persoanelor cu handicap prin identificarea de servicii alternative, acordarea de sprijin si suport, asistenta
pentru pregatirea institutionalizarii Tn centrele de tip rezidential pentru adultii cu handicap si familiilor
acestora, facilitarea mentinerii legaturilor cu familia, rudele, cunoscuti a celor internati in centrele
rezidentiale.

Din structura Serviciului fac parte:

e Compartimentul ingrijire de tip familial si comunitar adulii;
e Compartimentul asistenta persoane varstnice;
e Centrul de servicii de recuperare neuromotorie de tip ambulatoriu Odorheiu Secuiesc

Serviciul pentru ingrijire de tip rezidential, de tip familial si comunitar adulti. Management de caz asigura:

e Evaluarea situatiei solicitantilor pentru internare intr-un centru rezidential pentru persoane adulte
cu dizabilitati

e Informarea si indrumarea cetatenilor, persoanelor cu dizabilitate si familiilor acestora sau a
reprezentantilor legali care doresc internarea intr-o institutie de protectie speciala

e Consiliere primara beneficiarilor si familiilor acestora

e Evidenta dosarelor de internare in asteptare, rezolvarea acestora conform prioritatilor si
particularitatilor fiecarui caz in parte, informarea periodica in scris si prin telefon, a persoanelor in
cauza sau a reprezentantilor acestora

e Sprijin si suport emotional persoanelor adulte aflate in dificultate

e (Colaborarea cu autoritatile administratiei publice locale si cu organizatiile neguvernamentale n
scopul respectarii drepturilor persoanelor cu handicap, respectiv promovarii principiului de
prevenire a institutionalizarii si crearii de servicii sociale in cadrul comunitatilor respective

e Urmarirea respectarii principiilor de functionare a centrelor si al drepturilor persoanelor asistate

e Informare cu privire la serviciile oferite in centre, la drepturile si obligatiile beneficiarilor

e Eliberarea acordurilor in scopul primirii indemnizatiei lunare de insotitor/angajarii unui asistent
personal pentru persoanele cu handicap incadrate in gradul | grav.

e Consiliere primara acordatd persoanelor fizice privind drepturile persoanelor cu handicap,
intocmirea dosarului in vederea incadrarii in grad de handicap

o Actualizarea evidentei cu asistentii personali si nr. de indemnizatii, cazurile noi, schimbarile
efectuate, arhivarea contractelor de munca si a celorlalte documente

e Verificarea sesizarilor si instrumentarea cazurilor
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e |dentifica persoanele varstnice aflate in nevoie precum si cauzele care au generat situatia de
dificultate;

e Realizeaza evaluarea initiald si/sau detaliata, cu propuneri si recomandari, de internare in camine
pentru persoane varstnice, unde este cazul, sau pentru sustinerea persoanei aflate in dificultate in
mediul propriu de viata, familial si comunitar prin acordare de servicii sociale primare de catre
serviciul de asistenta sociala din cadrul primariei de domiciliu;

e Actioneaza pentru promovarea alternativelor de tip familial la protectia institutionalizata a
persoanelor adulte, persoanelor varstnice, inclusiv Ingrijire la domiciliu;

e Acordarea de servicii de calitate de recuperare neuromotorie persoanelor adulte cu dizabilitati
solicitante
Durata serviciului oferit difera de la caz la caz, iar in timpul alocat instrumentarii cazului accentul se

pune pe gasirea celei mai bune solutii pentru persoand. Mentionam ca din cauza lipsei locurilor din centre
uneori persoanele care solicita serviciul social specializat de tip rezidential sunt nevoite sa astepte mai multe
luni, timp Tn care dosarul se afla in evidenta serviciului, iar starea si schimbarile din viata persoanelor in cauza
sunt monitorizate.

Categoria de persoane beneficiare:
e Persoane singure cu venituri mici, fara apartinatori;
e Tineri proveniti din institutii de protectie a copilului;
e Persoane cu dizabilitati ne/institutionalizate;
e Persoane varstnice;
e Persoane fara adapost, fara venit.

in fiecare caz se pune accent pe implicarea beneficiarilor si a familiilor acestora care se face prin comunicare,
deschidere, responsabilizare si consiliere, astfel ca toate deciziile sunt luate impreuna si cu acordul
beneficiarilor.

Descrierea activitatilor desfasurate in anul 2018

Au fost efectuate deplasari pe teren in urma dosarelor primite privind solicitarea internarii in centrele aflate
in subordinea Directiei, a sesizarilor privind situatiile de risc in care se afla persoanele cu dizabilitati,
persoanele Tn varsta, tineri care provin din sistemul de protectie al copilului; deplasari/vizite in centre, la
autoritati locale, institutii publice sau private, spitale in scopul verificarii sesizarilor si a instrumentarii
cazurilor.

Au fost vizitate 48 de familii(evaluari la domiciliu)- aceste vizite la domiciliul familiilor in majoritatea cazurilor
au fost de mai multe ori repetate, deoarece obiectivul principal consta in prevenirea institutionalizarii, ceea
ce necesita consiliere de lunga durata.

Au fost solutionate 128 de cazuri/sesizari care se refereau la incalcarea drepturilor persoanelor cu
dizabilitati, neindeplinirea obligatiilor de catre asistentul personal al persoanei cu handicap, tineri iesiti din
sistemul de protectie a copilului fara posibilitatea revenirii in familia naturald, luarea unor masuri de
protectie in centrele rezidentiale pentru adulti din judet. Sesizarile au fost referite de Consiliul Judetean,
Spitalul judetean de urgenta, Spitale municipale din judet, persoane fizice, primarii, alte institutii- 96 sesizari.
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n toate aceste cazuri a fost efectuatd evaluarea situatiilor de risc si gisirea solutiilor alternative pentru
aceste persoane. Pe langa acestea au fost monitorizate situatia a 2 cazuri care se afla in atentia serviciului
nostru de mai mult timp si care necesita monitorizare permanenta pentru prevenirea institutionalizarii.

Deplasarile pe teren raportate pe zone geografice (includ atat evaluarea cazurilor de internare, sesizari,
monitorizari, deplasari la alte institutii publice sau private, cat si vizitele la centrele rezidentiale, deplasarile
la comisie pentru prezentarea cazurilor):

Nr. crt. | Zona geografica Nr. deplasari
Ciuc 52

2 Gheorgheni 15

3 Odorhei 38

4 Toplita 5

S-a acordat consiliere primara in 52 de cazuri ce au vizat criteriile de internare in centrele publice
rezidentiale, Tntocmirea dosarului pentru incadrarea in grad de handicap, drepturile persoanelor cu
handicap, alte probleme familiale si sociale.
Au fost prezentate in fata Comisiei de evaluare a persoanelor adulte cu handicap situatia a 58 de persoane
cu dizabilitati, din care 32 de cazuri noi pentru care primariile au intocmit dosare de internare. Cazurile au
fost evaluate/reevaluate pe teren. In urma evaludriilor/reevaludrilor s-au redactat rapoarte, hotdrari,
procese verbale, respectiv rapoarte de convorbire telefonica/intrevedere.
Din anul 2017 au fost preluate un numar de 27 de dosare, astfel ca pe parcursul anului 2018 au fost
instrumentate un numar de 59 de cazuri.
Din cele 59 de cazuri au fost internati:

» 1tandr din CPCHS Toplita

» 3 tineridin CPCHS Cristur

> 7 tineri Tn Locuinta maxim protejatd pentru persoane adulte cu dizabilitati Taureni a Fundatiei
LIA (ulterior o hotarare a fost revocata)

4 tineri in Locuinte protejate din VIdhita si Nicolesti

2 persoane in CRRN Tulghes,

8 persoane in CIA Gheorgheni,

4 persoane in CIA Frumoasa;

V V V V V

Externari: -1 persoana din CRRN Tulghes
-7 persoane din Locuinte protejate din VIahita si Nicolesti
Respingeri: 1 persoana

Amanare: 22 persoane

Reintregrare in familie: 1persoana

YV V V V

Revocare: 1 persoana
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Evolutia statistica a cazurilor, comparativ cu anul precedent

Nr.crt | Categorie 2016 2017 2018
1. Cazuri noi 33 21 32
2. Internati 12(+1LP) 7(+12LP) 14(+4LP,+7LP LIA)
3. Respingere 9 3 1
4. Amanare 27 12 22
5. Deces 11 16 14
6. Externare 1 3 2(+7LP)
7. Prevenirea institutionalizarii 3 2 2
8. n atentie(monitorizare) 33 27 30
Numarul cererilor de internare raportate la centrele rezidentiale:
Nr. | Centrul rezidential Anul 2016 Anul 2017 Anul 2018
crt.
1. Centrul de Recuperare si Reabilitare 7 3 11
Neuropsihiatrica Tulghes
Centrul de ingrijire si Asistentd Gheorgheni 21 8 6
Centrul de ingrijire si Asistentd Frumoasa 5 10 15
Numar de internari pe centre rezidentiale
Nr. | Centrul rezidential Anul 2018
crt.
1. Centrul de Recuperare si Reabilitare 2
Neuropsihiatrica Tulghes
2. Centrul de ingrijire si Asistentd Gheorgheni 8
3 Centrul de Ingrijire si Asistentd Frumoasa 4

Solicitari de internare defalcate pe zone geografice din judet(2018)

Nr. | Zona geografica Nr. solicitari
crt.

1 Ciuc 12

2 Gheorgheni 6

3 Odorhei 8

4 Toplita 6

Total dosare aflate in atentie, in asteptare la sfarsitul anului 2018: 30 de dosare

Alte activitati:
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e deplasari/vizite in centre, autoritati locale, institutii publice: primarii, spital, Casa judeteana de
pensii, AJOFM Miercurea Ciuc, SPCLEP;

o deplasdri la Comisia de evaluare a persoanelor adulte cu dizabilitati pentru prezentarea cazurilor
persoanelor care solicitd internarea intr-un centru rezidential pentru persoane adulte cu dizabilitati
din subordinea Directiei;

e deplasari la institutii private: centre rezidentiale private pentru persoane adulte, varstnice din judet;

e redactarea raportului privind situatia persoanelor in cauza;

e redactarea si trimiterea adreselor si raspunsurilor catre Primarii, Spital, Inspectoratul judetean de
politie, Consiliul Judetean, Institutia Prefectului, Directii din alte judete, Directia judeteana de
evidenta a persoanelor, MMIJS, ANPD, Centrul de resurse juridice, Consiliul de monitorizare etc.

e redactarea rapoartelor de evaluare, de vizita, de intrevedere, telefonica, a planului de interventie, a
fiselor de monitorizare, de inchidere a cazurilor ;

e participarea la sedinte de lucru, grup de lucru in scopul solutionarii cazurilor sesizate;

e pregatirea dosarelor si redactarea hotararilor Comisiei de cazuistica privind internarea/externarea in
Centrul social cu destinatie multifunctionala Sdanmartin:

- externare — 8 tineri

- internare — 7 tineri
- suspendarea masurii de internare — 8 tineri
- mentinerea internarii - 7 tineri

e pregatirea dosarelor, pregatirea si redactarea hotararilor, prezentarea cazurilor pentru internare/
externare/ amanare/ respingere in centrele rezidentiale.

e s-au elaborat si revizuit un numar de 10 proceduri opertionale

e colaborare continua cu serviciile/compartimentele/centrele din subordinea Directiei

e participare la sedintele Comitetului consultativ de dialog civic pentru problemele persoanelor
varstnice.

Statistica si evidenta datelor

— Raportul statistic trimestrial N-7, N-8 cu numarul asistentilor personali si plata salariilor cuvenite
acestora si numarul de indemnizatii cuvenite adultului sau reprezentantului legal.

— Trimiterea adreselor prin fax, posta si e-mail tuturor primariilor, contactarea primariilor prin telefon in
cazul In care sunt intarzieri sau probleme legate de date, introducerea datelor etc.,

— Evidenta cu asistentii personali si nr. de indemnizatii, cazurile noi, schimbarile efectuate, arhivarea
contractelor de munca si a celorlalte documente.

— Intocmirea si transmiterea raportului trimestrial citre ANPD referitor la evidenta asistentilor personali si a

numarului de indemnizatii.
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— Contactarea primariilor prin telefon sau trimiterea adresei in caz de nerespectare a procedurilor privind
incheierea contractelor de munca (netrimiterea dispozitiilor si C.I.M. la D.G.A.S.P.C HR etc.)

— Redactarea si trimiterea raspunsurilor(Acord) la solicitarile de angajare asistent personal/acordare a
indemnizatiilor lunare de Tnsotitor.

Au fost eliberate acorduri atat in vederea angajarii de catre primarii a asistentilor personali, pentru copii

si/sau pentru adulti, cat si pentru primirea indemnizatiei de insotitor de catre persoanele indreptatite. De

asemenea, au fost operate date statistice privind numarul de asistenti personali si numarul de indemnizatii

acordate de catre primariile din judet.
RAPORT STATISTIC TRIMESTRIAL "N 7"
NUMARUL DE ASISTENTI PERSONALI SI PLATA SALARIILOR CUVENITE ACESTORA SI NUMARUL TOTAL DE

INDEMNIZATII CUVENITE PARINTILOR SAU ADULTULUI / REPREZENTANT LEGAL / ORD. 794 / 380/2002 DIN
JUDET, LA Trimestrul IV/ AN 2018

. . Numarul de indemnizatii cuvenite SUMA TOTALA
Numarul de asistenti parintilor sau adultului / PLATITA
personali pentrt.! reprezentantului legal / Ord. 794 / 380 / NUMAR CUMULATA DE LA SUMA TOTALA
persoanele cu handicap TOTAL RESTANTA LA
2002 INCEPUTUL
ASISTENTI ANULUI PENTRU PLATA
PERSONALI SI S'ALARIILE SALARIULUI
TOTAL, TOTAL, Parinti / Adulti / NUMAR ASISTENTILOR
. .. . . ASISTENTILOR
din copii | adulti din Reprezentant | Reprezentant TOTAL PERSONALI SI A PERSONALI SI A
care: care: legal legal INDEMNIZATII INDEMNIZATIILOR INDEMNIZATIEI
(col. 10)
1.122 289 833 1.286 203 1.083 2.408 44.246.718 180.433

*Mentiune:Datele au fost communicate de catre primariile din judetul Harghita, nu putem sa ne asumam
responsabilitatea privind exactitatea lor.

Evolutia acordurilor eliberate comparativ cu anii precedenti:
2012 2013 2014
279 328 499

2015
689

2016
729

2017
788

2018
875

Nr. acorduri eliberate

Total acorduri eliberate pentru angajarea asistentilor personali 387 din care:
— copii—89
— adulti— 298
Total acorduri eliberate pentru indemnizatia de insotitor 488 din care :
— copii—70
— adulti— 418
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in baza art.10, lit.c), pct.6 din Hot. Nr. 797/2017 din 8 noiembrie 2017,pentru aprobarea
regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistenta sociala si a structurii
orientative de personal, Directia generala indeplineste atributii in domeniul persoanelor adulte cu dizabilitati
asigurand monitorizarea realizarii instruirii asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav;

in acest sens Serviciul pentru ingrijire de tip rezidential, de tip familial si comunitar adulti.
Management de caz a intocmit si transmis adrese de informare catre cele 67 de primarii din judetul Harghita
cu privire la Rapoartele semestriale |sill —2018, privind activitatea asistentilor personali care potrivit art. 29
alin. (2) din H.G nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor Metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.
448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, modificata si
completata, Tn termen de 30 de zile, vor fi transmise spre informare catre Directia Generald de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului Harghita. Din raportarile transmise reiese ca nu au fost probleme deosebite in
privinta desfasurarii atributiilor asistentilor personali. O parte dintre primarii au reusit sa realizeze instruirea
acestora, conform legii, dar cea mai mare parte din lipsa fondurilor, nu a reusit instruirea asistentilor
personali, solicitand si din partea noastra solutii Tn acest sens.

111.11.SERVICIUL RESURSE UMANE

Principalele activitati desfasurate pe parcursul perioadei 01 ianuarie — 31 decembrie 2018:
Majorari salariale in cursul anului 2018 :
Incepand cu data de 1 ianuarie 2018 s- a acordat urmatoarele cresteri salariale:

a) cuantumul brut al salariilor de baz3, care fac parte, potrivit legii, din salariul lunar brut, platit din
fonduri publice se majoreaza cu 25% fata de nivelul acordat pentru luna decembrie 2017, in masura in care
personalul respectiv isi desfasoara activitatea in aceleasi conditii;

b) incepdnd cu 1 martie 2018, salariile de bazd ale personalului care ocupd functiile de medici, de asistenti
medicali se majoreazad la nivelul salariului de bazd stabilit potrivit prezentei legi pentru anul 2022;

Pentru personal administrativ din cadrul directiei generale Tncepand cu 01 ianuarie 2018 s-a aplicat o
majorare de 31,00% fata de luna decembrie 2017, conform grilei de salarizare aprobata de catre C.J.H. Cu
Hotararea nr. 204/2017, rectificat cu Hotararea nr. 221/2017.
Conform prevederilor Hotaréarii Guvernului nr.751/2018 persoanele care sunt incadrate in grad de handicap
grav sau accentuat, incepand cu luna septembrie 2018 pentru activitatea desfasurata au beneficiat de un
spor de 15% aplicat la salariul de baza.
Conform prevederilor 19*4 anexa Il capitolul I 5 din Legea nr 79/2018, persoanele care ocupa functia de
psiholog in unitatile sanitare, unitatile de asistentd medico-sociald si unitatile de asistentd sociald si care
detin specializarea psihologie clinica beneficiaza de majorarea salariului de baza cu 10%.
in perioada 01 ianuarie — 31 decembrie 2018 au fost organizate in total 32 de concursuri pentru ocuparea
posturilor vacante/temporar vacante, din care:

o 6 concursuri pentru ocuparea functiilor publice vacante si temporar vacante,

o 27 de concursuri pentru ocuparea posturilor contractuale, vacante si temporar vacante.
Pentru ocuparea posturilor vacante/temporar vacante scoase la concurs s-au interesat aproximativ 106 de
persoane.
n cursul anului 2018 au fost efectuate 31 angajari noi, iar 52 persoane au plecat de la DGASPC Harghita, din
diferite motive ( pensie pentru limita de varsta , pensie anticipata, pensie de boald, demisie, Tncetare
contract de munca prin acordul partilor)
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Tot in cursul anului 2018 au fost organizate 49 de reatestari (reincadrari) in post pentru asistentii maternali
profesionisti.

in perioada 01 ianuarie — 30 decembrie 2018 au fost organizate 30 examene pentru promovarea
personalului Tn functie, grad, treapta profesionald imediat superioare din cadrul aparatului de specialitate,
din care:

- 8 examene de promovare n grad superior al functionarilor publici,

- 22 examen de promovare in grad, treapta, functie imediat superior pentru personalul contractual,

A fost acordata asistenta de specialitate centrelor, serviciilor Tn privinta aplicarii legislatiei in vigoare
privind salarizarea personalului, organizarea concursurilor, numirile in functii, stabilirea salariilor,
reincadrarea personalului contractual, perfectionarea salariatilor, si altele ( aproape in fiecare zii 1-2 ore),
Au fost elaborat actele administrative necesare pentru numirea, detasarea, mutarea la alt compartiment,
promovarea, eliberarea din functie, stabilirea si modificarea salariilor de baza, sporurilor acordate
functionarilor publici si personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate si in cadrul proiectelor
finantate din fonduri europene, in total 1539 de dispozitii.

Tn cursul anului 2017 au fost aplicate 11 de sanctiuni disciplinare din care 2 sanctiuni cu reducerea salariului
de baza pentru 3 luni si 8 sanctiuni disciplinare de avertisment in scris. 1 sanctiuni retrogradare din functie.

Serviciul resurse umane a coordonat procesul de evaluare a personalului contractual si a
functionarilor publici, tine evidenta aprecierilor, Fiselor de evaluare a performantelor profesionale
individuale, a Rapoartelor de evaluare ale functionarilor publici.

A intocmit si a actualizat dosarele profesionale ale functionarilor publici, salariatilor pe suport de
hartie si Tn format electronic, a fost completat Registrului de evidenta a functionarilor publici in format
electronic si a transmis datele catre Agentia Nationala ale Functionarilor Publici

Personalul din cadrul serviciului resurse umane a intocmit Contactele individuale de munca,
respectiv modificarea contractelor individuale de munca prin act aditional pentru personalul din cadrul
aparatului de specialitate al DGASPC , toate modificarile intervenite au fost transmise la timp prin programul
Revissal catre Inspectoratul teritorial de munca Harghita
n cursul anului 2018 Organigrama si Statul de functii ale DGASPC Harghita a fost modificatd de 3 ori prin
hotarari ale CJH. - HCJH nr48/2018 de la luna mai 2018 2095, HCJH nr.163/2018 de la 01 iulie 2018 si HCJH
nr.295/2018 de la 01 decembrie 2018.

Conform H.G.nr153/2018 am, solicitat de la Directia de Sanatate Publica Harghita eliberarea Buletinelor de
determinare prin expertizarea locurilor de munca, pentru acordare sporurilor minime de 15%, 25%, respectiv
50% prevazute in H.G.nr.153/2018, pe care obtinut luna octombrie 2018,

Tot in sfarsitul anului 2018 am reusit acordarea Vocherelor de vacantda pentru 782 angajat al

DGASPC Harghita
Au fost Tntocmite rapoartele statistice privind Cercetarii Statistice trimestriale, semestriale si anuale, si au
fost transmise, predate la timp la Institutul National de Statistica filiala Harghita si la Directia generala a
finantelor publice Harghita,
Serviciul a coordonat programul de perfectionare ale functionarilor publici si ale personalului contractual din
cadrul aparatului de specialitate si in cadrul unitatilor subordonate ale DGASPC Harghita, respectiv angajatii
institutiei au participat la formare profesionala in cursul anului 2018 cu urmatoarele teme: Team Building,
Nevoi si drepturi ale copilului, Psihologie restorativda, Comunicarea asistentilor medicali in echipa si cu
pacientii, in exercitarea profesiei, Nevoi si drepturi ale persoanelor cu boli psihice, Cursuri de formare in
domeniul Asistentei sociale si protectia copilului, Cursuri privind Comunicarea si managementul stresului.
Formari profesionale a abilitatilor emotionale si cognitive ale copiilor, Conferinte in domeniul asistentei
sociale si protectia copilului, Consultare profesionald Tn domeniul sprijinirii copiilor cu probleme de
acomodare si comportament, Ajutarea copiilor cu probleme de comportament si integrare, Curs de Prim
ajutor, Interventii psiho-educative Tn cazul tulburdrilor de comportament si nerespectarea regulilor,
Comunicarea asistentelor medicale Tn echipa si cu pacientii in exercitarea profesiei etc.
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Tn cursul anului 2017 au participat de 798 angajatii din directiei generale, la diferite cursuri si programe de
perfectionare.

Tn cursul anului 2018 in cadrul serviciului resurse umane au fost efectuate 3681 inregistrari ( corespondents).
A fost eliberate 704 adeverinta , privind dovedirea calitatii de personal incadrat, dovedirea vechimii in
munca, dovedirea salariilor brute, nete , respectiv dovedirea zilelor de concediu de boal3, etc.

Informare, activitati pe linie PSI si SSM in anul 2018

PSI:

e in februarie 2018- a fost o interventie ISU ,Oltul” la Casa Nardini din Frumoasa, - focul din centrala
termica cu combustibil solid, a aprins funiginele depuse pe interiorul cosului de fum, rezultand un mic
incendiu-fara victime sau pagube materiale.

e dotarea cu echipamente de prevenire si stingerea incendiilor la subunitati (CPF nr.2-Casa Jigodin, CP-
Bilbor-CPF Subcetate)

eobtinerea autorizatiei ISU pt. Locuinta protejata din Bodogaia, obtinerea negatiei pt. Centrul de
recuperare neoromotorie Od. Secuiesc.

® obtinerea autorizatiei ISU pt. CPF Subcetae si CPF nr.2 M. Ciuc (casa Jigodin)-documentatia predata in
7 dec. ac.

e in anul 2018 s-a efectuat instructaje la angajare pt. 31 lucratori noi, si 8 reangajari. in domeniul PSI si
SSM

SSM:

e in anul 2018 nu s-a inregistrat evenimente ce cuprinde implicarea personalului lucrator in accidente
de munca.

e obtinerea buletinelor de determinare prin expertizare noxe a locurilor de munca din cadrul institutiei
in vederea acordarii sporurilor.

e cursuri de instruire pentru acordarea primului ajutor in cazul situatiilor de urgenta la locul de munca,
- cu personalul angajat din CPF nr.2 M. Ciuc, si Complexul de servicii M. Ciuc, - urmand si lucratorii din
celelalte subunitati inclusiv si pers. aparatului propriu.

e in anul 2018 s-a efectuat instructaje la angajare pt. 31 lucratori noi, si 8 reangajari. in domeniul PSI si
SSM

111.12. SERVICIUL PENTRU ACORDARE S| EVIDENTA DREPTURILOR PERSOANELOR CU HANDICAP, RELATII
CU PUBLICUL ADULTI

1. Misiunea si obiectivele care trebuiau atinse in anul 2018

o Inregistrarea lucrérilor repartizate;

e Redactarea raspunsurilor in termen la solicitarile primite de catre serviciul nostru;

e Program cu publicul patru zile pe saptamana: informatii generale de specialitate, verificare
documente, primire si completare dosare, intocmirea dosarelor pentru plata prestatiilor sociale
acordate persoanelor cu handicap, eliberarea legitimatiilor de parcare, eliberarea biletelor pentru
transport interurban, eliberarea legitimatiilor de transport urban,eliberarea legitimatiilor pentru
transport interurban .

e Introducerea datelor in programul informatic si emiterea deciziilor de stabilire, suspendare sau
incetare a drepturilor de natura sociald sub forma de prestatii, dosare prelungite la plata, etc.

e intocmirea documentatiei privind transferurile dosarelor persoanelor cu handicap pe baza
solicitarilor

115



e Verificarea dosarelor privind plata prestatiilor sociale si exercitarea CFP asupra deciziilor de stabilire,
suspendare sau incetare a drepturilor

e Emiterea cupoanelor pentru plata prestatiilor sociale acordate persoanelor cu handicap in baza
art.58 din Legea 448/2006

¢ intocmirea situatiilor statistice solicitate

e Colaborarea cu institutii de subordonare centrala si locala din domeniul protectiei sociale( ANPD;
AJPIS;Primarii, CNADNR,ONG-uri etc.)

e intocmirea necesarelor lunare privind fondurile pentru finantarea drepturilor acordate persoanelor
cu handicap respectiv, indemnizatii lunare, buget personal complementar, indemnizatie de insotitor
pentru nevazatori, transport interurban, dobanzi acordate pentru creditele de care beneficiaza
persoanele cu handicap in conditiile art.27 din Legea 448/2006

¢ intocmirea lunard a executiei privind transferuri pentru finantarea drepturilor acordate persoanelor
cu handicap

¢ intocmirea dosarelor pentru acordarea scutirii de la plata tarifului de utilizare a retelelor de drumuri
nationale

e intocmirea documentatiei prinind acordarea de scutire de la plata dobanzii aferente creditelor
acordate persoanelor cu handicap respectiv intocmirea actelor aditionale privind plata dobanzii( 11
dosare)

e Confruntarea lunara a bazei de date cu evidenta persoanei in baza protocolului incheiat

e Tinerea contabilitatii Tn cadrul DGASPC-Adulti ( Asistenta sociald in caz de invaliditate), Locuinte
Protejate, CSDM Sanmartin, CRRNTA Odorheiu Secuiesc

e Introducerea documentelor contabile justificative in programul informatic, intocmire ALOP, detalirea
cheltuielilor pe articole si aliniate, registru jurnal, registru cartea mare, intocmirea situatiilor
financiare trimestriale si anuale, etc

2.Finantarea drepturilor acordate persoanelor cu handicap

Prestatii sociale si taxe postale aferente, acordate persoanelor cu handicap, beneficiari ai art.58 din
Legea448/2006 , privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap.

Denumirea prestatiei Numar beneficiari Pldti efectuate in anul 2018
Indemnizatii lunare pt. adulti cu 2797 10.617.031,00
handicap grav
Indemnizatii lunare pt. adulti cu 5056 15.001.215,00
handicap accentuat
Buget complementar adulti cu 2797 4.385.680,00
handicap grav
Buget complementar adulti cu 5056 6.125.422,00
handicap accentuat
Buget complementar adulti cu 1928 1.190.268,00
handicap mediu
Prestatie sociald copii cu handicap 483 1.408.150,00
grav
Prestatie sociald copii cu handicap 179 327.904,00
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accentuat

Prestatie sociald copii cu handicap 221 133.379,00
mediu

Indemnizatii insotitor pt. adultul cu 418 6.043.622,00
handicap vizual grav

Taxe postale aferente indemnizatii 218.909,59
lunare

Taxe postale aferente bugetului 100.697,41
complementar

Taxe postale prestatii sociale copii 16.588,07

Taxe postale aferente indemnizatii 44.188,82

insotitor nevdzatori

TOTAL

45.613.054,89

Transport si dobanzi acordate persoanelor cu handicap, beneficiari ai Legii 448/2006 art.24 si art.27.

Denumirea prestatiei Numar beneficiari Numar bilete Pldti efectuate
decontate 2018
Transport interurban 1619 9007 950.599,26
Dobaénzi credite 11 7.897,33
Total 958.496,59

3. Raportare privind miscarile din cursul anului

e Numadr dosare intrate n plata 2.217

e Numar dosare prelungite plata 2.150

e Numar dosare iesite din plata 1.498

e Numdr mandate postale emise 45.000

e Numar bilete cfr eliberate 7.517

e Numadr bilete auto eliberate 15.014

e Legitimatii de parcare eliberate 588

e Legitimatii transport urban 104

e Roviniete eliberate 526

111.13. SERVICIUL ECONOMIC, FINANCIAR, CONTABILITATE

Bugetul initial pe anul 2018 al Directiei Generale de Asistenta Sociald si Protectia Copilului Harghita a fost
aprobat prin Hotararea nr.4/2018 a Consiliului Judetean Harghita dupd cum urmeaza:
Bugetul local capitol 68.02 — 81.577.620 lei, si rectificat conf.HCJ nr.335/2018

Bugetul local capitol 68.02 — 95.307.620 lei.

Venituri proprii 68.10 — 547.120 lei
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Fonduri externe nerambursabile 176.200 lei.

in perioada 01.01.2018-31.12.2018, pentru desfisurarea activititii au fost alocate si s-au

bugetare in cuantum de:

cheltuit resurse

Subcapitolul 68.02.06 ,,Asistenta Buget aprobat Plati efectuate
sociala pentru familie si copii,, 2018 2018

Total cheltuieli(sectiunea de
functionare+sectiunea de dezvoltare) 38006700 37584348,93
Titlul | Cheltuieli de Personal 10 31706360 31610370,00
Cheltuieli salariale in bani 10.01 29523800 29441878,00
Salarii de baza 10.01.01 22444000 22393522,00
Sporuri pt. cond. de munca 10.01.05 6414900 6397166,00
Alte sporuri 10.01.06 629400 623475,00
Ind. platit unor pers.in af. unitatii 10.01.12 22500 21522,00
Indemnizatii de delegare 10.01.13 13000 6193,00
Cheltuieli salariale in natura 10.02 890700 890700,00
Vouchere de vacanta 10.02.06 890700 890700,00
Contributii 10.03 1291860 1277792,00
Contr.de asig. soc. de stat 10.03.01 333510 333506,00
Contributii de asigurari de somaj 10.03.02 10190 10183,00
Contrib. de asig.soc.de sanatate 10.03.03 109070 109068,00
Contrib.de asig.pt.accid.de munca si
b.p. 10.03.04 3370 3367,00
Contributii pt. concedii si indemnizatii | 10.03.06 0
Contributia asiguratorie ptr munca 10.03.07 830720 820738,00
Contributii platite de angajator in
numele angajatului 10.03.08 5000 930,00
Titlul Il Bunuri si servicii 20 5668550 5350581,32
Bunuri si servicii 20.01 2361480 2221931,42
Furnituri de birou 20.01.01 49700 45987,36
Materiale pt. curatenie 20.01.02 165200 143900,76
Incalzit,iluminat si forta motrice 20.01.03 958300 944636,89
Apa,canal si salubritate 20.01.04 153400 143186,11
Carburanti si lubrifianti 20.01.05 138750 130400,00
Piese de schimb 20.01.06 25600 18054,39
Transport 20.01.07 49000 44958,47
Posta,telecomunicatii,
radio,tv,internet 20.01.08 98940 92670,29
Mat.si prest. de serv.cu caracter funct. | 20.01.09 230580 214777,42
Alte bunuri si servicii pt.intretinere si
func. 20.01.30 492010 443359,73
Reparatii curente 20.02 98000 86800,62
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Hrana 20.03 2176300 2115473,40

Hrana pt. oameni 20.03.01 2176300 2115473,40

Medicamente si mat. Sanitare 20.04 67900 62491,42

Medicamente . 20.04.01 24500 21538,25

Materiale Sanitare 20.04.02 41400 38953,17

Dezinfectanti 20.04.04 2000 2000,00

Bunuri de natura obiectelor de inv. 20.05 687100 599037,83

Uniforme si echipament 20.05.01 252500 232998,59

Lenjerie si accesorii de pat 20.05.03 75600 67757,69

Alte obiecte de inventar 20.05.30 359000 298281,55

Deplasari, detasari,transferari 20.06 14000 7581,27

Deplasari interne,detasari,transferari 20.06.01 10000 6763,49

Deplasari in strainatate 20.06.02 4000 817,78

Carti, publicatii si mat.documentare 20.11 1100 1007,00

Pregatire profesionala 20.13 10850 10172,00

Protectia muncii 20.14 200

Alte cheltuieli 20.30 251620 246086,36

Reclame si publicitate 20.30.01 16000 14233,86

Chirii 20.30.04 83800 80033,71

Alte cheltuieli cu bunuri si servicii 20.30.30 151820 151818,79

Titlul VIII Asistenta sociala 57 299200 298393,00

Ajutoare sociale 57.02 299200 298393,00

Ajutoare sociale in numerar 57.02.01 299200 298393,00

Ajutoare sociale in natura 57.02.02

Titlul IX Alte Cheltuieli 59 374210 366659,51

Asociatii si Fundatii 59.11 138710 132921,51

Sume aferente persoanelor u handicap

neincadarate 59.40 235500 233738,00

Sectiunea de dezvoltare D 3900 3867,49

Cheltuieli de capital 70 3900 3867,49

Titlul X Active nefinanciare 71 3900 3867,49

Masini echipamente 71,01,02 3900 3867,49

Plati ef. in anii prec. si rec. in anul

curent 85 -45520 -45522,39
Plati ef n anii
preced. si

Subcapitolul 68.02.06 ,,Asistenta Ch de Bunurisi | Asistenta Cheltuieli | recup. in anul

sociala pentru familie si copii,, personal | servicii Sociala de capital | Curent

Centru de plasament de tip familial.

Nr.1 Cristuru Secuiesc 3775275 | 952318,85 63176 3867,49
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Centru de plasament de tip familial
Nr. 2 Miercurea Ciuc 3811427 | 1023190,7 76216
Centru de plasament de tip familial
Nr. 3 Miercurea Ciuc 1166155 | 267943,69 15073
Centru de plasament de tip familial
Nr. 4 Miercurea Ciuc 309254 | 58590,64 2800
Complexul de servicii Miercurea
Ciuc 2432653 | 729477,1 31952
Centru de plasament pentru copii
cu handicap sever Cristuru Secuiesc 1565095 | 326748,12 9408
Centru de plasament pentru copii
cu handicap sever Toplita. 1334955 | 324448,28 8428
Centru de plasament Bilbor 763272 | 297951,03 9520
Casa de tip familial Subcetate 584610 | 235423,47 11944
Centru de plasament Ocland 1805306 | 428996,02 19376
Centrul multifunctional Sumuleu 97399 | 25469,29
Ap.propriu-Centrul de primire
/Telefonul copilului si adultului 5677414 | 631266,92 37650 -45522,39
Serviciul de asistenta maternala
profesionista. 8287555 | 48757,19 12850
TOTAL CHELTUIELI (SECTIUNEA DE
FUNCTIONARE + SECTIUNEA DE
DEZOLTARE 31610370 | 5350581,3 298393 3867,49 -45522,39
Subcapitolul 68.02.05.02,,Asistenta sociala ...
A . - Buget Plati
in caz de invaliditate,,
aprobat efectuate

2018 2018
Total cheltuieli(sectiunea de
functionare+sectiunea de dezvoltare) 57300920 | 57015247,70
Titlul | Cheltuieli de Personal 10 7791110 7732279,00
Cheltuieli salariale in bani 10.01 7193230 7164714,00
Salarii de baza 10.01.01 5553000 5532978,00
Sporuri pt. cond. de munca 10.01.05 1384230 1377015,00
Alte sporuri 10.01.06 232500 232500,00
Ind. platit unor pers.in af. unitatii 10.01.12 19000 18057,00
Indemnizatii de delegare 10.01.13 4500 4164,00
Cheltuieli salariale in natura 10.02 228000 209700,00
Vouchere de vacanta 10.02.06 228000 209700,00
Contributii 10.03 369880 357865,00
Contr.de asig. soc. de stat 10.03.01 76370 76367,00
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Contributii de asigurari de somaj 10.03.02 2380 2378,00
Contrib. de asig.soc.de sanatate 10.03.03 24860 24857,00
Contrib.de asig.pt.accid.de munca si b.p. 10.03.04 770 767,00
Contributii pt. concedii si indemnizatii 10.03.06 0

Contributia asiguratorie ptr munca 10.03.07 260500 250028,00
Contributii platite de angajator in numele

angajatului 10.03.08 5000 3468,00
Titlul Il Bunuri si servicii 20 2342420 2170783,33
Bunuri si servicii 20.01 1317100 1197969,35
Furnituri de birou 20.01.01 36000 29566,93
Materiale pt. curatenie 20.01.02 73000 69044,48
Incalzit,iluminat si forta motrice 20.01.03 402000 377229,51
Apa,canal si salubritate 20.01.04 84500 73471,92
Carburanti si lubrifianti 20.01.05 45000 43750,00
Piese de schimb 20.01.06 15500 10048,68
Transport 20.01.07 2000 1142,40
Posta,telecomunicatii, radio,tv,internet 20.01.08 44000 39134,72
Mat.si prest. de serv.cu caracter funct. 20.01.09 358400 330186,23
Alte bunuri si servicii pt.intretinere si func. 20.01.30 256700 224394,48
Reparatii curente 20.02 5000 4980,33
Hrana 20.03 653830 643526,11
Hrana pt. oameni 20.03.01 653830 643526,11
Hrana pt. animale 20.03.02

Medicamente si mat. Sanitare 20.04 131890 125929,78
Medicamente . 20.04.01 46000 42497,25
Materiale Sanitare 20.04.02 83890 81611,97
Reactivi 20.04.03

Dezinfectanti 20.04.04 2000 1820,56
Bunuri de natura obiectelor de inv. 20.05 211700 180042,46
Uniforme si echipament 20.05.01 37000 34881,22
Lenjerie si accesorii de pat 20.05.03 36000 33081,43
Alte obiecte de inventar 20.05.30 138700 112079,81
Deplasari, detasari,transferari 20.06 1000 268,42
Deplasari interne,detasari,transferari 20.06.01 500 173,81
Deplasari in strainatate 20.06.02 500 94,61
Carti, publicatii si mat.documentare 20.11 5000 4179,71
Pregatire profesionala 20.13 7200 5074,00
Protectia muncii 20.14 200

Alte cheltuieli 20.30 9500 8813,17
Reclame si publicitate 20.30.01 1000 714,57
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Chirii 20.30.04 8400 8022,60

Alte cheltuieli cu bunuri si servicii 20.30.30 100 76,00

Titlul VIII Asistenta sociala 57 46625000 | 46571551,48

Asigurari sociale 57.01 46625000 | 46571551,48

Ajutoare sociale 57.02 46625000 | 46571551,48

Ajutoare sociale in numerar 57.02.01 46244000 | 46191167,59

Ajutoare sociale in natura 57.02.02 381000 380383,89

Titlul IX Alte Cheltuieli 59 557510 555756,90

Asociatii si Fundatii 59.11 555510 554578,90

Sume aferente persoanelor u handicap

neincadarate 59.40 2000 1178,00

Sectiunea de dezvoltare D 4500 4499,99

Cheltuieli de capital 70 4500 4499,99

Titlul X Active nefinanciare 71 4500 4499,99

Masini echipamente 71,01,02 4500 4499,99

Plati ef. in anii prec. si rec. in anul curent 85 -19620 -19623,00

Subcapitolul Pl. ef in anii
68.02.05.02,,Asistenta sociala | Chde Bunuri si Asistenta Alte Cheltuieli | preced. si recup.
in caz de invaliditate,, personal servicii Sociala cheltuieli | de capital | in anul Curent
Centru de servicii de recup.

neuromotorie de tip amb.Od-

Secuiesc 88902 | 26439,51

LP Bodogaia 284468 | 75645,12 4499,99

LP Nicolesti si Vlahita 254251 | 82365,83

Centru social cu destinatie

multifunctionala Sanmartin 80263 | 67899,99

Centru de ingrijire si asistenta

Gheorgheni 1838515 | 672881,43

Centru de ingrijire si asistenta

Frumoasa 1869498 | 414062,39

Centru de Recuperare si

Reabilitare Neuropsihiatrica

Tulghes 1944137 | 614654,45

Serviciul pentru acordarea si

evidenta drepturilor

persoanelor cu handicap,

relatii cu publicul adulti 1236417 | 158848,24 | 46571551,48 | 555756,9 -19623
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Centrul de zi pentru persoane

adulte cu handicap - Feliceni 135828 | 57986,37

TOTAL CHELTUIELI

(SECTIUNEA DE FUNCTIONARE

+ SECTIUNEA DE DEZOLTARE 7732279 | 2170783,3 | 46571551,48 | 555756,9 4499,99 -19623

Subcapitolul 68.08.06 ,,Asistenta sociala pentru familie si copii,,

Bugetul aprobat fondurilor externe nerambursabile pe anul 2018-176.200,00 lei
Platile efectuate din proiecte cu finantare din fonduri externe nerambursabile la 31 decembrie 2018 au

fost:61.535,00 lei.

Venituri Tncasate din proiecte cu finantare din fonduri externe nerambursabile la 31 decembrie 2018 au fost:

168.610,93 le.

Subcapitolul 68.10,, Asigurari si Asistenta sociala,,-Activitati finantate integral sau partial din venituri proprii

Bugetul aprobat activitatilor finantate din venituri proprii pe anul 2018 -547.120,00 lei

Venituri Tncasate 1h 2018-402.477 lei.

Bugetul activitatilor finantate din venituri Plati efectuate

proprii/cap.68.10.05.02 Buget aprobat 2018 | la 31 dec 2018
Titlul 1l Bunuri si servicii 20 505460 296365
Bunuri si servicii 20.01 279700 152341
Furnituri de birou 20.01.01 500 500
Materiale pt. curatenie 20.01.02 4500 2356
Incalzit,iluminat si forta motrice 20.01.03 136200 82001
Apa,canal si salubritate 20.01.04 13500 863
Mat.si prest. de serv.cu caracter funct. 20.01.09 105000 63488
Alte bunuri si servicii pt.intretinere si func. 20.01.30 20000 3133
Hrana 20.03 210760 136417
Hrana pt. oameni 20.03.01 210760 136417
Medicamente si mat. Sanitare 20.04 15000 7607
Medicamente . 20.04.01 9000 2949
Materiale Sanitare 20.04.02 6000 4658

Plati
Bugetul activitatilor finantate din venituri efectuate la
proprii/cap.68.10.50 Buget aprobat 2018 | 31 dec 2018

Titlul 1l Bunuri si servicii 20 41660 20748

Bunuri si servicii 20.01 41660 20748

Incalzit,iluminat si forta motrice 20.01.03 25.000 14.388
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Apa,canal si salubritate 20.01.04 5700 411
Alte bunuri si servicii pt.intretinere si func. 20.01.30 10960 5949
Subcapitolul 68.10.05.02,,Asistenta ..
sociald in caz de invaliditate,, Incasari-

contrib Plati

benef.2018 efectuate
LP Bodogaia 23802 5118,86
Centru social cu destinatie
multifunctionald Sanmartin 900 0
Centru de ingrijire si asistenta
Gheorgheni 167508 | 165228,85
Centru de ingrijire si asistenta
Frumoasa 141505 | 114196,87
Centru de Recuperare si Reabilitare
Neuropsihiatrica Tulghes 52904 11820,4
Total venit/cheltuieli 386619 | 296364,98
Subcapitolul 68.10.50.50,,Alte | incasari-
cheltuieli in domeniul asistentei | venituri din
sociale ,, inchirieri/alte

ven din prest Plati

de serv. efectuate
Centru de servicii de recup.
neuromotorie de tip amb.Od- Secuiesc 5438 14477,11
Centrul Multifunctional Sumuleu 10420 6270,5
Total venit/cheltuieli 15858 20747,61

De asemenea in cadrul Serviciului economic, financiar ,contabilitate a desfasurat activitati care au avut ca
scop principal gestionarea in conditii de eficienta si eficacitate economica a resurselor financiare alocate, cu
responsabilitati privind intocmirea fundamentarea bugetului de venituri si cheltuieli si organizarea activitatii
finaciar—contabile la toate centrele/serviciile aflate in subordinea DGASPC Harghita.

utilizarea cu eficienta si eficacitate creditelor alocate prin bugetul de stat/local/fd.nerambursabile
plati catre furnizori efectuate corect,in termen si in limita creditelor bugetare aprobate;

plati ale salariilor efectuate corect,in termen si in limita creditelor bugetare aprobate;

preluarea documetelor si introducerea datelor in programul informatic;

au fost Tntocmite un numar de 7617 ordine de plata,reprezentand plati efectuate prin Trezoreria
Miercurea Ciuc

utilizarea programului ANAF,FOREXEBUG -program prin care se transmite direct la Ministerul de
Finante bugetul institutiei,angajamente legale,platile efectuate si raportarile lunare si trimestriale;

YV VVVY
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» evidenta contabild de gestiune si sinteticad la zi,a operatiunilor economice si financiare ale tuturor
unitatilor din subordinea DGASPC Harghita;

» s-au intocmit balante de verificare lunare pe subunitati/ total institutie;

» intocmirea si evidentierea in contabilitate a angajamentelor bugetare si ordonantarilor de plata
conform Ordinului 1792/2002,acordarea vizei Cpf;

> asiguarea datelor contabile necesare inventarierii anuale si ori de cate ori a fost nevoie;

» s-au intocmit si Tnaintat Consiliului Judetean HR rapoarte lunare: plati restante, raportare lunara —
extras din bilant, cont de executie;

» s-au intocmit situatiile financiare trimestriale/anuale: bilantul contabil Tnsotit de toate anexele
solicitate.

> lunar s-au intocmit si Thaintat Consiliului Judetean HR, cereri de deschidere credite bugetare;

» s-au intocmit si Thaintat Consiliului Judetean HR, cereri pentru virdrile de credite necesare pentru
functionarea DGASPC HR;

» s—au intocmit si predat la Consiliul Judetean HR situatii lunare/trimestriale privind monitorizarea
cheltuielilor de personal,

» intocmirea diverselor situatii privind:

- sumele alocate din bugetul Consiliului Judetean Hr si de la bugetul de stat pentru institutiile subordonate
DGASPC HR in anul 2018;

- Intocmirea executiei bugetare pe cheltuieli si plati, separat pe fiecare sursa de finantare (buget local, buget
finantat din venituri proprii, buget de venituri si cheltuieli in afara bugetului local, buget din fonduri externe
nerambursabile);

- centralizarea proiectelor de buget pentru anul 2018 ale tuturor subunitatilor DGASPC HR.

111.13. Serviciul achizitii publice, tehnic si administrativ

Personalul din cadrul serviciului Achizitii publice, tehnic si administrativ din cadrul Directiei Generale de
Asistentd Sociald si Protectia Copilului Harghita a desfasurat, pe parcursul anului 2018, urmatoarele
activitati:

a) in domeniul achizitiilor publice:

- centralizarea referatelor de necesitate de la subunitatile si serviciile institutiei,

- elaborarea Planului anual al achizitiilor publice si revizuirea/actualizarea acestuia pe parcursul anului;

- realizarea unui numar de 788 achizitii directe prin intermediul SEAP/SICAP, in valoare de 1.425.261,44 lei

- notificarea a 41 de achizitii directe realizate offline, in valoare totala de 52.588,03 lei

- s-au elaborat si publicat pe site-ul institutiei 7 anunturi/invitatii pentru depunere oferte — achizitii directe;

- elaborarea documentatiilor de atribuire si derularea procedurilor de atribuire pentru necesitatile DGASPC
Harghita, astfel: 1 licitatie deschisa cu 30 de loturi pentru atribuirea acordului-cadru de furnizare a
alimentelor, valoarea estimata 3.791,471,18 lei, valoarea atribuita: 3.459,062,22; 6 proceduri
simplificate/cereri de oferta (gaze naturale; energie electrica; imbracaminte si incaltaminte; lemn de foc;
detergenti, materiale de curatenie si materiale pentru igiena; combustibil pentru centrale termice), din care
cea de energie electrica a fost reluata de doua ori si anulata datorita lipsei ofertelor, iar celelalte, in valoare
estimata cumulata de 2.983.216,51 lei, au fost atribuite la valoarea totala de 2.323.898,55 lei

- licitatia deschisa a fost derulata sub controlul ANAP, echipa de control avizand ,fara observatii” Raportul de
atribuire.
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- un ofertant a depus contestatie la CNSC la procedura simplificata pentru atribuirea contractelor de
furnizare a detergentilor si materialelor de curatenie si pentru igiend, iar in urma transmiterii punctului de
vedere al autoritatii contractante asupra contestatiei, elaborat in cadrul serviciului, aceasta a fost respinsa.
b) in domeniul investitiilor:
- pentru anul 2018 am avut alocata valoarea de 8.400 lei, din care s-au achizitionat si instalat o noua centrala
termica la locuinta protejata din Bodogaia, si un nou cazan din fonta pentru casa de tip familial din Craciunel,
nr. 2, din cadrul CPF nr. 1 Cristuru Secuiesc.
c) reparatii curente: deoarece pana la sfarsitul lunii noiembrie la bugetul pentru adulti si Tn pana in prima
decada a lunii decembrie a anului 2018 la bugetul pentru copii nu au fost disponibile fonduri bugetare, iar
dupa ce s-au alocat fonduri nu a mai fost nici timp si nici vremea nu a mai permis, nu s-au efectuat nici un fel
de reparatii. Se monitorizeazd in continuare starea de degradare a imobilelor aflate 1n
administrarea/utilizarea institutiei, pentru a limita, in masura in care este posibil fara asigurarea fondurilor
necesare, amplificarea degradarilor.
d) cu sprijinul compartimentului tehnic — parc auto, in anul 2018, serviciile din structura institutiei noastre
au realizat, la nivelul judetului, urmatoarele activitati specifice, pentru care a fost necesar transportul la si de
la destinatie cu mijloace auto:
- pentru Serviciul pentru ingrijire de tip rezidential, de tip familial si comunitar adulti. Management de caz au
fost efectuate deplasari pe teren, astfel: au fost vizitate Tn mod repetat pentru consiliere 48 de familii
(evaluari la domiciliu); deplasari la sesizari: 128 de cazuri/sesizari; deplasari/vizite in centre, la autoritati
locale, la alte institutii publice: primarii, spitale, Casa judeteana de pensii, AJOFM Miercurea Ciuc, SPCLEP
etc.; deplasari la Comisia de evaluare a persoanelor adulte cu dizabilitati pentru prezentarea cazurilor
persoanelor care solicita internarea intr-un centru rezidential pentru persoane adulte cu dizabilitati din
subordinea Directiei; deplasari la institutii private: centre rezidentiale private pentru persoane adulte,
varstnice din judet;
- pentru Serviciul Management de caz (copii) s-au efectuat deplasari in sprijinul verificdrile sesizarilor si
instrumentarea cazurilor pentru 272 sesizari.
- pentru Serviciul proiecte, relatii cu publicul si violenta in familie au fost semnalate si inregistrate 51 de
cazuri de violenta domestica, la care deplasarea s-a realizat cu autovehiculele institutiei;.
- pentru Serviciul adoptii si postadoptii, in anul 2018 s-au efectuat s-au realizat vizite repetate la domiciliul
unui numar de 16 beneficiari adoptabili, s-a facilitat deplasarea persoanelor/familiilor la domiciliul copiilor
adoptabili, s-au efectuat 92 de vizite bilunare si 84 vizite trimestriale ante si postadoptie, precum si cel putin
cate o vizita la 26 de familii
- Compartimentul Managementul calitétii serviciilor sociale a realizat 29 de vizite in teren cu autoturismele
din dotarea institutiei;
- de asemenea, Serviciul de Asistentd Maternald Profesionistd a efectuat 1.668 de deplasari/vizite repetate
la cei 212 AMP si 417 copii plasati la acestia si 950 de vizite de reevaluare, cu autovehiculele din parcul auto
al institutiei.
Toate deplasdrile mentionate mai sus s-au realizat pe baza unor programari saptamanale, cu cele 6
autovehicule repartizate aparatului propriu al DGASPC Harghita.
e) in baza contractului-cadru incheiat pentru serviciile de reparatii auto, s-a mentinut permanent starea de
buna functionare a autovehiculelor din dotarea institutiei

f) in cadrul secretariatului s-au realizat urmatoarele activitati:
- s-a asigurat functionalitatea centralei telefonice prin comunicarea cu alte institutii, persoane fizice si a
realizat convocari telefonice, note telefonice
- s-au oferit informatii si au fost indrumate persoanele solicitante catre serviciile specializate din cadrul
DGASPC sau catre alte institutii publice, dupa caz
- s-a asigurat evidenta, repartizarea, pastrarea si arhivarea dispozitiilor interne ale directorului general
- s-a asigurat evidenta, repartizarea, pastrarea si arhivarea Hotararilor Consiliului Judetean
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- s-a facut borderoul de corespondenta (simpld, cu confirmare de primire, transmisa prin posta militara),
asigurand expedierea corespondentei

- s-au pregatit zilnic un numar de 30-40 de plicuri cu corespondenta

- s-au primit, Tnregistrat si distribuit catre compartimentele de specialitate solicitarile de informatii de interes
public, sesizarile si petitiile

- s-au Tnregistrat un numar de 413 documente aferente anului 2018

- au fost Tnregistrate un numar de 261 registre de la compartimente, centre si servicii DGASPC HR (registru
intrari-iesiri, reg.privind activitatea angajatilor, reg.predare-primire serviciu, reg.evenimente deosebite,
reg.sesizari si reclamatii, reg.de meniu, reg.raport de tura, condica de prezenta etc.)

- s-au Tnregistrat un numar de 1316 Ordine de deplasare, delegatie

- a fost intocmit lunar situatia privind decontarea timbrelor postale si necesarul de efecte postale

- s-a asigurat programarea persoanelor solicitante Tn audienta la conducerea directiei

- au fost asigurate la nevoie servicii de protocol

g) din punct de vedere administrativ activitatea a constat in:

- coordonarea parcului auto la nivelul institutiei;

- coordonarea arhivei;

- coordonarea curateniei in aparatul propriu;

- Incheierea asigurarilor pentru parcului auto;

- asigurarea materialelor de consum pentru serviciile si birourile aflate in aparatul propriu, achizitii directe,
cereri oferte de pret;

- urmarirea si evidenta activitatilor de transport (completarea fisei activitatilor zilnice pe baza de foilor de
parcurs, radieri autovehicule, raport anual de consum);

- deplasarea pe teren in lipsa conducatorilor auto in caz de urgent3;

- urmarirea reviziilor efectuate si evidenta acestora;

- intocmirea diferitelor rapoarte solicitate de CJ HR (parc auto, echipamente birotice etc.)

- activitatea de gestiune (evidenta stocurilor mat. de consum si obiecte de inventar, evidenta consumului
lunar, transferuri);

- eliberarea necesarelor de materiale birotica pentru servicii;

- urmarirea si evidenta donatilor;

- efectuarea lucrarilor de intretinere si reparatii mici in cadrul aparatului propriu (mobilier, puncte sanitare,
obiecte de inventar, mijloace fixe, schimbare consumabile iluminat);

- efectuarea reparatiilor minore la echipamente PC, imprimante;

- colectarea si predarea echipamentelor IT casate, si a consumabilelor ca deseuri periculoase;

- inlocuirea tonerelor in cadrul serviciilor;

- diverse activitati de mesagerie; efectuarea fotografilor pentru diferite evenimente in cadrul institutiei;
identificarea sponsorilor si mentinerea relatiilor cu acestia;

Toti angajatii serviciului au realizat si alte diferite atributii aparute pe parcursul anului, la cererea
subunitatilor sau a conducerii.
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