Directia Generald de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Harghita

RO-530140 Miercurea Ciuc, Piata Libertitii, nr. 5
Tel.: + 40266-314711, fax: + 4 0266-207754
office@dgaspchr.ro, www.gyerekvedelemhr.ro

#i Protuciin Copilulul Harghits.

Nr. inreg. 71662/17.08.2020

ANUNT
privind promovarea in grad profesional a functionarilor
publici

in conformitate cu prevederile art. 476 alin. 1, alin.2 lit. a), art. 478, art. 479, art.
618 alin. 22 din O.U.G. Nr. 57/2019 din 3 iulie 2019 — PARTEA a VI-a, TITLUL II
privind Codul administrativ, art. 126 si art. 127 din Hotdrarea Guvernului nr. 611/2008
pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei, cu modificarile si
completérile ulterioare, Adresa nr. 22/2020 privind aprobarea ocupdrii functiilor publice
de cétre ordonatorul principal de credite, vd comunicdm ci se organizeazi concurs pentru
promovarea in grad profesional a functionarilor publici din cadrul DGASPC Harghita
care indeplinesc conditiile de participare conform legii, astfel in data de 16.09.2020 ora
10,00 se va sustine proba scrisi si in data de 18.09.2020 ora 10,00 interviul.

Termenul de depunere a dosarului de participare la concurs este pana la data de
07.09.2020, la serviciul resurse umane din cadrul DGASPC Harghita.

Se va promova din cadrul Compartimentului ingrijire de tip familial si comunitar
adulti de la Serviciul pentru ingrijire de tip rezidential, de tip familial si comunitar
adulti. Management de caz:

- din functia publica de executie de inspector, clasa I, grad profesional principal, in
functia publicd de executie de inspector, clasa I, grad profesional superior (d-na
Biélan Ingri)

Conditii de participare:
- s# aibd cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care
promoveaza;
- si fi obtinut cel putin calificativul ,,bine” la evaluarea performantelor individuale
in ultimii 2 ani de activitate;
- sd nu aiba o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile legi.

In vederea participirii la concurs, candidatii trebuie si prezinte la inscriere
urmitoarele acte:

- copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse
umane in vederea atestdrii vechimii in gradul profesional din care se promoveazi;

- copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din
ultimii 2 ani de activitate;



- adeverinta eliberati de compartimentul de resurse umane in vederea atestirii situatiei
disciplinare a functionarului public, in care se mentioneaza expres dacd acestuia i-a fost
aplicata o sanctiune disciplinar, care si nu fi fost radiat,

- formularul de inscriere;

Bibliografie:

- Constitutia Romaniei, *** Republicata;

- 0.U.G. Nr. 57/2019 din 3 iulie 2019 — PARTEA a VI-a, TITLUL I, TITLUL II privind
Codul administrativ;

- Prevederile art. 20, 20”1 - 20°10, ale art. 60 alin. (3), ale art. 601 - 60™4, 62" - 6213
si ale anexei nr. 2 care se aplica pentru realizarea evaludrii performantelor profesionale
individuale ale functionarilor publici pentru activitatea desfisuratd in anul 2019, din
Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicatd in Monitorul
Oficial al Roméniei, Partea I, nr. 365 din 29 mai 2007, cu modificirile si completérile
ulterioare;

- H.G. nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor - cadru de organizare si functionare
ale serviciilor publice de asistentd sociald si a structurii orientative de personal, cu
modificarile si completirile ulterioare;

- Legea nr. 448 din 6 decembrie 2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, MO nr. 1006 din 18 decembrie 2006, cu modificéri si
completari ulterioare:
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